
RAPORT O STANIE GMINY MIEJSKIEJ ŁEBA ZA ROK 2022 
  1 

RAPORT O STANIE 

GMINY MIEJSKIEJ ŁEBA 

ZA ROK 2022 

 
 

Łeba, 23 maja 2023 roku 



2 
 

Spis treści 

1.  Wstęp .................................................................................................................................... 4 

2.  Informacje ogólne ................................................................................................................ 4 

2.1  Ogólna charakterystyka gminy (w tym demografia) ...................................................... 4 

2.2  Charakterystyka pozycji i rozwoju miasta w ostatnich 5 latach na tle grupy 

porównawczej w latach 2017 – 2021 (tendencja rozwoju). .................................................. 7 

3.  Raport o stanie gminy za 2022 r. ...................................................................................... 18 

3.1  Stan finansów miasta i wykonanie budżetu miasta ...................................................... 18 

3.2  Wykonanie wydatków inwestycyjnych/majątkowych w 2022 r. .................................. 22 

3.3  Zadłużenie miasta ......................................................................................................... 25 

4.  Mienie komunalne w 2022 r. ............................................................................................. 25 

4.1  Informacja o stanie mienia komunalnego za 2022 r. .................................................... 25 

5.  Informacja o realizacji polityk, programów i strategii .................................................. 27 

5.1  Strategia rozwoju miasta .............................................................................................. 27 

5.2  Ład przestrzenny ........................................................................................................... 42 

5.3  Zasoby materialne/lokalne gminy. ................................................................................ 47 

5.4  Infrastruktura komunalna ............................................................................................. 49 

5.5  Środowisko ................................................................................................................... 52 

5.6  Polityka społeczna ........................................................................................................ 57 

5.7  Oświata ......................................................................................................................... 74 

5.8  Ochrona zdrowia ........................................................................................................... 93 

5.9  Promocja, sport i kultura .............................................................................................. 94 

5.10  Przedsiębiorczość ..................................................................................................... 104 

5.11  Bezpieczeństwo ........................................................................................................ 106 

6.  Realizacja uchwał Rady Miejskiej w Łebie w 2022 r. ................................................... 113 

7.  Współpraca z innymi społecznościami samorządowymi ............................................. 127 

7.1  Związki komunalne .................................................................................................... 127 

7.2  Porozumienia międzygminne ..................................................................................... 127 

7.3  Inne formy współpracy (LOT, LGD, inne) ................................................................. 129 

7.4  Współpraca krajowa i międzynarodowa ..................................................................... 129 

7.5 Aktywność obywatelska .............................................................................................. 130 

7.6  Rozwój zasobów ludzkich w sektorze samorządowym (szkolenia, studia itp.) ......... 130 



3 
 

 

8.  Inne istotne działania burmistrza miasta ...................................................................... 131 

8.1  Efekty działań wszystkich ciał konsultacyjnych, działających w gminie (powołane 

zespoły) .............................................................................................................................. 131 

8.2  Udział burmistrza w różnych ciałach lokalnych (konwenty itp.) ............................... 131 

9.  Podsumowanie ................................................................................................................. 132 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 
 

1. Wstęp 

Burmistrz Miasta Łeby przedstawia raport o stanie Gminy Miejskiej Łeba za 2022 rok, 

zawierający podsumowanie aktualnej sytuacji naszego miasta, obszary jego funkcjonowania,  

a także zadania realizowane w 2022 roku.  

Zgodnie z art. 28aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 

wójt/burmistrz co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie gminy raport o stanie gminy.  

Raport obejmuje podsumowanie działalności Burmistrza Miasta Łeby w roku poprzednim,  

w szczególności realizację polityk, programów i  strategii, uchwał rady gminy. 

W 2023 roku już po raz  piąty burmistrz miał obowiązek przedstawienia Radzie Miejskiej  

w Łebie „Raportu o stanie Gminy Miejskiej Łeba”. Raport został wprowadzony do regulacji 

ustrojowych samorządu ustawą z dnia 11 stycznia 2018 roku o zmianie ustawy w celu 

zwiększenia udziału obywateli w procesie wybierania, funkcjonowania i kontrolowania 

niektórych organów publicznych (Dz.U. z 2018r. poz. 130).  

Rada gminy rozpatruje raport podczas sesji, na której podejmowana jest uchwała rady gminy 

w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium burmistrzowi. Raport rozpatrywany jest 

w pierwszej kolejności. Nad przedstawionym raportem o stanie gminy przeprowadza się 

debatę. 

Mam nadzieję, że przygotowany raport będzie dla mieszkańców źródłem wiedzy o stanie 

Gminy Miejskiej Łeba w 2022 roku i punktem wyjścia do dyskusji o kierunkach rozwoju miasta 

w przyszłości. 

2. Informacje ogólne 

2.1 Ogólna charakterystyka gminy (w tym demografia). 

Gmina Miejska Łeba leży w północnej części województwa pomorskiego. Stanowi jedną  

z pięciu gmin powiatu lęborskiego. Jest jedną z dwóch gmin miejskich. Od południa sąsiaduje 

z gminą Wicko (powiat lęborski), od zachodu z gminą Smołdzino (powiat słupski), od wschodu 

z gminą Choczewo (powiat wejherowski), od północy z Morzem Bałtyckim. Prawa miejskie 

uzyskała w 1357 r. 

Najbliższymi ośrodkami miejskimi są: Lębork, Słupsk, Władysławowo, Małe Trójmiasto 

Kaszubskie (Wejherowo, Reda, Rumia), Puck oraz Aglomeracja Trójmiejska. 

Gmina zajmuje powierzchnię wynoszącą 16,56 km2, co stanowi 0,09% powierzchni 

województwa pomorskiego i 2,34% powierzchni powiatu lęborskiego. 

Liczba mieszkańców Łeby w latach 2017-2022 zameldowanych na pobyt stały, zgodnie  

z rejestrem mieszkańców – stan na 31 grudnia. 

Rok 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Liczba 

mieszkańców 

3547 3512 3417 3347 3270 3185 

Tabela 1. Liczba mieszkańców Łeby w latach 2017-2022 (meldunek stały) zgodnie z rejestrem 

mieszkańców – stan na 31 grudnia. 
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Wykres 1. Liczba osób w wieku 65 lat i więcej przypadająca na 100 osób w wieku 15-64 lata. 

 

 

 
Tabela 2. Wskaźnik starości – odsetek osób w wieku 65 lat i więcej. 

 

 
Tabela 3. Ludność w wieku poprodukcyjnym na 100 osób w wieku produkcyjnym. 
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Wykres 2. Liczba mieszkańców w wieku 25-34 lat na 1000 mieszkańców. 

 

 

Z powyższych zestawień można dostrzec, że liczba ludności w Łebie zmniejsza się od lat. 

Odsetek osób w wieku 65 lat i więcej cały czas w Łebie rośnie, od 18,3% w 2017 roku do 23,8% 

w 2021 roku oraz jest wyższy od średniej wśród gmin porównywalnych. 

Również odsetek ludności w wieku poprodukcyjnym w porównaniu do osób w wieku 

produkcyjnym jest w Łebie wyższy od gmin porównywalnych i w 2021 roku wyniósł aż 51,4%. 

Ogólnie należy stwierdzić, że ludność w Łebie starzeje się, a liczba ludności w wieku 

produkcyjnym i przedprodukcyjnym maleje. 

Dużą nadzieję w zmianie tego trendu upatruje się w rozwoju morskiej energetyki wiatrowej, 

rozbudową portu i lokowaniem baz serwisowych w porcie w Łebie. Już dwie takie bazy stworzą 

Baltic Power (Orlen, Northland Power) oraz Equinor z Polenergią. Jest szansa na stworzenie 

co najmniej jeszcze dwóch baz serwisowych. W każdej bazie miejsce pracy znajdzie od 60 do 

100 osób. Ponadto szansą jest wykorzystanie terenów inwestycyjnych/przemysłowych przy ul. 

Alei Św. Mikołaja na cele m.in. przemysłu dot. morskiej energetyki wiatrowej i stworzenie 

nowych miejsc pracy.  

Plany budowy pierwszej w Polsce elektrowni jądrowej w Gminie Choczewo oraz budowa  

i elektryfikacja linii kolejowej do Łeby może mieć również wpływ na przyciągnięcie młodych 

ludzi do Łeby.  

Gmina Miejska Łeba rozpoczęła również działania mające na celu budowę mieszkań pod 

wynajem z możliwością wykupu przystępując do LTBS sp. z o.o. w Lęborku, które pozwolą 

znaleźć młodym osobą średniozamożnym swoje pierwsze mieszkanie na terenie Łeby.     
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2.2 Charakterystyka pozycji i rozwoju miasta w ostatnich 5 latach na tle grupy 

porównawczej w latach 2017 – 2021. 

2.2.1 Stan finansów miasta Łeby na przełomie lat 2017 – 2021 

Gmina Miejska Łeba jest członkiem Związku Miast Polskich. Związek ten skupia większość 

miast Polski. Wspomaga swoim doradztwem, szkoleniem, jak również wykonywaniem 

różnego rodzaju analiz, diagnoz, ankiet. Od kilku lat Związek Miast Polskich realizuje unikalne 

przedsięwzięcie analityczno-badawcze i wspiera w ten sposób miasta poprzez rozwój własnej 

bazy danych w ramach Systemu Analiz Samorządowych opublikowane na stronie internetowej: 

www.systemanaliz.pl. System Analiz Samorządowych (SAS) to oprogramowanie służące 

przedstawicielom miast, jako baza wiedzy o warunkach i wynikach realizowanych zadań. 

Gmina Miejska Łeba w ww. analizie na dzień opracowania raportu została przedstawiona  

w większości wskaźników do 2019 roku. Wobec powyższego na potrzeby niniejszego raportu 

posłużono się również Monitorem Rozwoju Lokalnego (MRL).  

Monitor Rozwoju Lokalnego (MRL) to narzędzie pozwalające na syntetyczną ocenę poten-

cjału społeczno-ekonomicznego gminy w czasie i w relacji do innych gmin o podobnej funkcji 

w strukturze osiedleńczej kraju. Nie jest to zatem ocena w kategoriach bezwzględnych – a zaw-

sze w porównaniu z tym co dzieje się w jednostkach samorządu terytorialnego, stanowiących 

grupę porównawczą. Nie jest to również ocena w sensie formalnym, ale punkt wyjścia do ana-

lizy. Tym samym to jest wsparcie władz i mieszkańców w przygotowaniu decyzji, przede 

wszystkim o charakterze strategicznym. 

Monitor Rozwoju Lokalnego został przygotowany w ramach projektu „Monitoring rozwoju 

lokalnego na poziomie miejskim i wewnątrz-miejskim” finansowanego przez Ministerstwo In-

westycji i Rozwoju w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020. 

 

Ww. wskaźnik wykorzystany w niniejszym opracowaniu pomaga zobrazować sytuację naszego 

miasta, jak również porównać się do innych gmin o podobnym profilu. Analiza wskaźnikowa 

wykonana jest na lata 2017 – 2021. 

Sytuacja finansowa Gminy Miejskiej Łeba w raporcie zostanie określona 4 wskaźnikami takimi 

jak: 

● Dochody gminy ogółem na mieszkańca (PLN/mieszkańca); 

● Udział dochodów własnych gminy w dochodach ogółem (%); 

● Udział wydatków majątkowych w wydatkach ogółem (%); 

● Relacja kwoty zadłużenia w danym roku do dochodów ogółem. 

 

http://www.systemanaliz.pl/
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2.2.1.1 Dochody gminy ogółem na mieszkańca (PLN/mieszkańca) 

Wskaźnik ten pokazuje ogólny poziom łącznych dochodów miasta, przypadający na jednego 

mieszkańca. Zwykle jest wykorzystywany, jako główny wskaźnik dochodowy, lecz trzeba 

zwrócić uwagę na to, iż możliwości wykorzystywania przez miasto uzyskiwanych dochodów 

do pokrywania kosztów realizowanych przez nie zadań zależą także od wielu innych elementów 

(struktura dochodów, zobowiązania dotyczące obsługi zadłużenia, poziom „wydatków 

sztywnych”), tak więc do wniosków płynących z bezpośredniego porównywania tego 

wskaźnika należy podchodzić ostrożnie. 

 

Wykres 3. Dochody ogółem przypadające na 1 mieszkańca.  

 

 

Tabela 4. Dochody własne przypadające na 1 mieszkańca. 
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2.2.1.2 Udział dochodów własnych gminy w dochodach ogółem (%) 

Wskaźnik pokazuje, jaka część łącznych dochodów miasta pochodzi z dochodów własnych, 

zgodnie z prawem rozumianych jako różnica między dochodami ogółem a sumą dotacji  

i subwencji. Trzeba pamiętać, iż tak definiowane dochody własne zawierają także udziały miast 

w PIT oraz w CIT, które to podatki są podatkami państwowymi – a więc te udziały mają raczej 

charakter transferów z budżetu państwa do budżetów JST. Niezależnie od tego, wskaźnik ten 

w pewien sposób określa, jaka część dochodów może być bardziej swobodnie przeznaczana na 

pokrycie kosztów dowolnych koniecznych wydatków miast. 

 

Tabela 5. Dochody własne gminy w dochodach ogółem (%). 

 

Udział dochodów własnych na przestrzeni ostatnich w Łebie jest na zbliżonym poziomie  

i wyższy od wskazanych grup porównywalnych. 
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2.2.1.3 Udział wydatków majątkowych w wydatkach ogółem (%).  

 

Wskaźnik pokazuje inwestycyjną aktywność miasta. Z definicji formalnoprawnej wynika, że 

wydatki majątkowe obejmują wydatki na zakup i objęcie akcji oraz wniesienie wkładów do 

spółek prawa handlowego, wydatki inwestycyjne państwowych jednostek budżetowych oraz 

dotacje celowe na finansowanie lub dofinansowanie kosztów inwestycji realizowanych przez 

inne jednostki. 

 

Tabela 6. Udział wydatków majątkowych w wydatkach ogółem (w %) w porównaniu z innymi 

gminami. 

 

Wykres 4. Kwota wydatków majątkowych przypadających na 1 mieszkańca.  

 

Ww. wskaźnik wskazuje stopień udziału w latach 2017 – 2021 wydatków gminy w zadaniach 

inwestycyjnych. Duży skok wydatków majątkowych w 2019r., 2020r. i 2021 roku to efekt 

pozyskanych zewnętrznych środków finansowych na inwestycje infrastrukturalne.  

Szczegółowe zestawienie pozyskanych środków zewnętrznych na inwestycje oraz złożonych 

wniosków zostanie przedstawione w dalszej części raportu. 
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2.2.1.4 Relacja kwoty zadłużenia w danym roku do dochodów ogółem 

 

  

Wykres 5. Kwota zadłużenia w danym roku do dochodów ogółem w latach 2017-2021.  

 

Powyższe wskaźniki wskazują, że kondycja finansowa Gminy Miejskiej Łeba jest na dobrym 

poziomie. 
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2.2.2 Syntetyczny wskaźnik rozwoju miasta Łeba (2021 r.) 

Wartość wskaźnika syntetycznego wyliczono jako sumę odchyleń standardowych dla 

poszczególnych wskaźników przyjętych do zestawienia. Wszystkie wskaźniki cząstkowe 

potraktowano jednakowo, nie nadając im żadnych wag odzwierciedlających ewentualne 

różnice w sile ich oddziaływania. 

Syntetyczny wskaźnik rozwoju miasta Łeba za rok 2021 został określony 5 wskaźnikami: 

● Wpływy gminy z tytułu udziału we wpływach z PIT przypadające na 1 mieszkańca 

(PLN/mieszk.), 

● Dochody od osób fizycznych z podatku od nieruchomości, rolnego i leśnego przypadające 

na 1 mieszkańca w wieku produkcyjnym, 

● Wskaźnik potencjału demograficznego (%), 

● Liczba bezrobotnych zarejestrowanych ogółem na 1000 mieszkańców, 

● Wskaźnik obciążenia demograficznego (%).  
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2.2.2.1 Wpływy gminy z tytułu udziału we wpływach z PIT przypadające na 1 mieszkańca  (PLN/mieszk.)  

 

Wskaźnik pokazuje poziom dochodów mieszkańców JST, pochodzących ze źródeł 

opodatkowanych przez PIT (głównie umów o pracę). Wskaźnik ten nie musi być skorelowany 

w znaczący sposób ze wskaźnikiem dochodów ogółem na 1 mieszkańca („zamożność gminy”), 

zwłaszcza w tych gminach, w których dochody z PIT nie mają tak znaczącego udziału  

w ogólnych dochodach budżetu jak np. w miastach. Zazwyczaj są to mniej zamożne gminy 

wiejskie z przewagą drobnotowarowej działalności rolniczej. 

  

Tabela 7. Wpływy gminy z tytułu udziału we wpływach z PIT na 1 mieszkańca (PLN/mieszk.). 

 

Od 2017 roku dochód na mieszkańca wzrasta z 785,5 zł/mieszk. do 1.147,9 zł/mieszk.  

w 2021 roku. W tym przypadku tylko w zakresie PIT, nie wliczając innych dochodów gminy. 

Wskaźnik ten jest stosunkowo wysoki w stosunku do grup porównywalnych. Świadczy to o 

dużej przedsiębiorczości i zaradności Łebian. Zgodnie z ustawą o dochodach jednostek 

samorządu terytorialnego wysokość udziału gminy we wpływach z podatku dochodowego od 

osób fizycznych, od podatników tego podatku zamieszkałych na obszarze gminy wynosi 

39,34%. 
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2.2.2.2 Dochody od osób fizycznych z podatku od nieruchomości, rolnego i leśnego przypadające na  

1 mieszkańca w wieku produkcyjnym. 

 

Wskaźnik pokazuje poziom zasilania budżetów gmin głównym źródłem „prawdziwych” 

dochodów własnych (nie licząc udziałów w PIT i CIT, jako transfery między budżetowe będące 

„dochodami własnymi” wyłącznie w obecnych zapisach prawnych) i w związku z tym jest 

wskaźnikiem pokazującym poziom stabilizacji budżetu lokalnego lepiej niż wskaźnik 

pokazujący udział dochodów własnych w dochodach ogółem. Dochody z PIT i CIT (podatki 

państwowe) zależą bowiem od polityki rządu a dochody z podatków nieruchomościowych 

(abstrahując od braku możliwości swobodnego określania stawek tych podatków przez gminy) 

zależą od gmin w stopniu, określonym z jednej strony polityką zagospodarowania przestrzeni 

gminy i lokalnego rozwoju gospodarczego, a z drugiej polityką udzielania przez gminy ulg  

i zwolnień w tych podatkach. 

 

 

Tabela 8. Dochody od osób fizycznych z podatku od nieruchomości, rolnego i leśnego 

przypadające na 1 mieszkańca w wieku produkcyjnym w latach 2017-2021. 

 

Ten wskaźnik na przełomie lat 2017 – 2021 rośnie i w stosunku do pozostałych grup Łeba 

wskazuje największy jego poziom. Podatek z nieruchomości dla Łeby jest dużym zasileniem 

budżetu miasta. 
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2.2.2.3 Wskaźnik potencjału demograficznego (%).  

Liczba mieszkańców w wieku 25 – 34 w liczbie mieszkańców ogółem – wskaźnik obrazujący 

przyszły potencjał demograficzny i atrakcyjność miasta dla młodych mieszkańców, którzy są 

w wieku najbardziej rozwojowym pod względem demograficznym, społecznym  

i gospodarczym. 

 

Wykres 6. Liczba mieszkańców w wieku 25-34 lat na 1000 mieszkańców w latach 2017-2021. 

 

Wskaźnik mówiący o liczbie osób w wieku produkcyjny do liczy mieszkańców ogółem. Im 

większy wskaźnik, tym korzystniejszy dla gminy, mówiący o większych możliwościach 

rozwojowych dla miasta. Wskaźnik ten na przełomie lat 2017 – 2021 jest zniżkowy. 
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2.2.2.4 Liczba bezrobotnych zarejestrowanych ogółem na 1000 mieszkańców gminy 

 

 

Wykres 7. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych ogółem na 1000 mieszkańców gminy 

w latach 2017-2021 w porównaniu z innymi gminami. 

 

 

Wskaźnik w 2021 roku zmalał w stosunku do roku 2020 i jest wyższy niż w grupie 

porównywalnych miejscowości. 

 

 

 

 

 

 



17 
 

2.2.2.5 Ludność w wieku nieprodukcyjnym na 100 osób w wieku produkcyjnym. 

W demografii jako wskaźnik obciążenia demograficznego przyjmuje się liczbę osób w wieku 

nieprodukcyjnym (przedprodukcyjnym i poprodukcyjnym) w stosunku do liczby ludności  

w wieku produkcyjnym. 

 

Tabela 9. Ludność w wieku nieprodukcyjnym na 100 osób w wieku produkcyjnym w latach 

2017-2021 w porównaniu z innymi gminami. 

 

Tabela 9 wskazuje jak od 2017 roku wzrasta sukcesywnie liczba osób nieprodukcyjnych  

w stosunku do liczny osób produkcyjnych. Na przestrzeni 5 lat wskaźnik ten wzrósł o prawie 

15%. Wskazuje tendencję starzenia się społeczności Łeby, a co za tym idzie konieczność 

wyodrębnienia w budżecie większych środków finansowych na obsługę opiekuńczą, 

zdrowotną, pomoc społeczną, dostosowanie infrastruktury zewnętrznej do potrzeb ludzi 

starszych.
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3. Raport o stanie gminy za 2022 r. 

Informacje finansowe za 2022 r. 

3.1 Stan finansów miasta i wykonanie budżetu miasta 

Budżet Miasta Łeby na rok 2022 uchwalony został przez Radę Miejską w Łebie w dniu 21.12.                

2021 roku uchwałą nr XXXVIII/344/2021 w wysokości: 

• dochody – 37.959.797 zł 

• wydatki – 51.315.957 zł 

 

Po dokonanych zmianach na dzień 31.12.2022 r. plan budżetu miasta zamykał się kwotami: 

• po stronie dochodów – 56 059 305 zł 

• po stronie wydatków – 70 252 465 zł 

• deficyt budżetu – 14 193 160 zł 

 

Na dzień 31.12.2022 roku wystąpiła nadwyżka budżetu w wysokości 26.657.383 zł. 

 

   

Na koniec roku 2022 r wystąpił nadwyżka budżetowa w wysokości 26.657.383 zł, natomiast 

zrealizowano dochody na kwotę 82 740 979 zł, a wydatki zamknęły się na kwotę 56 083 596 zł. 

 

Poniższe tabele przedstawiają zaawansowanie wykonania dochodów i wydatków bieżących na koniec 

2020, 2021 oraz na koniec 2022 r. wg klasyfikacji budżetowej:  

 2020 2021 2022 

Wyszczególnienie Plan Wykonanie % Plan Wykonanie % Plan Wykonanie % 

1. Dochody ogółem 34 668 516 44 496 746 128,35% 29 744 927 37 358 213 125,60% 56 059 305 82 740 979 147,60% 

2. Dochody własne 23 643 071 29 682 907 125,55% 20 134 030 23 602 942 117,23% 32 384 123 66 959 413 206,77% 

- podatek dochodowy od osób 

fizycznych 3 969 775 3 856 586 97,15% 3 643 076 3 943 383 108,24% 3 389 584 6 278 003 185,21% 

- podatek dochodowy od osób 

prawnych 30 000 89 216 297,39% 30 000 75 682 252,27% 98 560 98 545 99,99% 

- podatek od nieruchomości 6 008 000 6 006 214 99,97% 6 465 000 7 325 516 113,31% 6 750 000 6 821 622 101,06% 

- podatek rolny 10 900 11 242 103,13% 11 220 11 393 101,54% 11 220 12 320 109,80% 

- podatek leśny 18 550 19 083 102,87% 19 280 19 814 102,77% 19 280 20 741 107,58% 
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- podatek od środków 

transportu 43 000 58 421 135,86% 43 500 71 021 163,27% 43 500 89 975 206,84% 

- wpływy z karty podatkowej 120 000 78 852 65,71% 120 000 84 852 70,71% 120 000 254 345 211,95% 

- podatek od spadków i 

darowizn 30 000 71 127 237,09% 30 000 116 016 386,72% 30 000 43 651 145,50% 

- opłata skarbowa/produktowa 20 000 19 955 99,78% 15 000 31 640 210,93% 20 000 27 934 139,67% 

- opłaty lokalne (miejscowa, 

targowa) 890 000 1 039 614 116,81% 800 000 1 144 485 143,06% 1 400 000 1 587 337 113,38% 

- dochody z majątku gminy 7 877 336 13 481 941 171,15% 3 511 992 4 466 117 127,17% 14 430 276 43 089 209 298,60% 

-zajęcie pasa drogowego 650 000 646 048 99,39% 780 000 835 897 107,17% 800 000 735 945 91,99% 

-zezwolenia na sprzedaż 

alkoholu/wpływy z tzw.małpek 450 000 502 478 111,66% 480 000 607 092 126,48% 560 000 779 570 139,21% 

- Strefa Płatnego Parkowania 827 359 990 051 119,66% 1 090 000 1 103 577 101,25% 967 061 1 143 279 118,22% 

- opłaty z gosp.odpadami 

kom./opł.planis. 1 500 000 1 638 015 109,20% 1 500 000 1 773 056 118,20% 1 800 000 2 223 750 123,54% 

- pozostałe dochody 798 151 733 469 91,90% 1 125 064 1 137 070 101,07% 1 124 642 2 837 121 252,27% 

- podatek od czynności cywilno-

prawnych 400 000 440 596 110,15% 469 898 856 332 182,24% 820 000 916 067 111,72% 

3.Dotacje ogółem 5 014 576 5 159 049 102,88% 5 087 822 5 018 819 98,64% 3 907 091 3 930 993 100,61% 

4. Subwencje 3 137 007 3 137 007 100,00% 3 237 057 3 624 947 111,98% 3 477 168 3 477 581 100,01% 

5. Środki pozyskane z innych 

źródeł 2 873 862 6 517 783 226,80% 1 286 018 5 111 505 397,47% 16 290 923 8 372 992 51,40% 

Tabela 10.  Wykonania dochodów na koniec 2020, 2021 oraz na koniec 2022 roku. 

 

Na wykonanie bieżących zadań gminy - własnych i zleconych wykorzystano kwotę  

33.871.189 zł, w tym:                                          

  

Wyszczególnienie 

 

§ 2020 r 2021 r 2022 r 

  Plan Wykonanie % Plan Wykonanie % Plan Wykonanie % 

Wydatki bieżące, w tym: X 25 788 043 23 803 532 92,30% 28 742 894 25 601 782 89,07% 37 445 075 33 871 189 90,46% 

Wynagrodzenia i pochodne X 9 279 490 9 079 277 97,84% 9 716 755 9 238 109 95,07% 11 025 072 10 384 987 94,19% 

W tym związane z pomocą obywat Ukrainy        712 315 366 899 51,51% 

Pozostałe wydatki: X 16 508 553 14 724 255 89,19% 19 026 139 16 363 673 86,01% 26 420 003 23 486 202 88,90% 

Dotacje celowe w ramach programów z UE § 2057       93 533 83 699 89,49% 

Dotacje celowe w ramach programów z UE § 2059       11 009 9 851 89,48% 
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Dotacje celowe między jst na zadania 

bieżące § 2310       16 000 16 000 100,00% 

Dotacje celowe przekazane innym jst § 2710    66 000 66 000 100,00% 70 000 70 000 100,00% 

Dotacje dla niepubl. jedn. sys. oświaty § 2540 546 120 512 843 93,91% 530 640 412 148 77,67% 450 000 429 819 95,52% 

Dotacja dla sam. instytucji kultury § 2480 410 000 396 687 96,75% 420 000 420 000 100,00% 490 000 490 000 100,00% 

Dotacja na prac remont. i 

konserw.obiektów zabytkowych § 2720 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 

Dofinans. zadań do real.stowarzyszeniom 

w ramach KPA/opieka nad zwierzętami § 2820 182 800 100 900 55,20% 151 000 123 843 82,01% 186 250 177 242 95,16% 

Wpłaty gmin do budżetu państwa § 2930 109 368 109 368 100,00% 177 378 177 378 100,00% 14 646 14 646 100,00% 

Wpł. -fund.celowe (policja, straż gran.) § 2300 75 000 68 200 90,93% 75 000 74 400 99,20% 75 000 0 0,00% 

Dotacje celowe przekazane dla powiatu za 

zad. bieżące § 2320 103 000 103 000 100,00% 0 0 0 0 0 0,00% 

Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone 

do wynagrodzeń 

§ 302/ 

304 257 348 248 495 96,56% 241 771 240 007 99,27% 215 579 211 628 98,17% 

Różne wydatki na rzecz osób fiz. § 3030 262 192 254 975 97,25% 266 452 249 194 93,52% 368 082 362 704 98,54% 

Świadczenia społeczne § 3110 4 653 558 4 640 868 99,73% 4 754 764 4 681 669 98,46% 5 887 148 5 400 036 91,73% 

Stypendia dla uczniów § 3240 32 000 28 000 87,50% 32 000 31 400 98,13% 32 000 26 000 81,25% 

Inn formy pomocy dla uczniów § 3260 45 597 20 435 44,82% 42 912 16 180 37,71% 46 784 12 495 26,71% 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne § 4130 24 750 23 901 96,57% 35 900 33 454 93,19% 37 137 36 774 99,02% 

Wpłaty na PFRON § 4140 43 500 40 319 92,69% 53 000 35 101 66,23% 47 000 43 080 91,66% 

Dopłaty w spółkach prawa handlowego § 4150 0 0 0 250 000 0 0,00% 400 000 400 000 100,00% 

Zakup materiałów i wyposażenia § 4210 839 679 688 340 81,98% 815 410 626 151 76,79% 1 403 604 1 032 547 73,56% 

Zakup środków żywności § 4220 113 805 46 010 40,43% 126 754 67 198 53,01% 141 725 136 392 96,24% 

Zakup pomocy naukowych i dydaktycznych § 4240 148 542 103 505 69,68% 180 220 155 374 86,21% 80 913 79 551 98,32% 

Zakup energii § 4260 779 582 681 585 87,43% 999 812 793 793 79,39% 1 292 070 1 022 546 79,14% 

Zakup usług remontowych § 4270 708 752 596 840 84,21% 753 040 593 446 78,81% 683 075 635 012 92,96% 

Zakup usług zdrowotnych § 4280 11 834 5 397 45,60% 17 940 11 814 65,85% 42 688 20 765 48,64% 

Zakup pozostałych usług § 4300 5 707 689 4 958 466 86,87% 7 403 857 6 369 772 86,03% 8 630 279 7 554 564 87,54% 

Zakup usług przez jst od innych jst § 4330 217 390 209 460 96,35% 277 650 269 345 97,01% 327 470 307 025 93,76% 

Opłaty za telefony komórkowe § 4360 46 090 43 389 94,14% 47 262 41 918 88,69% 46 624 42 810 91,82% 

Zakup usług obejmujących wykonanie 

ekspertyz, analiz, opinii 

§ 439 

    22 500  19 840 88,18% 17 835 0 0,00% 

Opłaty administracyjne i czynsze za 

budynki, lokale § 4400    25 000 16 273 65,09% 25 000 15 590 62,36% 
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Podróże służbowe § 4410 24 307 20 844 85,75% 27 419 20 847 76,03% 37 867 35 986 95,03% 

Różne opłaty i składki § 4430 127 654 117 212 91,82% 233 833 213 661 91,37% 317 664 200 097 62,99% 

Odpisy na ZFŚS § 4440 317 166 316 622 99,83% 307 066 300 526 97,87% 338 117 337 959 99,95% 

Podatek od nieruchomości § 4480 6 230 5 611 90,06% 12 971 12 344 95,17% 11 864 11 562 97,45% 

Kary, odszkodowania § 4600    37 562 37 562 100,00% 275 000 271 666 98,79% 

Koszty post.sądowego i  prokurat. § 4610 25 170 23 681 94,09% 59 320 51 862 87,43% 16 500 14 336 86,88% 

Szkolenia pracowników § 4700 41 690 40 435 96,99% 41 119 39 156 95,23% 40 850 34 694 84,93% 

Odsetki od  pap. wart., kred. i pożyczek § 8110 495 000 306 411 61,90% 320 000 155 933 48,73% 537 000 530 515 98,79% 

Pozostałe wydatki X 12 740 12 457 97,78% 20 587 6 086 29,56% 1 775 258 14,54% 

Wydatki przeznaczone na pomoc 

obywatelom Ukrainy (bez wynagrodzeń)        3 601 915 3 418 358 94,90% 

Rezerwy/gwarancje X 140 000 0 0,00% 200 000 0 0,00% 110 000 0 0,00% 

 Tabela 11.  Wykonania wydatków bieżących na koniec 2020, 2021 oraz na koniec 2022 roku. 

 

Szczegółowy opis wykonania budżetu został przedstawiony w odrębnym opracowaniu – sprawozdaniu  

z wykonania budżetu miasta Łeby za 2022 rok. 
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3.2 Wykonanie wydatków inwestycyjnych/majątkowych w 2022 roku. 

 

Do 31 grudnia 2022 r. zrealizowano zadania inwestycyjne /majątkowe, które zostały wskazane w tabeli 

poniżej. 

Lp. Rozdz. § Nazwa zadania inwestycyjnego Plan Wykonanie % Źródło 

finansowania 

1 60016 
6050-09 

Przebudowa układu komunikacyjnego ulic Kościuszki, Morskiej i Wojska 

Polskiego oraz ulic przyległych wraz z modernizacją Skweru Rybaka 

1 000 000,00 622 716,88 62,27% środki własne 

6050-59 6 064 841,00 0,00 0,00% Polski Ład 

2 60016 6050-45 
Kontynuacja przebudowy ul. Wojska Polskiego oraz ul. Leśnej wraz ze 

skrzyżowaniem z ul. Nadmorską – dokumentacja projektowa w 

procedurze ZRID 
150 000,00 0,00 0,00% środki własne 

3 60016 6050-41 Przebudowa odcinka ul. Kościelnej od ul. Powstańców Warszawy do ul. 

Kościuszki – dokumentacja projektowa 40 000,00 38 500,00 96,25% środki własne 

4 60016 6050-42 Przebudowa ul. 11 Listopada od ul. Powstańców Warszawy do ul. 

Kościuszki – dokumentacja projektowa 40 000,00 38 600,00 96,50% środki własne 

5 60016 6050-43 Przedłużenie ul. Kościuszki do Muzeum wraz z miejscami parkingowymi – 

dokumentacja projektowa 80 000,00 0,00 0,00% środki własne 

6 60016 

6050-26 

 Przebudowa ul. Wróblewskiego  
563 856,00 488 677,40 86,67% środki własne 

6050-56 228 856,00 228 856,00 100,00% RFRD 

7 60016 6050-44 

Przebudowa ul. Kościelnej (od. ul.Plac Dworcowy do ul. Powst. 

Warszawy), odcinka ul. Plac Dworcowy do Powst.Warszawy (przy 

ul.Zielonej) oraz odcinka od ronda przy Placu Dworcowym do 

Powst.Warszawy – dokumentacja projektowa 

65 000,00 63 468,00 97,64% środki własne 

8 60016 
6050-17 

Modernizacja ul. Powstańców Warszawy- 
1 417 148,00 1 233 812,02 87,06% środki własne 

6050-57 679 523,00 679 523,00 100,00% RFRD 

9 60016 6050-08 Przebudowa układu komunikacyjnego przy ul. Plac Dworcowy  oraz ulic 

przyległych 469 000,00 0,00 0,00% środki własne 

10 60016 
6050-20 

Przebudowa ul. Turystycznej wraz z kanalizacją deszczową  
3 108 689,00 3 037 226,64 97,70% środki własne 

6050-50 2 041 698,00 2 041 698,00 100,00% RFRD 

11 60016 6050-33 Przebudowa ul. Topolowej 660 000,00 621 655,00 94,19% środki własne 

12 60016 6050-29 Przebudowa ul. Teligi 18 000,00 0,00 0,00% środki własne 

13 60016 6050-39 Wykonanie drogi ul. Kwiatkowskiego – dokumentacja projektowa 99 000,00 98 154,00 99,15% środki własne 

14 60016 6050-37 Przebudowa ul. Niedziałkowskiego (część zabudowana) – dokumentacja 

projektowa 40 000,00 31 734,00 79,34% środki własne 

15 60016 6050-04 Chodnik ul. Chełmońskiego – dokumentacja projektowa 40 000,00 34 440,00 86,10% środki własne 

16 60017 6050-08 Przebudowa ul. Miłej (część zabudowana) – dokumentacja projektowa 40 000,00 31 857,00 79,64% środki własne 
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17 60017 6050-09 Przebudowa ul. Błękitnej (część zabudowana) – dokumentacja 

projektowa 40 000,00 31 734,00 79,34% środki własne 

18 60017 6050-10 Przebudowa ul. Pogodnej – dokumentacja projektowa 40 000,00 35 670,00 89,18% środki własne 

19 60017 6050-07 Wykonanie drogi ul. Bałtyckiej –  1 137 000,00 690 399,00 60,72% środki własne 

20 63095 
6059-01 

Budowa przystani kajakowych oraz pola biwakowego na rzecze Chełst w 

Łebie 

1 094 428,00 838 916,62 76,65% środki własne 

6057-01 515 653,00 446 493,92 86,59% UE 

21 63095 
6059-02 

Ścieżki rowerowe R-10 
1 031 872,00 1 031 871,29 0,00% środki własne 

6057-02 580 890,00 580 890,00 0,00% UE 

22 63095 6050-03 Budowa promenady – plaża wschodnia (dokumentacja projektowa) 42 000,00 0,00 0,00% środki własne 

23 70005 6050-03 Zakup gruntu (ul. Grunwaldzka, wjazd do Łeby) 25 000,00 2 399,49 9,60% środki własne 

24 70005 
6050-06 

Rozbudowa budynku OSP w Łebie-etap III adaptacja części pomieszczeń 

na komisariat policji oraz przychodnię (punkt medyczny) 

1 610 600,00 1 543 417,13 95,83% środki własne 

6050-56 2 000 000,00 2 000 000,00 100,00% środki COVID 

25 70005 6050-07 Baza administracyjno-sprzętowa, przetwarzania odpadów   15 000,00 12 000,00 80,00% środki własne 

26 70005 6050-04 Przebudowa budynku na terenie SP z adaptacją na siłownię 324 834,00 323 743,68 99,66% środki własne 

27 70005 6050-05 Przebudowa budynku magazynowego na ul. Dojazdowej 110 000,00 77 681,59 70,62% środki własne 

28 70021 6010-01 Objęcie udziałów w Towarzystwie Budownictwa Społecznego  1 374 000,00 1 353 000,00 98,47% środki własne 

29 75023 6060-04 Zakup sprzętu komputerowego i obsługi urzędu 30 000,00 24 491,76 81,64% środki własne 

30 75023 6067-52 Zakup komputerów w ramach konkursu Polska Cyfrowa 5 000,00 4 999,95 100,00% UE 

31 75023 6050-06 Modernizacja budynku Urzędu Miejskiego - montaż systemu klimatyzacji 

pomieszczeń 300 000,00 278 601,99 92,87% środki własne 

32 75023 6060-01 Zakup samochodu dostawczego  156 000,00 155 180,50 99,47% środki własne 

33 75095 
6067-51 

Zakup laptopów z oprogramowaniem w ramach konkursu Granty PPGR 

Wsparcie dzieci z rodzin pegeerowskich w rozwoju cyfrowym 

183 600,00 183 600,00 100,00% UE 

6069-01 300,00 174,30 58,10% środki własne 

34 75410 6170-01 Dofinansowanie zakupu samochodu ratowniczo-gaśniczego dla Komendy 

Powiatowej  Państwowej Straży Pożarnej 20 000,00 20 000,00 100,00% środki własne 

35 75495 6050-01 Monitoring wizyjny miasta 2 076 260,00 1 928 346,00 92,88% środki własne 

36 80101 6050-02 Modernizacja dachu hali sportowej 250 000,00 1 600,00 0,64% środki własne 

37 80101 6050-06 Wymiana nawierzchni wejścia głównego do szkoły 81 040,00 76 477,90 94,37% środki własne 

38 85219 6060-01 Zakup komputerów MOPS 22 000,00 22 000,00 100,00% środki własne 

39 90001 6050-20 Przebudowa kanalizacji deszczowej na przedłużeniu ul. Wysockiego 

(wykonanie) 70 000,00 0,00 0,00% środki własne 

40 90001 6050-27 Budowa separatora wód opadowych na ul. Powstańców Warszawy 200 000,00 139 990,00 69,99% środki własne 
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41 90001 6050-21 

Budowa sieci wod-kan na terenie byłej jednostki wojskowej – 

dokumentacja projektowa oraz budowa sieci wodociągowej do obsługi 

w/w terenów inwestycyjnych zlokalizowanych w północno-wschodniej 

części Łeby 

343 157,00 78 474,00 22,87% środki własne 

42 90001 6050-25 Budowa przyłącza wodociągowego od Al. Św Mikołaja do ul. Wspólnej  - 

dokumentacja projektowa 15 000,00 14 514,00 96,76% środki własne 

43 90001 6050-26 Przebudowa sieci wodociągowej w Alei św. Jakuba – dokumentacja 

projektowa  0,00  środki własne 

44 90005 6230-00 Wymiana źródeł ciepła na korzystniejsze z punktu widzenia kryterium 

ekologicznego (wymiana pieców) 160 000,00 37 940,00 23,71% środki własne 

45 90015 6050-06 Oświetlenie uliczne ul. Tysiąclecia (zakup i montaż lampy oświetleniowej) 15 000,00 14 998,00 99,99% środki własne 

46 90095 6060-02 Iluminacja świąteczna (Bombka LED 3D, bomboramka z logo Łeby 50 000,00 45 015,54 90,03% środki własne 

47 92105 
6059-03 

Modernizacja zejścia na plaże nr 4 przy OW Górnik 
244 969,00 228 161,00 93,14% środki własne 

6057-03 98 876,00 98 876,00 100,00% UE 

48 92105 6050-07 Budowa dojścia do zejścia na plażę nr 4 przy OW Górnik 960 000,00 0,00 0,00% środki własne 

49 92105 6050-06 Przebudowa dojścia do zejścia na plażę Nr 1 przy ul. Leśnej – etap I 

budowa linii energetycznej i montaż 9 lamp 70 000,00 66 123,57 94,46% środki własne 

50 92105 6050-08 Budowa dojścia i zejścia na plażę przy Zamku Neptun – projekt 

zagospodarowania zieleni 6 000,00 6 000,00 100,00% środki własne 

51 92601 6050-03 Boisko wielofunkcyjne – ul. Jagiellońska (dokumentacja projektowa) 28 300,00 28 290,00 99,96% środki własne 

52 92695 6050-11 Budowa Skatepark – etap II 450 000,00 337 195,40 74,93% środki własne 

53 92695 6050-13 Plac zabaw ul. Kościuszki- zakup i montaż nowych urządzeń 144 500,00 140 706,05 97,37% środki własne 

54 92695 6050-12 Plac zabaw ul. Brzozowa- ogrodzenie oraz zakup i montaż nowych 

urządzeń 40 500,00 21 516,39 53,13% środki własne 

Ogółem, w tym 32 807 390,00 22 212 407,01 67,71% 

 

 

finansowane ze środków własnych 
20 408 453,00 15 947 470,14 78,14% 

 

dofinansowanie ze środków europejs. 
1 384 019,00 1 314 859,87 95,00% 

 

dofinansowanie z budżetu państwa FDS, RFRD,RFIL 
11 014 918,00 4 950 077,00 44,94% 

 

dofinansowanie od innych jst 
0,00 0,00 0,00% 

Tabela 12.  Wykonania wydatków inwestycyjnych/majątkowych w 2022 roku. 
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3.3 Zadłużenie Gminy na dzień 31.12.2022 roku. 

 

Wydatki na obsługę kredytów i innych papierów dłużnych:  

 

Lp Wyszczególnienie 

Spłata części 

kapitałowej w         

2022 r 

Spłata odsetek       

w  2022 r 

Stan zadłużenia na 

31.12.2022 r. 

1 Kredyty bankowe 0 0 0 

2 Pożyczki 0 0 0 

3 Obligacje samorządowe 1 250 000 530 515 7 850 000 

 Łącznie 1 250 000 530 515 7 850 000 

Tabela 13.  Wydatki na obsługę kredytów i innych papierów dłużnych. 
 

Spłaty rat z tytułu kredytów oraz obligacji regulowane są terminowo. 

 

Kwota długu z tytułu zobowiązań finansowych oscyluje na poziomie 9,49% w stosunku do 

osiągniętych dochodów. 

 

Pozostałe zobowiązania na dzień 31.12.2022 r. wyniosły 6.921.969,- zł. w tym kwota 619.590,- zł  

z tytułu dodatkowego wynagrodzenia rocznego oraz kwota 5.903.814,- zł. tytułem faktury za realizację 

inwestycji w ramach środków z BGK – inwestycja finansowana ze środków Rządowego Funduszu  

Polski Ład. 

 

 

 

4. Mienie komunalne w 2022 r. 

4.1 Informacja o stanie mienia komunalnego za 2022 r. 

 

W 2022 r. dokonano zbycia nieruchomości, które zostały wykazane w poniższej tabeli. 

lp. data 
przedmiot 
sprzedaży lokalizacja działka 

powierzchnia 
w m2 

forma 
sprzedaży 

cena netto    
w zł 

cena brutto   
w zł 

1 13.01.2022 
nieruchomość 

gruntowa 

Łeba, obręb 
1, ul. Pow. 
Warszawy 446/2 

181 ( udział wy-

noszący ½ ) 
sprzedaż bez-
przetargowa 34 500,00 42 435,00 

2 13.01.2023 

nieruchomość 
gruntowa + 
budynek go-
spodarczy 

Łeba, obręb 
1, zaplecze 

ul. Kościuszki 1740/1 51 
sprzedaż bez-
przetargowa 52 000,00 52 000,00 

3 2.02.2022 
nieruchomość 

gruntowa 
Łeba, obręb 

2, Rąbka 45/19 8491 
sprzedaż 
przetargowa 4 185 000,00 5 147 550,00 
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4 7.02.2022 
nieruchomość 

gruntowa 

Łeba, obręb 
2, zaplecze 

ul. Kościuszki 368/25 22 
sprzedaż bez-
przetargowa 10 000,00 zł 12 300,00 zł 

5 26.04.2022 
nieruchomość 

gruntowa 

Łeba, obręb 
2, ul. Tury-

styczna 437/3 44944 
sprzedaż 
przetargowa 35 000 000,00 35 000 000,00  

6 19.09.2022 
nieruchomość 

gruntowa 

Łeba, obręb 
1, Al. św. Ja-

kuba 261/4 99 
sprzedaż bez-
przetargowa 60 000,00 73 800,00 

7 4.10.2022 

Lęborskie To-
warzystwo 

Budownictwa 
Społecznego 

Łeba, obręb 
1, ul. Nowę-

cińska 841/23 4081 darowizna 

0,00 

0 

Tabela 14.  Sprzedaż nieruchomości w 2022 roku. 

 

W 2022 r. sprzedano 2 nieruchomości gruntowe w trybie przetargowym o powierzchni 0,8491 ha (przy 

drodze do Rąbki) i 4,4944  ha (przy ul. Turystycznej)  za łączną  kwotę 39,2 mln zł.  

 

Zbiorcze zestawienie dochodów majątkowych gminy w 2022 roku.  

Dochody z majątku gminy Plan Wykonanie % 

   opłaty za użytkowanie wieczyste nieruchomości    970.000,-   1.178.436,- 121,49% 

   najem/dzierżawa składników majątku    1.790.000,-  2.109.160,- 117,83% 

   wpływy z tytułu przekształcenia       300.000,-     335.816,- 111,94% 

   wpływy ze zbycia majątku 11.370.276,-     39.465.797,-  347,10% 

 Razem 14.430.276,-      43.089.209,- 298,60% 

Tabela 15.  Zbiorcze zestawienie dochodów majątkowych. 

 

Szczegółowy opis stanu mienia komunalnego został przedstawiony w odrębnym opracowaniu pn. 

„Informacja o stanie mienia komunalnego (sporządzona zgodnie z wymogiem określonym w art. 267 

ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych). 
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5. Informacja o realizacji polityk, programów i strategii 

Efekty działań prowadzonych w 2022 r. 

5.1 Strategia rozwoju miasta 

Strategia Rozwoju Gminy Miejskiej Łeba na lata 2014 – 2025 przyjęta została Uchwałą  

Nr LV/522/2014 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 5 listopada 2014 r. w sprawie przyjęcia Strategii 

Rozwoju Gminy Miejskiej Łeba na lata 2014 – 2025. 

Dokument składa się z 7 najważniejszych części: 

● raportu o stanie gminy, 

● analizy obszarów problemowych miasta Łeby, 

● analizy SWOT, 

● drzewa problemów, 

● drzewa celów, 

● określenia wizji rozwoju Łeby oraz celów strategicznych rozwoju miasta, 

● określenia wskaźników realizacji, sposobu monitorowania oraz potencjalnych źródeł finansowa-

nia wskazanych przedsięwzięć. 

 

Została określona wizja rozwoju miasta Łeby o treści: 

Władze miejskie Łeby, podmioty gospodarcze i mieszkańcy w sytuacji rosnącej konkurencji 

współpracują ze sobą, aby podnieść atrakcyjność miasta, poziom życia mieszkańców i pobudzić 

rozwój gospodarczy. 

Dokument Strategii, a co za tym idzie wizja rozwoju miasta, jest ważnym elementem  

w dążeniach gminy do integracji w ramach Unii Europejskiej, korzystania z funduszy strukturalnych 

Unii i funduszy krajowych. 

 

5.1.1 Cele strategiczne zostały określone w obszarze społecznym, gospodarczym, infrastruktury i śro-

dowiska w obszarze zarządzania. 

5.1.1.1 Obszar społeczny 

 

W obszarze społecznym Strategia Rozwoju Gminy Miejskiej na lata 2014 – 2025 określa uzyskanie 

następujących celów: 
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● I.1. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu, 

● I.2. Rozwój usług zdrowotnych i socjalnych pomagających w zwiększeniu aktywności zawo-

dowej mieszkańców, 

● I.3. Zwiększenie zakresu usług edukacyjnych istniejących obiektów oświatowych  

w szerokim zakresie edukacji od najmłodszych do seniora, 

● I.4. Wzrost aktywizacji społecznej i zawodowej wszystkich mieszkańców Łeby, 

● I.5. Podwyższenie standardu życia mieszkańców poprzez rozwój infrastruktury społecznej, 

kulturalnej i sportowo – rekreacyjnej miasta i dostosowanie jej do potrzeb osób niepełno-

sprawnych, 

● I.6.Zwiększenie atrakcyjności miasta Łeby poprzez organizowanie imprez kulturalnych i 

sportowych o zasięgu międzynarodowym i ponadregionalnym nawiązujących do trzech ży-

wiołów, 

● I.7.Zwiększenie sprawności organizacji i funkcjonowania urzędu oraz podniesienie jakości 

i dostępności oferowanych usług, w tym w zakresie e –usługa, 

● I.8.Dostosowanie kierunków nauczania do potrzeb rynku lokalnego. 

Osiągnięcie celu I.1., to przede wszystkim nadrzędny cel Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Łebie. Kierownik co roku wykonuje zadania własne i zadania zlecone w zakresie przeciwdziałania 

wykluczeniu społecznemu mieszkańców Łeby. W tych działaniach pomaga Komisja ds. 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. Zakres działań tych jednostek został opisany szczegółowo 

w pkt. 5.6.  

Cel I.2. zostaje przez Gminę Miejską Łeba realizowany poprzez stworzenie infrastruktury sportowej  

i rekreacyjnej w przestrzeni publicznej czy zapewnienie usług świątecznej i nocnej opieki zdrowotnej.  

W  2022 r. udzielono pomocy finansowej Powiatowi Lęborskiemu na konserwację, przeglądy  

i naprawy sprzętu technicznego i medycznego  w Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym 

Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Lęborku. Na ten cel przeznaczono kwotę 70.000,- zł. Powyższe 

pozwoliło na funkcjonowanie nocnej opieki zdrowotnej na terenie Gminy Miejskiej Łeba w okresie 

od czerwca do sierpnia 2022 roku. Pozostałą kwotę na pokrycie wydatków dotyczących nocnej opieki 

zdrowotnej w ww. okresie zapewnił NFZ i dotacja z Gminy Wicko w wysokości 45.000 zł. 

W 2022 roku Gmina Miejska Łeba podpisała umowę z NZOZ Primus Zbigniew Bogdał na świadczenie 

usług w zakresie nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej dla mieszkańców miasta Łeba poprzez 

prowadzenie ambulatorium ogólnolekarskiego oraz gabinetu zabiegowego pielęgniarskiego. 

Świadczenie wyżej wymienionych usług odbywa się w budynku punktu medycznego przy  

ul. Pocztowej 10 i od maja 2022 roku w Przedsiębiorstwie Turystycznym „Mazowsze” przy  

ul. Nadmorskiej w Łebie. W 2022 roku kwota wydatkowana z budżetu miasta na ww. świadczenia 

zgodnie z umową Nr OR.NŚOZ.1.2022.WM z dnia 04.01.2022 roku wyniosła 515.520 zł.                 

 

Rada Miejska w Łebie podjęła w dniu 14 września 2021 roku uchwałę nr XXXIII/314/2021 w sprawie 

zatwierdzenia wniosku Burmistrza Miasta Łeby o udzielenie wsparcia ze środków Rządowego 

Funduszu Rozwoju Mieszkalnictwa na sfinansowanie objęcia udziałów w Lęborskim Towarzystwie 

Budownictwa Społecznego sp. z o.o. w Lęborku. Uzyskano dofinansowanie w wysokości 948.320 zł. 
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Przewiduje się wybudowanie 30 lokali. W dniu 7 kwietnia 2022 roku Gminą Miejska Łeba przystąpiła 

do LTBS Sp. z o.o. obejmując 949 udziałów po 1.000 zł. 

W dniu 4 października 2022 roku wniesiono w formie darowizny działkę 841/32 przy ul. Nowęcińskiej 

w Łebie o wielkości 4081 m2 do LTBS Sp. z o.o. nabywając kolejne 2.160 udziały po 1.000 zł. 

 

Natomiast dążenie do celu I.3 i I.4. uzależnione jest w dużej mierze od wprowadzanej przez rząd 

reformy oświatowej i senioralnej.  

Siedzibą dla seniorów pozostaje nadal I piętro Biblioteki Miejskiej w Łebie, gdzie siedzibę ma 

Związek Emerytów i Rencistów Koło Niezapominajka w Łebie. Obiekt dostosowany jest dla osób 

niepełnosprawnych. 

Rada Miejska w Łebie w dniu 21 grudnia 2021 roku podjęła uchwałę nr XXXVIII/353/2021 w sprawie 

nadania statutu Gminnej Radzie Seniorów w Łebie. Powyższe umożliwiło również zwrot kosztów 

podróży związanych z zakresem działania Rady Seniorów m.in. udziału w Radzie Seniorów przy 

Urzędzie Marszałkowskim w Gdańsku. 

W dniu 02 grudnia 2021 roku odbyła się inauguracja programu Gmina Przyjazna Seniorom. Podczas 

wydarzenia Ambasador Stowarzyszenia MANKO – Głos Seniora Marek Plich wręczył certyfikat 

Gmina Przyjazna Seniorom oraz Solidarni z Seniorami. Po wydarzeniu zostały rozdane pierwsze karty 

Ogólnopolska Karta Seniorów. Gmina należała do programu Gmina Przyjazna Seniorom przez cały 

2022 rok i podjęto decyzję o jego kontynuacji w 2023 roku podpisując umowę ze Stowarzyszeniem 

MANKO. 

 

W 2022 roku nie odbyły się spotkania zagranicznych miast partnerskich.  

 

Cel I.5 i I.6 zostały szczegółowo omówione w innych miejscach niniejszego raportu. 

 

Cel. I.7. W celu wdrożenia elektronicznego obiegu dokumentów w Urzędzie Miejskim w Łebie 

podpisano porozumienie trójstronne pomiędzy Gminą Miejską Łeba, Podlaskim Urzędem 

Wojewódzkim i Ministerstwem Cyfryzacji. W 2022 roku wdrożono elektroniczny obieg dokumentów 

w Urzędzie Miejskim w Łebie. 

Na podstawie udzielonej zgody Ministra Cyfryzacji kontynuowano funkcjonowanie Punkt 

Potwierdzającego Profil Zaufany ePUAP w Urzędzie Miejskim w Łebie. 

 

Cel. I.8. Dostosowanie kierunków nauczania do potrzeb lokalnych jest bardzo trudnym zadaniem  

z uwagi na to, że szkolnictwo zawodowe należy do kompetencji Starostwa Powiatowego w Lęborku. 

Nasi uczniowie kształcenie zawodowe pobierają w pobliskich miastach powiatowych. 

Zaobserwowano niskie zainteresowanie młodzieży w zakresie zdobywania wiedzy i umiejętności  

w kierunku rybactwa czy rybołówstwa oraz przetwórstwa rybnego.  

Burmistrz Miasta Łeby w dniu 14 grudnia 2021 roku podpisał list intencyjny mający na celu 

współpracę pomiędzy Powiatem Lęborskim i Gminą Miejska Rumia. Wszystko aby dać szansę 

rozwoju młodym ludziom oraz stworzenia i rozwoju kierunków kształcenia wykorzystywanych 

 w morskiej energetyce wiatrowej. 

W 2022 roku w wyniku prowadzonych rozmów  Burmistrza Miasta Łeby ze Starostą Powiatu 

Lęborskiego, przedstawicielami firmy Energa Wytwarzanie S.A, Baltic Power Sp. z o.o., złożono 
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wniosek do Ministerstwa Edukacji i Nauki o utworzenie w Powiecie Lęborskim Branżowego Centrum 

Umiejętności w oparciu o Powiatowe Centrum Edukacyjne. Założeniem jest kształcenie młodzieży 

dla m.in. portu serwisowego w Łebie, dając szansę młodzieży na uzyskanie stabilnej, dobrze płatnej 

pracy nieopodal miejsca zamieszkania. W 2023 roku Ministerstwo Edukacji i Nauki ogłosiło wyniki  

I naboru, 60 wniosków uzyskało pozytywną ocenę, w tym wniosek Starostwa Powiatowego  

w Lęborku. 

 

W 2021 roku w Słupskim Inkubatorze Przedsiębiorczości podpisano umowę na realizację Projektu 

„Pomorskie Żagle Wiedzy – pod żaglami w dorzeczu Łeby” w ramach RPO Województwa 

Pomorskiego na lata 2014-2020 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego. Projekt 

jest realizowany do czerwca 2023 roku. Odbiorcami projektu są uczniowie: Szkoły Podstawowej 

w Łebie, ZSP w Choczewie, ZSP w Ciekocinie. 

Głównym celem projektu jest podniesienie jakości pracy szkół i placówek poprzez kompleksowe 

wspomaganie rozwoju szkoły, rozumianego jako ścisłe zespolenie systemu wsparcia nauczycieli ze 

zdiagnozowanymi potrzebami ucznia i szkoły. Projekt będzie ukierunkowany na kształtowanie kom-

petencji kluczowych uczniów poprzez edukację morską i żeglarską. Większość prowadzonych zajęć 

edukacyjnych realizowanych będzie w oparciu o pracę metodą projektu oraz praktyczne zajęcia że-

glarskie. 

Całkowita wartość wydatków kwalifikowanych w Projekcie wyniesie 349 600,08 zł. 

Szczegółowo realizację projektu omówiono w innym rozdziale niniejszego raportu. 

 

 

5.1.1.2 Obszar gospodarczy 

Strategia Rozwoju Gminy Miejskiej Łeba na lata 2014 – 2025 w obszarze gospodarczym określa 

uzyskanie następujących celów takich jak: 

● II.2.1. Zwiększenie prac nad tworzeniem miejscowych planów zagospodarowania prze-

strzennego miasta i promowanie terenów inwestycyjnych, 

● II.2. Zwiększenie rangi nabrzeża zachodniego poprzez budowę infrastruktury, 

● II.3.Tworzenie systemu wsparcia dla małych i średnich przedsiębiorstw, 

● II.4. Stworzenie warunków dla rozwoju otoczenia biznesu, 

● II.5. Poprawa możliwości zatrudnienia na lokalnym rynku pracy oraz wzrost podaży wy-

kwalifikowanej siły roboczej, 

● II.6. Zwiększenie mobilności i skrócenie czasu przejazdu mieszkańców do miasta powiato-

wego poprzez poprawę infrastruktury drogowej i kolejowej, 

● II.7. Wprowadzenie funkcji transportu morskiego, 

● II.8. Wzrost oferty branży turystycznej o oferty lecznictwa uzdrowiskowego lub około 

uzdrowiskowego, 
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● I.9. Tworzenie warunków do powstawania i świadczenia usług przedłużających sezon tury-

styczny, 

● II.10. Zwiększenie usług Portu Jachtowego poprzez rozbudowę infrastruktury portowej i 

wprowadzenie technologii innowacyjnych, 

● II.11. Zintegrowanie lokalnego środowiska biznesu turystycznego, 

● II.12. Wspieranie rozwoju turystyki, jako czynnika dynamizującego lokalny rozwój gospo-

darczy oraz doskonalenie i promocja oferty turystycznej związanej z tradycją morską Łeby, 

● II.13. Popularyzacja i promocja technologii innowacyjnych w przetwórstwie rybnym i ry-

bołówstwie, 

● II.14. Wprowadzenie produktu lokalnego Łeby. 

 

Cel II.1. wskazuje konieczność skupienia się włodarzy miasta na planowaniu przestrzennym  

i pokrycia całej jego powierzchni miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego.  

W 2020 roku podjęto uchwałę nr XXVI/242/2020 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 30.12. 

2020 roku w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Łeby dla terenu zlokalizowanego w sąsiedztwie ul. Jachtowej „Łeba  

– ul. Jachtowa”. W dniu 31 stycznia 2022 roku Rada Miejska w Łebie podjęła Uchwałę  

nr XXXIX/355/2022 w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

miasta Łeby dla terenu zlokalizowanego w sąsiedztwie ul. Jachtowej „Łeba – ul. Jachtowa”. 

Szczegółowe działania omówiono w rozdziale 5.2. raportu. 

Część obszaru objętego planem położona jest w granicach Portu Morskiego Łeba. W planie 

wyznaczono 3 obszary, które mogą stanowić potencjał dla przyszłych deweloperów budujących bazy 

serwisowe na potrzeby obsługi morskich farm wiatrowych. Do ww. 3 obszarów należy również dodać 

działkę, którą nabył Equinor z Polenergią. Mamy więc w porcie minimum 4 bardzo atrakcyjne obszary 

mogące stanowić w przyszłości bazy serwisowe. Zapisy planu wskazują, że mogą one być 

przeznaczone na: tereny zabudowy produkcyjnej i magazynowej w zakresie funkcji związanej  

z gospodarką morską, w granicach terenu dopuszcza się m.in. a) budowę obiektów związanych  

z gospodarką morską, w tym dla potrzeb obsługi morskich farm wiatrowych z towarzyszącą 

infrastrukturą np. portu serwisowego, bazy szybkiego reagowania, centrum operacji morskich;  

b) realizację zabudowy towarzyszącej o funkcji biurowej; c) budowle hydrotechniczne, w tym 

nabrzeża portowe; d) działalność stoczniowa. 

Powierzchnia 3 ww. działek to odpowiednio: 1,47 ha;  1,41 ha; 0,55 ha. 

W dniu 30.11.2021 roku ogłoszono I przetarg ustny ograniczony na oddanie 

w dzierżawę na okres 30 lat nieruchomości, stanowiącej część działki nr 365/89, 

o powierzchni 1,1000 ha, zlokalizowanej w Łebie, przy ul. Jachtowej, 

z przeznaczeniem na zaplecze serwisowe dla wznoszonych na Bałtyku Morskich Farm Wiatrowych. 

Przetarg został rozstrzygnięty na korzyść Spółki Baltic Power (Grupa Orlen, Northland Power)  

– 14.01.2022 roku. Na działce zostanie zlokalizowany port serwisowy do obsługi inwestycji, której 

budowa planowana jest na lata 2024-2026. Przetarg mógł zostać przeprowadzony dzięki współpracy 

z Urzędem Morskim w Łebie, który wydzierżawi fragment nabrzeża Słowińskiego przyległego do 

gruntu miasta. 
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W 2022 roku toczyły się rozmowy ze Zrzeszeniem Rybaków, które zakończyły się i będzie możliwość 

wydzierżawienia większej części drugiego terenu przez Gminę Miejską Łeba (ponad 1ha). Teren wraz 

z nabrzeżem należy do miasta. Są to tereny Gminy i Urzędu Miejskiego. Urząd Morski wystąpił do 

Ministra Infrastruktury o wygaszenie trwałego zarządu. Minister wydał zgodę na wygaszenie trwałego 

zarządu. W dniu 28 marca 2023 roku w wyniku podjętych w 2022 roku działań Wojewoda Pomorski, 

reprezentując Skarb Państwa, podpisał akt notarialny, na mocy którego przekazał Łebie działki o 

łącznym obszarze 0,5583ha i wartości 1.836.807 zł. Nieruchomość zostanie połączona z Nabrzeżem 

Stoczniowym, które jest własnością gminy. Niedługo powstanie tam baza serwisowa morskich farm 

wiatrowych z bezpośrednim dostępem do akwenów portowych. W 2023 roku planowane jest 

ogłoszenie postępowania przetargowego na dzierżawę ww. terenu.  

 

Trzeci teren o powierzchni 0,55 ha należy do Urzędu Morskiego w Gdyni. 

Obecnie już dwóch deweloperów nabyło grunty w Łebie pod lokalizację baz/portów serwisowych 

morskich farm wiatrowych tj. Equinor z Polenergią i Baltic Power. Gmina Miejska Łeba prowadzi 

rozmowy z innymi deweloperami zainteresowanymi lokalizacją swojego portu serwisowego w Łebie. 

 

W trakcie spotkań w 2021 i 2022 roku dotyczących rozwoju morskiej energetyki wiatrowej, 

informowano potencjalnych inwestorów, poza ww. terenami w porcie, o przygotowaniu terenów 

inwestycyjnych (ponad 14 ha), które mogą zostać wykorzystane na potrzeby firm związanych  

z morską energetyką wiatrową.  

 

Aby osiągnąć cel II.2. określony w strategii, opracowano wstępną koncepcję przebudowy wejścia do 

Portu w Łebie mającą na celu poprawę warunków bezpieczeństwa i umożliwienie manewrowanie 

jednostkom obsługującym morskie farmy wiatrowe. Koncepcja przewiduje przebudowę falochronu 

wschodniego oraz budowę jednego lub dwóch basenów portowych o wymiarach 100mx80m; 

30mx70mx30m. Koncepcja została przekazana do Urzędu Morskiego w Gdyni. Przebudowa portu  

i lokalizacja baz serwisowych zwiększy rangę nabrzeża zachodniego. Obecnie prace związane  

z powstaniem baz serwisowych w Łebie rozpoczęły: Baltic Power Sp. z o.o. oraz Firma Equinor  

z Polenergią. 

 

W 2022 roku zakończono przebudowę ul. Turystycznej wraz z kanalizacją deszczową, która zwiększy 

atrakcyjność tej części miasta.  

 

Natomiast, aby spełnić cel II.3., należy rozważyć opracowanie dokumentu pn. „Plan wspierania 

przedsiębiorczości w Łebie”, który określiłby zadania inwestycyjne i działania nieinwestycyjne 

przyczyniające się do utworzenia innych form działalności gospodarczej na terenie miasta Łeby, 

niekoniecznie związanej z sezonową turystyką. Dokument taki w ostatnim roku nie powstał. 

Podjęto działania (opisane w innych  punktach niniejszego raportu) mające na celu rozwój działalności 

gospodarczej związanej z morską energetyką wiatrową. 
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Jedną z form promocji terenów inwestycyjnych jest wyznaczenie terenów do tzw. specjalnej strefy 

ekonomicznej. Z dniem 30 grudnia 2016 r. nieruchomość, w skład której wchodzą 3 działki położone 

przy al. św. Mikołaja o łącznej powierzchni 1,5650 ha, zostały włączone do Pomorskiej Specjalnej 

Strefy Ekonomicznej (Podstrefa Łeba) – Obwieszczenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 9 lutego 2018 

r. w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie pomorskiej 

specjalnej strefy ekonomicznej (Dz.U. z 2016 r. poz.527). 

W przypadku terenów spełniających wymogi zainteresowanych przedsiębiorców Gmina Miejska Łeba 

przygotowuje indywidualne oferty na zapytania różnych instytucji. W celu promocji terenów 

inwestycyjnych podjęto współpracę z Invest in Pomerania. 

 

Utworzenie inkubatora przedsiębiorczości dla młodych przedsiębiorców dałoby możliwość 

osiągnięcia celu II.4. Inkubator ten mógłby powstać w budynku dworca PKP po jego wyremontowaniu 

oraz otrzymania środków zewnętrznych na funkcjonowanie inkubatora. W 2021 roku prowadzono 

liczne rozmowy i wymianę korespondencji w sprawie remontu dworca PKP w Łebie. Dworzec w Łebie 

znalazł się również na liście rezerwowej w ramach programu inwestycji dworcowych. W 2022 roku 

w wyniku podejmowanych działań w latach poprzednich, PKP przedstawiło propozycję możliwości 

przekazania budynku dworca Gminie Miejskiej Łeba.  

Integrację środowiska turystycznego to jeden z celów działalności LOT Ziemia Lęborska – Łeba, do 

której należy Gmina Miejska Łeba. 

 

W celu realizacji Celu II.5 podpisano pomiędzy Miastem Rumia, Gminą Miejską Łeba i Starostwem 

Powiatowym w Lęborku list intencyjny w sprawie rozwoju sektora edukacji  

w ramach Pomorskiego Centrum Kompetencji Morskiej Energetyki Odnawialnej.  

Rozwój morskiej energetyki wiatrowej poprawi również możliwości zatrudnienia na lokalnym rynku 

pracy. Nowe, atrakcyjne miejsca pracy powstaną dla mieszkańców zarówno w bazach serwisowych  

i w firmach związanych z morską energetyką wiatrową, które mogą zlokalizować swoje siedziby na 

terenach inwestycyjnych Gminy Miejskiej Łeba i całego Województwa Pomorskiego. 

Planowane jest powstanie Branżowego Centrum Umiejętności w Powiecie Lęborskim w oparciu o 

Powiatowe Centrum Edukacyjne. Jest to duża szansa dla młodzieży z Łeby na zdobycie wykształcenia 

blisko domu w rozwijającej się branży morskiej energetyki wiatrowej. 

 

Cel II.6. częściowo został osiągnięty w 2019 r. poprzez oddanie do użytkowania drogi wojewódzkiej 

214 od miejscowości Białogarda do Łeby. Jest to wielkie przedsięwzięcie samorządu wojewódzkiego, 

które usprawniło i przyspieszyło dojazd mieszkańców i turystów do Łeby, jak i do sąsiednich miast, 

tj. został skrócony czas przejazdu z Lęborka do Łeby o około 10 min.  

W 2021 roku  podejmowano liczne działania mające na celu modernizację linii kolejowej nr 229 

(Lębork-Łeba), wykorzystując również możliwości jakie stwarza rozwój morskiej energetyki 

wiatrowej. Burmistrz Miasta Łeby wystosowano w tej sprawie kilka pism do PKP PLK S.A. oraz 

Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego. Gminę Miejską Łeba wsparł również Zarząd 
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Powiatu Lęborskiego występując do Prezesa Zarządu PKP PLK S.A. z wnioskiem o podjęcie działań 

w celu modernizacji linii kolejowej nr 229 z Lęborka do Łeby. 

Marszałek Województwa Pomorskiego na wniosek Burmistrza Miasta Łeby wpisał również do 

„Memorandum w sprawie programu rządowego do obszaru oddziaływania pierwszej elektrowni 

jądrowej w Polsce” kilka zadań inwestycyjnych: 

1) Odbudowę linii kolejowej nr 229 na odcinku Kartuzy-Sierakowice-Lębork-Łeba-nabrzeże 

południowe w Porcie Morskim Łeba wraz z elektryfikacją, jako dojazd (z wykorzystaniem linii 

kolejowej nr 230) do elektrowni jądrowej z pominięciem Trójmiasta. 

2) Budowa nowych i modernizacja istniejących lądowisk dla śmigłowców na potrzeby transportu 

materiałów i urządzeń do EJ oraz ratownictwa morskiego. 

3) Przebudowa portu w Łebie w celu poszerzenia jego funkcjonalności i wykorzystania na 

potrzeby transportu materiałów i urządzeń do EJ. 

4) Zabezpieczenie infrastruktury zdrowotnej i komunalnej, zwłaszcza dotyczącej gospodarki 

odpadami. 

W ww. dokumencie wpisano również budowę obwodnicy Lęborka od węzła „Lębork Wschód” do 

drogi wojewódzkiej (DW 214). Powyższa obwodnica przyśpieszy dojazd do Łeby. 

 

Wariant przebudowy linii kolejowej do Łeby jest również wariantem preferowanym przez PKP PLK 

S.A. i PEJ. Gmina Miejska Łeba na wszystkich spotkaniach z przedstawicielami PKP PLK S.A. i PEJ 

popiera przebudowę linii kolejowej do Łeby, jednocześnie stwierdzając, że jest to duża szansa 

rozwojowa dla miasteczka. 

 

Ponadto Gmina Miejska Łeba sukcesywnie wykonuje inwestycje związane z poprawą infrastruktury 

drogowej poprzez jej modernizację i przebudowę. W roku 2022 r. prowadzono liczne zadania 

inwestycyjne opisany w innych rozdziałach niniejszego raportu m.in.: 

● przebudowę układu komunikacyjnego ulic Kościuszki, Morskiej i Wojska Polskiego oraz ulic 

przyległych wraz z modernizacją Skweru Rybaka; 

● przebudowa ul. Wróblewskiego; 

● modernizacja ul. Powstańców Warszawy; 

● przebudowa ul. Turystycznej wraz z kanalizacją deszczową; 

● przebudowa ul. Topolowej; 

● wykonanie drogi ul. Bałtyckiej; 

● ścieżki rowerowe R-10. 
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W celu umożliwienia pozyskiwania środków zewnętrznych na modernizację dróg gminnych  

w 2022, podjęto pracę dotyczące wykonania dokumentacji projektowej takich ulic jak: 

➢ ul. Wojska Polskiego oraz ul. Leśnej wraz ze skrzyżowaniem z ul. Nadmorską; 

➢ ul. Kościelnej od ul. Powstańców Warszawy do ul. Kościuszki; 

➢ ul. 11 Listopada od ul. Powstańców Warszawy do ul. Kościuszki; 

➢ ul. Kościuszki do Muzeum wraz z miejscami parkingowymi; 

➢ ul. Kościelnej (od. ul. Plac Dworcowy do ul. Powst. Warszawy), odcinka ul. Plac Dworcowy 

do Powst.Warszawy (przy ul.Zielonej) oraz odcinka od ronda przy Placu Dworcowym do 

Powst. Warszawy; 

➢ drogi ul. Kwiatkowskiego; 

➢ ul. Niedziałkowskiego (część zabudowana); 

➢ ul. Miłej (część zabudowana); 

➢ ul. Błękitnej (część zabudowana); 

➢ ul. Pogodnej. 

 

Projekty na przedsięwzięcia drogowe, które otrzymały dofinansowanie w 2022 roku. 

L.p. 
Nazwa przedsię-

wzięcia 

Źródło dofi-

nansowania: 

Wniosko-

wana kwota 

dofinanso-

wania: 

Wartość in-

westycji: 

Kwota dofi-

nansowania 

po prze-

targu: 

 Wartość in-

westycji po 

przetargu:  

 Poziom do-

finansowa-

nia:  

1 

Przebudowa układu 

komunikacyjnego 

przy ul. Plac Dwor-

cowy oraz przyle-

głych ulic 

Rządowy Fun-

dusz Polski 

Ład: Program 

Inwestycji 

Strategicznych 

- edycja druga 

                         

8 555 000,00   

                         

9 000 000,00   

                         

8 550 000,00   

                         

9 423 759,25  
90,73% 

2 

Budowa sieci wodo-

ciągowej do obsługi 

terenów inwestycyj-

nych zlokalizowa-

nych w północno-

wschodniej części 

Łeby 

Rządowy Fun-

dusz Polski 

Ład: Program 

Inwestycji 

Strategicznych 

- edycja druga 

                         

5 000 000,00   

                         

5 263 157,00   

                         

4 531 500,00   

                         

4 770 000,00   
95,00% 

Tabela 16.  Projekty na przedsięwzięcia drogowe, które otrzymały dofinansowanie w 2022 roku. 
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Projekty na przedsięwzięcia drogowe, złożone do dofinasowania w 2022 roku. 

Nazwa przedsięwzięcia 
Żródło dofinansowa-

nia: 

Wnioskowana 

kwota dofinanso-

wania: 

Wartość inwe-

stycji: 
Status wniosku: 

Przebudowa drogi gminnej 104030 G  

ul. Okrzei w Łebie 

Rządowy Fundusz Roz-

woju Dróg -2023 
         251 368,00 zł  502 736,00 zł 

umowę podpisano 

28.03.2023 r.  

Budowa przedłużenia drogi gminnej 

104035G ul. Piotra Wysockiego w Łe-

bie na wschód od Alei Św. Jakuba 

Rządowy Fundusz Roz-

woju Dróg -2023 

                            

281 953,00 zł  

                            

563 907,00 zł  

umowę podpisano 

28.03.2023 r.  

Przebudowa drogi gminnej 104001 G  

ul. 1 Maja w Łebie 

Rządowy Fundusz Roz-

woju Dróg -2023 
     1 078 508,00 zł  2 157 017,00 zł  

umowę podpisano 

28.03.2023 r.  

Przebudowa drogi gminnej 104031G ul. 

Olszewskiego w Łebie 

Rządowy Fundusz Roz-

woju Dróg -2023 

                            

287 266,00 zł  

                            

574 533,00 zł  

umowę podpisano 

28.03.2023 r.  

Przebudowa drogi gminnej 104041 G  

ul. Sportowej w Łebie 

Rządowy Fundusz Roz-

woju Dróg -2023 
     683 490,00 zł  1 366 980,00 zł  

umowę podpisano 

28.03.2023 r.  

Zagospodarowanie terenu przy zejściu 

na plażę B w Łebie celem uporządko-

wania przestrzeni i wzrostu atrakcyjno-

ści turystycznej miasta 

Rządowy Fundusz Pol-

ski Ład: Program Inwe-

stycji Strategicznych - 

edycja trzecia - PGR 

      1 999 999,00 zł  2 040 816,00 zł  
brak  

dofinansowania 

Budowa drogi gminnej 104012 G ul. 

Eugeniusza Kwiatkowskiego w Łebie – 

etap I 

Rządowy Fundusz Roz-

woju Dróg -2023 
     2 550 000,00 zł  5 100 000,00 zł  

brak  

dofinansowania 

Kompleksowa modernizacja dojść i 

zejść na plażę w Gminie Miejskiej Łeba 

Rządowy Fundusz Pol-

ski Ład: Program Inwe-

stycji Strategicznych - 

edycja druga 

      8 100 000,00 zł  9 000 000,00 zł  
brak  

dofinansowania 

Tabela 17.  Projekty na przedsięwzięcia drogowe, złożone do dofinansowania w 2022 roku. 

 

Aby uzyskać cel II.7 przewidziano budowę mola we wschodniej strefie przybrzeżnej. I etap realizacji 

tego celu został osiągnięty poprzez podjęcie przez Radę Miejską w Łebie Uchwały nr V/62/2019  

z dnia 22.03.2019 r. o zatwierdzeniu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego pn „Łeba 

– Północ”. W dokumencie tym budowa mola została pozytywnie uzgodniona z Urzędem Morskim. 

Obecnie trwają prace projektowe budowy promenady na plaży wschodniej. 

W strategii gminy jest zapis, który miałby duży wpływ na rozwój miasta, mówiący  

o konieczności wprowadzania funkcji transportu morskiego wraz z przeładunkiem po wcześniejszym 

zmodernizowaniu linii kolejowej między Lęborkiem a Łebą.  

Gmina Miejska Łeba opracowała wstępną koncepcję przebudowy wejścia do Portu w Łebie mającą na 

celu poprawę warunków bezpieczeństwa i umożliwienie manewrowanie jednostkom obsługującym 

morskie farmy wiatrowe. Koncepcja przewiduje przebudowę falochronu wschodniego oraz budowę 

jednego lub dwóch basenów portowych o wymiarach 100mx80m; 30mx70mx30m. Koncepcja została 

przekazana do Urzędu Morskiego w Gdyni. Przebudowa portu w Łebie znalazła się również 

w Krajowym Planie Odbudowy o co wnioskował Burmistrz Miasta. Ponadto w ramach projektów 

planowanych do realizacji przy budowie elektrowni jądrowej, na wniosek Burmistrza rozważana jest 

rozbudowa linii kolejowej do nabrzeża. 
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Cel II.8 i II.9 są ze sobą ściśle związane. Gmina Miejska Łeba stara się zwiększyć ilość imprez 

artystycznych, które przyciągnęłyby do Łeby turystów poza sezonem turystycznym. Również 

przedsiębiorcy mają możliwość stworzenia odpowiednich warunków ofertowych poprzez podnoszenie 

standardów infrastruktury technicznej obiektów i wyposażenie jej w niezbędne urządzenia do 

prowadzenie usług około uzdrowiskowych. 

Gmina udziela częściowych zwolnień z podatków na podstawie zwolnień ustawowych dla podmiotów, 

które świadczą usługi zdrowotne. Z tych zwolnień obecnie korzystają dwa ośrodki wczasowe, tj. 

„Zdrowotel” i „Górnik” oraz lekarze świadczący usługi zdrowotne w małym zakresie. 

Obecnie trwa budowa Muzeum Archeologii Podwodnej i Rybołówstwa Morskiego w Łebie, które 

będzie też magnesem przyciągającym turystów również poza sezonem. 

 

Realizacja celu II.10., to przede wszystkim poprawa działalności gospodarczej Portu Jachtowego. 

Sprawozdanie z działalności Zarządu Spółki z o.o. Port Jachtowy w Łebie zostało przygotowane jako 

odrębne opracowanie. 

 

Cel II.11. jest częściowo już realizowany przez samych właścicieli obiektów noclegowych, restauracji, 

barów, muzeów oraz obiektów z atrakcjami turystycznymi. Powstała sieć wzajemnej wymiany 

informacji poprzez przekazywanie sobie folderów, wizytówek itp. Dużą rolę w przekazywaniu 

informacji ma Lokalna Organizacja Turystyczna „Łeba – Błękitna Kraina”, która posiada własną 

stronę internetową wskazującą walory krajoznawcze i turystyczne tego regionu oraz Centrum 

Informacji Turystycznej. 

 

Realizacja celu II.12, to sukcesywne działania Gminy Miejskiej Łeba w zwiększaniu zakresu promocji 

w różnych mediach o zasięgu krajowym, jak i światowym. Gmina Miejska Łeba bierze czynny udział 

w krajowych targach turystycznych.  

 

5.1.1.3 Obszar infrastruktury 

Jednym z głównych celów strategicznych określonych w Strategii Rozwoju Gminy Miejskiej Łeba 

jest OBSZAR INFRASTRUKTURY I ŚRODOWISKA (CEL III) Poprawa stanu środowiska 

miejskiego i infrastruktury technicznej. 

Strategia przyporządkowuje temu celowi cele operacyjne w szczególności cel III.1 i III.4. 

Cel III. 1. Rewitalizacja społeczna i infrastrukturalna terenów zdegradowanych oraz poprawa 

dostępności komunikacyjnej do ośrodków ponadlokalnych 

Działaniami proponowanymi w tym celu operacyjnym były: 

● wykonanie diagnoz w trzech podsektorach terenów zdegradowanych, 

● renowacja gminnych zabytków miasta wskazanych w rejestrach i ewidencjach gminnych i woje-

wódzkich, w tym wpisanie do rejestru zabytków ruin kościoła św. Mikołaja w Łebie, 
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● zagospodarowanie terenów portowych, powojskowych, kolejowych, Rąbki, terenów otuliny Sło-

wińskiego Parku Narodowego, 

● rewitalizacja zdegradowanych terenów miasta, 

● przesiedlenie mieszkańców wykluczonych bądź zagrożonych wykluczeniem społecznym do 

mieszkań socjalnych na obrzeżach miasta, 

● sukcesywna realizacja działań wyznaczonych w Lokalnym Programie Rewitalizacji Łeby po jej 

aktualizacji, 

● dostosowanie obiektów publicznych do potrzeb osób niepełnosprawnych. 

Realizacja poszczególnych działań została przedstawiona w Raportach w poprzednich latach. 

W 2021 i 2022 roku dokonano przeniesienia mieszkańców do mieszkań socjalnych przy  

ul. Nowęcińskiej w Łebie.  

 

Cel III.4. Zmniejszenie zanieczyszczenia powietrza i poprawa środowiska naturalnego oraz 

wspieranie działań związanych z wprowadzaniem gospodarki niskoemisyjnej  

i odnawialnych źródeł energii. 

Działaniami proponowanymi w Strategii były: 

● opracowanie Planu gospodarki niskoemisyjnej dla Gminy Miejskiej Łeba na lata 2015 – 2023, 

● termomodernizacja obiektów publicznych wraz ze zmianą systemu zasilania w ciepło, 

● popularyzacja odnawialnych źródeł energii wśród mieszkańców miasta, 

● stworzenie systemu wsparcia montażu OZE (odnawialnych źródeł energii) dla mieszkańców, 

● sukcesywna realizacja działań wyznaczonych w Planie gospodarki niskoemisyjnej GM Łeba 

W roku 2022 r. obowiązywały postanowienia dwóch aktów prawnych: 

● „Plan gospodarki niskoemisyjnej dla Gminy Miejskiej Łeba na lata 2015 – 2023, przyjęty 

Uchwałą Nr VI/74/2015 z 28 maja 2015 r.) oraz 

● „Projekt założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla Miasta 

Łeby”. 

Obydwa akty nie są aktami prawa miejscowego. 

 

Przedsięwzięciem spójnym ze Strategią i Planem gospodarki niskoemisyjnej jest gminny program pn. 

„Czyste Powietrze Łeby”, który został przyjęty Uchwałą nr XVII/209/2016 przez Radę Miejską  

w Łebie w dniu 18 kwietnia 2016 r. w sprawie zasad i trybu udzielania oraz rozliczania dotacji 

celowych z budżetu miasta Łeby dla podmiotów uprawnionych do dofinansowania zadań związanych 

z wymiana starego źródła ciepła na nowe – ekologiczne (Dz. Urz. Woj. Pom. Poz.1618). 

W 2020 roku Rada Miejska w Łebie podjęła uchwałę nr XXVI/236/2020 z dnia 30.12. 

2020 roku w sprawie zasad i trybu udzielania oraz rozliczania dotacji celowych z budżetu miasta Łeby 
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na dofinansowanie kosztów inwestycji z zakresu ograniczenia niskiej emisji, która obowiązywała 

również w 2022 roku. 

 

Program "Czyste Powietrze Łeby" (Edycja 2022) 

W ramach gminnego programu "Czyste Powietrze Łeba" edycja 2022 zrealizowano 8 wniosków o 

dofinansowanie wymiany nieefektywnych źródeł ciepła na nowe spełniające normy emisyjne: 

- kotły gazowe 6, 

- pompy ciepła 1, 

- piece na pellet 1. 

 

W ramach rządowego programu priorytetowego "Czyste Powietrze" za pośrednictwem gminy zło-

żono 15 wniosków na łączną kwotę 305 830, 76 zł 

- kotły gazowe 2, 

- pompy ciepła 11, 

- piece na pellet 1, 

- ogrzewanie elektryczne 1. 

 

Poziom złożonych deklaracji CEEB w Gminie wynosi 75% (stan bez usunięcia niepoprawnych adre-

sów). 

 

 

5.1.1.4 Obszar zarządzania 

Wykonanie działań w obszarze zarządzania Strategii Rozwoju Gminy Miejskiej Łeba na lata 2014 – 

2025 przedstawia się następująco: 

 

Cel IV.1. Zwiększenie sprawności organizacji i funkcjonowania urzędu oraz rozszerzenie usług 

w zakresie e-administracja. 

W celu wdrożenia elektronicznego obiegu dokumentów w Urzędzie Miejskim w Łebie podpisano 

porozumienie trójstronne pomiędzy Gminą Miejską Łeba, Podlaskim Urzędem Wojewódzkim  

i Ministerstwem Cyfryzacji. W 2022 roku wdrożono w Urzędzie Miejskim w Łebie elektroniczny 

obieg dokumentów. 

Na podstawie udzielonej zgody Ministra Cyfryzacji kontynuowano w 2022 roku w Urzędzie Miejskim 

w Łebie funkcjonowanie Punktu Potwierdzającego Profil Zaufany ePUAP. 

 

W 2022 roku uzyskano dofinansowanie w ramach programu Cyfrowa Gmina w wysokości 100.000 zł 

na zakup komputerów na potrzeby Urzędu Miejskiego w Łebie. W 2022 roku przeprowadzono audyt 

cyberbezpieczeństwa, zakup 23 stacji roboczych planowany jest w I półroczu 2023 roku. 

 

W 2022 roku zakupiona samochód dostawczy VW T6.1 na potrzeby Grupy Remontowo-Budowlanej 

Urzędu Miejskiego w Łebie, który zastąpił wysłużonego Lublina. 
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W 2022 roku zakończono montaż klimatyzacji w Urzędzie Miejskim w Łebie, który umożliwi pracę 

w okresie letnim zgodnie z zasadami BHP w pełnym wymiarze tygodniowych godzin pracy oraz 

zwiększy komfort obsługi klientów. Zamontowano również w biurze obsługi klienta pętlę indukcyjną, 

zwiększając w ten sposób komfort obsługi klientów niedosłyszących i dostępność Urzędu Miejskiego 

w Łebie dla osób niepełnosprawnych. 

 

Cel IV.2 Dostosowanie struktury organizacyjnej Gminy Miejskiej Łeba do prawidłowej 

eksploatacji istniejącego i nowo powstałego mienia komunalnego 

W skład struktury organizacyjnej wchodzi Grupa Remontowo – Budowlana, która wykonuje na rzecz 

gminy różnorodne prace remontowo-budowlane, porządkowe, związane z utrzymaniem zieleni, usługi 

transportowe, remontowe mieszkań komunalnych, socjalnych itp. 

Grupa Remontowo – Budowlana w 2022 r. wykonała między innymi następujące zadania: 

✓ przygotowanie pomieszczeń OSP i Pogotowia do inwestycji - min. wynoszenie mebli oraz 

dokonywanie naprawy po odcięciu grzejników; 

✓ dokończenie remontu bazy - min. wykonanie łazienek, montaż armatury, malowanie, 

wykonanie elewacji budynku wraz z dociepleniem itp.; 

✓ wycinka krzewów zlokalizowanych na terenie odzyskanym – hydrofornia; 

✓ remont mieszkań socjalnych i pomieszczeń kontenerowych w tym zabezpieczenie przed 

gryzoniami; 

✓ remont kotłowni - al. Mikołaja 22 (sprzątanie, malowanie, położenie kafelek); 

✓ 1 raz w tygodniu przegląd placów zabaw i siłowni zewnętrznych + doraźna naprawa 

zepsutych elementów; 

✓ spisywanie liczników w mieszkaniach socjalnych i komunalnych - co miesiąc; 

✓ prace leśne - wycinki, czyszczenia; 

✓ zaopatrzenie /transport - w tym transport zieleni; 

✓ obsługa PSZOK; 

✓ koszenie traw maj-październik; 

✓ sprzątanie śmieci – cmentarz; 

✓ pomoc przy organizacji imprez przez CIT; 

✓ pomoc przy organizacji ślubów - przenoszenie mebli itp.; 

✓ badanie dziur i montaż domku - Czarny Stawek; 

✓ montaż gablot promocyjnych; 

✓ rozbiórka ogrodzenia pamptrack; 

✓ montaż barierek blok ul. Kościuszki + Westerplatte; 

✓ naprawa barierek na ścieżce rowerowej R10; 

✓ montaż słupków na plaży ograniczające wjazd ul. Leśna i wejście przy Hotelu Łeba. 

 

 

Cel IV.3. Zwiększenie bezpieczeństwa mieszkańców i turystów poprzez stworzenie wspólnego 

systemu zarządzania kryzysem. 

W trakcie opracowywania Strategii Rozwoju Gminy Miejskiej Łeba na lata 2014 – 2025, społeczność 

Łeby opowiadała się za koniecznością zorganizowania wspólnego systemu zarządzania kryzysowego, 

który skupiałby wszystkie służby stacjonujące w Łebie: Ochotnicza Straż Pożarna, Policja, Straż 
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Graniczna, Ratownictwo Medyczne itp. Siedzibą tak zorganizowanego systemu byłby budynek 

Ochotniczej Straży Pożarnej,  po dostosowaniu go do potrzeb ww. jednostek oraz wyposażenie  

w niezbędny sprzęt.  

W 2022 roku rozpoczęto zadanie inwestycyjne pn. Rozbudowa budynku OSP w Łebie – etap III 

adaptacja części pomieszczeń na komisariat policji oraz przychodnię (punkt medyczny), ponosząc 

wydatki w wysokości 3.543.417,13 zł. Planowany termin zakończenia zadania II kwartał 2023 roku. 

 

Gmina Miejska Łeba otrzymała na realizację ww. inwestycji środki z: 

1) Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych w wysokości 3.000.000 zł – przebudowa  

i rozbudowa budynku OSP w Łebie; 

2) Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych w wysokości 2.000.000 zł – rozbudowa budynku 

OSP w Łebie etap III adaptacja części pomieszczeń na komisariat policji oraz przychodnię 

(punkt medyczny).  

 

O bezpieczeństwo mieszkańców i turystów dba również straż miejska, której zadania opisano  

w punkcie 5.11.1 

 

Cel IV.4. Rozwijanie z sąsiednimi gminami, organizacjami pozarządowymi i w partnerstwie publiczno 

– prywatnym wspólnych przedsięwzięć inwestycyjnych i społecznych, w każdej z kluczowych 

dziedzin gospodarczych miasta 

Gmina Miejska Łeba współpracuje z innymi gminami, organizacjami pozarządowymi. Współpraca ta 

związana jest przede wszystkim z wymogami formalnymi przy wnioskowaniu o dofinansowanie  

z funduszy unijnych. 

Dnia 24.05.2022 roku w Łebie odbyło się spotkanie inicjujące projekt pn. Centrum Wsparcia 

Doradczego Plus (CWD Plus). Uczestnikami byli przedstawiciele Partnerstwa Obszaru 

Funkcjonalnego Strefa Przybrzeżna – część zachodnia z miast Łeba i Ustka, z Gminy Główczyce, 

Gminy Ustka, Gminy Smołdzino oraz Gminy Wicko. W 2022 roku intensywne prace przy wsparciu 

doradców partnerstw ze Związku Miast Polskich doprowadziły do przyjęcia w dniu 28 października 

2022 roku dokumentu, będącego diagnozą obszaru Strefy Przybrzeżnej. Do opracowania diagnozy 

wykorzystano m.in. wyniki badań mieszkańców, młodzieży oraz liderów lokalnych Strefy 

Przybrzeżnej. Ww. dokument posłużył do opracowaniu Strategii OF Strefa Przybrzeżna, która została 

przyjęta w dniu 21 kwietnia 2023 roku. 

Dzięki współpracy w 2022 roku w ramach OF Strefa Przybrzeżna zacieśniła się współpraca Łeby 

z miastem Ustką, gminami Wicko, Główczyce, Smołdzino i Ustka oraz Słowińskim Parkiem 

Narodowym. 

 

W dniu 7 kwietnia 2022 roku Gmina przystąpiła do Lęborskiego Towarzystwa Budownictwa 

Społecznego Sp. z o.o., gdzie celem jest budowa bloków mieszkalnych przy ul. Nowęcińskiej w Łebie 

z wykorzystaniem środków krajowych. 

https://cofund.org.pl/projekty/centrum-wsparcia-doradczego-cwd-plus
https://cofund.org.pl/projekty/centrum-wsparcia-doradczego-cwd-plus
https://www.miasta.pl/
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W czerwcu 2022 roku podpisano porozumienie w sprawie powołania Związku Zintegrowanych 

Inwestycji Terytorialnych, których głównym celem jest współpraca jednostek samorządu 

terytorialnego Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Lęborka w wykorzystaniu środków unijnych w 

ramach perspektywy finansowej 2021-2027. W ramach ww. porozumienia planowana jest współpraca 

miastem Lęborkiem, Powiatem Lęborskim, gminami Wicko, Łęczyce i Nowa Wieś Lęborska. 

Współpraca z organizacjami pozarządowymi została opisana w punkcie 5.6.5. 

 

 

5.2 Ład przestrzenny 

5.2.1 Studium uwarunkowań i kierunków przestrzennego zagospodarowania gminy (ostatnia ocena 

aktualności – art. 32 upzp) 

 

Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego jest dokumentem o charakterze 

strategicznym, w którym samorząd przyjmuje określoną wizję i cele rozwoju przestrzennego miasta. 

Z uwagi na to, że wizja i cele rozwoju odnoszą się do dalszej perspektywy, ich osiąganie wymaga 

konsekwentnych i wielokierunkowych działań, podejmowanych w ramach skoordynowanej polityki 

przestrzennej, dającej efekty dopiero w dłuższej perspektywie czasowej. Wdrożenie ustaleń Studium 

następuje poprzez zapisy miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, które stanowią 

prawo w Gminie. Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania Miasta Łeby nie stanowi 

prawa miejscowego. Dopiero uchwalane miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego, które 

muszą być zgodne z ustaleniami Studium, stanowią prawo miejscowe. 

Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego dla miasta Łeby zostało 

uchwalone przez Radę Miejską w Łebie Uchwałą nr XXI/250/2016 Rady Miejskiej w Łebie w dniu 

05.09.2016 r. i nadal obowiązuje. 

 

 

5.2.2 Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego (ostatnia ocena aktualności, stopień pokry-

cia obszaru gminy w MZPZ, pogram opracowania MZPZ) 

 

1. Zgodnie z przepisem artykułu 32 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zago-

spodarowaniu przestrzennym: „W celu oceny aktualności studium i planów miejscowych wójt, 

burmistrz albo prezydent miasta dokonuje analizy zmian w zagospodarowaniu przestrzennym 

gminy, ocenia postępy w opracowywaniu planów miejscowych i opracowuje wieloletnie pro-

gramy ich sporządzania w nawiązaniu do ustaleń studium, z uwzględnieniem decyzji zamiesz-

czonych w rejestrach, o których mowa w art. 57 ust. 1-3 i art. 67 oraz wniosków w sprawie 
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sporządzenia lub zmiany planu miejscowego”. Burmistrz miasta powinien dokonać oceny za-

chodzących zmian w zagospodarowaniu przestrzennym miasta przynajmniej raz w czasie ka-

dencji rady, a następnie przekazać radzie miejskiej wyniki analiz po uzyskaniu opinii miejskiej 

komisji urbanistyczno-architektonicznej w celu podjęcia przez radę miejską uchwały w spra-

wie aktualności studium i planów miejscowych. Burmistrz Miasta Łeby dokonał tej analizy. 

Rada Miejska w Łebie podjęła Uchwałę Nr XLII/497/2018 z dnia 12 października 2018 r.  

w sprawie aktualności planów miejscowych oraz studium uwarunkowań i kierunków zagospo-

darowania przestrzennego miasta Łeby. 

2. W 2022 r. Burmistrz realizując Uchwałę Rady Miejskiej w Łebie Nr XXVI/242/2020 z dnia 

30 grudnia 2020r., kontynuował prace planistyczne nad miejscowym planem zagospodarowa-

nia przestrzennego miasta Łeby dla terenu zlokalizowanego w sąsiedztwie ul. Jachtowej „Łeba 

– ul. Jachtowa”. Obszar planu obejmuje teren o powierzchni 6,39 ha położony w otulinie Sło-

wińskiego Parku Narodowego. Teren jest uzbrojony i w dużej części zainwestowany. Obsługę 

komunikacyjną zapewnia ul. Jachtowa. Część terenu położona po wschodniej stronie ul. Jach-

towej znajduje się w granicach Portu Morskiego w Łebie. Pozostały obszar objęty projektem 

planu leży w pasie ochronnym brzegu morskiego. Obszar projektu planu znajduje się w grani-

cach terenu o niskim prawdopodobieństwie wystąpienia powodzi, tj. raz na 500 lat oraz czę-

ściowo w granicach szczególnego zagrożenia powodzią, tj. raz na 100 lat. Plan nie narusza 

ustaleń Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Gminy Miej-

skiej Łeby uchwalonego Uchwałą Nr XXI/250/2016 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 5 września 

2016 r. 

3. W miejscowym planie „Łeba – ul. Jachtowa” przyjęto następujące ustalenia: 

1) Dla terenów oznaczonych symbolem literowym „P” określono przeznaczenie terenu jako 

tereny zabudowy produkcyjnej i magazynowej w zakresie funkcji związanych z gospo-

darką morską. W granicach terenów dopuszczono między innymi: realizację zabudowy to-

warzyszącej o funkcji biurowej i budowę obiektów związanych z gospodarką morską,  

w tym dla potrzeb obsługi morskich farm wiatrowych z towarzyszącą infrastrukturą  

np. portu serwisowego, bazy szybkiego reagowania, centrum operacji morskich oraz: 

✓ dla terenu 01.P rozbudowę zaplecza portu jachtowego w rejonie określonym na rysunku 

planu, budowle hydrotechniczne, w tym nabrzeża portowe i zachowanie trafostacji T-101, 

✓ dla terenu 02.P budowle hydrotechniczne, w tym nabrzeża portowe oraz działalność stocz-

niową, 

✓ dla terenu 03.P dworzec morski oraz działalność stoczniową.  

2) Dla terenu 04.U określono przeznaczenie terenu jako tereny zabudowy usługowej w zakre-

sie administracji morskiej, Morski Oddział Straży Granicznej. W granicach terenu dopusz-

czono dodatkowo budowle hydrotechniczne, w tym nabrzeża portowe. 

3) Dla terenu 05.U określono przeznaczenie terenu jako tereny zabudowy usługowej w zakre-

sie obsługi ruchu turystycznego (pensjonaty i hotele) lub gospodarki morskiej (biura, funk-

cje socjalno-administracyjne). 

4) Obsługa komunikacyjna została ustalona w oparciu o ul. Jachtową. 

W miejscowym planie uwzględniono wymagania ładu przestrzennego, w tym urbanistyki i architek-

tury oraz walory architektoniczne i krajobrazowe poprzez odpowiednie zapisy.  

Wymagania ochrony środowiska, w tym gospodarowania wodami i ochrony gruntów leśnych sformu-

łowane w oparciu o Prognozę oddziaływania na środowisko zostały zweryfikowane w fazie uzgodnień 

z Regionalnym Dyrektorem Ochrony Środowiska w Gdańsku.  
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W planie uwzględniono wymagania ochrony zdrowia oraz bezpieczeństwa ludzi i mienia, a także po-

trzeby osób z niepełnosprawnościami poprzez odpowiednie zapisy. Niezależnie od ustaleń projektu 

planu potrzeby osób z niepełnosprawnościami zapewniają przepisy odrębne. 

W planie uwzględniono walory ekonomiczne przestrzeni oraz prawo własności. Uwzględniono także 

potrzeby obronności i bezpieczeństwa państwa (projekt planu uzyskał niezbędne uzgodnienia  

w tym zakresie), a także potrzeby interesu publicznego. W projekcie planu uwzględniono również 

potrzeby w zakresie rozwoju infrastruktury technicznej, w tym sieci szerokopasmowych poprzez od-

powiednie zapisy. 

Zapewniono udział społeczeństwa w pracach nad projektem planu, w tym przy użyciu środków ko-

munikacji elektronicznej. Projekt planu po fazie uzgodnień i opiniowania został wyłożony do publicz-

nego wglądu wraz z prognozą oddziaływania na środowisko. Zachowano jawność i przejrzystość pro-

cedur planistycznych. 

Zgodność z wynikami analizy, o której mowa w art. 32 ust. 1, wraz datą uchwały rady gminy, o 

której mowa w art. 32 ust. 2 ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym: 

Zgodnie z przepisem artykułu 32 planów miejscowych oraz studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodaro-

waniu przestrzennym: „W celu oceny aktualności studium i planów miejscowych wójt, burmistrz albo 

prezydent miasta dokonuje analizy zmian w zagospodarowaniu przestrzennym gminy, ocenia postępy 

w opracowywaniu planów miejscowych i opracowuje wieloletnie programy ich sporządzania w na-

wiązaniu do ustaleń studium, z uwzględnieniem decyzji zamieszczonych w rejestrach, o których mowa 

w art. 57 ust. 1-3 i art. 67, oraz wniosków w sprawie sporządzenia lub zmiany planu miejscowego”. 

Burmistrz miasta powinien dokonać oceny zachodzących zmian w zagospodarowaniu przestrzennym 

miasta przynajmniej raz w czasie kadencji rady, a następnie przekazać radzie miejskiej wyniki analiz 

po uzyskaniu opinii miejskiej komisji urbanistyczno-architektonicznej w celu podjęcia przez radę 

miejską uchwały w sprawie aktualności studium i planów miejscowych. Burmistrz Miasta Łeby do-

konał tej analizy. Rada Miejska w Łebie podjęła uchwałę Nr XLII/497/2018 z dnia 12 października 

2018 r. w sprawie aktualności miasta Łeby. 

Wpływ na finanse publiczne, w tym budżet gminy 

Realizacja ustaleń planu nie będzie skutkowała wydatkami związanymi z koniecznością wykupu 

gruntów (art. 36 ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym).  

Projekt planu uzyskał niezbędne uzgodnienia i opinie. Wraz z prognozą oddziaływania na środo-

wisko był wyłożony do publicznego wglądu w dniach od 15 października 2021 r. do 18 listopada  

2021 r. W okresie wyłożenia, w dniu 10 listopada 2021 r. odbyła się dyskusja publiczna nad rozwią-

zaniami przyjętymi w projekcie planu. W ustalonym terminie do dnia 6 grudnia 2021 r. nie wpłynęły 

uwagi do projektu planu. 

W procesie planistycznym został zapewniony czynny udział społeczny w oparciu o ustawę z dnia 

27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym oraz ustawę z dnia 3 października 

2008 r. o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie 

środowiska oraz ocenach oddziaływania na środowisko. 

Ustalenia projektu planu dotyczą przede wszystkim regulacji przestrzennych w zakresie przeznaczenia 

poszczególnych terenów, linii zabudowy, wysokości potencjalnej zabudowy uzupełniającej dotych-

czasowe zainwestowanie i innych parametrów kształtowania zabudowy i zagospodarowania terenów. 
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Przewiduje się, że przyjęte rozwiązania nie wpłyną negatywnie na ład przestrzenny w obszarze opra-

cowania. 

Dla proponowanych w miejscowym planie ustaleń uzyskano, wymagane przepisami prawa, opinie 

oraz uzgodnienia, co przesądziło o ostatecznym wyborze rozwiązań.  

Projekt planu został przedłożony przez Burmistrza Radzie. Plan następnie został uchwalony przez 

Radę Miejską w Łebie Uchwałą Nr XXXIX/355/2022 z dniu 31 stycznia 2022r. Burmistrz pismem  

z dnia 07.02.2022r. przesłał Wojewodzie uchwałę Rady Miejskiej w Łebie wraz z dokumentacją prac 

planistycznych celem oceny zgodności z przepisami prawnymi i ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Pomorskiego. Uchwała została ogłoszona w Dzienniku Urzędowym Województwa Po-

morskiego w dniu 01 marca 2022r.(poz. 768). 

Miejscowy plan stwarza szansę zagospodarowania terenów dotychczas niewykorzystanych w sposób 

racjonalny, co w rezultacie przyczyni się do rozwoju gospodarczego miasta.  

Uchwalenie planu miejscowego sprzyja aktywności gospodarczej, daje inwestorom szerokie możli-

wości i pewność działań w przestrzeni, a miastu narzędzie kształtowania i egzekwowania ładu prze-

strzennego. Ma to szczególne znaczenie w przypadku niniejszego planu, w granicach którego wystę-

pują dotychczas niewykorzystane rezerwy terenowe przewidziane dla funkcji związanych z gospo-

darką morską. W związku z tym uchwalenie planu jest korzystne dla szeroko pojętego interesu miasta. 

Plan przyczyni się do podniesienia jakości przestrzeni i optymalnego jej wykorzystania wraz z zabez-

pieczeniem terenu pod docelowe funkcje portowe. Sporządzenie i uchwalenie miejscowego planu za-

gospodarowania przestrzennego umożliwi racjonalne zagospodarowanie obszaru, w tym dla bazy ser-

wisowej dla Morskich Farm Wiatrowych planowanych do budowy na terenie akwenu Morza Bałtyc-

kiego.  

4. Powierzchnia Gminy w 2022 r. objęta miejscowymi planami to 521,27ha – co stanowi 31,47% 

powierzchni Gminy. 

5. Obecnie prowadzone są prace nad projektem zmiany ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu 

przestrzennym. Na stronie RCL opublikowano projekt ustawy o zmianie ustawy o planowaniu 

i zagospodarowaniu przestrzennym oraz niektórych innych ustaw wraz z przepisami wyko-

nawczymi.  

6. Projekt zmiany ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, przewiduje:  

o wymóg przygotowania i przyjęcia przez wszystkie gminy długoterminowej strategii 

związanej z zagospodarowaniem przestrzennym w gminie; 

o obowiązek sporządzania i uchwalania przez wszystkie gminy ogólnych planów zago-

spodarowania przestrzennego, przekształcanych w akty prawa miejscowego, które będą 

określały ogólne zasady zabudowy na obszarze gminy,  

o rezygnację ze studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego 

gminy. W zakresie określenia kierunków polityki przestrzennej rolę studium pełnić bę-

dzie strategia rozwoju gminy. Dodatkowo rolę studium ma pełnić plan ogólny, którego 

ustalenia w odróżnieniu od studium będą stanowić prawo miejscowe. Ustalenia planu 

ogólnego będą wiążące dla planów miejscowych, w tym ZPI oraz decyzji o warunkach 

zabudowy.  

o zmianę przepisów dotyczących udziału społeczeństwa w procedurze planistycznej,  

w tym uczestnictwa w opracowywaniu strategii i planów ogólnych w gminach. 

7. W listopadzie 2020r. weszły w życie przepisy, które wprowadzają ujednolicenie sposobu two-

rzenia i prowadzenia zbiorów i metadanych dotyczących aktów planowania przestrzennego  
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w skali całego kraju; inwestor może sprawdzić przez internet informację o przeznaczeniu po-

tencjalnego terenu inwestycyjnego oraz jego otoczenia. Zostały wprowadzone szczegółowe 

regulacje dotyczące tworzenia i prowadzenia zbiorów, które obejmują dane przestrzenne APP 

oraz opisujących je metadanych infrastruktury informacji przestrzennej. Nowe przepisy  

(Rozdział 5a) nakładają na organy wydające akty planowania przestrzennego obowiązek two-

rzenia cyfrowych danych planistycznych. Obowiązek ten dotyczy również aktów już obowią-

zujących. Do aktów planowania przestrzennego (APP) zalicza się (art. 67a ust. 2 ustawy o 

planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym): 

- plany zagospodarowania przestrzennego województwa, 

- studia uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego, 

- miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego, 

- miejscowe plany odbudowy, 

- miejscowe plany rewitalizacji. 

Cyfrowe dane planistyczne obejmują co najmniej (art. 67a ust. 3 ustawy o planowaniu i zago-

spodarowaniu przestrzennym): 

- zasięg przestrzenny obowiązywania danego aktu w postaci wektorowej, 

- rysunek aktu w postaci rastra z odniesieniem przestrzennym (georeferencją), 

- odniesienie do treści dokumentu powiązanego. 

Gmina Miejska Łeba uwzględniła powyższe przepisy. 

8. Burmistrz Miasta Łeby wydał w 2022r. pięć decyzji o warunkach zabudowy ustalających wa-

runki dla inwestycji polegających na: budowie budynków mieszkalnych jednorodzinnych  

(3 decyzje); budowie budynków usługowych (2 decyzje). Łączna powierzchnia terenów dla któ-

rych wydano decyzje o warunkach zabudowy wynosi 0,8ha.  

9. Burmistrz Miasta Łeby wydał w 2022r. sześć decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu 

publicznego. Łączna powierzchnia terenów dla których wydano decyzje o ustaleniu lokalizacji 

inwestycji celu publicznego wynosi 1,6ha.  

Wykaz decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego o znaczeniu gminnym, wydanych 

przez Burmistrza Miasta Łeby w roku 2022 przedstawia poniższa tabela.  

Nr decyzji 

i data jej wy-

dania 

Wnioskodawca Rodzaj inwestycji Streszczenie ustaleń decyzji 
Określenie te-

renu inwestycji 
Uwagi 

1/2022 
2022.07.05 

Gmina Miejska Łeba,  

84-360 Łeba ul. 

Kościuszki 90 

przebudowa drogi wewnętrznej - 

ulicy Miłej wraz z budową 

infrastruktury towarzyszącej 
(kanalizacji deszczowej, kanału 
technologicznego, oświetlenia 

ulicznego) 

przebudowa ulicy Miłej wraz z budową infrastruktury 

towarzyszącej (kanalizacji deszczowej, kanału, 

oświetlenia ulicznego). Długość inwestycji około  

150 mb. technologicznego 

Powiat Lęborski, Łeba, 

działki obręb 1 numer: 

847, 836/6. 

Decyzja 

ostateczna  

z dniem 

04.08.2022r. 

2/2022 
2022.07.05 

Gmina Miejska Łeba,  

84-360 Łeba ul. 

Kościuszki 90 

przebudowa ulicy Pogodnej wraz 

z budową infrastruktury 

towarzyszącej 
(kanalizacji deszczowej, kanału 

technologicznego, oświetlenia 

ulicznego). 

przebudowa ulicy Pogodnej wraz z budową 

infrastruktury towarzyszącej (kanalizacji deszczowej, 

kanału technologicznego, oświetlenia ulicznego). 

Długość inwestycji około 102 mb. 

Powiat Lęborski, Łeba, 

działki obręb 1 numer: 

847, 828/34, 828/32. 

Decyzja 

ostateczna  

z dniem 

03.08.2022r. 

3/2022 
2022.08.02 

Gmina Miejska Łeba,  

84-360 Łeba ul. 

Kościuszki 90 

budowa ulicy 

Niedziałkowskiego wraz z 

budową kanalizacji deszczowej, 

kanału technologicznego oraz 

przebudową sieci 

wodociągowej i oświetlenia 

ulicznego 

budowa ulicy Niedziałkowskiego w Łebie wraz 

z budową kanalizacji deszczowej, kanału 

technologicznego oraz przebudową sieci 

wodociągowej i oświetlenia ulicznego. Długość 

inwestycji około 160 mb, jezdnia o szerokości:  

4,5-5,0m, chodniki o szerokości: 2,0m, zjazdy o 

szerokości zmiennej dostosowanej do istniejących 

bram 3,0-5,0m. 

Powiat Lęborski, Łeba, 

działki obręb 1 numer: 

836/6, 836/8, 1699, 

1701, 1702. 

Decyzja 

ostateczna 

 z dniem 

02.09.2022r. 

Pozwolenie na 

budowę Starosta 

Lęborski, decyzja 

nr 447/22 z 

27.10.2022r. 
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Nr decyzji 

i data jej wy-

dania 

Wnioskodawca Rodzaj inwestycji Streszczenie ustaleń decyzji 
Określenie te-

renu inwestycji 
Uwagi 

4/2022 
2022.08.02 

Gmina Miejska Łeba,  

84-360 Łeba ul. 

Kościuszki 90 

budowa ulicy Błękitnej w Łebie 

wraz z budową kanalizacji 

deszczowej, kanału 

technologicznego oraz 

przebudową sieci wodociągowej 

i oświetlenia ulicznego. 

budowa ulicy Błękitnej w Łebie wraz z budową 

kanalizacji deszczowej, 
kanału technologicznego oraz przebudową sieci 

wodociągowej i oświetlenia ulicznego. Długość 

inwestycji około 145 mb, jezdnia o szerokości:  

4,5-5,0m, chodniki o szerokości: 2,0m; zjazdy o 

szerokości zmiennej dostosowanej do istniejących bram 
3,0-5,0m. 

Powiat Lęborski, Łeb 

a, działki obręb 1 

numer: 828/32, 836/8, 

847, 1699, 1701. 

Decyzja 

ostateczna  

z dniem 

02.09.2022r. 

Pozwolenie na 

budowę Starosta 

Lęborski, decyzja 

nr 448/22 z 

27.10.2022r. 

5/2022 
2022.11.10 

Gmina Miejska Łeba,  

84-360 Łeba ul. 

Kościuszki 90 

budowa sieci kanalizacji 

sanitarnej tłocznej 

budowa sieci kanalizacji sanitarnej tłocznej, w tym: 

budowa komunalnych 
urządzeń infrastruktury technicznej służących do 

odprowadzenia ścieków socjalnych 
a także urządzeń niezbędnych do korzystania z tych 

przewodów i urządzeń. 
Długość inwestycji maksymalna 200 mb, średnica ø 

90-110 mm . 

Powiat Lęborski, Łeba, 

działki obręb 1 numer: 

841/3, 841/4, 841/25. 

Decyzja 

ostateczna  

z dniem 

09.12.2022r. 

6/2022 
2022.11.18 

Gmina Miejska Łeba,  

84-360 Łeba ul. 

Kościuszki 90 

budowa drogi wewnętrznej, 

bocznej od ul. Nowęcińskiej 

wraz z budową infrastruktury 

towarzyszącej 

(kanalizacji deszczowej, kanału 

technologicznego, oświetlenia 

ulicznego). 

budowa drogi wewnętrznej, bocznej od ul. 

Nowęcińskiej wraz z budową 
infrastruktury towarzyszącej (kanalizacji deszczowej, 

kanału technologicznego, oświetlenia ulicznego). 

Długość inwestycji około 230 mb. Jezdnia o 

szerokości: 5,0m – 6,0m, chodniki o szerokości:  

1,5m – 1,8m, ścieżka rowerowa 2,0m. 

Powiat Lęborski, Łeba, 

działki obręb 1 numer: 

674, 841/4, 841/25, 

824/2  

Decyzja 

ostateczna  

z dniem 

19.12.2022r. 

Pozwolenie na 

budowę Starosta 

Lęborski, decyzja 

nr 77/23 z 

15.03.2023r. 

Tabela 18.  Wykaz decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego o znaczeniu gminnym, 

wydanych przez Burmistrza Miasta Łeby w roku 2022. 

 

 

5.3 Zasoby materialne/lokalne gminy. 

5.3.1 Gminny program rewitalizacji (art. 14 ustawy o rewitalizacji) ew. lokalny program rewitalizacji 

(art. 18 ust. 2 pkt 6 usg) 

Na terenie miasta Łeba obowiązywał Lokalny Program Rewitalizacji Gminy Miejskiej Łeba do roku 

2020 przyjęty Uchwałą Nr XXIX/360/2017 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 30 maja  

2017 r.  

 

5.3.2 Program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy (min. 5-letni) 

 

Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Miejskiej Łeba na lata 2019 – 

2025, został uchwalony Uchwałą nr V/57/2019 Rady Miejskiej Łeba z dnia 22 marca 2019 r. Został 

opublikowany w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego dnia 25 kwietnia 2019 r. (Dz. 

U. Woj. Pomorskiego z 2019 r. poz. 2056). Wszedł w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia 

uchwały w dzienniku Urzędowym Woj. Pomorskiego. W/w uchwała określa podstawowe zasady go-

spodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Miejskiej Łeba tworząc warunki do racjonalnego go-

spodarowania i zaspakajania potrzeb wspólnoty samorządowej. Zgodnie z uchwałą gospodarowanie 
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mieszkaniowym zasobem Gminy Miejskiej Łeba powinno opierać się na spójnych, wzajemnie wspo-

magających się filarach:  

● polityce czynszowej uwzględniającej koszty utrzymania zasobu,  

● polityce zamian lokali dążącej do optymalnego wykorzystania lokali mieszkalnych w zasobie,  

● polityce remontowej odpowiadającej potrzebom nieruchomości,  

● zmianach w liczbie lokali, poprzez podaż lokali mieszkalnych, lokali socjalnych oraz pomieszczeń 

tymczasowych.  

 

W okresie obowiązywania Programu polityka czynszowa powinna zmierzać do samofinansowania się 

remontów zasobu, wprowadzenia działań osłonowych o charakterze podmiotowym poprzez rozważe-

nie możliwości wprowadzenia systemu obniżek czynszów, wypłat dodatków mieszkaniowych i do-

datków energetycznych, zwiększeniu poziomu ściągalności czynszów za najem lokali mieszkalnych, 

socjalnych i pomieszczeń tymczasowych oraz możliwość odpracowania zaległości przez osoby zaj-

mujące gminne lokale mieszkalne. Polityka prywatyzacyjna ma być prowadzona z zachowaniem za-

sady racjonalnego gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy i sprzedaży lokali głównie w bu-

dynkach wspólnot mieszkaniowych, celem ograniczenia kosztów utrzymania. Polityka remontowa ma 

uwzględniać zarówno bieżące nieruchomości oraz działania zwiększające komfort zamieszkania 

mieszkańców gminnych zasobów. W ramach działań remontowych zasobu przewiduje się prowadze-

nie remontów bieżących, kapitalnych i termomodernizacji budynków.  

 

Stan techniczny budynków, w których są zlokalizowane lokale mieszkalne wchodzące w skład zasobu 

Gminy jest dobry.  

Gmina prowadzi politykę mieszkaniową w taki sposób, aby stan techniczny zasobu mieszkaniowego 

nie uległ pogorszeniu.  

Gmina podejmuje działania w celu poprawy wykorzystania i racjonalizacji gospodarowania zasobem 

mieszkaniowym poprzez:  

● coroczne zabezpieczenie w budżecie Gminy stosownych środków na remonty lokali i budynków, 

wchodzących w skład zasobu Gminy;  

● sprawowanie bieżącego nadzoru nad terminowością regulowania opłat czynszowych oraz poprzez 

windykację zaległości.  

 

 

5.3.3 Plan wykorzystania zasobu nieruchomościami gminnych (art. 23 i 25 ugn) 

 

Zasób lokali mieszkalnych (socjalnych i komunalnych) nie uległ zmianie, w stosunku do roku po-

przedniego. Obecnie zasób Gminy stanowią 2 lokale komunalne oraz 40 lokali socjalnych.  
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5.3.4 Program opieki nad zabytkami (art. 87 ustawa o ochronie zabytków) 

 

Podstawowym celem programu jest opracowanie miejscowych planów zagospodarowania przestrzen-

nego dla obszarów posiadających starą zabudowę, uwzględniających ochronę wartości zabytkowych, 

ochronę historycznego układu przestrzennego w zakresie urbanistyki, skali obiektów budowlanych 

i detalu architektonicznego. Ww. cel i wyznaczone zadania spełnia opracowany miejscowy plan.  

Rada Miejska w Łebie Uchwałą Nr XLIII/504/2018 z dnia 14 listopada 2018 r. określiła zasady udzie-

lania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym 

do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej ewidencji zabytków, usytuowanym na terenie 

Miasta Łeby (Dz. Urz. Woj. Pom. Poz. 4738). 

W ramach realizacji programu opieki nad zabytkami w 2022r. wykonano: 

• miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego Łeba - ul. Jachtowa, który uaktualnił ob-

szary ochrony archeologicznej (uzyskano wszystkie wymagane prawem uzgodnienia i opinie, 

dokonano zmian w projekcie planu w oparciu o uzyskane w/w uzgodnienia i opinie, wyłożono 

projekt planu do publicznego wglądu oraz przeprowadzono dyskusję publiczną, Burmistrz roz-

patrzył uwagi złożone do projektu planu w trakcie jego wyłożenia i po dokonaniu korekt po-

nownie projekt planu wyłożył, plan został w 2022r. uchwalony przez Radę Miejską). 

 

W roku 2022 złożono 1 wniosek o udzielanie dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub 

roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej ewi-

dencji zabytków, usytuowanym na terenie Miasta Łeby. Jednak z uwagi na niespełnienie wymagań 

formalnych dotacja nie została przyznana. 

Ponadto realizowano inwestycje na terenie starej zabudowy opisane w innych częściach raportu.  

 

 

5.4 Infrastruktura komunalna 

5.4.1 Plan zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego (art. 9 uptz) 

 

Gmina o liczbie mieszkańców do 50.000 nie ma ustawowego obowiązku opracowywania planu 

zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego. Gmina ma fakultatywną możliwość 

opracowania takiego planu na podstawie art. 9 ust.2 ustawy z dnia 16 grudnia  

2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym. Rada Miejska w Łebie takiego aktu prawa miejscowego 

na obszarze miasta nie uchwaliła. Plan ten zajmuje się problematyką publicznego transportu 

zbiorowego t.j. powszechnie dostępnego regularnego przewozu osób wykonywanego w określonych 

odstępach czasu i po określonej linii komunikacyjnej, liniach komunikacyjnych lub sieci 

komunikacyjnej. W Gminie Miejskiej Łeba ze względu na jej wielkość, istotne zróżnicowanie potrzeb 

przewozowych w sezonie letnim i poza nim, bogatą ofertę przewozów okazjonalnych w sezonie letnim 
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a także ze względów finansowych nie ma potrzeby organizacji miejskiej komunikacji publicznej. Pod 

ewentualne potrzeby przedsiębiorców prywatnych prowadzących usługi transportowe wyznaczono/ 

wybudowano kilka przystanków komunikacji publicznej. 

 

Rada Miejska w Łebie w dniu 20.09.2022 roku podjęła uchwałę nr XLV/416/2022 w sprawie 

wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia międzygminnego dotyczącego przyjęcia przez Gminę 

Wicko zadania publicznego w zakresie organizacji lokalnego transportu zbiorowego.  

W ramach porozumienia przewiduje się realizację publicznego transportu zbiorowego, którego 

organizatorem będzie Gmina Wicko, na jednej linii autobusowej obejmującej skomunikowanie Gminy 

Łeba z miejscowościami Żarnowska i Nowęcin w Gminie Wicko. Realizacja takiego połączenia 

poprawi połączenie za pośrednictwem komunikacji zbiorowej między Gminami. 

 

Porozumienie międzygminne zostało zawarte w dniu 3 października 2022 roku. Gmina Miejska Łeba 

powierza, a Gmina Wicko przyjmuje do realizacji zadanie w zakresie utworzenia linii  

o charakterze użyteczności publicznej i realizacji obowiązków Organizatora w rozumieniu ustawy  

o publicznym transporcie zbiorowym na trasie: Linia nr 5: Żarnowska (ul. Rolna) – Żarnowska sklep 

(ul. Lęborska) – Nowęcin bloki – Nowęcin (skrzyżowanie z ul. Wczasową) – Nowęcin (skrzyżowanie 

z ul. Słoneczną) – Łeba (Al. Św. Jakuba) – Łeba Szkoła Podstawowa; w części dotyczącej obszaru 

Gminy Miejskiej Łeba. 

Linia służy głównie uczniom w terenu Gminy Wicko uczęszczającym do Szkoły Podstawowej  

w Łebie, za wyjątkiem okresu wakacyjnego. 

 

5.4.2 Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych (art. 21 uz-

zwizoś – przedsiębiorstwo) – realizacja w 2021 r. 

 

W Gminie Miejskiej Łeba funkcjonują dwie spółki. 

 

1. Spółka Wodna „Łeba” zajmuje się rozwojem, modernizacją i eksploatacją oczyszczalni 

ścieków w Łebie oraz siecią kanalizacji sanitarnej. Spółka ta funkcjonuje na w oparciu o Prawo 

wodne i nie jest zobligowana do wykonania zapisów art. 21 ustawy z dnia 7 czerwca 2001 roku 

o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym odprowadzeniu ścieków. 

 

W czerwcu 2022 r. zakończono montaż węzła fermentacji metanowej wraz z pochodnią awaryjną. 

Dokonano prób szczelności fermentatora. W wskutek pracy węzła fermentacji metanowej zmiesza-

nych: części zagęszczonego osadu nadmiernego (dotychczas tylko kompostowanego) oraz niestoso-

wanych dotąd w spółce kosubstratów, które połączone z obecną kompostownią docelowego pofer-

mentu i odpadów biodegradowalnych znacząco podniosą recykling odpadów organicznych. 
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Zdaniem Spółki inwestycja przyniesie korzyści dla ludzi i środowiska. Głównie wpłynie na lepsze 

gospodarowanie odpadami, poprawi właściwości nawozowe, zmniejszy uciążliwość zapachową osa-

dów ściekowych. Ponadto przyczyni się do ograniczenia zanieczyszczenia wód morskich, śródlądo-

wych poprzez poprawę efektywności pracy oczyszczalni ścieków. 

 

W czerwcu 2022 r. zakończono demontaż urządzeń i instalacji w budynku odwadniania i higienizacji 

osadów. W ramach umowy z Generalnym Wykonawcą została wymiona prasa taśmowa na wirówkę 

dekantacyjną. W toku prac wymieniono również szafy sterownicze oraz falowniki, pompę nadawy, 

stację przygotowania i dozowania polimeru, przepływomierze oraz podajnik ślimakowy. 

Zdaniem Spółki wymiana urządzenia pozwoli zredukować ilość wytwarzanych osadów ściekowych 

na oczyszczalni ścieków w Łebie o 30 %. Nowe, nowoczesne urządzenie znacznie poprawią warunki 

pracy obsługi oczyszczalni. Urządzenie pomimo niewielkich rozmiarów posiada dużą wydajność  

w połączeniu z niskim zużyciem energii. 

 

W 2022 r. w Spółce Wodnej „Łeba” powstał kompletny Dział Kontroli Jakości Produkcji. W związku 

z czym przy współpracy z partnerem norweskim firmą AQUATEAM COWI AS w sierpniu 2022 r. 

rozpoczęły się pierwsze próby badania biogazodochodowości osadów ściekowych pochodzących  

z oczyszczalni ścieków w Łebie na urządzeniu AMPTS II firmy Bioprocess Control. 

 

We wrześniu zakończono montaż kontenerowej stacji zagęszczania osadu nadmiernego. Konstrukcja 

obiektu składa się z dwóch sztuk ocieplonych i ogrzewanych modułów kontenerowych prefabryko-

wanych. 

Gotowa stacja mechanicznego zagęszczania osadu nadmiernego służąca do przygotowania osadu do 

fermentacji metanowej składa się m.in. z zagęszczacza bębnowego MIDI wraz zaworem mieszają-

cym, pompami nadawy i ewakuacji, stacji przygotowania i dozowania polimeru, maceratorem, szafą 

zasilającą, orurowaniem i okablowaniem. 

 

We wrześniu 2022 r. zakończono montaż mikro-instalacji fotowoltaicznej o mocy do 49.9 kW. Insta-

lacja składa się z układu 3 odrębnych instalacji z 3 inwerterami (falownikami) oraz systemem monta-

żowym w konstrukcji na dachach budynków oczyszczalni ścieków: budynek odwadniania i higieni-

zacji osadu, budynek dmuchaw, budynek dyspozytorni i rozdzielni elektrycznej. 

 

 

2. Rozwojem, modernizacją i eksploatacją stacji uzdatniania wody oraz sieci wodociągowej zajmuje 

się Przedsiębiorstwo Wodociągowe „Łeba – Wicko” sp. z o.o. z siedzibą w Nowęcinie. Spółka ta nie 

amortyzuje majątku, z którego korzysta, a zatem nie ma planów inwestycyjnych w tym zakresie. 

Gmina Miejska Łeba posiada 50% udziałów w tej spółce. 

 

Funkcjonowanie Spółki w trakcie 2022 r. opierało się w głównej mierze na prowadzeniu statutowej 

działalności związanej z zaopatrzeniem w wodę obsługiwanych odbiorców usług Przedsiębiorstwa. 

Realizowano prace prowadzące do utrzymania sieci wodociągowych w należytym stanie umożliwia-

jącym normalną eksploatację. Usuwane były awarie sieci wodociągowych, oraz wszelkie inne zakłó-

cenia występujące w trakcie procesu produkcji, oraz dystrybucji wody.  

W ramach prac naprawczo - modernizacyjnych zrealizowano: 

1. Zakup i wymiana wodomierzy 100.303,92 -zł. 

2. Projekt Strefy Ochrony Pośredniej dla ujęcia w Łebieńcu wykonany przez Państwowy Instytut 

Geologiczny Państwowy Instytut Badawczy. Konieczność wykonania Projektu Strefy Ochrony 
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Pośredniej wynikała z wcześniej przygotowanej Analizy Ryzyka wykonanej również przez Pań-

stwowy Instytut Geologiczny Państwowy Instytut Badawczy. Koszt wykonania Projektu Strefy 

Ochrony Pośredniej 33.500,00- zł. 

3. Wykonano remont jednej z dwóch pomp na ujęciu w miejscowości Łebieniec. Do przeglądu zo-

stała wysłana pompa z ujęcia S2. Jednocześnie zmodernizowaliśmy studnię w w/w ujęciu poprzez 

zamontowanie rur pompowych, koszt wyniósł 2.682,05 zł. 

4. Zakupiono używany samochód marki Dacia Dokker, o bardzo podobnych parametrach do auta, 

które w wyniku kolizji zostało skasowane. Koszt zakupu samochodu wyniósł 30.569,11, zł. 

Łącznie wydatkowano: 167.055,08 -zł. 

 

Dodatkowo prowadzono prace konserwacyjne na sieciach wodociągowych, polegające na obsłudze, 

oraz naprawie zasuw liniowych oraz zasuw na przyłączach. 

Ponadto kontynuowano montaż wodomierzy wolumetrycznych wraz z nakładkami umożliwiającymi 

odczyt radiowy. Przedsiębiorstwo w 2022 r. zamontowało 286 szt. nowych wodomierzy. Na dzień 

31.12.2022r. Przedsiębiorstwo zamontowało łącznie 3.306 szt. wodomierzy w tym 2.282 szt. wolume-

trycznych wraz z nakładkami umożliwiającymi zdalny odczyt. Planowane są dalsze działania w tym 

kierunku co przyniesie znaczne usprawnienie w procesie odczytu oraz rozliczenia wodomierzy oraz 

wpłynie na obniżenie współczynnika strat wody. 

 

 

5.5 Środowisko 

5.5.1 Plan gospodarki niskoemisyjnej (fundusze UE) 

Plan gospodarki niskoemisyjnej nie został zdefiniowany w przepisach prawa (obowiązku stworzenia 

planu gospodarki niskoemisyjnej nie wymuszają ustawy). Jest to decyzja rad gmin i społeczności 

lokalnych, które dostrzegają korzyści wynikające ze sporządzenia takiego dokumentu, będącego 

swego rodzaju planem gospodarczym. Miał on być kluczowy przy ubieganiu się o środki finansowe 

w perspektywie lat 2014 – 2020. PGN odzwierciedla sytuację energetyczną gminy, działania 

poprawiające efektywność energetyczną na najbliższe lata, wpływające na ochronę klimatu, 

zmniejszenie emisji CO2, wykorzystanie energii odnawialnej, poprawę jakości powietrza i życia 

mieszkańców. 

Z dniem 4 lutego 2019 r. wprowadzony zostaje do polskiego systemu prawnego nowy termin „gminny 

program niskoemisyjny” (art.11b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji 

i remontów (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 966 z późn.zm.). Jest to kluczowy dokument w fazie ubiegania 

się o środki pomocowe z Funduszu Termomodernizacji i Remontów. Gminny program niskoemisyjny 

jest już aktem prawa miejscowego. Gmina Miejska Łeba w chwili obecnej nie spełnia co najmniej 

jednego w wymaganych kryteriów otrzymania wsparcia z Funduszu, o którym mowa w art. 11c ust. 1 

pkt 1 ustawy, a więc opracowanie gminnego programu niskoemisyjnego jest niecelowe. Zgodnie  

z w/w ustawą gminny program niskoemisyjny musi być zgodny z planem gospodarki niskoemisyjnej. 

Wydaje się celowe podjęcie działań zmierzających do aktualizacji planu gospodarki niskoemisyjnej 

tak, aby obejmował on graniczne lata 2020 i 2030 (Długookresowa Strategia Rozwoju Kraju „Polska 

2030. Trzecia fala nowoczesności”). 
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Plan gospodarki niskoemisyjnej dla Gminy Miejskiej Łeba na lata 2015 – 2023 przewidywał 

konieczność realizacji niżej wymienionych przedsięwzięć: 

● termomodernizacja budynków użyteczności publicznej (Miejska Biblioteka Publiczna  

w Łebie, Gimnazjum Łeba, Szkoła Podstawowa im. Adama Mickiewicza, Budynek Urzędu Miej-

skiego w Łebie, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej i Centrum Pomocy Rodzinie, Centrum In-

formacji Turystycznej, Budynek Ochotniczej Straży Pożarnej, Budynek socjalny przy al. św. Mi-

kołaja, Kino Rybak), 

● budowa termooszczędnych budynków mieszkalnych (budownictwo socjalne); 

● zakup lub wymiana urządzeń w Urzędzie Miejskim i jednostkach podległych na urządzenia efek-

tywniej wykorzystujące energię, 

● wymiana źródeł światła w Urzędzie Miejskim i jednostkach podległych, 

● modernizacja i rozbudowa oświetlenia ulicznego (oświetlenie energooszczędne), 

● modernizacja/przebudowa ulic i chodników wraz z budową ścieżek rowerowych, 

● poprawa efektywności energetycznej obiektów mieszkalnych innych osób, 

● modernizacja przedsiębiorstw i placówek usługowych w kierunku energooszczędnym, 

● akcje informacyjne i szkoleniowe dla pracowników Urzędu Miejskiego, mające na celu oszczę-

dzanie energii, 

● promocja energooszczędnych urządzeń w gospodarstwach domowych, 

● lekcje edukacyjne dotyczące oszczędności energii oraz korzyści płynących z efektywnych ener-

getycznie zachowań, 

● promocja „zielonych” zamówień publicznych, 

● organizacja „dni otwartych” w Urzędzie Miejskim, podczas których będzie można uzyskać po-

rady w zakresie planowanych przez mieszkańców inwestycji związanych z termomodernizacją 

budynków, 

● uwzględnianie zapisów miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego dotyczących za-

opatrzenia w energię cieplną z wykorzystaniem indywidualnych źródeł ciepła na paliwa niskoe-

misyjne lub na paliwa stałe, 

● badania kontrolne emisji CO2 na obszarze miasta Łeby. 

 

Celem strategicznym realizacji Planu gospodarki niskoemisyjnej dla Gminy Miejskiej Łeba na lata 

2015 – 2023 jest redukcja emisji dwutlenku węgla (CO2) o 20% do 2020 r. w stosunku do przyjętego 

roku bazowego (2006) z wyłączeniem emisji z sektora przemysłowego. Redukcja emisji dwutlenku 

węgla będzie wynikiem zmniejszenia zużycia energii finalnej, a także zwiększenia udziału 

odnawialnych źródeł energii w wytwarzaniu energii na terenie Gminy Miejskiej Łeba. 

Łączna oszacowana wielkość emisji dwutlenku węgla na terenie Gminy Miejskiej Łeba w roku 

bazowym 2006 wyniosła 23.013 Mg C02. Łączna oszacowana wielkość emisji dwutlenku węgla na 

terenie Gminy Miejskiej Łeba w roku kontrolnym 2013 wyniosła 21.348 Mg CO2. 

 

Z wyżej wymienionych zadań w roku 2022 wykonano: 

● dokonano nowych nasadzeń,  

● w ramach przebudowy i budowy ulic zainstalowano oświetlenie uliczne ze źródłami światła  

w technologii LED,  

● Burmistrz przyjął Zarządzenie nr 170/2022 z dnia 01.12.2022r. oraz 3/2023 z dnia 02.01.2023r. 

w sprawie zmniejszenia zużycia energii elektrycznej i energii cieplnej - dotyczące zapewnienie 
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określonej temperatury pomieszczeń, ograniczenia oświetlenia zewnętrznego oraz wewnętrz-

nego, wprowadzenie usprawnień organizacyjnych oraz działań edukacyjno-informacyjnych ra-

cjonalizujących zużycie energii przez pracowników urzędu, 

● kontynuowano realizację uchwały nr XXVI/236/2020 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 30.12.2020 

roku w sprawie zasad i trybu udzielania oraz rozliczania dotacji celowych z budżetu miasta Łeby 

na dofinansowanie kosztów inwestycji z zakresu ograniczenia niskiej emisji, 

● kontynuowano realizację Uchwały Nr XVII/209/2016 Rady Miejskiej w Łebie z dnia  

18 kwietnia 2016 r. w sprawie zasad i trybu udzielania oraz rozliczania dotacji celowych  

z budżetu miasta Łeby dla podmiotów uprawnionych na dofinansowanie zadań związanych z wy-

mianą starego źródła ciepła na nowe – ekologiczne. 

 

W związku z powyższym przeprowadzono kolejną edycję programu „Czyste Powietrze Łeby” (edycja 

2022) zgodnie z Uchwałą nr XVII/209/2016 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 18 kwietnia 2016 r.  

w sprawie zasad i trybu udzielania oraz rozliczania dotacji celowych z budżetu miasta Łeby dla 

podmiotów uprawnionych na dofinansowanie zadań związanych z wymiana starego źródła ciepła na 

nowe – ekologiczne (Dz. Urz. Woj. Pom. Poz.1618). 

W ramach gminnego programu "Czyste Powietrze Łeba" edycja 2022 zrealizowano 8 wniosków o 

dofinansowanie wymiany nieefektywnych źródeł ciepła na nowe spełniające normy emisyjne: 

- kotły gazowe 6 

- pompy ciepła 1 

- piece na pellet 1 

 

W ramach rządowego programu priorytetowego "Czyste Powietrze" za pośrednictwem gminy 

złożono 15 wniosków na łączną kwotę 305 830, 76 zł: 

- kotły gazowe 2 

- pompy ciepła 11 

- piece na pellet 1 

- ogrzewanie elektryczne 1 

 

Poziom złożonych deklaracji CEEB w Gminie wynosi 75% (stan bez usunięcia niepoprawnych 

adresów). 

 

 

5.5.2 Program ochrony środowiska (art. 17 Poś) 

 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo Ochrony Środowiska Burmistrz 

Łeby co dwa lata przedstawia Radzie Miasta Łeby Raport z realizacji Programu Ochrony Środowiska. 

Szczegółowy Raport z realizacji Programu Ochrony Środowiska dla Miasta Łeby za lata 2021-2022 

został przyjęty uchwałą Nr LIII/516/2023 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 25 kwietnia 2023 roku. 
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Rada Miejska w Łebie przyjęła w dniu 26.05.2020 roku uchwałę nr XIX/180/2020 w sprawie 

uchwalenia “Aktualizacji Programu Ochrony Środowiska dla Miasta Łeba na lata 2020-2023 

z perspektywą do roku 2027”. Zgodnie z art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo 

ochrony środowiska, Burmistrz Miasta Łeby w celu realizacji polityki ekologicznej państwa, 

sporządza gminny program ochrony środowiska. Gminny Program Ochrony Środowiska przyjmuje 

się na 4 lata, z tym że przewidziane w niej działania w perspektywie obejmują kolejne 4 lata. Przyjęty 

Program Ochrony Środowiska jest aktualizacją dokumentu, przyjętego uchwałą Nr XX/177/2012 

Rady Miejskiej w Łebie z dnia 22 czerwca 2012 r. w sprawie uchwalenia Programu Ochrony 

środowiska dla Miasta Łeby. 

Na podstawie zdefiniowanych zagrożeń i problemów dla poszczególnych obszarów interwencji oraz 

oceny stanu środowiska, utworzono cele, kierunki interwencji oraz zadania. 

Cele, kierunki interwencji i zadania w zakresie ochrony środowiska wyznaczone w Aktualizacji 

Programu Ochrony Środowiska muszą pozostawać w ścisłej korelacji z dokumentami strategicznymi 

i programowymi wyższego szczebla administracyjnego. 

Jednocześnie Program Ochrony Środowiska dla Miasta Łeby stanowi podstawowe narzędzie 

prowadzenia polityki ekologicznej w gminie. Głównym założeniem w tworzeniu programów ochrony 

środowiska na wszystkich szczeblach – od krajowego do gminnego – jest, aby ich realizacja 

doprowadziła do poprawy stanu środowiska naturalnego poprzez właściwe zarządzanie środowiskiem 

oraz zapewniła skuteczne mechanizmy chroniące środowisko przed degradacją, a także stworzyła 

warunki wdrożenia wymagań obowiązującego w tym zakresie prawa. 

Miasto Łeba sukcesywnie realizuje zadania, kładąc szczególny nacisk na modernizację sieci 

infrastrukturalnych, dróg, remonty chodników, termomodernizację, wymianę źródeł ciepła na 

ekologiczne, kontrole nieruchomości pod kątem przestrzegania zakazu spalania odpadów  

w paleniskach domowych oraz inwestycje w zakresie utrzymania terenów zielonych. 

 

 

5.5.3 Program opieki nad zwierzętami 

 

 

Co roku Radzie Miejskiej w Łebie przedstawiany jest Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi 

oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Miasta Łeba. Podstawą tego dokumentu jest 

 art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorządzie gminnym oraz art. 11a ustawy z dnia 

21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierząt. Program ten wskazuje zadania priorytetowe, do których na-

leżą: 

● ograniczenie populacji bezdomnych zwierząt poprzez sterylizację i kastrację zwierząt domowych, 

w szczególności psów i kotów, 

● zapewnienie opieki bezdomnym zwierzętom z terenu miasta Łeby, 

● sprawowanie opieki nad kotami wolno żyjącymi, a tym ich dokarmianie, 

● poszukiwanie nowych właścicieli dla bezdomnych zwierząt, 

● odławianie bezdomnych zwierząt, 
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● zapewnienie całodobowej opieki weterynaryjnej w przypadku zdarzeń drogowych z udziałem zwie-

rząt, 

● edukacja mieszkańców Łeby w zakresie opieki nad zwierzętami, 

● zapewnienie miejsca dla zwierząt gospodarskich z terenu miasta Łeby. 

 

Program został przyjęty przez Radę Miejską w Łebie uchwałą nr XL/369/2022 z dnia 15.03.2022 roku 

w sprawie przyjęcia programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności 

zwierząt na terenie miasta Łeby w 2022 roku. 

W 2022 r. udzielono pomocy i zapewniono opiekę 191 szt. bezdomnym kotom i 4 szt. bezdomnym 

psom na koszt gminy, w tym dokonano zabiegi sterylizacji i kastracji wolno żyjących kotów, dokonano 

interwencji weterynaryjnej w przypadkach chorych i bezdomnych zwierząt, poza tym: 

• udzielono pomocy weterynaryjnej dzikim zwierzętom,  

• dokarmiano w okresie zimy wolno żyjące koty,  

• zorganizowano akcję przyjmowania karmy i kołder z terenu Gminy dla schroniska dla zwierząt.  

Koszt tych działań w 2022 r. zamknął się kwotą 42 612,06 zł. 

 

 

5.5.4 Założenia do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla miasta Łeby 

Zgodnie z art.19 ust. 1 i 8 Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo Energetyczne (t.j. Dz.U. 

z 2020 r. poz. 833) gmina opracowuje i uchwala projekt założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, 

energię elektryczną i paliwa gazowe. Projekt założeń nie jest aktem prawa miejscowego. Plan założeń 

opracowuje się na okres co najmniej 15 lat. 

„Projekt założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla Miasta 

Łeba” uchwalony Uchwałą Nr XVI/116/07 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 28.12. 

2007 r. opracowano z perspektywą do roku 2025. Projekt powinien być aktualizowany w okresach  

nie dłuższych niż 3 lata. Aktualizacja projektu na lata 2015 – 2030 została wykonana 

 w roku 2015 jednakże ze względu na brak pozytywnej opinii Zarządu Województwa Pomorskiego 

odstąpiono od przedłożenia go do uchwalenia Radzie Miejskiej. Zważywszy na upływ czasu, 

zdezaktualizowanie się części założeń wydaje się konieczne przystąpienie do aktualizacji projektu 

założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla Miasta Łeby. 

W 2022 r. w/w założenia nie były aktualizowane. 

 

5.5.5 Program usuwania azbestu oraz wyrobów zawierających azbest na terenie miasta Łeba na lata 

2012 – 2032 

 

Program usuwania azbestu oraz wyrobów zawierających azbest na terenie miasta Łeba na lata  

2012 – 2032 został przyjęty Uchwałą nr XX/178/2012 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 22 czerwca  

2012 roku.  
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Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Gdańsku ogłosił konkurs „Usu-

wanie wyrobów zawierających azbest z terenu województwa pomorskiego” (edycja 2022). Niestety 

wśród mieszkańców nie było zainteresowania, w związku z niskim dofinansowaniem w wys. do 40% 

kosztów kwalifikowanych. W 2022 r. nie wpłynęły informacje od właścicieli nieruchomości o usu-

niętych wyrobach zawierających azbest. 

 

 

5.6 Polityka społeczna 

 
 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej tworzony jest na podstawie uchwały rady miejskiej, która nadaje 

mu statut i przekazuje w zarząd określone mienie. Podmiot ten nie ma osobowości prawnej, działa 

jako gminna jednostka organizacyjna, tworzona na podstawie art. 9 ust.1 ustawy z dnia 8 marca  

1990 r. o samorządzie gminnym i posiada status jednostki budżetowej. W 2022 roku Miejski  Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Łebie otrzymał środki na realizację zadań pomocy społecznej w wysokości 

7.219.143,05 zł.  

 

Pomoc społeczna – jedna z instytucji polityki społecznej państwa, której głównym zadaniem jest 

pomoc osobom i rodzinom w radzeniu sobie w trudnych sytuacjach życiowych, jakich nie mogą one 

same pokonać przy wykorzystaniu swoich możliwości, uprawnień i własnych środków. Podopieczni 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łebie pomocy społecznej borykali się z wieloma 

problemami powodującymi ich dysfunkcyjność. Większość z nich zmagała się z kilkoma problemami 

jednocześnie. Najczęstszym powodem przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych  

i wieloosobowych w 2022 roku było ubóstwo (38%). Wśród innych powodów należy wymienić 

kolejno: niepełnosprawność (31%), bezrobocie (22%), długotrwała choroba (8%), bezradność  

w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego (6%), alkoholizm 

(5%).   
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Wykres 8. Najczęstsze powody przyznawania pomocy. 
 

 

5.6.1 Strategia integracji i rozwiązywania problemów społecznych (art. 16 a i 17 ups) oraz gminny pro-

gram wsparcia rodzin (3 lata, art. 176 i 179 uowr) 

 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy Miejskiej Łeba na lata 2022 – 2032 

została przyjęta Uchwałą nr XXXIV/319/2021 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 11.10.2021 r.  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łebie obok zadań własnych, zleconych i powierzonych 

realizuje zapisy Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2022 – 2032. 

Pomoc społeczna realizowana przez MOPS w Łebie skierowana jest do osób i rodzin znajdujących się 

w trudnej sytuacji życiowej i ma na celu podejmowanie działań umożliwiających im życiowe 

usamodzielnienie oraz integrację ze środowiskiem. 

 

Jako zadania priorytetowe uznać należy: 

➢ stałe podnoszenie jakości świadczonych usług; 

➢ zapewnienie warunków życia na podstawowym poziomie; 

➢ zaspokajanie tych potrzeb rodzin i osób, które nie mogą być zaspokajane samodzielnie; 

➢ przeciwdziałanie negatywnym skutkom lub minimalizowanie wpływu tych czynników 

(problemów), które nie mogą być usunięte lub zmienione; 

➢ usamodzielnienie poprzez wspomaganie w rozwiązywaniu problemów i pokonywaniu 

trudności we współpracy z rodziną; 

➢ przeciwdziałanie i niwelowanie skutków negatywnych zjawisk społecznych; 

➢ tworzenie warunków do prawidłowego funkcjonowania rodziny; 

➢ umacnianie wśród rodzin postaw aktywności i przedsiębiorczości mających na celu zmianę 

stylu życia; 
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➢ zwiększenie ilości osób uczestniczących w aktywnych formach przeciwdziałania wykluczeniu 

społecznemu poprzez udział w pracach społecznie użytecznych, projektach POKL; 

➢ aktywizowanie społeczności lokalnej, wytwarzanie w niej poczucia przynależności do swojego 

miejsca zamieszkania i lokalnej grupy; 

➢ wzmocnienie współpracy ze wszystkimi podmiotami działającymi w obszarze pomocy 

społecznej. 

 

Przyznawanie świadczeń finansowych z pomocy społecznej na bieżące potrzeby rodziny jest 

rozumiane jako wsparcie w prowadzonej pracy socjalnej mającej na celu usamodzielnienie klienta. 

Uzyskanie pomocy materialnej, uzależnione jest od podjęcia współpracy klienta z pracownikiem 

socjalnym w przezwyciężaniu przyczyn własnej trudnej sytuacji bytowej. 

 

W ramach celów wskazanych ww. strategii w roku 2022 zrealizowano: 
 

Kompleksowy system wspierania rodziny w zakresie bytowo-wychowawczym oraz tworzenie 

warunków dla bezpiecznego rozwoju społecznego dzieci. 

Rodzina prawidłowo funkcjonująca stanowi dla dziecka najlepsze naturalne środowisko, w którym 

otoczone opieką ma możliwość zaspokajania swoich potrzeb, dzięki czemu może się rozwijać. W tak 

działającej rodzinie „dziecko czuje się dobrze, bezpiecznie, jest pewne siebie, ufne wobec rodziców, 

a także otwarte wobec innych ludzi, zachowuje się przy tym swobodnie i jest aktywne i wytrwałe  

w działaniu”. Rodzina wobec swoich członków pełni funkcje: prokreacyjną, ekonomiczną, 

opiekuńczą, socjalizacyjną, wychowawczą, religijną. Nie wszystkie rodziny realizują powyższe 

funkcje w takim stopniu by dzieci miały stworzone właściwe warunki osobowego rozwoju. 

Dysfunkcje w środowisku rodzinnym są niebezpieczne, ponieważ istnieje ryzyko dziedziczenia 

patologicznych norm i wzorców zachowań oraz negatywnych oddziaływań z otoczenia zewnętrznego. 

Podstawą do rozwiązywania problemów społecznych jest wsparcie rodziny w odbudowywaniu 

prawidłowych relacji w rodzinie oraz we właściwym wypełnianiu ról społecznych przez jej członków. 

Wsparcie rodziny powinno być w miarę możliwości wczesne oraz mieć charakter profilaktyczny  

i ochronny. Priorytetem wspierania rodziny jest zapewnienie odpowiednich warunków rozwoju dzieci, 

młodzieży oraz kształtowania wartości i norm związanych z ich wychowaniem. Rodzina powinna mieć 

możliwość samodzielnego zmierzenia się ze swymi problemami, co pozwala zwiększyć jej szansę na 

prawidłowe funkcjonowanie w środowisku oraz stymuluje aktywność własną, wyzwala potencjał  

i pozwala na nabywanie nowych umiejętności. Pomoc instytucjonalna powinna być realizowana 

poprzez wzmacnianie i wyzwalanie zasobów tkwiących w rodzinach, wspieranie rodziców w ich 

funkcjach opiekuńczo- wychowawczych oraz poprawę bezpieczeństwa socjalnego rodzin i jakości 

życia.  

Jednym z działań wsparcia rodziny w prawidłowym jej funkcjonowaniu jest rola asystenta rodziny, 

który swoimi działaniami wspierał 14 rodzin niewydolnych wychowawczo z terenu gminy kładąc 

nacisk w szczególności na prowadzenie gospodarstwa domowego. Asystent rodziny ma na celu pracę 

z rodziną w problemach nie tylko wychowawczych, lecz także w sprawach codziennych. Realizowana 

przez niego pomoc polega na wsparciu w przezwyciężeniu trudności, w poprawie sytuacji życiowej, 

by w przyszłości rodzina samodzielnie pokonywała własne problemy. 

Zastępcze, rodzinne formy opieki nad dzieckiem są najlepszym rozwiązaniem w sytuacji, gdy dziecko 

pozbawione jest możliwości rozwijania się w swojej naturalnej rodzinie. W takich miejscach jak na 

przykład rodzinne domy dziecka bądź rodziny zastępcze, warunki wychowania i zapewnienia dziecku 

właściwego kontaktu emocjonalnego są bez porównania lepsze niż w placówkach socjalizacyjnych 

(domy dziecka). 
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Organizowanie i zapewnienie opieki dzieciom pozbawionym właściwej opieki rodzicielskiej jest 

obowiązkiem ustawowym samorządów powiatowych. 

 

W 2022r. z tyt. zapewnienia opieki 3 małoletnim dzieciom, które zostały umieszczone rodzinie 

zastępczej spokrewnionej poniesiono koszty w kwocie 11.481,95 zł. Obydwie matki dzieci były 

mieszkankami Łeby (ostatnie miejsce zameldowania). 

Rodziny objęte są także pomocą w formie porad prawnych, pracy socjalnej wykonywanej przez 

pracowników socjalnych w ramach swoich obowiązków a także poprzez uczestnictwo klientów  

w szkoleniach i spotkaniach w ramach klubu integracji społecznej. Ważnym elementem działań 

podejmowanych przez wszystkie instytucje i organizacje działające na terenie gminy powinny być 

działania profilaktyczne, w tym: informacyjne, edukacyjne, integracyjne i aktywizujące, tym bardziej 

że w dalszym ciągu nie ustanowiono rodzin wspierających i nie utworzono placówek wsparcia 

dziennego w oparciu o Ustawę z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej, które realizowałyby powyższe zadania. Rolę placówek wsparcia przejęły działające na 

terenie Łeby świetlice, szkoły i biblioteka, Klub Integracji Społecznej działający przy ośrodku. 

 

Rozwój usług umożliwiających aktywny udział osób starszych i z niepełnosprawnościami w życiu 

społecznym. 
 

W przypadku osób starszych i niepełnosprawnych MOPS zapewniał  usługi opiekuńcze w domach 

klientów. Pozytywnymi efektami oddziaływań w ramach pomocy w formie usług opiekuńczych były 

między innymi: 

 stabilizacja lub poprawa sytuacji zdrowotnej, 

 poprawa zdolności i umiejętności zarówno w zakresie podstawowym jak również np.  

w załatwianiu spraw urzędowych, 

 poprawa relacji pomiędzy rodziną a osobą chorą, 

 zmniejszenie występowania zachowań niewłaściwych, w tym agresywnych, 

 zwiększenie aktywności życiowej, 

 zwiększenie udziału w życiu społecznym poprzez udział w zajęciach i spotkaniach 

w ramach funkcjonujących ośrodków wsparcia, klubów, grup wsparcia, 

 poprawa higieny, wyglądu zewnętrznego jak również najbliższego otoczenia (pokoju, 

mieszkania), 

 zwiększenie poczucia bezpieczeństwa. 

 

Oprócz tego ośrodek planował organizację działań środowiskowych pozwalających na aktywizację 

osób starszych do udziału w życiu społecznym m.in. spotkania z okazji Dnia Seniora, Dnia Chorego, 

które odbyły się w III i IV kwartale ubr.  

W ubiegłym roku odbyły się „Łebskie Mikołajki”, w którym ośrodek także uczestniczył. Tut. Ośrodek 

zorganizował również spotkanie wigilijne dla osób starszych i samotnych. Uniwersytet Ludowy 

działający przy Stowarzyszeniu Rodzina Kolpinga prowadził działania gastronomiczne skierowane do 

osób starszych powyżej 60 lat. W ramach działań odbywały się warsztaty kulinarne. 

 

W 2022 r. ośrodek realizował Program Rządowy „Asystent Osobisty Osoby 

Niepełnosprawnej” (finansowany w 100% realizacji z budżetu państwa), którego głównym celem było 

wprowadzenie usług asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej jako formy ogólnodostępnego 

wsparcia uczestników Programu tj.: 
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1. dzieci do 16 roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami; 

konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie 

ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego 

współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji  

oraz 

2. osób z niepełnosprawnością posiadających orzeczenie o niepełnosprawności: o stopniu 

znacznym lub o stopniu umiarkowanym, lub traktowane na równi do wymienionych 

zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 

społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021r. poz. 573).  

 

MOPS Łeba z dniem 01.01.2022 r. przystąpił do realizacji w/w programu. Pomocą w tej formie objęto 

11 klientów. W okresie od stycznia do grudnia 2022 r. dofinansowano w ramach programu 3570 

godziny sprawowanych usług tj. w kwocie 90.428,10 zł. 

 
 

Zmniejszenie skali występowania zjawiska przemocy w rodzinie oraz zintensyfikowanie skuteczności 

systemu przeciwdziałania przemocy. 

 

Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie obok pracowników ośrodka reali-

zuje  Zespół  Interdyscyplinarny w Łebie, który  pracuje od kwietnia 2011r. Zarządzeniem Nr 49/2018 

Burmistrza Miasta Łeby z dnia 08 marca 2018r. został powołany nowy  skład Zespołu Interdyscypli-

narnego. W Zespole pracuje 11 osób z różnych instytucji działających na terenie miasta i powiatu 

lęborskiego.    

Zespół ma za zadanie m.in. diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, następnie podejmowanie 

działań w środowisku zagrożonym przemocą w celach zapobiegawczych bądź podejmowanie inter-

wencji w środowisku dotkniętym patologią. Konieczne jest opracowywanie i realizacja indywidual-

nych planów pomocy i inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc, a następnie mo-

nitorowanie sytuacji w tych rodzinach. Do zadań zespołu należy również dokumentowanie podejmo-

wanych działań, a także ich efektów. 

     Na przełomie listopada i grudnia 2022 r. w ramach ogólnokrajowej kampanii pod nazwą ,,16 

Dni Przeciwko Przemocy Wobec Kobiet” zorganizowano 4 otwarte spotkania dla mieszkańców naszej 

gminy z członkami zespołu interdyscyplinarnego tj.: policjantami, psychologiem, kuratorem sądowym 

i pracownikiem socjalnym. Celem spotkań była profilaktyka w zakresie przeciwdziałania przemocy 

wobec kobiet poradnictwo specjalistyczne, propagowanie wiedzy w tym zakresie, wsparcie dla kobiet 

doświadczających przemocy oraz wskazywanie możliwości działań pomocowych dla świadków 

przemocy wobec kobiet.  

Oprócz w/w działań Zespół Interdyscyplinarny w Łebie współpracuje m.in. z Komisją ds. 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Łebie. W tym okresie celem przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie przekazywał do w/w komisji wnioski o podjęcie działań w zakresie terapii odwykowej, 

osób podejrzanych o stosowanie przemocy wobec członków swoich rodzin. W toku współpracy udało 

się zapewnić osobom prawdopodobnie stosujących przemoc długoterminową terapię w zakresie 

uzależnienia od środków psychoaktywnych.  
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Wsparcie pełnego zatrudnienia wśród mieszkańców miasta oraz wyrównywanie szans na lokalnym 

rynku pracy. 
 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łebie w 2022r. w ramach działalności Klubu integracji 

Społecznej prowadził zajęcia z 22 klientami ośrodka. Celem była poprawa jakości działań na rzecz 

aktywizacji zawodowej i społecznej klientów instytucji integracji społecznej. Spotkania były 

prowadzone indywidualnie. W 2022 r. nadal szczególny nacisk został położony na pomoc osobom 

bezrobotnym głównie przy współpracy ze Starostwem w Lęborku oraz Powiatowym Urzędem Pracy 

w Lęborku. Współpracowano również z Centrum  Integracji  Społecznej w  Lęborku w związku  

z realizacją przez nich projektu  pn. "Perspektywa zawodowa z CIS"  finansowanym ze środków 

budżetu państwa w ramach programu Ministra i Polityki Społecznej: "Od wykluczenia do aktywizacji 

zawodowej". Jest to  program pomocy  osobom wykluczonym społecznie i zawodowo na lata 2020  

i 2022. Ustalono, że w dalszym ciągu omawiane w „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 

dla Gminy Miejskiej Łeba na lata 2022-2023” problemy są nadal aktualne, może jedynie natężenie ich 

występowania nieco inaczej się kształtuje, chociaż w porównaniu do liczby mieszkańców procentowe 

wskaźniki są podobne. W Łebie nie zauważono radykalnego wzrostu bezrobocia. 

 
 
 
Ograniczanie zjawiska ubóstwa i izolacji społecznej. 
 

Działania były realizowane nie tylko w ramach działań klubu integracji społecznej w Łebie 

działającego przy ośrodku poprzez spotkania i warsztaty z psychologiem i indywidualne rozmowy 

klientów z psychologiem oraz prowadzone działania środowiskowe jak również pracę socjalną 

pracowników socjalnych ośrodka. 

 

W ramach indywidualnej pracy socjalnej pracownicy socjalni podejmowali działania, które można 

podzielić na następujące grupy: 

➢ Praca socjalna na rzecz uzyskania niezbędnych środków materialnych, która jest realizowana 

m.in. poprzez pomoc w uzyskaniu świadczeń emerytalno-rentowych, zasiłków i dodatków do 

zasiłków rodzinnych, świadczeń alimentacyjnych, pomoc w uzyskaniu dodatku mieszkaniowego, 

dodatku energetycznego, a także informowanie rodzin i osób o możliwościach skorzystania  

z innego rodzaju ulg oraz motywowaniu do skorzystania z uprawnień. To także pomoc  

w racjonalnym gospodarowaniem budżetem – hierarchizowanie potrzeb. 

➢ Praca socjalna na rzecz poprawy warunków mieszkaniowych, która jest  realizowana m.in. 

poprzez pomoc w załatwianiu formalności związanych z uregulowaniem sytuacji mieszkaniowej 

(wniosek o przydział mieszkania, umorzenie zaległości itp.). To również pomoc w dostosowaniu 

mieszkania do potrzeb osoby niepełnosprawnej (złożenie wniosku o dofinansowanie), pomoc  

w zakupie czy wymianie sprzętu domowego. W przypadku bezdomnych pomoc w uzyskaniu 

schronienia w placówce stacjonarnej. 

➢ Praca socjalna na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych, której celem jest zapewnienie opieki 

osobom starszym i niepełnosprawnym. To pomoc w organizowaniu czasu wolnego tym osobom. 

Praca socjalna w stosunku do tych osób jest realizowana poprzez budowanie systemu wsparcia 

środowiskowego niezbędnego do prawidłowego funkcjonowania w środowisku (wolontariat). To 

również pomoc w ustaleniu stopnia niepełnosprawności oraz udzielanie informacji o 

uprawnieniach z tego wynikających. 

➢ Praca socjalna na rzecz osób bezrobotnych, w której zawiera się między innymi pomoc  

w nabywaniu umiejętności poszukiwania pracy, informowanie o możliwościach udziału  
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w szkoleniach, kursach i programach przekwalifikujących lub udoskonalających posiadane 

kwalifikacje, motywowanie do aktywnych działań w zakresie poszukiwania zatrudnienia. 

➢ Praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny poprzez poradnictwo i edukację  

w obszarze opiekowania się i wychowywania dzieci, w tym pomoc w rozwiązywaniu problemów 

wychowawczych z dziećmi. To pomoc w rozwiązywaniu lub łagodzeniu konfliktów rodzinnych 

(w tym sąsiedzkich), wsparcie dla osób doznających przemocy (Program Niebieska Karta), 

informacja o poradnictwie specjalistycznym i motywowanie do skorzystania z takiego 

poradnictwa oraz grup wsparcia. W toku pracy z rodziną pracownicy socjalni współpracują z 

kuratorami sądowymi, pedagogami szkolnymi oraz organizacjami pozarządowymi zajmującymi 

się problematyką rodzin i dzieci. 

➢ Praca socjalna na rzecz osób zaburzonych psychicznie, która polega m.in. na pomocy w uzyskaniu 

konsultacji psychologicznej lub psychiatrycznej, motywowaniu do systematycznego leczenia, 

monitorowaniu zwiastunów zaostrzenia choroby. To pomoc w radzeniu sobie z następstwami 

choroby. To także działania w celu uzyskania postanowienia o umieszczeniu w szpitalu lub  

w domu pomocy społecznej bądź działania w celu ubezwłasnowolnienia częściowego lub 

całkowitego osoby chorej. Praca socjalna z tą grupą polega również na pomocy w tworzeniu sieci 

oparcia społecznego poprawiającego funkcjonowanie osoby chorej w środowisku (usługi 

specjalistyczne). 

 

Podobnie jak w latach poprzednich MOPS w Łebie uczestniczył w wieloletnim rządowym programie 

,,Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023. 

Cele programu: 

➢ zapewnić pomoc w zakresie dożywiania (w formie posiłku, świadczenia pieniężnego na zakup 

posiłku lub żywności albo świadczenia rzeczowego w postaci produktów 

żywnościowych); 

➢ poprawić poziom życia osób i rodzin o niskich dochodach; 

➢ ograniczyć niedożywienie poprzez upowszechnianie zdrowego stylu życia; 

➢ wdrożyć działania zmierzające do rozwoju i wykorzystywania bazy żywieniowej lub 

zwiększenia jej dostępności, w tym tworzenia lub doposażenia punktów 

przygotowywania lub wydawania posiłków oraz dowozu posiłków. 

 

 Grupa docelowa: 

➢ dzieci do siódmego roku życia; 

➢ uczniowie do czasu ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej; 

➢ osoby i rodziny znajdujące się w trudnych sytuacjach, w szczególności osoby samotne,  

w podeszłym wieku, chore lub niepełnosprawne. 

 

Zasady realizacji zostały określone w uchwale Nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018 r. 

w sprawie ustanowienia wieloletniego rządowego programu ,,Posiłek w szkole i w domu” na lata 

2019-2023 (M.P. z 2018 r. poz.1007).  

  

MOPS w Łebie realizował Program Operacyjny Pomocy Żywnościowej 2014-2022- Podprogram 

2020/2021, w ramach którego ośrodek otrzymał przeszło 5 ton żywności. Podprogram 2020 i 2021 

realizowany od stycznia 2022 do grudnia 2022. Z podprogramu 2022 skorzystały 119 rodzin, łączna 

ilość osób w rodzinach wyniosła 212 osób. Z Podprogramu skorzystało 47 rodzin z Ukrainy, łączna 

ilość osób w rodzinach wyniosła 112 obywateli Ukrainy. W okresie od 01.01.2022 do 31.12.2022 

ośrodek rozdysponował 5027,40 kg żywności. Należy także wspomnieć, że ośrodek wspierał 

finansowo rodziny, osoby starsze w ramach statutowych działań ośrodka zgodnie z obowiązującymi 

przepisami dot. pomocy społecznej, dodatków mieszkaniowych, dodatków energetycznych, 

świadczeń rodzinnych, opiekuńczych i alimentacyjnych, programu rządowego „Posiłek w szkole 
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i w domu” oraz  Asystent Rodziny edycja 2022r. i „Program Czyste Powietrze” oraz pomocy państwa 

w rodzinach wielodzietnych – świadczenia wychowawcze „Program 500+”, Karty Dużej Rodziny, 

Stypendium, pracy asystenta rodziny, pomocy dla rodzin zastępczych. 

 
 

Zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi dostępu do specjalistycznego wsparcia oraz 

przeciwdziałanie stygmatyzacji tej grupy mieszkańców poprzez edukację lokalnego społeczeństwa. 

 

Specjalistyczne usługi opiekuńcze są to usługi dostosowane do szczególnych potrzeb wynikających  

z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności, świadczone przez osoby ze specjalistycznym 

przygotowaniem zawodowym. Ośrodek pomocy społecznej, przyznając usługi opiekuńcze, ustala ich 

zakres, okres i miejsce świadczenia. W 2022 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łebie  

w ramach zadań zleconych prowadził specjalistyczne usługi opiekuńcze w wymiarze 908 godzin.  

W ramach KIS osobom z zaburzeniami psychicznymi zapewniono pomoc w formie psychologa, do 

którego mogły się zgłosić zarówno osoby z chorobami i zaburzeniami psychicznymi (przy 

jednoczesnej farmakoterapii i stałym kontakcie z psychiatrą, jeśli jest taka potrzeba), ale także osoby 

doświadczające rozmaitych kryzysów i wahań emocjonalnych w obliczu trudnych, życiowych 

doświadczeń.  

Zadaniem obowiązkowym jest zapewnienie pobytu i usług w domu pomocy społecznej, gdzie również  

świadczone są usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób w nim 

niezamieszkujących. 

 
 
 
Pomoc dla obywateli Ukrainy  

 

W roku 2022 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa   udzielał pomocy 

osobom z Ukrainy, którzy uciekali przed wojną, posiadające status UKR. Pomoc udzielana był zgodnie 

z obowiązującymi przepisami, w zakresie wszystkich świadczeń. Ustawa ta  odwoływała się do 

wszystkich ustaw, które realizowane są przez tut. ośrodek, ponadto wprowadziła dla obywateli 

Ukrainy świadczenie jednorazowe 300 zł. Ze  świadczeń jednorazowych skorzystały 343 osoby.  

Ponadto rodziny te  były objęte pomocą w formie posiłków w szkole, zasiłków celowych na opłacenie 

wyżywienia dzieci w przedszkolu, zasiłków okresowych, zasiłków stałych. Łącznie z pomocy 

skorzystało 55 rodzin. Liczba osób w rodzinach korzystających z pomocy wyniosła łącznie 138 osób, 

w tym 81 dzieci. Rodziny te korzystały głównie  z uwagi na ubóstwo, bezrobocie, potrzebę ochrony 

macierzyństwa, wielodzietność, rodziny niepełne (z uwagi na fakt, że małżonkowi pozostawali na 

terenie Ukrainy), z uwagi na wiek lub długotrwała chorobę. Obywatele Ukrainy skorzystali również  

z stypendium socjalnego, a także ze świadczeń rodzinnych.  

 
  
 
Zadania zlecone: dodatki osłonowe, dodatki węglowe i dodatki z tytułu innych źródeł.  

 

W danym roku MOPS realizował zadania zlecone z zakresu pomocy mieszkańcom w formie 

dodatków: osłonowego, węglowego i innych źródeł ciepła, zgodnie z ustawami: Ustawa o dodatku 

osłonowym z dnia 17 grudnia 2021 r. (tj. z dnia 11 stycznia 2023 r. (Dz.U. z 2023 r. poz. 169),  Ustawa 

o dodatku węglowym (tj. z dnia 13 stycznia 2023 r. (Dz.U. z 2023 r. poz. 141), Ustawa o szczególnych 

rozwiązaniach w zakresie niektórych źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw z dnia  

15 września 2022 r. (Dz.U. z 2022 r. poz. 1967).  

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytqnbxgy3tc
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytoobthe4dk
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Liczba gospodarstw domowych, które skorzystały z dodatków: 

 
Wykres 9. Liczba gospodarstw domowych, które korzystały z dodatków. 

 
 

Dodatek węglowy przysługiwał w wysokości 3000 zł, przyznany został dla 680 gospodarstw 

domowych.  

 

Dodatek osłonowy przysługiwał w wysokości  400 zł dla gospodarstwa domowego jednoosobowego; 

600 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 3 osób; 850 zł dla gospodarstwa 

domowego składającego się z 4 do 5 osób; 1150 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z co 

najmniej 6 osób. Z tego dodatku skorzystało 413 gospodarstw domowych z miasta Łeby.  

 

Dodatek z tytułu innych źródeł przyznano dla 245 gospodarstw domowych: 35 wnioskodawców 

otrzymało pomoc w wysokości po 3000 zł na zakup  peletu i inny rodzaj biomasy, 56 gospodarstw 

otrzymało pomoc po 1000 zł na drewno kawałkowe, 1 wnioskodawca otrzymał 500 zł na zakup gazu, 

natomiast na zakup oleju opałowego przyznano pomoc dla 153 gospodarstw domowych.  
 

 

5.6.2 Program Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta Łeby na 2022 r. przyjęty uchwałą  

nr XL/376/2022 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 15 marca 2022 roku. 

 

 

Na podstawie art. 5 ust. 1 i art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii 

oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym Rada Miejska w Łebie 

co roku przyjmuje do realizacji Program Przeciwdziałaniu Narkomanii dla Miasta Łeby. 

Program ten zakłada cel główny o treści: Zwiększenie wiedzy i świadomości w zakresie konsekwencji 

używania substancji psychoaktywnych wśród dzieci i młodzieży oraz rodziców. 
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Celami szczegółowymi są następujące działania: 

● współpraca z instytucjami takimi jak: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, Urząd Miejski, Ko-

misariat Policji, Ośrodek Zdrowia, Zespół Interdyscyplinarny, Szkoła Podstawowa, Liceum dla 

dorosłych w Łebie w zakresie zmniejszenia występowania narkomanii, 

● współpraca z lokalnymi mediami, 

● nawiązywanie współpracy z właścicielami lokali gastronomiczno – rozrywkowymi, 

● organizacja atrakcyjnych form spędzania czasu wolnego dla dzieci i młodzieży poprzez zajęcia 

sportowe, zajęcia integracyjne i profilaktyczne dla dzieci i młodzieży, 

● zwiększenie dostępności do pomocy specjalistycznej dla osób używających substancje psychoak-

tywnych, 

● organizacja profesjonalnych szkoleń dla rodziców, spotkań cyklicznych dotyczących profilaktyki 

uzależnienia od substancji psychoaktywnych. 

 

Na przełomie 2022r. ośrodek odnotował jeden przypadek osoby uzależnionej od narkotyków. W tym 

zakresie pracownik socjalny MOPS-u wspólnie z beneficjentem ustalił działania umożliwiające 

powrót do zdrowia poprzez uczestnictwo w warsztatach terapeutycznych, angażowanie w pracach 

ośrodka gdzie przebywał prowadzone przez Chrześcijańska misję - Ośrodek dla osób uzależnionych 

„Teen Challenge” w Broczynie. Rola ośrodka sprowadzała się głównie w formie wsparcia 

finansowego na drobne zakupy pozwalające na pobyt w ośrodku i kontynuowanie leczenia. Była to 

kontynuacja terapii z 2020 r 

 

 

5.6.3 Program profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych (at. 4. uowwt) 

 

Na podstawie art. 4 ust. 2 i 5 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości  

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2023r. Poz. 165 z późn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 

z dnia 8 marca 1990 r. ustawy o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023r. Poz. 40) Rada Miejska  

w Łebie co roku uchwala Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień dla 

Miasta Łeby. Program ten zawiera zadania, które Rada Miejska zamierza wdrażać w danym roku  

w celu walki z problemem uzależnień.  

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień przedstawia strategiczne kie-

runki działań polityki społecznej i zdrowotnej planowane do realizacji w obszarze uzależnień dla 

mieszkańców Gminy Miejskiej Łeba. Istotą Programu jest przeciwdziałanie uzależnieniom, których 

patomechanizm jest podobny niezależnie od substancji czy czynności, która wywołuje uzależnienie.  

Główne zadania Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień: 

✓ funkcjonowanie punktów konsultacyjno-informacyjnych dla osób uzależnionych i współuza-

leżnionych; 

✓ prowadzenie punktu porad prawnych bezpłatnych dla klientów Komisji i wszystkich miesz-

kańców; 

✓ prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywa-

nia problemów alkoholowych i wszystkich uzależnień, w szczególności dla dzieci im mło-

dzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych; 

✓ działania zmierzające do poddania się leczeniu odwykowemu osób uzależnionych; 

✓ przeciwdziałanie przemocy w rodzinie; 
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✓ organizowanie i wspieranie działań służących promocji zdrowego stylu życia z uwzględnie-

niem aktywności kulturalnej i sportowej dzieci i młodzieży; 

✓ współpraca ze służbami i instytucjami zajmującymi się problematyką uzależnień, przemocy  

w rodzinie. 

 

W dokumencie tym zawarty jest wstępny budżet KRPA w Łebie, zasady wynagradzania członków 

Komisji ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Łebie oraz źródło i zasady finansowania 

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień.  

 

KRPA w Łebie odbyła w 2022 roku – 10 posiedzeń – spotkania ogólne. 

Zespół Lecznictwa Odwykowego – 10 posiedzeń. 

Zespół Opiniujący – 21 spotkań. Łącznie zaopiniowano 95 wniosków o wydanie zezwolenia na sprze-

daż napojów alkoholowych. Ponadto do Komisji wpłynęło 4 zgłoszenia o zobowiązaniu się do podję-

cia leczenia odwykowego.  

KRPA w Łebie zleciła przeprowadzenie 4 wywiadów środowiskowych w zakresie nadużywania alko-

holu oraz sytuacji materialno-bytowej. 

Członkowie KRPA brali udział w konferencjach organizowanych przez Polskie Towarzystwo Psycho-

traumatologii i szkoleniach online.  

 

Ponadto ze środków pochodzących ze sprzedaży napojów alkoholowych sfinansowano poniższe za-

dania publiczne z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych: 

 

1) dla Szkoły Podstawowej im. A. Mickiewicza w Łebie: 

a) „Potrafię pływać” – czuję się bezpiecznie, nauka pływania; 

b) „Sport moją pasją” – udział w zawodach sportowych; 

c) „Z muzyką po regionie” – udział w przeglądach i konkursach; 

d) Programy i warsztaty profilaktyczne dla uczniów; 

e) „Bezpieczne ferie” – zajęcia rekreacyjno-sportowe; 

f) „Świetlica socjoterapeutyczna”; 

g) „Pomorskie Żagle wiedzy” – program edukacji i wychowania morskiego. 

2) dla Miejskiej Biblioteki Publicznej im. M. Musierowicz w Łebie:  

a) „XX Nadmorskie Letnie Kursy muzyczne” prowadzone przez artystów – pedagogów; 

b) XII Festiwal Działań Kreatywnych „Podwodne Żagle”; 

c) Gra miejska z elementami historii Łeby ; 

d) Nadmorski Festiwal Teatralny; 

e) XI Narodowe Czytanie; 

f) „Załóż maskę” teatr dla każdego; 

g) zajęcia teatralne dla dzieci; 

h) „Wiosna ach to Ty”. 

 

Ponadto ze środków KRPA odbyły się poniższe wydarzenia: 

- Koncert Muzyki Francuskiej” Les Trois Piaf”; 

- Koncert z okazji „Dnia Matki” J. Aleksandrowicz; 

- organizacji imprezy na Bike-u – rywalizacja i zabawy na Pump Tracku; 

- koncert dla mieszkańców zespołu „Bel Canto”; 

- animacje i poczęstunek z okazji „Dnia Dziecka”. 
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W ramach Komisji działały Punkty: 

5.6.3.1 Punkt Konsultacyjno-Informacyjny Pomocy Psychologicznej i Interwencji Kryzysowej 

Ww. punkt w 2022 roku funkcjonował od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. prowadzony był przez Pana 

Daniela Mihuniewicza – mgr psychologii, psychoterapeutę, specjalistę psychotraumatologii, terapeutę 

EMDR, Superwizora PTPt. 

Punkt czynny był w środy w godz. 16:00 – 19:00. 

Działalność punktu ukierunkowana była na profilaktykę i poradnictwo. Rozpoznanie środowiska, 

problemów nurtujących mieszkańców, prowadzenie prewencji niepożądanych zachowań.  

W tym celu podejmowano konsultacje z osobami, które zgłaszały się do punktu.  

 

Zasadnicze problemy wynikające z poradnictwa i konsultacji psychologicznych: 

• trudności w realizacji rozwoju zawodowego, 

• problemy rodzinne (nadużywanie alkoholu, rozłąka z rodziną, problemy około rozwodowe), 

• trudności w związkach uczuciowych i rozstania, 

• problemy w relacjach z kolegami (w grupach rówieśniczych), 

• choroby przewlekle, w tym onkologiczne, 

• poradnictwo w zakresie nauki i podnoszenia kwalifikacji. 

 

Konsultacje i poradnictwo indywidualne obejmowało dzieci, młodzież oraz osoby dorosłe. 

Konsultacja osób małoletnich poprzedzona były spotkaniem z rodzicami lub opiekunami prawnymi. 

Zasadnicze problemy wynikające z poradnictwa i konsultacji psychologicznych osób małoletnich: 

• trudności edukacyjne i adaptacyjne, 

• problemy osobiste i rodzinne (w tym sytuacja socjalno-bytowa rodziny), 

• problem okresu adolescencji, 

• radzenie sobie z emocjami (w tym smutkiem, stresem, agresją). 

 

Zakres i formy współpracy z instytucjami: 

1. Punkt przeciwdziałania przemocy w rodzinie w Łebie, Cewicach. 

2. Miejska Komisja ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

3. Grupa wsparcia psychologicznego. 

4. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku. 

5. Polskie Towarzystwo Pierwszej Pomocy Emocjonalnej. 

6. Instytut Psychotraumatologii i Psychoterapii TRIADA w Gdańsku. 

7. Polskie Towarzystwo Psychotraumatologii. 

8. Polskie Towarzystwo Suicydologiczne. 

 

Współpraca z wymienionymi placówkami opierała się głównie na zbieraniu i wymianie informacji 

oraz materiałów informacyjnych z zakresu profilaktyki psychologicznej, promocji zdrowia 

psychicznego i higieny psychologicznej. 

 

Prowadzący punkt korzystał ze stałych superwizji indywidualnych i grupowych. 
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5.6.3.2 Grupa Wsparcia dla osób uzależnionych od alkoholu oraz spotkań indywidualnych z osobami  

z problemem alkoholowym 

 

Spotkania Grupy Wsparcia dla Osób Uzależnionych od Alkoholu 

Od 01.01. 2022 r. do dnia 31.12.2022 r., w godzinach od 16:00 do 19:00, w każdy wtorek miesiąca, 

prowadzone były spotkania Grupy Wsparcia dla Osób Uzależnionych od Alkoholu. 

Ponadto prowadzący grupę p. Leszek Mielczarek uczestniczył w Grupach Roboczych Zespołu 

Interdyscyplinarnego. 

 

Tematami poruszanymi na grupie wsparcia były: 

• Autoanaliza doświadczeń, sposobów postępowania i myślenia w kontekście uzależnienia; 

• Poznawanie konstruktywnych sposobów radzenia sobie z głodem alkoholowym; 

• Uczenie się nowych zachowań: radzenie sobie ze stresem, złością, radością; 

• Umacnianie własnej motywacji do dalszego leczenia; 

• Budowanie systemu wsparcia. 

 

 

Spotkania indywidualne 

Odbywały się w każdy wtorek od godziny 14:00 do 16:00. Problem, z jakim przychodzili to głównie 

konsekwencje wywoływane spożywaniem alkoholu lub picie członka rodziny. Pomoc polegała 

głównie na wysłuchaniu, jaki jest problem i udzieleniu profesjonalnej pomocy. 

Motywowanie do leczenia było podstawową formą działalności. Przekazywane były informacje, jak 

wygląda leczenie, co robi się na terapii, jak przebiega i ile trwa, gdzie i w jakim miejscu leczy się 

osoby uzależnione. 

 

Następna grupa to pacjenci po odbyciu podstawowego programu i nie radzący sobie z problemami, 

jakie niesie życie bez alkoholu. Pomoc polegała na dokładnym omówieniu programu, który każdy 

z pacjentów pisał po zakończeniu terapii – co zrobił a czego nie i co ma naprawić. 

Z pacjentami w nawrocie pracowano nad analizą nawrotu picia, by uzmysłowić jak do tego doszło, co 

pacjent zrobił, a czego nie i jak w przyszłości nie dopuścić do podobnego nawrotu. Praca nad 

wyzwalaczami zewnętrznymi i wewnętrznymi. Lista mocnych i słabych stron. 

 

5.6.3.3 Punkt Informacyjno-Konsultacyjny dla Ofiar Przemocy 

Prowadzony był przez w okresie od 01.01.2022r. do dnia 31.12.2022r. w każdy poniedziałek, 

w godzinach 14:00 – 18:00. 

Działalność punktu koncentrowała się na ustalaniu wstępnej diagnozy sytuacji osób przychodzących 

po poradę. Ich sytuacji prawnej, społecznej oraz stanu psychicznego. W punkcie odnotowano jedno-

razowe wizyty osób, które szukały pomocy i informacji na temat uzależnień, możliwości leczenia i 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Poradnictwo indywidualne z elementami psychoterapii obej-

mowało młodzież oraz osoby dorosłe. 

Tematyka spotkań skupiała się wokół osobistych kryzysów emocjonalnych tych osób (problemy 

dojrzewania, przemoc w domu, uzależnienie osoby bliskiej). W trakcie dyżurów udzielano pomocy w 
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zakresie pism procesowych. Informowano o możliwościach ubiegania się o wsparcie ze środków Ko-

misji ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Łebie na cele edukacyjne i terapeutyczne. Do-

starczano wiedzy na tematy związane z przemocą, współuzależnieniem, chorobą alkoholową, kompe-

tencjach Policji w trakcie interwencji, możliwościach podejmowania profesjonalnej terapii. Przyjmo-

wano pisemne zgłoszenia kierowane do KRPA w sprawie podjęcia kroków wobec osoby uzależnionej,   

także wniosków dotyczących pomocy finansowej. 

 

Zakres i formy współpracy z instytucjami: 

1. Komisja ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

2. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łebie, 

3. Komisariat Policji w Łebie, 

4. Psycholog – pracownik Punktu Konsultacyjno – Informacyjnego w Łebie, 

5. Sąd Rejonowy w Lęborku, 

6. Szkoła Podstawowa w Łebie, 

7. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Lęborku. 

Współpraca z ww. placówkami opiera się głównie na zbieraniu i wymianie informacji oraz materiałów 

informacyjnych z zakresu psychoprofilaktyki, promocji zdrowia psychicznego i higieny psychicznej.  

 

 

5.6.4 Roczny program współpracy z organizacjami pozarządowymi (art. 5a udppiw) 

Każdego roku Gmina Miejska Łeba tworzy Roczny program współpracy Gminy Miejskiej Łeba  

z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami. Wspieranie realizacji zadań publicznych 

odbywa się w trybie otwartego konkursu ofert, w trybie pozakonkursowym oraz pozostałych formy 

wsparcia. 

Roczny program współpracy na rok 2022 Gminy Miejskiej Łeba z organizacjami pozarządowymi oraz 

innymi podmiotami, przez które może być prowadzona działalność pożytku publicznego został przy-

jęty Uchwałą Nr XXVXI/331/2021 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 23.11.2021 r.  

 

5.6.4.1 Wspieranie realizacji zadań publicznych w trybie otwartego konkursu ofert 

 

1. Liczba otwartych konkursów ofert – 3. 

a) liczba złożonych ofert - 12, 

b) liczba umów zawartych na realizację zadań publicznych - 12, 

c) wysokość kwot udzielonych dotacji – 141.700, 00 zł, 

d) liczba adresatów realizowanych zadań – jest trudna do oszacowania, ponieważ końcowymi 

odbiorcami większości realizowanych projektów / przedsięwzięć są nie tylko członkowie or-

ganizacji, ale szeroko rozumiana społeczność lokalna – mieszkańcy miasta. 

2. Liczba organizacji pozarządowych realizujących zadania publiczne w oparciu o dotację – 11,  

w tym liczba organizacji podejmujących po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o  

dotację – 1, 
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3. Informacja o organizacjach pozarządowych, które podjęły się realizacji zadań publicznych we 

współpracy z jednostkami organizacyjnymi Gminy Miejskiej Łeba i wysokość środków finanso-

wych przeznaczonych na realizację zadań publicznych z budżetów jednostek organizacyjnych 

Gminy Miejskiej Łeba – z jednostkami organizacyjnymi miasta współpracowały następujące orga-

nizacje pozarządowe i inne podmioty: nie dotyczy. 

W ramach otwartego konkursu na realizację zadań pożytku publicznego przez organizacje po-

zarządowe i podmioty uprawnione zostały udzielone następujące dotacje: 

Lp. Nazwa podmiotu Zakres, nazwa zadania 
Przyznana 

kwota dotacji 

Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym 

1. 
Łebski Klub Jeździecki w Nowę-

cinie 
Jeździeckie szkolenie młodzieży 8.000,00 zł 

2. Klub Karate Shotokan w Lęborku 
Szkolenie sportowe dzieci, młodzieży i doro-

słych w dyscyplinie sportowej karate 
13.500,00 zł 

3. Fundacja „Szansa” w Łebie 
Organizacja warsztatów tanecznych dla 

dzieci 
4.000,00 zł 

4. 
Akademia Siatkówki Daniela 

Plińskiego w Pucku 
Trenuj siatkówkę z Mistrzami  12.000,00 zł 

5. 
Uczniowski Klub Sportowy 

„Iryda” w Cewicach 

XXIV Międzynarodowy Maraton Piłki Siat-

kowej Dziewcząt i Chłopców Łeba 2022 
22.000,00 zł 

6. 
Stowarzyszenie Rodzina Kolpinga 

w Łebie 
Warsztaty Kulinarne 3.000,00 zł 

7. Fundacja „Szansa” w Łebie 
„Aktywny tryb życia poprzez sport – Młode 

Orły” 
12.000,00 zł 

8. Łebski Klub Żeglarski w Łebie 
Radosne żeglowanie - szkolenie żeglarskie 

dzieci i młodzieży 
23.000,00 zł 

9. 
Fundacja Małgorzaty Glinki w 

Warszawie 
Wielki Finał o Puchar Małgorzaty Glinki 20.000,00 zł 

Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 

1. 
Parafia Rzymskokatolicka pw. 

Wniebowzięcia NMP w Łebie 
Sierpniowy Maryjny Odpust Parafialny 10.000, 00 zł 

Ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego 
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1. 

Ogólnopolskie Towarzystwo 

Ochrony Zwierząt OTOZ Animals 

w Bojanie 

Opieka nad zwierzętami bezdomnymi oraz 

zapobieganie bezdomności zwierząt 
10.000,00 zł 

2. 
Lokalna Organizacja Turystyczna 

"Łeba - Błękitna Kraina" w Łebie 
Z przyrodą za pan brat 4.200,00 zł 

Tabela 19.  Dotacje udzielone w ramach otwartych konkursów na realizację zadań pożytku 

publicznego. 

 

5.6.4.2 Wspieranie realizacji zadań publicznych w trybie pozakonkursowym 

➢ liczba złożonych ofert - 6, 

➢ liczba umów zawartych na realizację zadań publicznych - 6, 

➢ wysokość kwot udzielonych dotacji – 33.000, 00 zł, 

➢ liczba adresatów realizowanych zadań – jest trudna do oszacowania, ponieważ końcowymi 

odbiorcami większości realizowanych projektów / przedsięwzięć są nie tylko członkowie or-

ganizacji, ale szeroko rozumiana społeczność lokalna – mieszkańcy miasta. 

➢ liczba organizacji pozarządowych realizujących zadania publiczne w oparciu o dotację – 5,  

w tym liczba organizacji podejmujących po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotację 

– 0, 

➢ informacja o organizacjach pozarządowych, które podjęły się realizacji zadań publicznych we 

współpracy z jednostkami organizacyjnymi Gminy Miejskiej Łeba i wysokość środków finan-

sowych przeznaczonych na realizację zadań publicznych z budżetów jednostek organizacyj-

nych Gminy Miejskiej Łeba – z jednostkami organizacyjnymi miasta przy realizacji zadań nie-

objętych konkursem współpracowały następujące organizacje pozarządowe i inne podmioty:  

z uwagi na nadal obowiązujący stan pandemii, w roku 2022 tylko Parafialny Zespół Caritas 

przy Parafii Wniebowzięcia NMP współpracował z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej 

w Łebie przy organizacji dwóch przedsięwzięć – udział finansowy MOPS w Łebie w nich 

zamknął się kwotą 1.789,12 zł. 

W ramach trybu pozakonkursowego na realizację zadań pożytku publicznego przez organiza-

cje pozarządowe i podmioty uprawnione zostały udzielone następujące dotacje:  

Lp. Nazwa podmiotu Nazwa zadania 

Przyznana 

kwota dotacji 

1. 
Stowarzyszenie Rodzina Kol-

pinga w Łebie 
Majówka integracyjna 8.000, 00 zł 

2.  
Uczniowski Klub Sportowy Ma-

sta Dance w Rumi 

Organizacja zawodów tanecznych 

„Nadmorskie Rytmy” 
2.000, 00 zł 

3. 
Parafia Rzymskokatolicka pw. 

Wniebowzięcia NMP w Łebie 
II Letni Festiwal Organowy 10.000,00 zł 
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4. 

Związek Harcerstwa Polskiego 

Chorągiew Gdańska Hufiec Lę-

bork w Lęborku 

Obóz letni 10 ŁDSH "Leśni Łowcy" 5.000,00 zł 

5.  

Stowarzyszenie Emerytów, Ren-

cistów i Osób Niepełnospraw-

nych w Lęborku 

Poznajemy Ziemię Lubuską 6.000,00 zł 

6. 
Uczniowski Klub Sportowy Ma-

sta Dance w Rumi 

Organizacja Zawodów Tanecznych 

„Mistrz Tańca” 
2.000, 00 zł 

Tabela 20.  Dotacje udzielone w trybie pozakonkursowym na realizację zadań pożytku publicznego. 

 

5.6.5.3. Pozostałe formy wsparcia finansowego organizacji pozarządowych i innych podmiotów. 

Ponadto Burmistrz Miasta wspierał – w roli współorganizatora lub patrona honorowego – różnego 

typu spotkania, przedsięwzięcia o charakterze kulturalnym, integracyjnym oraz zawody i imprezy 

sportowo-rekreacyjne będące również inicjatywą organizacji pozarządowych. W roku 2022 na ten 

cel przeznaczono łącznie kwotę ok. 10.292, 00 zł. 

 

 

5.6.5 Budżet Obywatelski 

 

Dnia 07.11.2017 r. został przekazany mieszkańcom pod konsultacje projekt uchwały Rady Miejskiej 

w Łebie w sprawie przeprowadzenia na terenie Gminy Miejskiej Łeba konsultacji społecznych  

w sprawie Budżetu Obywatelskiego na 2018 rok. Ogłoszenie dotyczące konsultacji projektu uchwały 

zostało umieszczenie na stronie internetowej miasta pod linkiem http://leba.eu/pl/post/58360 oraz  

w Łebskim Biuletynie Informacyjnym. Uwagi i pomysły można było zgłaszać do 08.12.2017 r.  

w tradycyjnej formie w Biurze Obsługi Klienta Urzędu Miejskiego bądź drogą elektroniczną na adres 

sekretariat@leba.eu. 

Do upływu powyższego terminu nie wpłynął żaden wniosek dotyczący zapisów projektu uchwały,  

w tym w szczególności sposobu czy zasad realizacji Budżetu Obywatelskiego. 

Podsumowanie: 

Celem konsultacji było zebranie opinii mieszkańców i podjęcie dyskusji na temat zasadności 

wprowadzenia Budżetu Obywatelskiego Miasta Łeby. 

Konsultacje społeczne trwały ok. 5 miesięcy. Terminy konsultacji społecznych każdorazowo 

wydłużano ze względu na małe zainteresowanie wśród mieszkańców. Ostatecznie zgłoszono  

7 pomysłów dotyczących głównie zagospodarowania przestrzeni publicznej. Zgłoszone przez 

mieszkańców pomysły są zbieżne z realizowanymi i planowanymi do realizacji zadaniami 

inwestycyjnymi określonymi w budżecie miasta. 

Podczas konsultacji projektu uchwały Rady Miejskiej w Łebie w sprawie przeprowadzenia na terenie 

Gminy Miejskiej Łeba konsultacji społecznych w sprawie Budżetu Obywatelskiego na 2018 rok  

http://leba.eu/pl/post/58360
mailto:sekretariat@leba.eu


74 
 

nie wpłynął żaden wniosek dotyczący zapisów projektu uchwały. W szczególności nie wpłynął żaden 

wniosek dotyczący sposobu czy zasad realizacji budżetu obywatelskiego w mieście. 

Mając na uwadze powyższe prace nad wdrożeniem Budżetu Obywatelskiego Miasta Łeby zostały 

wstrzymane. Budżet Obywatelski w 2019 r., 2020 r., 2021r. i 2022 roku nie został wznowiony. 

 

 

5.7.Oświata 

5.7.1. Oświata w Gminie Miejskiej w Łebie w 2022 r. 

 

Szkoła Podstawowa działa zgodnie z arkuszem organizacyjnym zatwierdzonym przez 

Burmistrza Miasta Łeby na rok szkolny 2021/2022 wraz z aneksami nr 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 oraz na rok 

szkolny 2022/2023 wraz z aneksami nr 1, 2, 3. 

Tygodniowa liczba godzin zajęć dydaktyczno-wychowawczych obowiązkowych                                        

i nadobowiązkowych w Szkole Podstawowej w I półroczu wyniosła 954 godzin,                                                   

w II półroczu 874 godzin. 

Liczba oddziałów prowadzonych przez szkołę w I półroczu 2022 r. : 

● 16 oddziałów szkoła podstawowa 

● 3 oddziały przygotowawcze 

● 3 oddziały przedszkolne 

Liczba oddziałów prowadzonych przez szkołę w II półroczu 2022 r. : 

● 15 oddziałów szkoła podstawowa 

● 3 oddziały przedszkolne 

Ogólna liczba uczniów w Szkole Podstawowej w II półroczu  wynosiła - 310 /stan na  

31 grudnia 2022 r./, w tym 71 to uczniowie z Gminy Wicko, 1 uczeń z Lęborka, 1 uczeń z Łęczyc oraz 

39 z Ukrainy. Liczba wychowanków w oddziałach przedszkolnych wyniosła 54, w tym 6 dzieci z 

Ukrainy /stan na 31.12.2022 r./. 

Przeciętna roczna liczba zatrudnionych pracowników w jednostce wyniosła w  2022 r. – 63,44 etaty. 

Nauczaniem indywidualnym w I półroczu zostało objętych 2  uczniów , którzy posiadają orzeczenie  

o potrzebie kształcenia indywidualnego w wymiarze 21 godzin /II półrocze 1 uczeń w wymiarze  

10 godzin tygodniowo/. 
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Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego posiadało w I półroczu 20 uczniów, w tymi 5 dzieci 

z oddziałów przedszkolnych. /II półroczu 14 uczniów, w tymi 2 dzieci z oddziałów przedszkolnych/ 

Uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych zapewniono: 

● udział w zajęciach rewalidacyjnych I półrocze -  33 godzin tygodniowo, w tym 5 godzin w 

oddziale przedszkolnym / II półrocze  -  26  godziny tygodniowo, 

● zintegrowaną ścieżkę kształcenia w wymiarze 7 godzin tygodniowo / I półrocze /,           

● pomoc psychologiczno-pedagogiczną w wymiarze 27 godzin tygodniowo w /I półrocze 75 

uczniów i /II półroczu 50 uczniów, 

● zajęcia z Integracji Sensorycznej w wymiarze 4 godzin tygodniowo. 

Opinię PPP w Lęborku posiadało 63 uczniów, którym zapewniono: 

● udział w zajęciach dydaktyczno-wychowawczych w których uczestniczyło w I półroczu  

52 uczniów, w II półroczu 51; 

● udział w zajęciach korekcyjno-kompensacyjnych w których uczestniczyło w I półroczu  

10 uczniów, w II półroczu 23 uczniów; 

● zajęcia logopedycznych w których uczestniczyło w I półroczu 66 uczniów, w tym 33 dzieci  

z OP, w II półroczu 61 uczniów, w tym 27 dzieci z OP. 

Uczniowie w ramach świetlicy socjoterapeutycznej mieli możliwość rozwijania swoich uzdolnień  

w kołach przedmiotowych i zainteresowań: chóru szkolnego, gry na instrumencie, zajęciach zespołu 

muzycznego, rytmiki i zajęć sportowych. Uczniowie potrzebujący wsparcia uczestniczyli także  

w zajęciach z logopedą, psychologiem i pedagogiem. W zajęciach uczestniczyło 194 uczniów. W roku 

2022 zajęcia te były finansowane ze środków KRPA. 

W ramach rządowego projektu wyrównywania szans od marca do grudnia  zrealizowano 88 godzin 

zajęć specjalistycznych: 

● indywidualna i grupowa pomoc psychologiczna; 

● zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne; 

● indywidualne zajęcia o charakterze terapeutycznym;  

● zajęcia korekcyjno-kompensacyjne; 

● zajęcia logopedyczne. 

Pomocą psychologiczno - pedagogiczną objęto 80 uczniów. 

Dla uczniów klas VII i VIII prowadzono zajęcia z doradztwa zawodowego w wymiarze 3,18 godzin 

tygodniowo w I półroczu, natomiast w II półroczu w wymiarze 2,12 godzin tygodniowo. 



76 
 

W ramach zadań opiekuńczych szkoła zapewniała wszystkim chętnym uczniom możliwość 

korzystania z jednego posiłku w ciągu dnia – obiadu szkolnego. Przeciętna liczba wydawanych 

codziennie obiadów w I półroczu wyniosła 166. W II półroczu przeciętna liczba wydawanych obiadów 

wyniosła 169. 

Szkoła uczestniczyła w „Programie dla szkół”, w którym uczniowie klas I-V otrzymywali owoce, 

warzywa i mleko dwa razy w tygodniu. Liczba uczniów uczestniczących w tym programie wyniosła 

w I półroczu 136 w trybie stacjonarnym, w II półroczu liczba ta wyniosła 163. 

W celu zapewnienia opieki przed i po lekcjach świetlica szkolna zorganizowała zajęcia                                

w godz.7.00 – 16:00. Opieką świetlicową zostali objęci wyłącznie uczniowie klas I-III, których rodzice 

ze względu na pracę nie mieli możliwości zapewnienia opieki w domu oraz uczniowie dowożeni do 

szkoły. Liczba uczniów korzystających ze świetlicy szkolnej wyniosła: w I półroczu 79 uczniów,  

w II półroczu 100 uczniów. 

 

Organizacja zajęć w dobie uchodźców i wojny na Ukrainie 

W związku z agresją Rosji na Ukrainę 24.02.2022 roku znacząco wzrosła fala uchodźców, w tym 

rodzin z dziećmi. Poniżej zestawiono trzy wykresy ilustrujące skalę ruchu granicznego na granicy 

Polski i Ukrainy i strukturę wieku uchodźców. 

 

Wykres 10. Ruch graniczny między Ukrainą i Polską, 24 lutego – 18 maja 2022 roku. 
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Wykres 11. Procentowy udział uchodźców wojennych zarejestrowanych w bazie PESEL w ogóle 

mieszkańców danego województwa. 

 

 

 

 

Tabela 21. Struktura wieku uchodźców wojennych z Ukrainy zarejestrowanych, by pozyskać numer 

PESEL. 
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Pierwsze przyjęcia dzieci uchodźców z Ukrainy Szkoła Podstawowa w Łebie rozpoczęła  

z dniem 14.03.2022r. W początkowej fazie, rekrutacja dzieci odbywała się w każdy czwartek tygodnia 

z udziałem tłumaczy, pedagogów z Ukrainy. Dyrekcja szkoły poczyniła starania aby zabezpieczyć 

odpowiedni stan kadry, w tym tłumaczy, psychologów oraz nauczycieli z Ukrainy. Szybkie 

zabezpieczenie kadry okazało się podstawą wyboru formy kształcenia i zapewnienia opieki  

i kształcenia uchodźców z Ukrainy. Poniżej zestawiono w formie wykresu i tabeli liczbę uczniów  

z Ukrainy przyjętych do Szkoły Podstawowej w Łebie. 

 

Wykres 12. Ilość uczniów z Ukrainy przyjętych do Szkoły Podstawowej w Łebie, w okresie marzec – 

grudzień 2022 roku. 

 

Miesiące OP Klasy I-VIII Szkoła średnia Razem 

Marzec 22 24 6 52 

Kwiecień 27 70 9 106 

Maj 23 71 0 94 

Czerwiec 18 67 0 85 
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Wrzesień 9 36 0 45 

Październik 9 39 0 48 

Listopad 6 35 0 41 

Grudzień  32 0 38 

Tabela 22.  Ilość uczniów z Ukrainy przyjętych do Szkoły Podstawowej w Łebie, w okresie marzec – 

grudzień 2022 roku. 

 

Wobec fali przybywających uczniów najczęstszą praktyką w szkołach było dołączanie do 

istniejących oddziałów, co w wielu przypadkach, głównie ze względu na bariery językowe prowadziło 

do znacznych strat edukacyjnych i dodatkowego stresu ukraińskich uczniów. 

W Szkole Podstawowej w Łebie z uwagi na znaczący dynamiczny przyrost uczniów z Ukrainy 

oraz zabezpieczone potrzeby kadrowe i lokalowe przyjęto rekomendację MEiN w zakresie tworzenia 

oddziałów przygotowawczych. Początkowo w dwóch, a następnie w trzech utworzonych oddziałach 

przygotowawczych naukę odbywało blisko 70 uczniów. Dużym wsparciem dla uczniów z Ukrainy 

były organizowane kursy języka polskiego, co szczególnie przydatne okazało się dla uczniów klas 

ósmych. Oddziały przygotowawcze funkcjonowały w okresie od marca do czerwca 2022 r. 

Od 1.09.2022 r. pozostających w rekrutacji szkoły uczniów z Ukrainy, włączono do 

regularnych klas w polskim systemie, dając jednocześnie możliwość wsparcia w zakresie 

dodatkowych zajęć z języka polskiego. Uczniowie przez cały okres mieli zapewnioną pomoc 

pedagogiczną i psychologiczną, a opiekę w formie pomocy nauczyciela sprawowało,                                    

w różnych okresach, blisko 10 pedagogów i 5 wolontariuszy. Społeczność ukraińska może korzystać 

ze stałej pomocy i opieki koordynatorów, zarówno polskiego jak i ukraińskiego. 

Kierunki i formy wsparcia uczniów przybyłych z Ukrainy: 

● włączanie uczniów do zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych, 

● udział w biwakach i obozach żeglarskich, 

● udział w wycieczkach, wyjazdach edukacyjnych warsztatach klasowych, 
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● prezentowanie podczas uroczystości szkolnych, apelach i spotkaniach dorobku kulturowego  

i tożsamości narodowej, 

● pomoc w zapewnieniu niezbędnych materiałów szkolnych oraz odzieży, 

● wspieranie działań informacyjnych w zakresie dostępu do pomocy Instytucjonalnej, 

● koordynowanie działań związanych z udzielaniem pomocy w zakresie rejestracji PESEL  

i usług medycznych, zapewnienie pomocy w tłumaczeniu dokumentów i różnego rodzaju in-

formacji prawnych. 
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Działania szkoły w zakresie organizacji i pomocy uchodźcom z Ukrainy były często prezentowane 

jako przykłady dobrych praktyk zarówno podczas szkoleń tematycznych jak  i konferencji. 

Na Konferencji, która odbyła się 15.12.2022 r. w Słupsku pn. „Migracja międzykulturowa jako skutek 

wojny w Ukrainie. Wyzwania dla polskiego systemu edukacji” dyrektor szkoły z udziałem Burmistrza 

Miasta Łeby i przedstawicieli społeczności ukraińskiej prezentowali dorobek szkoły widzianej  

w oczach uczniów, rodziców i nauczycieli z Ukrainy. 

 

 

5.7.2. Wyniki egzaminów gimnazjalnych i ósmoklasisty oraz konkursów przedmiotowych 

 

Wyniki egzaminów ósmoklasisty 

 

Wyniki edukacyjne uczniów osiągnięte z wszystkich części egzaminów potwierdzają bardzo dobre 

przygotowanie uczniów. Osiągnięte średnie wyniki uczniów są powyżej średniej z powiatu, najlepsze 

wśród miast i gmin powiatu oraz bardzo dobre na tle województwa i kraju. 

Zestawienie wyników przedstawiają poniższe wykresy: 
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Wykres 13. Wyniki egzaminu ósmoklasisty z języka polskiego w 2022 roku na tle Polski, 

Województwa Pomorskiego i Powiatu Lęborskiego. 
 

 

 

 

 
Wykres 14. Wyniki egzaminu ósmoklasisty z języka polskiego w 2022 roku na tle Powiatu 

Lęborskiego. 
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Wykres 15. Wyniki egzaminu ósmoklasisty z matematyki w 2022 roku na tle Polski, Województwa 

Pomorskiego i Powiatu Lęborskiego. 
 

 

 
Wykres 16. Wyniki egzaminu ósmoklasisty z matematyki w 2022 roku na tle Powiatu Lęborskiego. 
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Wykres 17. Wyniki egzaminu ósmoklasisty z języka angielskiego w 2022 roku na tle Polski, 

Województwa Pomorskiego i Powiatu Lęborskiego. 
 

 

 
 

Wykres 18. Wyniki egzaminu ósmoklasisty z języka angielskiego w 2022 roku na tle Powiatu 

Lęborskiego. 
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Wyniki konkursów przedmiotowych, artystycznych, sportowych o zasięgu ogólnopolskim, 

wojewódzkim i regionalnym w 2022 roku. 

 

Konkursy przedmiotowe 

Lp. Nazwa konkursu Lokata/ 

Tytuł/ 

Miejsce 

1. Nagroda II Stopnia i Srebrna Odznaka  

w Konkursie SKO dla szkół i nauczycieli  

Nagroda II stopnia 

2. VIII edycja Ogólnopolskiej Olimpiady 

Czytelniczej „Harry Potter i Komnata Tajemnic” 

III miejsce  

3. IV Wojewódzki Turniej Czytelniczy  „Mole 

Książkowe” 

finalistka - wyróżnienie 

4. Mistrzostwa Polski Młodych Ekonomistów laureat 

5. Ogólnopolski Test Wiedzy Cyber Geniusz Uczeń finaliści (5 uczniów) 

6. Europejski Quiz Finansowy udział w etapie wojewódzkim 

7. Kuratoryjny Konkurs z Fizyki finalista 

etap rejonowy  

8. Kuratoryjny konkurs z geografii etap rejonowy  

9. Ogólnopolski Konkurs Pierwszej Pomocy Finaliści 

10. XVI Otwarty Konkurs Literacki “Legendy 

Błękitnej Krainy” 

III miejsce 

11. Konkurs Języka Angielskiego Czytanie ze 

Zrozumieniem. 

Finaliści 

12. 
Ogólnopolski Konkurs Liga matematyczna 

 

laureat 

13. Międzynarodowy Konkurs “Kangur 

Matematyczny 2022” 

2 wyróżnienia 

14. VII Pomorski Konkurs o Tytuł Mistrza Nawigacji etap rejonowy 

15. XIII Konkurs biblijny diecezji pelplińskiej 

“Pierwsi królowie Izraela”  

finaliści etapu wojewódzkiego 

16. Wojewódzko-Metropolitalny Konkurs Biblijny 

im. Sługi Bożego Kardynała Augusta Hlonda  wyróżnienie - etap wojewódzki  

Tabela 23.  Wyniki konkursów przedmiotowych w 2022 roku. 
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Konkursy artystyczne 

Lp. Nazwa konkursu Lokata/ 

Tytuł/ 

Miejsce 

1. XVIII Konkurs Plastyczny ”Coraz bliżej święta” 2 Laureatów 

2. Kuratoryjny konkurs „Poznaj moje Hobby” Laureat 

3. Konkurs Plastyczny dla uczniów klas 4-7 “Moje 

Święto Niepodległości” 

I, II, III miejsce 

6 wyróżnień 

4. XIX Ogólnopolski Konkurs Plastyczny “Tęcza” 

pod hasłem “Piękno otaczającego nas świata” 

III miejsce w kraju, 

wyróżnienie w kat. “Adept” 

1 wyróżnienie, kat. “Maluch”, 

3 wyróżnienia w kat. 

„Młodzik” 

5. I Ogólnopolski Konkurs Plastyczny pn. “My i 

RYBY- jak Europejski Fundusz Morski i Rybacki 

zmienił otoczenie wokół nas” 

II, III miejsce, kat. kl.4-6 

I, II, III miejsce, wyróżnienie 

w kat.kl.7-8 

6. XVI Wojewódzki Konkurs Plastyczny pt. ”Morze, 

nasze morze” 

3 laureatów 

7. Pozaszkolny Konkurs Plastyczny “ Łeba w 

pieczęci zamknięta” 

2 laureatów 

8. Powiatowy Konkurs Plastyczny "Jan Paweł II-

Blask Prawdy" 

laureat 

9. VI edycja konkursu " Każdy budować może..." 

w kat." Wykonanie modelu o tematyce 

budowlanej lub urządzenia z zakresu energetyki 

odnawialnej ( OZE)"  

I miejsce 

10. XIX Powiatowy Konkurs Plastyczny " Coraz 

bliżej święta-eko święta" 

2 laureatów 

11. Konkurs literacki z okazji MMBSz  “Tajemniczy 

świat fantazji 

I, II miejsce 

12. Konkurs plastyczny z okazji MMBSz 

“Tajemniczy świat fantazji” 

I, 2x II, miejsce 

Tabela 24.  Wyniki konkursów artystycznych w 2022 roku. 
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Konkursy sportowe  

  

Lp. Nazwa konkursu Lokata/ 

Tytuł/ 

Miejsce 

1. Finał Powiatowy XXIII Igrzysk Młodzieży Szkolnej 

Województwa Pomorskiego 2021/2022 w szachach 

III miejsce 

3. Finał Powiatowy XXIII Igrzysk Młodzieży Szkolnej 

Województwa Pomorskiego 2021/2022 w 

badmintonie dziewcząt  

I miejsce 

4. Półfinał XXIII Wojewódzkich Igrzysk Młodzieży 

Szkolnej 2021/2022 w badmintonie dziewcząt 
III miejsce 

5. Finał Powiatowy XXIII Igrzysk Młodzieży Szkolnej 

Województwa Pomorskiego 2021/2022 w 

badmintonie chłopców  

I miejsce 

7. Półfinał XLVIII Wojewódzkich Igrzysk Dzieci  

w badmintonie chłopców 
III miejsce 

8. Powiatowe Igrzyska Dzieci Województwa 

Pomorskiego- badminton chłopców 

I miejsce 

9. Półfinał Wojewódzkich L Igrzysk Dzieci  

w Badmintonie Chłopców  
III miejsce 

10.  Finał Powiatowy L Igrzysk Dzieci Województwa 

Pomorskiego 2021/2022 w badmintonie dziewcząt  

I miejsce 

11. Półfinał Wojewódzkich Igrzysk Dzieci 2021/2022  

w badmintonie dziewcząt 
III miejsce 

12. Finał Powiatowych XXIII Igrzysk Młodzieży 

Szkolnej Województwa Pomorskiego 2021/2022  

w koszykówce 3x3 chłopców  

I miejsce 

13. Półfinał Igrzysk Młodzieży Szkolnej w koszykówce 

3x3 chłopców 

IV miejsce 

14. Finał Powiatowy XXIII Igrzysk Młodzieży Szkolnej 

Województwa Pomorskiego 2021/2022 w plażowej 

piłce siatkowej chłopców 

II miejsce 

15. Finał Powiatowy XXIII Igrzysk Młodzieży Szkolnej 

Województwa Pomorskiego 2021/2022 - II miejsce 

w plażowej piłce siatkowej dziewcząt 

IV miejsce 
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16. Finał Powiatowy XXIII Igrzysk Młodzieży Szkolnej 

Województwa Pomorskiego 2021/2022  

w koszykówce chłopców 

II miejsce 

17. Powiatowe Igrzyska Dzieci Województwa 

Pomorskiego- mini koszykówka chłopców- finał 

powiatowy 

II miejsce 

18. Finał Powiatowy XXIII Igrzysk Młodzieży Szkolnej 

Województwa Pomorskiego 2021/2022 w piłce 

siatkowej chłopców 

III miejsce 

19. Finał Powiatowy XXIII Igrzysk Młodzieży Szkolnej 

Województwa Pomorskiego 2021/2022 w piłce 

siatkowej dziewcząt 

IV miejsce 

Tabela 25.  Wyniki konkursów sportowych w 2022 roku. 

 

 

5.7.3. Realizacja projektów edukacyjnych 
 

Szkoła od kilku lat realizuje szkolny program edukacji morskiej pod nazwą „Łeba Perłą jest 

Bałtyku”. W ramach działań, realizowanych jest szereg przedsięwzięć o charakterze marynistycznym 

oraz działań praktycznych prowadzonych na wodzie.  

Szkoła jest realizatorem projektów z funduszy europejskich.  

Gmina Miejska Łeba w Partnerstwie z Gminą Choczewo, Narodowym Muzeum Morskim w Gdańsku, 

Łebskim Klubem Żeglarskim realizuje projekt „Pomorskie Żagle Wiedzy – pod żaglami w dorzeczu 

Łeby” 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa 3 

Edukacja, Działanie 3.2 Edukacja ogólna, Poddziałanie 3.2.1 jakość edukacji ogólnej. Całkowita 

wartość wydatków kwalifikowalnych : 349.600,08 zł, w tym: dofinansowanie 332.120,08 zł z czego - 

płatność ze środków europejskich: 297.160,06 zł, dotacja celowa z budżetu krajowego 34.960,02 zł. 

Okres realizacji: 

01.01.2021 – 30.06.2023 

 

Realizatorzy: 

Szkoła Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Łebie 

Zespół Szkolno - Przedszkolnym w Ciekocinie 

Zespół Szkolno-Przedszkolnym im. Unii Europejskiej w Choczewie 
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Celem projektu jest rozwój kompetencji kluczowych uczniów oraz nabycie praktycznych i 

bezpiecznych umiejętności korzystania z akwenów wodnych. Działania proponowane w ramach 

programu dotyczą tematyki wód śródlądowych, morskich oraz żeglarstwa, odwołując się tym samym 

do bogatej tradycji morskiej w regionie. Założeniem projektu jest powiązanie wiedzy i umiejętności 

zdobywanymi w szkole, z umiejętnościami rozwijanymi w trakcie zajęć praktycznych na wodzie.  

 

Zasięg projektu - łącznie 310 uczniów, 90 nauczycieli 

Szkoła Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Łebie: 

● liczba uczniów uczestniczących - 130 

● liczba nauczycieli uczestniczących - 35 

Zespół Szkolno-Przedszkolny im. Unii Europejskiej w Choczewie 

● liczba uczniów uczestniczących - 150 

● liczba nauczycieli uczestniczących - 40 

Zespół Szkolno - Przedszkolny w Ciekocinie 

● liczba uczniów uczestniczących - 30 

● liczba nauczycieli uczestniczących -15 

 

Działania skierowane do uczestników szkoły: 

Uczniowie: 

● zajęcia pozalekcyjne - wykłady online prowadzone metodą projektu pn. „ABC żeglarza jach-

towego” dla zainteresowanych uczniów klas VI-VIII / Liczba uczestników: 25/; 

● zajęcia pozalekcyjne - drużyny wodniackie, szkutniczo-bosmańskie dla uczniów klas IV-VIII. 

Zdobywanie stopni i sprawności wodniackich, remont kadłubów łodzi Optimist / Liczba 

uczestników: 45/; 

● zajęcia z doradztwa zawodowego realizowane dla uczniów klas I-VIII z uwzględnieniem ob-

szaru ”zawodów ludzi morza” / Liczba uczestników: 45/; 

● wycieczki edukacyjne – zwiedzanie eksponatów muzealnych i udział uczniów klas IV-VIII  

w interaktywnych zajęciach edukacyjnych w Narodowym Muzeum Morskim w Gdańsku./ 

Liczba uczestników:341/; 

● jednodniowe zajęcia żeglarskie nad Jeziorem Sarbsko dla uczniów klas III-IV / Liczba uczest-

ników: 59/; 

● dwudniowe biwaki żeglarskie nad Jeziorem Sarbsko dla uczniów klas V-VII / Liczba uczest-

ników: 282/; 
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● obóz żeglarski- 3 dniowy obóz szkoleniowy na Zatoce Puckiej w ośrodku typu- Yacht Club 

Rewa / Liczba uczestników: 20; 

● obóz żeglarski- 6 dniowy rejs szkoleniowy STS Generał Zaruski po Zatoce Gdańskiej / Zadanie 

realizowane w maju 2023 /; 

● obóz żeglarski- 7 dniowy wakacyjny obóz szkoleniowy zorganizowany w Łebie / Liczba 

uczestników: 21/. 

 

Nauczyciele: 

● kurs szkoleniowy z zakresu praktycznych zajęć żeglarskich na wodzie pn. ABC żeglarza jach-

towego / Liczba uczestników: 8/; 

● kurs szkoleniowy - żeglarski 6 dniowy rejs szkoleniowy dla 5 nauczycieli na żaglowcu typu 

STS Generał Zaruski / Liczba uczestników: 5/; 

● szkolenia nauczycieli- doskonalenie umiejętności wykorzystania narzędzi i aplikacji Google 

Workspace w celu realizacji zaplanowanych działań projektowych z zakresu edukacji morskiej 

i żeglarskiej / Liczba uczestników: 89/; 

● kurs szkoleniowy – zajęcia online z wykorzystaniem interaktywnych form przekazu pn. „ABC 

żeglarza jachtowego” / Liczba uczestników: 8/. 

 

Koordynatorem projektu jest Dyrektor Szkoły Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Łebie.  

W ramach dobrych praktyk działania w zakresie realizacji projektu były promowane na stronach 

Pomorskiego programu Edukacji Morskiej oraz podczas Konferencji, która odbyła się w dniach 7-

8.10.2022 w Cedrach Wielkich pn. “Dobre praktyki w kształtowaniu kompetencji kluczowych 

poprzez edukację morską w ramach projektu Pomorskie Żagle Wiedzy – wsparcie regionalne”. 

 

5.7.5 Remonty i inwestycje. 
 

W  2022 r. w ramach prac remontowych wykonano : 

● naprawę oświetlenia awaryjnego na hali i lodowisku, 

● naprawę oświetlenia zewnętrznego 

●  naprawę uszkodzonej ściany mobilnego lodowiska, 

● usunięto awarię pieca gazowego w budynku B, 

● naprawę instalacji c.o. w budynku B, 

● remont i modernizacja sprzętu systemu monitoringu, 

● wykonanie nawierzchni wraz z odpływem przed halą namiotową. 
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W ramach prac inwestycyjnych wykonano : 

● zakończono II etap wykonania nawierzchni przed budynkiem szkoły, 

● kosztorys na wymianę dachu na hali sportowej, 

● specyfikację techniczną wykonania pokrycia dachu hali sportowej. 

 

W  2022 r. w sposób ciągły dokonywano drobnych napraw i remontów bieżących głównie w zakresie 

podnoszenia bezpieczeństwa uczniów. Zamontowano domofon z systemem dostępowym przy wejściu 

do oddziałów przedszkolnych. 

Systematycznie realizowano wszystkie rachunki związane z prawidłowym funkcjonowaniem 

placówki. 

W szkole zakupiono materiały potrzebne do wykonania drobnych  remontów wykonanych we 

własnym zakresie. 

W  2022 r. wykonano dochody  w  wysokości - 487.910,13 zł.  

 

Działania Rady Rodziców im. Adama Mickiewicza w Łebie w  2022 roku 

 

W pierwszym półroczu 2022 roku możliwości działania Rady Rodziców były nieco 

ograniczone ze względu na obostrzenia po pandemii. Mimo to jej członkowie, w miarę możliwości 

włączali się w życie Szkoły współorganizując i finansując różne przedsięwzięcia.  Drugie półrocze,  

1 semestr 2022/2023 roku szkolnego) otworzyło nowe możliwości, a nowopowołana Rada 

zaproponowała plan działania na najbliższy rok szkolny. Najważniejszym było przystąpienie do 

programu Fundacji “Rodzice Szkole” - organizacji pożytku publicznego, umożliwiającym 

pozyskiwanie środków finansowych, w postaci 1,5% podatku. Rada Rodziców uczestniczy także w 

pracach legislacyjnych dotyczących dokumentów regulujących pracę Szkoły. 

Działania RR: 

1. Zorganizowana zbiórka publiczna, w skład której wchodziły: 

● sklepiki RR podczas imprez okolicznościowych w hali sportowej; 

● cotygodniowy sklepik „Zdrowo i kolorowo”; 

● Świąteczny Kiermasz Rodzinny, dofinansowanie zaangażowanych klas w postaci biletów na 

wydarzenia kulturalne. 

4. Współpraca z firmą fotograficzną MAWI- wykonanie pakietów zdjęć. 
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5. W bieżącym roku szkolnym Rada Rodziców dofinansowała lub sfinansowała następujące 

przedsięwzięcia: 

● zajęcia plastyczne „Plastuś”- zakup materiałów plastycznych; 

● nagrody na konkursy szkolne i przedszkolne, oraz papierowe torby z logo RR; 

● imprezy zorganizowane w szkole: DEN, Dzień Dziecka, Piknik Marynistyczny; 

● zabawy edukacyjno-integracyjne „Kolorowa jesień” dla dzieci z OP – degustacja świeżo wy-

ciskanych soków; 

● sponsorowanie poczęstunku w “Manufakturze słodyczy” z okazji Pasowania na Przedszko-

laka; 

● organizacja szkolnych i przedszkolnych Mikołajek z prezentami; 

● warsztaty plastyczne „ozdoby świąteczne” dla klas VII-VIII; 

● organizacja balu karnawałowego dla dzieci SP i OP; 

● sfinansowanie nagród sportowych oraz za szczególne osiągnięcia w nauce na zakończenie roku 

szkolnego; 

● zakup słodkiego poczęstunku dla uczniów i dzieci przedszkolnych z okazji Dnia Dziecka. 

  

 

5.7.6. Opieka na dziećmi do lat 3 oraz wychowanie przedszkolne. 

Na terenie miasta nie funkcjonuje żadna placówka oferująca opiekę nad dziećmi do lat 3. 

Gmina Miejska Łeba nie posiada przedszkola publicznego. Wychowanie przedszkolne zapewniają 

wcześniej wspomniane oddziały przedszkolne przy Szkole Podstawowej w Łebie. Natomiast w roku 

2022 na terenie miasta funkcjonowały 2 przedszkola niepubliczne, które dysponowały 50 miejscami. 

Do przedszkoli uczęszczało średnio 50 dzieci miesięcznie.  
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5.7.7. Wydatki na oświatę w latach 2013-2022. 

Rok 

Wysokość  

wydatków 

ogółem 

subwencji różnicy 

2013 6.700.408,51 3.077.664,00 3.622.744,51 

2014 6.597.547,67 2.963.474,00 3.634.073,67 

2015 6.448.555,93 2.948.727,00 3.499.828,93 

2016 6.011.401,33 3.078.842,00 2.932.559,33 

2017 9.274.310,67 2.937.974,00 6.336.336,67 

2018 6.723.767,91 3.094.325,00 3.629.442,91 

2019 6.769.233,25 3.201.784,00 3.567.449,25 

2020 6.479.924,80 3.137.007,00 3.342.917,80 

2021 6.648.892,13 3.215.044,00 3.433.848,13 

2022 7.177.842,00 3.477.581,00 3.700.261,00 

Tabela. 26. Wydatki na oświatę poniesionych przez miasto w latach 2013-2022. 

 

5.8 Ochrona zdrowia 

Na terenie Miasta Łeby w 2022 roku działały niżej wymienione gabinety lekarzy podstawowej opieki 

zdrowotnej (lekarzy rodzinnych, stomatologiczne), z którymi umowy o udzielenie ww. świadczeń za-

warł NFZ: 

Lp. Nazwa świadczeniodawcy Adres placówki 

1. Centrum Medyczne Łeba Gabinet Medycyny Rodzinnej Łeba, ul. Kościelna 1 

2. Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej "EWA-MED" Łeba, ul. Kwiatowa 1 

3. Ośrodek Zdrowia "Promotion" Łeba, ul. Powstańców Warszawy 32 

4. 
Indywidualna Specjalistyczna Praktyka Lekarska Katarzyna 

Mazur 

Łeba, ul. Kościuszki 88 

5. Indywidualna Specjalistyczna Praktyka Lekarska Ewa Hokusz Łeba, ul. Wróblewskiego 3 

Tabela. 27. Gabinety lekarskie na terenie miasta Łeby. 
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Gmina Miejska Łeba podpisała umowę z NZOZ Primus Zbigniew Bogdał na świadczenie usług  

w zakresie nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej dla mieszkańców miasta Łeba poprzez prowadzenie 

ambulatorium ogólnolekarskiego oraz gabinetu zabiegowego pielęgniarskiego. Świadczenie wyżej 

wymienionych usług odbywało się w budynku punktu medycznego przy ul. Pocztowej 10 oraz po-

mieszczeniach wydzierżawionych od PT "Mazowsze" Sp. z o.o. przy ul. Nadmorskiej 15 /17 z uwagi 

na budowę nowego obiektu przy ul. Pocztowej. 

W 2022 roku kwota wydatkowana z budżetu miasta na ww. świadczenia wyniosła 515.520,00 zł 

brutto. 

 

 

5.9 Promocja, sport i kultura 
 

W Łebie imprezami kulturalnymi z ramienia samorządu gminnego zajmuje się Biblioteka Miejska 

i Referat Promocji, Centrum Informacji Turystycznej. 

 

5.9.1 Biblioteka Miejska w Łebie 
 

W 2022 roku Biblioteka Miejska w Łebie zorganizowała liczne wydarzenia promocyjne oraz 

realizowała zadania kulturalne m.in.: 

1. W ramach działalności podstawowej: 

- w wypożyczalni zarejestrowano 864 czytelników, 

- wypożyczono 28106 książek w formie papierowej, 

- wypożyczono 2949 książek w formie elektronicznej, 

- wypożyczono 593 czasopisma, 

- udzielono 5286 informacji bibliograficznych i rzeczowych, 

- użytkownikom czytelni udostępniono 7655 razy gazety, czasopisma, książki z księgozbioru podręcznego oraz 

tematyczne zbiory artykułów prasowych, 

- wyświetlenia stron internetowych biblioteki: facebook: 40 335, str. internetowe: 24 909, liczba obserwujących 

profil biblioteki na Instagramie: 540, 

- liczba odwiedzin w wypożyczalni i czytelni: 11068 oraz pozostałe odwiedziny: 6047, 

- liczba odwiedzin w czytelni internetowej: 1243. 

 

2. Księgozbiór: 

- księgozbiór liczy 30 342 woluminów, 

- przyjęto na stan 1455 książek: wkład własny: 919, dotacja NPRCz 2.0.: 226, dary: 308 o łącznej 

wartości 35 254,69 zł. 

- liczba ubytkowanych książek: 3520. 
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3. W ramach działalności kulturalnej i oświatowej zorganizowano: 

a) koncerty: 

- „Wiosna, ach to Ty…” – koncert słowno-muzyczny z okazji Dnia Niezapominajki, 

- 2 koncerty uczestników i profesorów XX Nadmorskich Letnich Kursów Muzycznych, 

- śpiewanie pieśni patriotycznych z okazji Święta Niepodległości 11 Listopada. 

 

b) wykłady: 

- „Łeba w kadrze zamknięta” – wykłady prowadzone przez dr Magdalenę Kubiak, 

- wykłady ŁEBSKIE HISTORIE, prowadzone przez dr Kacpra Pencarskiego z Instytutu Historii i 

Politologii Akademii Pomorskiej w Słupsku: 

„Przedwojenni Burmistrzowie Łeby” 

„Wydma Mampego” 

„Życie kulturalne i towarzyskie w przedwojennej Łebie” 

„Powstanie kolei, drogi i portu czyli wszystkie drogi prowadzą do Łeby” 

„Gatunki chronione na polskim wybrzeżu” – wykłady prowadzone przez Ireneusza Manie, WWF 

c) festiwale: 

- XIII Festiwal Działań Kreatywnych „Podwodne Żagle” 

W ramach festiwalu odbyły się: 

„Bajkowe Poranki”, 

„Podwórko Wyobraźni”, 

„Wieczory Opowieści”. 

- „Łebajka” – III Wakacyjny Festiwal Opowieści – w ramach festiwalu uczestnicy pisali autorskie 

opowiadania, bajki, wiersze, fraszki związane z Łebą i okolicą miasteczka. 

- II Festiwal Teatralny w Łebie: 

W ramach festiwalu odbyło się: 

1) Wystawiono 4 spektakle: 

-„Ż(sz)ycie bez miary” w wykonaniu Doroty Reszke, 

-„Przymiarka” scenariusz i reżyseria Dorota Reszke, 

-„Szklana menażeria”, reżyseria Tomasz Zadróżny, Teatr Baza, Warszawa, 

-„Dzień Świra”, reżysera Tomasz Man, Teatr miejski im. Witolda Gombrowicza, Gdynia. 

2) Warsztaty artystyczne i spotkania: 

- Warsztaty aktorskie „Warsztat sceniczny”, 
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- Warsztaty „Świadomość ruchu i ciała”, 

- wykład otwarty: „Porozmawiajmy o teatrze”, gość reżyser Tomasz Zadróżny. 

3) Pokazy multimedialne teatrów: 

- spektakl tańca współczesnego „The voice of seniors” – Krakowskie Centrum Chorograficzne – 

Nowohuckie Centrum Kultury. 

 

d) edukacja regionalna: 

- zajęcia związane z historią Łeby dla uczniów Szkoły Podstawowej w Łebie, zielonych szkół, 

pacjentów Instytutu Fizjologii i Patologii Słuchu, gości łebskich pensjonatów oraz uczniów szkół 

podstawowych powiatu lęborskiego. 

- Poczta Neptuna – regionalna akcja wakacyjna polegająca na zachęceniu turystów do pisania listów 

z wrażeń z pobytu w Łebie (w bibliotece wystawiono specjalną skrzynkę pocztową), mającą również 

na celu promocję morskich tradycji, a także biblioteki i miasta. Akcja posiada okolicznościową 

pieczęć.  

- spotkania dla osób indywidualnych oraz dla grup zorganizowanych w Sali Historii Łeby 

- zwiedzanie przez mieszkańców i turystów Sali Historii Łeby 

- edukacja morska – zajęcia związane z rybołówstwem na przestrzeni lat w Łebie dla uczniów Szkoły 

Podstawowej w Łebie oraz uczniów szkół podstawowych powiatu lęborskiego 

 

e) lekcje biblioteczne: 

- zajęcia z przysposobienia bibliotecznego dla przedszkolaków i uczniów klas młodszych szkoły 

podstawowej, 

- tematyczne lekcje biblioteczne (muzealne, okolicznościowe) dla przedszkolaków i uczniów szkoły 

podstawowej. 

 

f) wystawy: 

- wystawa rzeźby „Wyczarowane w drewnie” (wystawa czasowa do końca lutego), 

- wystawa malarstwa: 665 lat miasta Łeby „Łeba w malarstwie” – wystawa czasowa, 

- otwarcie wystawy fotograficznej: „Piaskiem i Wiatrem…” autorstwa Jarosława Chwesiuka –

wystawa czasowa. 

 

g) ferie zimowe:  

dwutygodniowy cykl codziennych zajęć dla dzieci w okresie ferii zimowych przygotowany we 

współpracy z Łebskim Klubem Wolontariatu. 
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h) gra miejska:  

„Tajemnica ostatniej pieczęci” – gra miejska z elementami historii Łeby dla mieszkańców i turystów. 

 

i) Narodowe Czytanie:  

polska akcja społeczna propagująca znajomość literatury narodowej, w której obszerne fragmenty 

dzieł odczytywane są publiczne, również w środkach masowego przekazu. W ramach akcji 

wolontariusze biblioteki w ogrodzie biblioteki miejskiej zaprezentowali wybrane ballady autorstwa 

Adama Mickiewicza.  

 

j) spektakle: 

- Spektakl „Moralność Pani Dulskiej”: wystawiono w kinie Rybak w Łebie w ramach 30 Finału 

Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy; 

- Spektakl „Przymiarka” – reżyseria i scenariusz Dorota Reszke, spektakl zrealizowano w ramach 

projektu „Załóż maskę” finansowanego ze środków Gminy Miejskiej Łeba, spektakl wystawiono: 

premiera 24 września 2022 w kinie Rybak, 23.10. 2022 w kinie Rybak, 25.10.2022 spektakl 

wystawiono w kinie Fregata w Lęborku oraz w ramach II Festiwalu Teatralnego w Łebie; 

- w ramach zajęć dziecięcej grupy teatralnej nagrane zostały okolicznościowe wiersze, które zostały 

udostępnione na profilu Facebook biblioteki miejskiej. 

 

k) konkursy: 

- „ Łeba w pieczęci zamknięta” – konkurs plastyczny z okazji 665 lecia nadania Łebie praw miejskich. 

Polegał na wykonaniu projektu pieczęci upamiętniającej Łebę.  

 

l) inne: 

- Koło Teatralne – przy bibliotece działają grupy teatralne dla dzieci, młodzieży i dorosłych;  

- spotkania wolontariuszy; 

- spotkania aktorów teatru Baza z Warszawy. 

 

4. W ramach promocji czytelnictwa: 

- akcja „Z książką do przedszkolaków” - czytanie bajek dzieciom w łebskich przedszkolach, 

- akcja „Czytadełko” - zajęcia promujące czytelnictwo oraz pokazujące pracę bibliotekarza. 

- XXI Ogólnopolski Tydzień Czytania Dzieciom „Cała Polska Czyta Dzieciom”: „Polscy autorzy 

dla klimatu” – cykl spotkań bibliotekarzy z dziećmi promujących książki o ochronie klimatu. 

- XIX Ogólnopolski Tydzień Bibliotek – „Biblioteka – świat w jednym miejscu”, spotkania z dziećmi 

promujące czytelnictwo. 
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- Światowy Dzień Książki i Praw Autorskich oraz Międzynarodowy Dzień Książki dla Dzieci – 

akcja czytelnicza BajkoMorze skierowana do dzieci przedszkolnych oraz uczniów klas I-III.  

W ramach akcji organizowane jest spotkanie z pisarzem książek dla dzieci w roku 2022 była to Hanna 

Niewiadomska – autorka wierszy i bajek dla dzieci. 

- „Karnawałowa domówka książkowa”- miesięczna akcja, promująca czytelnictwo, czytelnicy  

w drodze losowania otrzymywali książki. 

- „Lato z książką” organizowane przez wydawnictwo Zysk – biblioteka dołączyła do akcji promując 

literaturę dotyczącą Łeby i okolic. 

- „Literackie Lato” – spotkania autorskie odbywające się raz w miesiącu od czerwca do sierpnia.  

W roku 2022 gośćmi Literackiego lata byli: Daniel Kocuj- podróżnik, autor książki „BIKEowa 

podróż”, Agnieszka Krawczyk - autorka powieści obyczajowych i kryminalnych oraz Max Czornyj 

- autor powieści kryminalnych.  

- tematyczne zajęcia czytelnicze dla przedszkoli: „Zabawy karnawałowe”, „Dzień lasu”, „Kartki 

wielkanocne”, „Wielkanocne zajęcia plastyczne”, „Witaj wiosno”, zabawy z książką, Ogólnopolski 

Dzień Przedszkolaka, Ogólnopolski dzień głośnego czytania, Dzień Pluszowego Misia, Kartki 

Bożonarodzeniowe, Bożonarodzeniowe czytanie 

- ”Pogotowie książkowe” - dostarczenie książek do domu – akcja skierowana do osób starszych  

i niepełnosprawnych, którzy ze względu na wiek, stan zdrowia lub niepełnosprawność nie mają 

możliwości skorzystania ze zbiorów biblioteki. 

 - „Strefa bajki 3D” – czasowe ekspozycje 3D przedstawiające bajkowe krainy pochodzące z książek 

dla dzieci. 

- Bookcrossing – akcja Przynieś-Przekaż-Zabierz - działająca cały rok w bibliotece, polega na 

pozostawieniu przeczytanych książek na specjalnych półkach, aby inni użytkownicy mogli je 

przeczytać i przekazać dalej.  

- „Czytane w bibliotece” - comiesięczne propozycje najchętniej wypożyczanych w bibliotece 

książek. Akcja prowadzona we współpracy z blogiem „Rudym spojrzeniem”. 

 

5. Projekty i programy: 

- Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-2025”, Kierunek interwencji 1.1. 

Zakup i zdalny dostęp do nowości wydawniczych – Biblioteka Miejska w Łebie w ramach programu 

otrzymała dotację w wysokości 6 846 zł. 

- „Chronimy środowisko z kulturą”– projekt w ramach programu Novatek „Błękitna Piątka” – 

złożono wniosek o dofinansowanie inicjatywy, którą jest stworzenie spektaklu teatralnego o ochronnie 

środowiska. Biblioteka otrzymała dofinansowanie w wysokości 5.000 zł. Bibliotekarze stworzyli 

spektakl pt. „Każdy dzień może być EKO”, scenariusz i reżyseria Dorota Reszke, dyrektor Miejskiej 

Biblioteki Publicznej w Łebie. Przy współpracy z Wolontariuszami zagrano trzy spektakle dla dzieci 

przedszkolnych oraz klas I-III szkoły podstawowej. W ramach otrzymanej dotacji biblioteka zakupiła: 

lampy sceniczne, sprzęt nagłaśniający oraz stelaż do horyzontów teatralnych. 
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- „Sieć na kulturę”- projekt w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa współfinansowany 

ze środków Europejskiego Rozwoju Regionalnego. Pracownicy w cyklu szkoleń online podnoszą 

swoje kwalifikacje cyfrowe, następnie pozyskaną wiedzę prezentują w formie zajęć online dzieciom  

i młodzieży w wieku 10-18 lat. Po zrealizowaniu cyklu zajęć „Dziennikarstwo online” oraz  

„Dostępność zasobów cyfrowych online”, biblioteka została wyposażona w sprzęt komputerowy.  

- Mała książka, Wielki Człowiek – projekt realizowany w ramach ogólnopolskiej kampanii we 

współpracy z bibliotekami publicznymi. Akcja ma zachęcić rodziców do odwiedzania bibliotek  

i codziennego czytania z dzieckiem. Każde dziecko w wieku przedszkolnym, które przyjdzie do 

biblioteki biorącej udział w projekcie, otrzyma w prezencie wyjątkową Wyprawkę Czytelniczą na 

dobry czytelniczy start. 

-Legimi – biblioteka przystąpiła do konsorcjum bibliotek, dzięki czemu nasi czytelnicy mają 

możliwość korzystania z zasobów elektronicznych platformy Legimi. 

- Akcja czytelnicza Biblioteka GO! – Błękitny szlak – celem akcji jest popularyzacja czytelnictwa 

wśród dzieci w wieku wczesnoszkolnym na terenie powiatu lęborskiego. Wiodącym motywem akcji 

są opowieści i legendy związane z ziemią lęborską. Organizatorem akcji jest Miejska Biblioteka 

Publiczna w Lęborku. 

-Czytaj.PL – największa w Polsce i na świecie tego rodzaju akcja czytelnicza. Akcja ma charakter 

bezpłatnej wypożyczalni bestsellerowych ebooków i audiobooków przez miesiąc. 

-kontynuacja projektu „Mapa łebian” – spisywanie historii mieszkańców. 

-Academica – użytkownicy biblioteki mają dostęp do Cyfrowej Wypożyczalni Publikacji Naukowych 

Biblioteki Narodowej. 

- XIX Tydzień Bibliotek, „Biblioteka – świat w jednym miejscu”, złożono na konkurs projekt pracy 

na plakat promujący wydarzenie. 

- Konkurs plastyczny „Wiosenne porządki” organizowany przez MDK Lębork – biblioteka wysłała 

zebrane prace od uczniów Szkoły Podstawowej w Łebie. 

- Fundacja Przystań św. Mikołaja – złożono wniosek o dofinansowanie na organizacje zajęć dla dzieci 

z Ukrainy. 

- Muzeum Historii Polski, program „Patriotyzm Jutra”, biblioteka złożyła wniosek o dofinansowanie 

projektu ekspozycji „665 lat Łeby”. 

- Polskie Elektrownie Jądrowe, biblioteka złożyła wniosek o darowiznę na organizacje zajęć 

edukacyjnych dla dzieci, młodzieży i dorosłych. 

 

6. Promocja: 

- współpraca z TVP – uczestnictwo pracowników w materiałach telewizyjnych dotyczących promocji 

miasta oraz materialne telewizyjnym dotyczącym historii miasta zrealizowanym w Sali Historii Łeby; 

- współpraca z Radio Wnet – nagranie radiowe promujące wydarzenia kulturalne w bibliotece oraz 

miasto Łeba; 
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- Galeria ESKAEM – tworzenie opowiadań przez łebską młodzież w oparciu o ilustrację Tatiany 

Guszcziny; 

- współpraca z redakcjami Głosu Pomorza, Dziennika Bałtyckiego, Expressu Powiatu Lęborskiego, 

Łebskim Biuletynem Informacyjnym, miesięcznik „Ichtys”; 

- współpraca z blogiem czytelniczym „Rudym spojrzeniem”; 

- promocja oferty biblioteki na portalu gle24.pl, lebork.naszemiasto.pl oraz lebork24.info, a także 

poprzez plakaty i ulotki,; 

- informacja na stronie biblioteki, Instagramie oraz Facebooku. 

 

7. Nagrody: 

- Certyfikat Promocji Ziemi Lęborskiej, Edycja 2021, w kategorii osobowość, Nagroda Główna, 

dyrektor Dorota Reszke. 

 

8. Łebski Klub Wolontariatu: 

35 osób podpisało porozumienie o świadczeniu usług woluntarystycznych na rzecz biblioteki. 

 

9. Współpraca: 

- Wojewódzka i Miejska Biblioteka Publiczna w Gdańsku, 

- Miejska Biblioteka Publiczna w Lęborku oraz biblioteki gminne powiatu lęborskiego, 

- Instytut Fizjologii i Patologii Słuchu – Międzynarodowe Centrum Rehabilitacji w Łebie, 

- Słowiński Park Narodowy, 

- Nadleśnictwo Lębork, 

- Lęborskie Bractwo Historyczne, 

- Lokalna Organizacja Turystyczna „Łeba- Błękitna Kraina”, 

- Szkoła Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Łebie, 

- Parafia Wniebowzięcia NMP, 

- Parafia św. Jakuba Apostoła, 

- Stowarzyszenie Emerytów, Rencistów i Osób Niepełnosprawnych w Łebie – Klub Seniora 

„Niezapominajka”, 

- Fundacja UTW „Żyj z Pasją”, 

- Zrzeszenie Rybaków Morskich w Łebie, 

- Hotel Zdrowotel, 

- SAR Łeba, 

- Port Jachtowy 
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- Obwód Ochrony Wybrzeża Łeba, 

- Ochotnicza Straż Pożarna w Łebie, 

- Centrum Informacji Turystycznej w Łebie, 

- Zespół „Jantar”, 

- Rybackie Centrum Kultury i Formacji Boleniec, 

- lokalni twórcy i pasjonaci, 

- łebskie przedszkola, 

- Przedszkole Gminne w Charbrowie, 

- Błękitny Patrol WWF w Łebie, 

- kino Rybak, 

- Kino Fregata, 

- Manufaktura Płotka, 

- blog czytelniczy „Rudym spojrzeniem” Marty Kraszewskiej, 

- Przedstawiciel ds. kultury Kongregacji Przemysłowo-Handlowej, 

- Galeria ESKAEM w Gdańsku przy Kick OFF, 

- Teatr Baza z Warszawy, 

- Ośrodek wczasowy „Bosman”, 

- Ośrodek wczasowy „Słoneczko”, 

- Ośrodek wczasowy „Diuna”, 

- Restauracja Sailor, 

- Restauracja Honotu, 

- Restauracja RockandPizza. 

 

10. Użytkownicy obiektu: 

Oprócz użytkowników biblioteki, czytelni, czytelni internetowej, informacji oraz imprez 

organizowanych przez bibliotekę z obiektu korzystali nieodpłatnie: 

- Polski Związek Działkowców, 

- Gmina Rada Seniorów, 

- Wspólnoty mieszkaniowe, 

- Fundacja „Szansa”, 

- spotkanie Senatora RP Kazimierz Kleiny z mieszkańcami Łeby,  

- spotkania rybaków z Łeby, 

- Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łebie. 
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Użytkownicy korzystający z pomieszczeń biblioteki na podstawie umowy – użyczenia lokalu: 

- Stowarzyszenie Emerytów, Rencistów i Osób Niepełnosprawnych w Łebie – Klub Seniora 

„Niezapominajka”, 

- Zespół „Jantar”, 

- Fundacja UTW „Żyj z Pasją”. 

 

Użytkownicy korzystający z pomieszczeń biblioteki odpłatnie: 

- całoroczny płatny dzierżawca lokalu – Lokalna Organizacja Turystyczna „Łeba – Błękitna Kraina”. 

 

 

5.9.2 Referat Promocji - Centrum Informacji Turystycznej  

 

Referat Promocji wspiera i angażuje się w szeroko pojętą współpracę na rzecz lokalnej kultury i sportu. 

Urząd Miejski w Łebie współpracuje ze Szkołą Podstawową, Biblioteką Miejską w Łebie, 

przedszkolami, lokalnymi przedsiębiorcami, LOT Łeba – Błękitna Kraina, seniorami, klubem pracy 

twórczej „Absurd”, PZW Koło Łeba, ŁKŻ, klubami morsów, Motozlotami. 

Są to też działania związanie z dofinansowaniem wydarzeń sportowych i kulturalnych 

organizowanych przez podmioty zewnętrzne jak i rozpowszechnianiem, popularyzacją oraz reklamą 

lokalnych eventów.  

Referat Promocji w Łebie odpowiedzialny jest za redagowanie i publikację treści w Łebskim 

Biuletynie Informacyjnym, który wydawany jest cztery razy w ciągu roku. 

Referat Promocji w zakresie swoich obowiązków organizuje imprezy kulturalne i sportowe dla 

mieszkańców w ciągu roku oraz dla turystów w sezonie letnim. W sezonie wakacyjnym są to również 

imprezy masowe, co wiąże się z przygotowaniem przez pracowników RP dokumentacji i  umów, 

uzyskaniem zgód na przeprowadzenie imprez masowych.  

Podejmowane są działania promujące lokalnych artystów: klub pracy twórczej „Absurd”, zespoły 

młodzieżowe, rękodzielników i łebskie atrakcje. 

W 2022 roku zorganizowano w CIT dwa wernisaże klubu pracy twórczej „Absurd”, a w lipcu  

i sierpniu można było obejrzeć wystawę bursztynu „Skarb Morza Bałtyckiego”.  

 

Referat Promocji odpowiedzialny jest za komunikację i przepływ oficjalnych informacji na portalach 

społecznościowych tj. oficjalny profil miasta na Facebooku i Instagramie Łeba Miasto, lokalne grupy 

społecznościowe. Jest w stałym kontakcie z lokalną i ogólnopolską prasą i mediami. Stale 

współpracuje z Radiem ZET. 

Pracownicy Referatu Promocji w Łebie uczestniczą w targach turystycznych i akcjach promocyjnych, 

w 2022 roku w Międzynarodowych Targach Turystyki i czasu wolnego Wrocław 2022.  
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Referat Promocji jest odpowiedzialny za sprawną obsługę ruchu turystycznego. To tu powstają 

bezpłatne foldery, broszury, materiały promocyjne miasta.  

Na początku lipca Gmina Miejska Łeba podjęła działania promocyjne w mieście partnerskim 

Mikołajki podczas Dni Mikołajek 2022. Na stoisku Gminy Miejskiej Łeba odbyło się gotowanie zupy 

rybnej w wielkim kotle.  

 

Wakacyjne wydarzenia w 2022 roku rozpoczęły się 8-9 lipca, dwudniowym Świętem Łeby z okazji 

665-lecia nadania praw miejskich Łebie. 

Pierwszego dnia (8 lipca) wystąpił zespół Organek. 

W drugi dzień (9 lipca) zorganizowano gotowanie zupy rybnej w wielkim kotle i potrawy rybnej na 

patelni w Porcie Jachtowym i przemarsz Księstwa Łeby. Po oficjalnych uroczystościach odbył się 

koncert zespołu Lemon. 

W dniach 29-31 lipca 2022 roku na deptaku ulicy Kościuszki odbył się trzydniowy festiwal czytelniczy 

Lato z Książką. Gośćmi wydarzenia byli: Michał Wiśniewski, Agnieszka Lis, Max Czornyj, 

Magdalena Witkiewicz, Andrzej Dunajski, Joanna Jurgała-Jureczka, Agata Przybyłek, Sylwester 

Latkowski, Magda Stachula. 

Kolejnym muzycznym wydarzeniem był sierpniowy koncert Varius Manx & Kasia Stankiewicz, który 

odbył się 5 sierpnia w Porcie Jachtowym. 

11-15 sierpnia w Łebie po raz XII miał miejsce największy zlot motocykli Bike Week Łeba.  

Ostatnim wakacyjnym wydarzeniem był koncert Patrycji Markowskiej z okazji Zakończenia Wakacji 

2022.  

10 września 2022 roku jak co roku odbyło się Zakończenie Sezonu w Porcie Jachtowym.  

11 września 2022 roku Gmina Miejska Łeba pojawiła się ze stoiskiem promocyjnym podczas XXII 

Dożynek Powiatowych w Krępie Kaszubskiej. 

W październiku Gmina Miejska Łeba zorganizowała Dzień Seniora, gwiazdą wieczoru była Izabela 

Trojanowska. 

W grudniu zorganizowano ostatni event w 2022 roku – Łebskie Mikołajki dla najmłodszych 

mieszkańców Łeby. 
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5.10 Przedsiębiorczość 
 

W ostatnich 8 latach w Urzędzie Miejskim w Łebie wg poniższego zestawienia, złożono wnioski do-

tyczące założenia działalności gospodarczej:  

Lp. Rok  

Liczba wniosków 

o założenie działalności 

gospodarczej  

1. 2015 100 

2. 2016 105 

3. 2017 111 

4. 2018 77 

5. 2019 73 

6. 2020 106 

7. 2021 107 

8. 2022 56 

Tabela 28. Liczba wniosków o założenie działalności gospodarczej w latach 2015-2022.  

 

Informacje dotyczące wpisów do CEIDG w 2022 r. 

Lp. Rodzaj wniosku Liczba wniosków 

1. Założenie działalności 56 

2. Zmiana wpisu 207 

3. Zmiana z zawieszeniem 477 

4. Zmiana ze wznowieniem 432 

5. Zakończenie działalności 38 

Suma wszystkich wniosków 1210 

Tabela 29. Wpisy do CEIDG w 2022 roku 
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Najczęściej wykonywane działalności na terenie miasta Łeby:  

KOD 

PKD 
NAZWA 

ILOŚĆ 

PODMIOTÓW 

55.20 Z 
Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwałego zakwa-

terowania 
1226 

56.10A Restauracje i inne stałe placówki gastronomiczne 496 

56.30Z Przygotowywanie i podawanie napojów 216 

47.19Z 
Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizo-

wanych sklepach 
201 

47.11Z 
Sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych 

sklepach z przewagą żywności, napojów i wyrobów tytoniowych 
198 

56.10B Ruchome placówki gastronomiczne 176 

47.99Z 
Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona poza siecią sklepową, 

straganami i targowiskami 
170 

56.29Z Pozostała usługowa działalność gastronomiczna 116 

56.21Z 
Przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców ze-

wnętrznych (katering) 
104 

47.78Z 
Sprzedaż detaliczna pozostałych nowych wyrobów prowadzona 

w wyspecjalizowanych sklepach 
86 

47.91Z 
Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysył-

kowej lub internet 
86 

68.20Z 
Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzier-

żawionymi 
83 

49.41Z Transport drogowy towarów 76 

43.39Z 
Wykonywanie pozostałych robót budowlanych wykończenio-

wych 
75 

47.89Z 
Sprzedaż detaliczna pozostałych wyrobów prowadzona na stra-

ganach i targowiskach 
72 
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Tabela 30. Najczęściej wykonywane działalności na terenie Łeby w 2022 roku. 

 

Wg informacji Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku w 2022 r. mieszkańcy miasta Łeby skorzystali 

z następujących form wsparcia: 

1) 2 przedsiębiorców zorganizowało prace interwencyjne dla osób bezrobotnych, 

2) 7 przedsiębiorców zorganizowało staże dla osób bezrobotnych, 

3) 4 przedsiębiorców uzyskało refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska 

pracy dla skierowanego bezrobotnego , 

4) 2 osoby uzyskały jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej. 

W roku 2022 wpłynęły dwa wnioski od przedsiębiorców w sprawie dofinansowania kosztów kształ-

cenia młodocianego pracownika. Udzielono dofinansowania kosztów kształcenia 2 młodocianych pra-

cowników, mieszkańców miasta Łeby, na ogólną kwotę 16.986,26 zł. 

 

 

5.11 Bezpieczeństwo 
 

W 2022 r. działalność Zarządzania Kryzysowego skupiona była z początkiem roku na sytuacji zwią-

zanej z przeciwdziałaniem i zapobieganiem rozprzestrzeniania się wirusa SARS COV-2.  

Z końcem lutego w związku z wybuchem wojny w Ukrainie praca ukierunkowana była na niesieniu 

pomocy obywatelom Ukrainy, którzy zaczęli przybywać na teren naszej gminy. Rejestracja osób przy-

bywających, zapewnienie zakwaterowania i wyżywienia, pomoc humanitarna poprzez udzielania 

wsparcia wydawanie żywności, odzieży, gorące posiłki (akcja przedsiębiorców z Łeby), to główne 

zadania realizowane przez cały rok. 

Zorganizowano narady z wszystkimi służbami, strażami i inspekcjami pracującymi na terenie naszej 

gminy. Odbyło się również spotkanie z organizacjami i stowarzyszenia pozarządowymi w celu omó-

wienia sytuacji związanej z przyjęciem obywateli Ukrainy i możliwości niesienia pomocy uchodźcom. 

55.10Z Hotele i podobne obiekty zakwaterowania 72 

43.99Z 
Pozostałe specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej nie-

sklasyfikowane 
71 

43.33Z Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie ścian 70 

77.21Z Wyposażenie i dzierżawa sprzętu rekreacyjnego i sportowego 67 

43.34Z Malowanie i szklenie 61 

47.25Z 
Sprzedaż detaliczna napojów alkoholowych i bezalkoholowych 

prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach 
61 
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Na podstawie polecenia Wojewody Pomorskiego organizacja miejsc zbiorowego zakwaterowania co 

za tym idzie zawarcie umów z 15 podmiotami, rozliczanie środków przyznanych na pomoc za zapew-

nienie zakwaterowania i wyżywienia na podstawie przedkładanych faktur. 

Ewidencja i rozliczanie składanych wniosków za pomoc w zapewnieniu zakwaterowania i wyżywienia 

obywatelom Ukrainy u kwaterodawców indywidualnych. Do końca 2022r. rozpatrzono pozytywnie 

253 wnioski i wypłacono środki za zakwaterowanie i wyżywienie 405 obywateli Ukrainy. Ponadto 

prowadzono w tym zakresie doraźne kontrole miejsc zakwaterowania w ok. 40 obiektach. Ogólnie 

zgłoszono 85 obiektów, które zapewniały zakwaterowanie i wyżywienie dla ok 450 obywateli Ukrainy 

u kwaterodawców indywidualnych.  

W związku z sytuacją napływu ludności uchodźczej brano udział w licznych konferencjach organizo-

wanych przez Wojewodę Pomorskiego oraz WCZK-Gdańsk jak również PCZK-Starostwo Powiatowe 

w Lęborku. 

Ponadto stanowisko Zarządzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej realizowało zadania wynikające  

z powierzonych całorocznych obowiązków.  

W trakcie roku opracowano wszystkie niezbędne plany dotyczące zarządzania kryzysowego jak rów-

nież obrony cywilnej. 

Zrealizowano zaplanowane w roku 2022 kontrole problemowe. 

Opracowano nowy Plan Zarządzania Kryzysowego zgodnie z wytycznymi Wojewody Pomorskiego  

i Starosty Powiatowego. Do planu opracowano niezbędne moduły zadaniowe, które w swej treści za-

wierają informacje dotyczące podejmowania działań przez poszczególne jednostki i służby. 

Opracowano i wdrożono plan dystrybucji preparatu ze stabilnym jodem na obszarze gminy Miejskiej 

Łeba.  

W celu prawidłowej realizacji planu zawarto porozumienia z Apteką „ Słowińską” oraz Apteką „Łeb-

ską” wskazując je jako miejsca dystrybucji tabletek stabilnego jodu. Jedna z aptek wskazana została 

również jako punkt przechowywania preparatu, który został dostarczony z magazynu rezerw strate-

gicznych przez PCZK Lębork. 

W ścisłej współpracy z Wojskowym Centrum Rekrutacji w Słupsku realizowane są na wniosek ko-

mendanta świadczenia zarówno rzeczowe jak i osobowe na potrzeby Sił Zbrojnych. W drodze postę-

powania administracyjnego w roku 2022 nadano 12 decyzji na świadczenia rzeczowe są to głównie 

pojazdy na doraźne i etatowe potrzeby sił zbrojnych. 

W dniach 25.04.2022r. i 26.04.2022r. odbyły się gminne ćwiczenia obronne pk. SOSNA-2022 nt: 
„Kierowanie obroną na terenie Gminy Miejskiej Łeba w sytuacji zagrożenia konfliktem polityczno-

militarnym i wybuchem wojny. Praktyczna współpraca administracji publicznej, służb inspekcji  

i straży w czasie zagrożenia powodziowego na terenie gminy”. 

W ramach prawidłowej organizacji ćwiczeń brano udział w naradach szkoleniowych w Powiatowym 

Centrum zarządzania kryzysowego oraz organizowano w gminie narady szkoleniowe dot. ćwiczeń 

obronnych zgrywających na terenie gminy. 
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Zagadnienia szkoleniowe zrealizowane w trakcie ćwiczenia:  

w I dniu ćwiczenia 25.04.2022r. 

• praktyczne sprawdzenie trybu uruchamiania, procedur oraz zasad działania Służby Stałego Dy-

żuru i funkcjonowania głównych stanowisk kierowania, 

• realizacja zadań w zakresie AKAP na terenie gminy Łeba, 

• realizacja wybranych zadań operacyjnych w stanie gotowości obronnej państwa czasu kryzysu. 

w II dniu ćwiczenia 26.04.2022r. 

• działanie gminnych i powiatowych struktur SWA i SWO w przypadku wystąpienia zdarzeń 

nadzwyczajnych na terenie gminy Łeba, 

• prowadzenie działań o charakterze informacyjno-instruktażowych dla ludności w zakresie 

obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego, 

• praktyczny trening w zakresie współpracy administracji publicznej, gminnych i powiatowych 

służb inspekcji i straży w czasie zagrożenia powodziowego na terenie gminy Łeba. 

 

W dniu 8 czerwca 2022r. zorganizowano nieodpłatne szkolenie dla mieszkańców Łeby z zakresu 

udzielania pierwszej pomocy. W szkoleniu wzięło udział ok 50 osób w tym 13 pracowników Urzędu 

Miasta Łeby. 

W dniu 17.09.2022r. gościliśmy słuchaczy podyplomowych studiów operacyjno-taktycznych wy-

działu wojskowego Akademi Sztuki Wojennej w Warszawie. Tegoroczny temat spotkania to: „Rola  

i zadania Urzędu Miasta w systemie bezpieczeństwa narodowego w świetle zmian zachodzących w 

środowisku bezpieczeństwa, a także realizacji współpracy z Siłami Zbrojnymi RP”. 

 

Wśród gości obecni byli organizatorzy podróży studyjnej pk.: POMORZE 22: 

kmdr dr Witold KUSTRA 

płk dr hab. Artur MICHALAK 

ppłk dr Rafał CHRUPEK 

jak również: 

- Kierownik Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego Pana Roman Wypasek 

- Przewodniczący Rady Miejskiej w Łebie Pan Arkadiusz Puchacz 

- Kierownik referatu Gospodarki Komunalnej UM Łeba Pan Grzegorz Kleina 

 

W miesiącu czerwcu i wrześniu zorganizowano naradę nt. "Przygotowania i zapewnienie bezpie-

czeństwa w sezonie letnim 2022r. na terenie Gminy Miejskiej Łeba" z funkcjonariuszami wszyst-

kich służb działających na terenie miasta Łeby w celu omówienia bezpieczeństwa w mieście przed  

i po sezonie letnim. 

W ramach realizowanego projektu Wojewody Pomorskiego pn. Rozbudowa i modernizacja systemu 

ostrzegania i alarmowania ludności o zagrożeniach dla województwa pomorskiego”, została zainsta-

lowana na budynku Urzędu Miasta syrena alarmowa wraz z centralą. 

W celu prawidłowej obsługi systemów alarmowych wyznaczeni pracownicy urzędu miasta wzięli 

udział w szkoleniu dla użytkowników i administratorów central alarmowych zainstalowanych w ra-

mach projektu.  
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W lipcu 2022r. do Wojewody Pomorskiego skierowano pismo ws. Dodatkowej syreny alarmowej na 

terenie Gminy Miejskiej Łeba w ramach projektu pn. Rozbudowa i modernizacja systemu ostrzegania 

i alarmowania ludności o zagrożeniach dla województwa pomorskiego”. Nowe urządzenie przewi-

dziane jest do zainstalowania na budynku w którym mieści się OSP Łeba.  

Wiosną 2022r. zakończył się I etap przebudowy budynku OSP Łeba przy ul. Pocztowej. Umową użyt-

kowania obiekt został przekazany na potrzeby OSP Łeba. 

Na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych (Dz.U. 

z 2021 r., poz. 2490 z póżn.zm.) Gmina Miejska Łeba podpisała umowę z OSP Łeba. 

Strony zgodnie postanowiły, że Ochotnicza Straż Pożarna w Łebie, będzie podejmowała działania  

w celu ratowania życia, zdrowia, mienia lub środowiska zgodnie z zapisami ujętymi w Rozporządze-

niu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 17 września 2021 r. w sprawie szczegółowej 

organizacji krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego Dz. U. z 2021 roku poz. 1737.  

 

W ramach podnoszenia swoich kwalifikacji i kompetencji pracownik Zarządzania Kryzysowego i 

Obrony Cywilnej ukończył szkolenia: 

✓ „Specjalista ds. organizacji obrony cywilnej”; 

✓ od października 2022r. realizuje studia podyplomowe w Wyższej Szkole Nauk Humanistycz-

nych na kierunku „Bezpieczeństwo Narodowe i Zarządzanie Kryzysowe”. 
 

W roku 2022. nie odnotowano zdarzeń mających znamiona sytuacji kryzysowej - należy przez to ro-

zumieć sytuację wpływającą negatywnie na poziom bezpieczeństwa ludzi, mienia w znacznych roz-

miarach lub środowiska, wywołującą znaczne ograniczenia w działaniu właściwych organów admini-

stracji publicznej ze względu na nieadekwatność posiadanych sił i środków  

W marcu 2022r. pożar budynku „Łebskiej Chaty”, był jednym z większych zdarzeń w ostatnich latach 

w Łebie, przy gaszeniu którego zaangażowano znaczną ilość sił i środków. 

 

 

STRAŻ POŻARNA- OSP Łeba 

Zastępy Ochotniczej Straży Pożarnej w Łebie brały udział w interwencjach: 

- na terenie gminy – 49. 

- poza terenem gminy – 119. 

 

Istotne zdarzenia pod względem strat lub zaangażowanych sił i środków: 

1. 3 styczeń – pożar budynku gospodarczego, 

2. 5 styczeń – pożar budynku gospodarczego, 

3. 26 marzec – pożar budynku „Łebska Chata”, 

4. 15 czerwiec – pożar obiektu – domek typu holenderskiego, 

5. 14 lipiec – pożar poddasza domku letniskowego, 

6. 17 sierpień – pożar obiektu gastronomicznego – przyczepy na plaży, 

7. 13 październik – pożar składowiska opon. 

 

Zastępy OSP dwukrotnie brały udział w pokazach możliwości sprzętowych oraz przeprowadzały po-

kaz udzielania kwalifikowanej pierwszej pomocy dla zorganizowanych grup, które odbyły się w miej-

scowości Łebunia oraz w miejscowości Łeba na plaży B.  
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OSP w Łebie dodatkowo pozyskała nieodpłatnie przyczepę. Przyczepa jest wykorzystywana do trans-

portu łodzi aluminiowej płaskodennej. Zastąpiła ona poprzednią, która nie posiadała odpowiednich 

walorów techniczno-użytkowych. 

Dodatkowo po otrzymaniu od Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Lęborku 

wsparcia w postaci darowizny - radiostacji przewoźnej, zbudowano przenośny zestaw łączności radio-

wej umożliwiający prowadzenie korespondencji radiowej na dwóch kanałach jednocześnie z terenów 

trudno dostępnych, gdzie jest ona ograniczona przez ukształtowanie terenu. 

 

WOPR Gniewino - sezon letni 2022 

Akcje ratownicze w wodzie: 64 

Plaża strzeżona: 18 

Plaża niestrzeżona: 46 

Udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej na plaży: ~20 

Zgłoszenia dotyczące zgubienia dziecka na plaży: ~60 

 

Wezwanie zespołu ratownictwa medycznego: 9 

1. Bezpośrednią bliskość zachodniego i wschodniego falochronu portu. Plaża, zwłaszcza po 

wschodniej stronie, pomimo znaków zakazu, regularnych patroli ogniwa wodnego policji, pa-

troli ratowników wodnych, jest nieustannie wykorzystywana do kąpieli w miejscu gdzie wy-

stępuje całkowity zakaz kąpieli.  

2. Bezpośrednia bliskość drewnianych ostróg na plaży A. Są to miejsca gdzie pomimo znaków 

zakazu, regularnych patroli ratowników wodnych oraz funkcjonariuszy ogniwa wodnego poli-

cji dochodziło do 90% wypadków i akcji ratowniczych. 

3. „Rafa” wraz ze znakami ostrzegawczymi znajdująca się w wodzie naprzeciw plaży A i C.  

 

 

RATOWNICTWO WODNE  

W 2022 roku Brzegowa Stacja Ratownicza w Łebie brała udział w 25 akcjach ratowniczych na terenie 

Łeby .  

 
 

NIEBEZPIECZNE ZJAWISKA POGODOWE 

 

O niebezpiecznych zjawiskach pogodowych powiadamiani jesteśmy przez: psk.lebork@straz.gda.pl  

oraz przez Biuro Meteorologicznych Prognoz Morskich w Gdyni. Blue alert oraz powiadomienia RCB 
 

 

5.11.1 Straż Miejska 

 

5.11.1.1 Porządek na posesjach oraz wywóz nieczystości z terenu posesji. 

 

W 2022 roku w wyniku podjętych działań przez Straż Miejską stwierdzono, że na 2 posesjach nie było 

numeru posesji, a jest to obowiązek każdego właściciela nieruchomości. Właścicieli posesji pouczono. 

mailto:psk.lebork@straz.gda.pl


111 
 

Tą kwestię starano się uporządkować już od 2020 i można powiedzieć, że na dzień dzisiejszy wszyst-

kie posesje posiadają odpowiednią numerację. Przeprowadzono 15 kontroli posesji w ramach tak zwa-

nego porządku posesji i można stwierdzić, że w większości stwierdzone nieprawidłowości zostawały 

usuwane. W 2 przypadkach były to skargi sąsiadów, że na sąsiedniej posesji gromadzone są śmieci 

posezonowe, gdzie dochodzi fetor-smród. W przypadkach zostały wyznaczone terminy do uporząd-

kowania terenu posesji. Za zaśmiecanie miejsc publicznych w 2022 roku nałożono 1 mandat karnych 

z art. 145 kw na kwotę 250 zł oraz nałożono 4 mandaty karne z art. 10 ust. 2 o utrzymaniu porządku i 

czystości w gminach. Kontrola nieczystości opierała się również na sprawdzaniu czy mieszkańcy pra-

widłowo segregują swoje śmieci. Takie kontrole przeprowadzane są na bieżąco, zawsze w dni kiedy 

są wywożone śmieci przez firmy sprzątające miasto. Podczas przeprowadzonych 12 kontroli w 3 przy-

padkach stwierdzono, że śmieci segregowane są nieprawidłowo. Znacząco mniej niż w poprzednim 

roku. W tym przypadku można powiedzieć, że segregacja śmieci wygląda coraz lepiej. Najczęściej do 

śmieci resztkowych wyrzucane są materiały budowlane. Pojemniki były cofane do ponownej segrega-

cji. Właścicieli pouczono o właściwej segregacji. W czterech przypadkach nałożono mandaty karne  

z art. 10 ust. 2 o utrzymaniu porządku i czystości w gminach.  

Ważnym elementem kontroli pracy Strażników Miejskich był fakt kontroli pod kątem posiadania kom-

postowników. Łącznie przeprowadzono 12 kontrole posesji. Interweniowano również 2 razy w przy-

padku usunięcia śmieci z chodników. Głównie dotyczyło to liści nawiewanych przez wiatr lub opada-

jące z drzew znajdujących się na terenie posesji na ulice. 

 

 

5.11.1.2 Inne wyniki jakie osiągnęła Straż Miejska w Łebie w 2022 roku i zabezpieczenie sezonu.  

 

W roku 2022 Straż Miejska była wsparta dodatkowymi funkcjonariuszami: 

a) w lipcu do 15 dwoma od 15 do 30 czterema; 

b) w sierpniu do 15 czterema od 15 do 30 dwoma.  

 

 

Wyniki jakie osiągnęła Straż Miejska w Łebie w 2022 w porównaniu do 2021roku. 

 

Łącznie w roku 2022 nałożono 713 mandatów karnych na kwotę 89.840 zł (w 2021 roku 693 MK, 

71.750 zł) – wzrost ilościowy 2,6 %, natomiast kwotowy o 24,9 %. 

 

Mandaty karne rozkładały się na poszczególne kategorie: 

 

• art. 97 kw – parkowanie w strefie zamieszkania i w miejscach niedozwolonych na kopertach – 

72 mandatów – na kwotę 9.000 zł (ubr. – 155 mandatów na kwotę 15.500 zł), 

• art. 92 kw – nie stosowanie się do znaków drogowych, jak zakaz zatrzymywania się i postoju, 

zakaz wjazdu – 101 mandatów – na kwotę 14.300 zł (ubr. 66 mandatów – na kwotę 7600 zł), 

• art. 144 kw – niszczenie zieleni trawników – 322 mandatów –na kwotę 34.000 zł (ubr. 220 

mandatów – na kwotę 22.000 zł), 

• art.161 kw parkowanie pojazdów silnikowych w lesie, parku –205 mandatów na kwotę  

26.700 zł (ubr. 329 mandatów – na kwotę 33.600 zł),  

• art. 77 kw – nie zachowanie środków ostrożności przy trzymaniu zwierzyny – nie nałożono 

mandatów w 2022 a w 2021 roku nałożono 2 mandaty na kwotę 200 zł, 

• art. 145 kw – zaśmiecanie w miejscach publicznych (brak umowy na wywóz nieczystości) – 1 

mandatów – na kwotę 200 zł (ubr. – 3 mandaty –na kwotę 500 zł), 
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• art.90 kw – nie nałożono mandatów, kto tamuje lub utrudnia ruch na drodze – tamowanie bram 

wjazdowych na posesje (ubr. –10 mandatów – na kwotę 1.000 zł), 

• art 91 kw – zanieczyszczenie drogi publicznej przez pojazd (płyny z pojazdu na ulicy)  

– nie nałożono mandatów w 2021 i 2022 roku, 

• art. 10 ust.2 kw – ustawy o utrzymaniu porządku i czystości w gminach (czystość na terenie 

posesji) – 5 mandatów – na kwotę 1.250 zł (ubr. 3 mandaty –na kwotę 700 zł), 

• ustawa o wychowaniu w trzeźwości spożywanie alkoholu w miejscach publicznych nałożono–

nie nałożono mandatów w 2021 i 2022 roku, 

• art. 60 ust.3 prowadzenie sprzedaży poza miejscem wyznaczonym przez gminę – 1 mandat –

na kwotę 100 zł (ubr. 1 mandat –na kwotę 100 zł), 

• art. 145 kw zaśmiecanie, nałożono 1 mandat na kwotę 100 zł. 

 

 

Ponadto Straż Miejska również udzielała pouczeń mieszkańcom Łeby i turystom, których łącznie 

udzielono 300, w tym: 

- w zakresie ruchu drogowego 155, 

- wykroczenia przeciwko porządkowi i spokoju 5, 

- wykroczenia przeciwko urządzeniom użytku publicznego 45, 

- w zakresie ujawnionych wykroczeń porządkowych 73,  

- akty prawa miejscowego 22. 

 

Na zgłoszenia mieszkańców i turystów, Straż Miejska w Łebie interweniowała w 44 przypadkach,  

w tym: 

✓ 12 razy w związku z niewłaściwym parkowaniem (zastawianie bramy, zastawianie kopert), 

✓ 4 razy związanych z wydobywaniem się nieczystości z kominów, 

✓ 19 razy w innych przypadkach – biegające psy po ulicach, plażach, zaśmiecanie parków, głośna 

muzyka nagłaśnianie reklamy, sprawdzanie punktów pod kątem zezwolenia na prowadzoną 

działalność gospodarczą, 

✓ 9 razy w związku z rannymi ptakami na plaży. 

 

 

 

5.11.2 Straż Graniczna 
 

Funkcjonariusze Placówki Straży Granicznej we Władysławowie w oparciu  

o Grupę Zamiejscową w Łebie w 2022 roku niezmiennie realizowali zadania związane 

z optymalnym zabezpieczeniem granicy państwowej, dokonywaniem kontroli ruchu granicznego i za-

chowaniem płynności odpraw granicznych, czy też zapobieganiem i przeciwdziałaniem nielegalnej 

migracji poprzez podejmowane kontrole legalności zatrudnienia oraz pobytu. W omawianym okresie 

przeprowadzono 27 kontroli legalności pobytu, które objęły 66 cudzoziemców.  

W okresie przerwy wakacyjnej prowadzone były, jak co roku, prelekcje dla dzieci i młodzieży, doty-

czące szeroko pojętego bezpieczeństwa, profilaktyki antynarkotykowej oraz zachęcano do wstąpienia 

w szeregi Straży Granicznej zaś patrole kierowane były w miejsca wypoczynku osób oraz akwenów 

wodnych. Ponadto funkcjonariusze Grupy Zamiejscowej z siedzibą w Łebie wspólnie z funkcjonariu-

szami Komendy Wojewódzkiej Policji w Gdańsku, Komendy Powiatowej Policji w Lęborku, Pań-

stwową Strażą Pożarną w Lęborku oraz ratownikami Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego brali 
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udział w akcji informacyjno – edukacyjnej „Kręci mnie bezpieczeństwo nad wodą” w ramach pro-

gramu „Bezpieczne wakacje 2022”.  

Możliwości działania wiązały się jednak bezpośrednio z możliwościami kadrowymi. Mając na wzglę-

dzie dynamikę sytuacji migracyjnej w naszym kraju oraz nieustającą presję migracyjną na polsko - 

białoruskim odcinku granicy państwowej, ograniczona była możliwość działania Grupy Zamiejscowej 

z siedzibą w Łebie związana ze wsparciem Podlaskiego Oddziału Straży Granicznej. 

 

 

 

6. Realizacja uchwał Rady Miejskiej w Łebie w 2022 r. 

Rada Miejska w Łebie w 2022 r. na 10 posiedzeniach sesji podjęła 109 uchwał. Zestawienie 

szczegółowe podjętych przez Radę Miejską w Łebie uchwał w 2022 r. przedstawiają poniższe tabele. 

1) Uchwały Rady Miejskiej w Łebie podjęte w I półroczu 2022 roku. Uchwałą nr XLVIII/452/2022 

Rady Miejskiej w Łebie z dnia 20 grudnia 2022 roku, rozpatrzono sprawozdanie z wykonania 

uchwał Rady podjętych w I półroczu 2022 roku. 

Numer Data Tytuł 
Data wejścia  

w życie 
Stan realizacji 

XLIII/409/2022 28.06.2022 

Uchwała nr XLIII/409/2022 Rady Miejskiej w Łe-

bie z dnia 28.06.2022 w sprawie wyrażenia zgody 

na nabycie przez Gminę Miejską Łeba prawa wła-

sności nieruchomości składającej się z dwóch dzia-

łek o numerach 365/63 i 365/64, położonej w Łebie, 

obręb 2 

28.06.2022 nie zrealizowano 

XLIII/408/2022 28.06.2022 

Uchwała nr XLIII/408/2022 Rady Miejskiej w Łe-

bie z dnia 28.06.2022 w sprawie zatwierdzenia 

planu pracy Komisji Rewizyjnej na rok 2022. 

28.06.2022 zrealizowano 

XLIII/407/2022 28.06.2022 

Uchwała nr XLIII/407/2022 Rady Miejskiej w Łe-

bie z dnia 28.06.2022 w sprawie rozpatrzenia skargi 

na działania Burmistrza Miasta Łeby. 

28.06.2022 zrealizowano 

XLIII/406/2022 28.06.2022 

Uchwała nr XLIII/406/2022 Rady Miejskiej w Łe-

bie z dnia 28.06.2022 w sprawie zmiany wielolet-

niej prognozy finansowej Gminy Miejskiej Łeba na 

lata 2022-2029. 

28.06.2022 zrealizowano 

XLIII/405/2022 28.06.2022 

Uchwała nr XLIII/405/2022 Rady Miejskiej w Łe-

bie z dnia 28.06.2022 w sprawie zmiany uchwały 

budżetowej na rok 2022. 

28.06.2022 zrealizowano 
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Numer Data Tytuł 
Data wejścia  

w życie 
Stan realizacji 

XLIII/404/2022 28.06.2022 

Uchwała nr XLIII/404/2022 Rady Miejskiej w Łe-

bie z dnia 28.06.2022 w sprawie wprowadzenia Re-

gulaminu użytkowania przystani kajakowych wybu-

dowanych w ramach projektu pn. "Pomorskie Szlaki 

Kajakowe – rzeka Łeba – Uwolnij Energię Natury" 

dofinansowanego ze środków Regionalnego Pro-

gramu Operacyjnego Województwa Pomorskiego 

na lata 2014-2020 

29.07.2022 zrealizowano 

XLIII/403/2022 28.06.2022 

Uchwała nr XLIII/403/2022 Rady Miejskiej w Łe-

bie z dnia 28.06.2022 w sprawie wyrażenia zgody 

na wniesienie do LTBS Sp. z o.o. aportu w postaci 

nieruchomości gruntowej na pokrycie udziałów 

obejmowanych przez GminęMiejską Łeba. 

28.06.2022 zrealizowano 

XLIII/402/2022 28.06.2022 

Uchwała nr XLIII/402/2022 Rady Miejskiej w Łe-

bie z dnia 28.06.2022 w sprawie udzielenia absolu-

torium Burmistrzowi Miasta Łeby. 

28.06.2022 zrealizowano 

XLIII/401/2022 28.06.2022 

Uchwała nr XLIII/401/2022 Rady Miejskiej w Łe-

bie z dnia 28.06.2022 w sprawie rozpatrzenia spra-

wozdania finansowego oraz sprawozdania z wyko-

nania budżetu za rok 2021. 

28.06.2022 zrealizowano 

XLII/400/2022 25.05.2022 

Uchwała nr XLII/400/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 25.05.2022 w sprawie określenia wysokości 

stawek opłaty miejscowej, zasad ustalania i poboru, 

terminów jej płatności oraz wprowadzenia obo-

wiązku prowadzenia ewidencji osób. 

09.07.2022 zrealizowano 

XLII/399/2022 25.05.2022 

Uchwała nr XLII/399/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 25.05.2022 w sprawie wyrażenia zgody na 

oddanie w dzierżawę nieruchomości gruntowej - 

fragmentu działki numer 838/7, położonej w Łebie, 

obręb 1 

25.05.2022 zrealizowano 

XLII/398/2022 25.05.2022 

Uchwała nr XLII/398/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 25.05.2022 w sprawie wyrażenia zgody na 

oddanie w dzierżawę nieruchomości - części działki 

numer 349/2, położonej w Łebie, obręb 2 

25.05.2022 zrealizowano 

XLII/397/2022 25.05.2022 

Uchwała nr XLII/397/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 25.05.2022 w sprawie udzielenia pomocy fi-

nansowej Powiatowi Lęborskiemu na finansowanie 

konserwacji, przeglądów i napraw sprzętu technicz-

nego i medycznego w Samodzielnym Publicznym 

Specjalistycznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej 

w Lęborku. 

25.05.2022 zrealizowano 
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Numer Data Tytuł 
Data wejścia  

w życie 
Stan realizacji 

XLII/396/2022 25.05.2022 

Uchwała nr XLII/396/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 25.05.2022 w sprawie zmiany wieloletniej 

prognozy finansowej Gminy Miejskiej Łeba na lata 

2022-2029. 

25.05.2022 zrealizowano 

XLII/395/2022 25.05.2022 

Uchwała nr XLII/395/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 25.05.2022 w sprawie zmiany uchwały bu-

dżetowej na rok 2022. 

25.05.2022 zrealizowano 

XLII/394/2022 25.05.2022 

Uchwała nr XLII/394/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 25.05.2022 w sprawie ustalenia wysokości 

stawek opłaty targowej, zasad ustalania i poboru 

oraz terminów jej płatności. 

09.07.2022 zrealizowano 

XLI/392/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/392/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie porozumienia międzygminnego w związku 

z powierzeniem realizacji zadania publicznego doty-

czącego ochrony zdrowia w zakresie nocnej i świą-

tecznej opieki zdrowotnej 

22.04.2022 zrealizowano 

XLI/391/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/391/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie wyrażenia zgody na 

oddanie w użytkowanie nieruchomości położonej 

w Łebie, przy ul. Pocztowej 10 

21.04.2022 zrealizowano 

XLI/390/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/390/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie zmiany Statutu Miej-

skiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łebie 

22.04.2022 zrealizowano 

XLI/389/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/389/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie określenia wykazu ką-

pielisk na rok 2022 na terenie Gminy Miejskiej 

Łeba oraz określenia sezonu kąpielowego 

11.05.2022 zrealizowano 

XLI/388/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/388/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie pomocy obywatelom 

Ukrainy przebywającym na terenie Gminy Miejskiej 

Łeba, w związku z konfliktem zbrojnym na teryto-

rium Ukrainy. 

22.04.2022 zrealizowano 

XLI/387/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/387/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie zerwania umowy 

o przyjaźni i współpracy między miastami Zieleno-

gradsk w Federacji Rosyjskiej i Łeba w  Rzeczypo-

spolitej Polskiej 

22.04.2022 zrealizowano 
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Numer Data Tytuł 
Data wejścia  

w życie 
Stan realizacji 

XLI/386/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/386/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie wyrażenia zgody na 

nabycie przez Gminę Miejską Łeba prawa własności 

nieruchomości stanowiącej działkę nr 22/3, położo-

nej w Łebie, obręb 1 

21.04.2022 nie zrealizowano 

XLI/385/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/385/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie sprzedaży nieruchomo-

ści, stanowiącej działkę nr 310/5, położonej w Łe-

bie, obręb 2 

22.04.2022 nie zrealizowano 

XLI/384/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/384/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie sprzedaży nieruchomo-

ści, stanowiącej działkę nr 261/4, położonej w Łe-

bie, obręb 1 

22.04.2022 zrealizowano 

XLI/383/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/383/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie uchylenia Uchwały 

Rady Miejskiej w Łebie nr XXXVII/347/2021 

z dnia 21 grudnia 2021 r. w sprawie wyrażenia 

zgody na nabycie przez Gminę Miejską Łeba prawa 

własności nieruchomości stanowiącej działkę nr 

13/12, położonej w Łebie, obręb 1 

22.04.2022 nie zrealizowano 

XLI/382/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/382/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie wyrażenia zgody na 

oddanie w dzierżawę nieruchomości gruntowych - 

działki numer 557/5 i części działki numer 557/13 

oraz części działki nr 637/9, położonych w Łebie, 

obręb 1 

22.04.2022 zrealizowano 

XLI/381/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/381/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie zawarcia porozumienia 

międzygminnego dotyczącego współdziałania 

Gminy Miejskiej Łeba oraz Gminy Wicko wchodzą-

cych w skład aglomeracji Łeba przy realizacji zada-

nia polegającego na wykonaniu przeglądu obszaru 

i granic aglomeracji Łeba oraz zaistniałych zmian 

równoważnej liczby mieszkańców w aglomeracji. 

22.04.2022 zrealizowano 

XLI/379/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/379/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie zmiany uchwały bu-

dżetowej na rok 2022. 

22.04.2022 zrealizowano 

XLI/378/2022 22.04.2022 Uchwała nr XLI/378/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie przyjęcia programu 
21.04.2022 zrealizowano 
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Numer Data Tytuł 
Data wejścia  

w życie 
Stan realizacji 

polityki zdrowotnej pn. "Program profilaktyki zaka-

żeń wirusami brodawczaka ludzkiego (HPV) na te-

renie Gminy Miejskiej Łeba na lata 2022-2023". 

XLI/377/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/377/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie przekazania środków 

finansowych na Wojewódzki Fundusz Wsparcia 

Państwowej Straży Pożarnej w Gdańsku z przezna-

czeniem na dofinansowanie zakupu samochodu ra-

towniczo-gaśniczego dla Komendy Powiatowej 

Państwowej Straży Pożarnej w  Lęborku 

21.04.2022 zrealizowano 

XLI/380/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/380/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie zmiany wieloletniej 

prognozy finansowej Gminy Miejskiej Łeba na lata 

2022-2029. 

22.04.2022 zrealizowano 

XLI/393/2022 22.04.2022 

Uchwała nr XLI/393/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 22.04.2022 w sprawie ustalenia wysokości 

stawek opłaty targowej, zasad ustalania i poboru 

oraz terminów jej płatności. 

26.04.2022 zrealizowano 

XL/376/2022 15.03.2022 

Uchwała nr XL/376/2022 Rady Miejskiej w Łebie z 

dnia 15.03.2022 w sprawie uchwalenia Gminnego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii 

na terenie Gminy Miejskiej Łeba na rok 2022. 

01.04.2022 zrealizowano 

XL/375/2022 15.03.2022 

Uchwała nr XL/375/2022 Rady Miejskiej w Łebie z 

dnia 15.03.2022 w sprawie ustalenia ekwiwalentu 

pieniężnego dla strażaków ratowników Ochotniczej 

Straży Pożarnej, biorących udział w działaniu ra-

towniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu lub ćwicze-

niu 

01.01.2022 zrealizowano 

XL/374/2022 15.03.2022 

Uchwała nr XL/374/2022 Rady Miejskiej w Łebie z 

dnia 15.03.2022 w sprawie apelu do sejmowej Ko-

misji Gospodarki Morskiej i Żeglugi Śródlądowej 

15.03.2022 zrealizowano 

XL/373/2022 15.03.2022 

Uchwała nr XL/373/2022 Rady Miejskiej w Łebie z 

dnia 15.03.2022 w sprawie zmiany uchwały nr 

XXI/189/2020 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 

30 czerwca 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na 

oddanie w użytkowanie nieruchomości - dwóch 

działek o numerach 914 i 915 położonych w Łebie, 

obręb 1 

15.03.2022 nie zrealizowano 
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Numer Data Tytuł 
Data wejścia  

w życie 
Stan realizacji 

XL/372/2022 15.03.2022 

Uchwała nr XL/372/2022 Rady Miejskiej w Łebie z 

dnia 15.03.2022 w sprawie nadania nazwy rondu 

położonemu na terenie Gminy Miejskiej Łeba. 

16.04.2022 zrealizowano 

XL/371/2022 15.03.2022 

Uchwała nr XL/371/2022 Rady Miejskiej w Łebie z 

dnia 15.03.2022 w sprawie określenia zasad wno-

szenia, cofania i zbywania udziałów spółki pod na-

zwą Lęborskie Towarzystwo Budownictwa Społecz-

nego Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

z siedzibą w Lęborku przez Burmistrza Miasta 

Łeby. 

15.03.2022 zrealizowano 

XL/370/2022 15.03.2022 

Uchwała nr XL/370/2022 Rady Miejskiej w Łebie z 

dnia 15.03.2022 w sprawie wyrażenia zgody na 

przystąpienie Gminy Miejskiej Łeba do spółki pod 

nazwą Lęborskie Towarzystwo Budownictwa Spo-

łecznego Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

z siedzibą w Lęborku. 

15.03.2022 zrealizowano 

XL/369/2022 15.03.2022 

Uchwała nr XL/369/2022 Rady Miejskiej w Łebie z 

dnia 15.03.2022 w sprawie przyjęcia programu 

opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobie-

gania bezdomności zwierząt na terenie miasta Łeby 

w 2022 roku 

16.04.2022 zrealizowano 

XL/368/2022 15.03.2022 

Uchwała nr XL/368/2022 Rady Miejskiej w Łebie z 

dnia 15.03.2022 w sprawie zmiany wieloletniej pro-

gnozy finansowej Gminy Miejskiej Łeba na lata 

2022-2029. 

30.03.2022 zrealizowano 

XL/367/2022 15.03.2022 

Uchwała nr XL/367/2022 Rady Miejskiej w Łebie z 

dnia 15.03.2022 w sprawie zmiany uchwały budże-

towej na rok 2022. 

14.03.2022 zrealizowano 

XXXIX/366/2022 31.01.2022 

Uchwała nr XXXIX/366/2022 Rady Miejskiej w 

Łebie z dnia 31.01.2022 w sprawie ustalenia stref 

płatnego parkowania na drogach publicznych na te-

renie Gminy Miejskiej Łeba i ustalenia stawek opłat 

za postój w tych strefach, sposobu ich pobierania. 

09.03.2022 

uchwała wpro-

wadzona obo-

wiązuje realizo-

wana za pomocą 

operatora CPG 

XXXIX/365/2022 31.01.2022 

Uchwała nr XXXIX/365/2022 Rady Miejskiej w 

Łebie z dnia 31.01.2022 w sprawie wyrażenia zgody 

na przystąpienie Gminy Miejskiej Łeba do współ-

pracy w ramach Zintegrowanych Inwestycji Teryto-

rialnych w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Lę-

borka i zawarcia porozumienia międzygminnego 

z pozostałymi jednostkami samorządu terytorial-

nego wchodzącymi w skład MOF Lęborka. 

31.01.2022 zrealizowano 
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Numer Data Tytuł 
Data wejścia  

w życie 
Stan realizacji 

XXXIX/364/2022 31.01.2022 

Uchwała nr XXXIX/364/2022 Rady Miejskiej w 

Łebie z dnia 31.01.2022 w sprawie określenia przy-

stanków komunikacyjnych oraz warunków korzy-

stania z przystanków komunikacyjnych, których 

właścicielem jest Gmina Miejska Łeba 

09.03.2022 

uchwała wpro-

wadzona obo-

wiązuje  

XXXIX/363/2022 31.01.2022 

Uchwała nr XXXIX/363/2022 Rady Miejskiej w 

Łebie z dnia 31.01.2022 w sprawie członkostwa 

Gminy Miejskiej Łeba w Stowarzyszeniu „Burszty-

nowy Pasaż“ – Lokalnej Grupie Działania 

31.01.2022 zrealizowano 

XXXIX/362/2022 31.01.2022 

Uchwała nr XXXIX/362/2022 Rady Miejskiej w 

Łebie z dnia 31.01.2022 w sprawie wprowadzenia 

regulaminu użytkowania Skateparku 

09.03.2022 zrealizowano 

XXXIX/361/2022 31.01.2022 

Uchwała nr XXXIX/361/2022 Rady Miejskiej w 

Łebie z dnia 31.01.2022 w sprawie wyrażenia zgody 

na oddanie w dzierżawę nieruchomości - działki nu-

mer 368/17, położonej w Łebie, obręb 2 

31.01.2022 zrealizowano 

XXXIX/360/2022 31.01.2022 

Uchwała nr XXXIX/360/2022 Rady Miejskiej w 

Łebie z dnia 31.01.2022 w sprawie wyrażenia zgody 

na oddanie w dzierżawę nieruchomości gruntowej - 

fragmentu działki numer 809/2 oraz fragmentu 

działki nr 809/4 - położonej w Łebie, obręb 1 

31.01.2022 zrealizowano 

XXXIX/359/2022 31.01.2022 

Uchwała nr XXXIX/359/2022 Rady Miejskiej w 

Łebie z dnia 31.01.2022 w sprawie rozpatrzenia 

skargi na Burmistrza Miasta Łeby. 

31.01.2022 zrealizowano 

XXXIX/358/2022 31.01.2022 

Uchwała nr XXXIX/358/2022 Rady Miejskiej w 

Łebie z dnia 31.01.2022 w sprawie pokrycia części 

kosztów gospodarowania odpadami komunalnymi 

z dochodów własnych niepochodzących z pobranej 

opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi 

31.01.2022 zrealizowano 

XXXIX/356/2022 31.01.2022 

Uchwała nr XXXIX/356/2022 Rady Miejskiej w 

Łebie z dnia 31.01.2022 w sprawie zmiany uchwały 

budżetowej na rok 2022. 

31.01.2022 zrealizowano 

XXXIX/355/2022 31.01.2022 

Uchwała nr XXXIX/355/2022 Rady Miejskiej w 

Łebie z dnia 31.01.2022 w sprawie uchwalenia 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-

nego miasta Łeby dla terenu zlokalizowanego w są-

siedztwie ul. Jachtowej „Łeba – ul. Jachtowa” 

16.03.2022 zrealizowano 
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Numer Data Tytuł 
Data wejścia  

w życie 
Stan realizacji 

XXXIX/357/2022 31.01.2022 

Uchwała nr XXXIX/357/2022 Rady Miejskiej w 

Łebie z dnia 31.01.2022 w sprawie zmiany wielolet-

niej prognozy finansowej Gminy Miejskiej Łeba na 

lata 2022-2029. 

31.01.2022 zrealizowano 

Tabela 31. Uchwały Rady Miejskiej w Łebie podjęte w I półroczu 2022 roku. 

 

2) Uchwały Rady Miejskiej w Łebie podjęte w II półroczu 2022 roku. Uchwałą nr LIII/515/2023 

Rady Miejskiej w Łebie z dnia 25 kwietnia 2023 roku, rozpatrzono sprawozdanie z wykonania 

uchwał Rady podjętych w II półroczu 2022 roku. 

 

Numer Data Uchwała w sprawie 
Informacja o wyko-

naniu uchwały 

LI/489/2023 
21 lutego 

2023 r. 

zmiany Uchwały Nr L/488/2023 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 

14.02.2023 r. w sprawie zasad i trybu udzielania dotacji na prace 

konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy za-

bytku wpisanym do rejestru zabytków lub gminnej ewidencji za-

bytków w ramach Rządowego Programu Odbudowy Zabytków 

Obowiązujący 

L/488/2023 
14 lutego 

2023 r. 

zasad i trybu udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restau-

ratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do reje-

stru zabytków lub gminnej ewidencji zabytków w ramach Rzą-

dowego Programu Odbudowy Zabytków 

Obowiązujący 

L/487/2023 
14 lutego 

2023 r. 

zaopiniowania projektu planu ochrony Słowińskiego Parku Na-

rodowego i obszarów Natura 2000 w granicach Parku 
Obowiązujący 

L/486/2023 
14 lutego 

2023 r. 

zmiany Uchwały Nr XLVIII/459/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie określenia stawki za 1 kilo-

metr przebiegu pojazdu w Gminie Miejskiej Łeba 

Ogłoszony, oczeku-

jący na wejście w ży-

cie 

L/485/2023 
14 lutego 

2023 r. 

zmiany Uchwały Nr XLVIII/458/2022 z dnia 20 grudnia 2022 r. 

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwią-

zywania Problemów Uzależnień na rok 2023 

Obowiązujący 

L/484/2023 
14 lutego 

2023 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wej - części działki numer 49/33, położonej w Łebie, obręb 2, 

przy ul. Jachtowej 

Obowiązujący 

L/483/2023 
14 lutego 

2023 r. 

sprzedaży nieruchomości gruntowej - działki nr 102/11, położo-

nej w Łebie, obręb 1, jej użytkownikowi wieczystemu 
Obowiązujący 

L/482/2023 
14 lutego 

2023 r. 
wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wych - fragmentu działki numer 551/11, fragmentu działki nr 
Obowiązujący 
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Numer Data Uchwała w sprawie 
Informacja o wyko-

naniu uchwały 

402/4, fragmentu działki nr 371/11, fragmentu działki nr 224/1, 

zlokalizowanych w Łebie, obręb 1 

L/481/2023 
14 lutego 

2023 r. 

zmiany uchwały w sprawie wprowadzenia regulaminu korzysta-

nia z placów zabaw zlokalizowanych na terenie miasta Łeby 

Oczekujący na ogło-

szenie w Dz.U. 

L/480/2023 
14 lutego 

2023 r. 

uchwalenia regulaminu dostarczania wody i odprowadzania ście-

ków na terenie Gminy Miejskiej Łeba 

Ogłoszony, oczeku-

jący na wejście w ży-

cie 

L/479/2023 
14 lutego 

2023 r. 

zaopiniowania projektu przebiegu granic pasa technicznego na 

terenie Gminy Miejskiej Łeba 
Obowiązujący 

L/478/2023 
14 lutego 

2023 r. 

wyboru przedstawiciela do Zgromadzenia Związku Powiatowo - 

Gminnego pod nazwą "Lęborski Związek Powiatowo - 

Gminny". 

Obowiązujący 

L/477/2023 
14 lutego 

2023 r. 

ustalenia lokalizacji inwestycji mieszkaniowej na działce numer 

841/23 obręb 0001, w jednostce ewidencyjnej 220802_1 Łeba, 

położonej w Łebie, przy ulicy Nowęcińskiej. 

Oczekujący na ogło-

szenie w Dz.U. 

L/476/2023 
14 lutego 

2023 r. 

zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Miejskiej Łeba 

na lata 2023-2029. 
Obowiązujący 

L/475/2023 
14 lutego 

2023 r. 
zmiany uchwały budżetowej na rok 2023. Obowiązujący 

XLIX/474/2023 
10 stycznia 

2023 r. 
rozpatrzenia skargi na działania Burmistrza Miasta Łeby. Obowiązujący 

XLIX/471/2023 
10 stycznia 

2023 r. 

ustalenia składów osobowych  stałych komisji Rady Miejskiej 

w Łebie. 
Obowiązujący 

XLIX/470/2023 
10 stycznia 

2023 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w najem nieruchomości - lokalu 

użytkowego, położonego w Łebie, obręb 1, przy ul. Łąkowej 4, 

na fragmencie działki nr 551/7 

Obowiązujący 

XLIX/469/2023 
10 stycznia 

2023 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wej - fragmentu działki numer 1492 położonej w Łebie, obręb 1 
Obowiązujący 

XLIX/468/2023 
10 stycznia 

2023 r. 

wyrażenia zgody na oddanie na okres 9 lat w dzierżawę 7 po-

mieszczeń użytkowych, położonych na fragmencie działki nr 

202/4 w Łebie, obręb 1 

Obowiązujący 

XLIX/467/2023 
10 stycznia 

2023 r. 

wyrażenia zgody na oddanie na okres 9 lat w dzierżawę nieru-

chomości - fragmentu działki nr 202/4 oraz fragmentu działki 

1453/23, położonej w Łebie, obręb 1 

Obowiązujący 
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Numer Data Uchwała w sprawie 
Informacja o wyko-

naniu uchwały 

XLIX/466/2023 
10 stycznia 

2023 r. 

wyrażenia zgody na oddanie na okres 9 lat w dzierżawę nieru-

chomości gruntowej, położonej w Łebie, obręb 1, stanowiącej 

fragment działki nr 102/8 

Obowiązujący 

XLIX/465/2023 
10 stycznia 

2023 r. 

zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Miejskiej Łeba 

na lata 2023-2029. 
Obowiązujący 

XLIX/464/2023 
10 stycznia 

2023 r. 
zmiany uchwały budżetowej na rok 2023. Obowiązujący 

XLIX/473/2023 
10 stycznia 

2023 r. 

określenia zasad zwrotu wydatków w zakresie dożywiania for-

mie posiłku, świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żyw-

ności albo świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywno-

ściowych dla osób i rodzin objętych wieloletnim rządowym pro-

gramem „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023. 

Obowiązujący 

XLIX/472/2023 
10 stycznia 

2023 r. 

podwyższenia kryterium dochodowego uprawniającego do 

świadczenia pieniężnego z pomocy społecznej w formie zasiłku 

celowego na zakup posiłku i żywności dla osób i rodzin objętych 

wieloletnim rządowym programem „Posiłek w szkole i w domu” 

na lata 2019-2023. 

Obowiązujący 

XLVIII/463/2022 
20 grudnia 

2022 r. 

rozpatrzenia petycji dotyczącej uroczystego uczczenia 100. rocz-

nicy uchwalenia Konstytucji Marcowej 
wykonano 

XLVIII/462/2022 
20 grudnia 

2022 r. 

przyjęcia wieloletniej prognozy finansowej Gminy Miejskiej 

Łeba na lata 2023-2029 
wykonano 

XLVIII/461/2022 
20 grudnia 

2022 r. 
uchwalenia budżetu miasta Łeby na rok 2023. w trakcie wykonania 

XLVIII/460/20221 
20 grudnia 

2022 r. 

przekazania środków finansowych na Fundusz Wsparcia dla Po-

licji. 
nie wykonano 

XLVIII/459/2022 
20 grudnia 

2022 r. 

określenia stawki za 1kilometr przebiegu pojazdu w Gminie 

Miejskiej Łeba 
wykonano 

XLVIII/458/2022 
20 grudnia 

2022 r. 

przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Uzależnień na rok 2023 
w trakcie realizacji 

XLVIII/457/2022 
20 grudnia 

2022 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wej -części działki numer 841/25, położonej w Łebie, obręb 1 
wykonano 

XLVIII/456/2022 
20 grudnia 

2022 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wej -części działki numer 841/25, położonej w Łebie, obręb 1 
wykonano 

XLVIII/455/2022 
20 grudnia 

2022 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wej -części działki numer 841/25, położonej w Łebie, obręb 1 
wykonano 



123 
 

Numer Data Uchwała w sprawie 
Informacja o wyko-

naniu uchwały 

XLVIII/454/2022 
20 grudnia 

2022 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wej -części działki numer 841/25, położonej w Łebie, obręb 1 
wykonano 

XLVIII/453/2022 
20 grudnia 

2022 r. 

sprzedaży nieruchomości gruntowej - działki nr 368/1, położonej 

w Łebie, obręb 2, jej użytkownikowi wieczystemu 
wykonano 

XLVIII/452/2022 
20 grudnia 

2022 r. 

rozpatrzenia sprawozdania z wykonania uchwał Rady podjętych 

w I półroczu 2022 roku. 
wykonano 

XLVIII/451/2022 
20 grudnia 

2022 r. 

zatwierdzenia planu pracy Komisji Turystyki i Ochrony Środo-

wiska na rok 2023. 
wykonano 

XLVIII/450/2022 
20 grudnia 

2022 r. 
zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej na rok 2023. wykonano 

XLVIII/449/2022 
20 grudnia 

2022 r. 

zatwierdzenia planu pracy Komisji Gospodarki i Budżetu na rok 

2023. 
wykonano 

XLVIII/448/2022 
20 grudnia 

2022 r. 

przyjęcia projektu Regulaminu dostarczania wody i odprowadza-

nia ścieków na terenie Gminy Miejskiej Łeba 
wykonano 

XLVIII/447/2022 
20 grudnia 

2022 r. 

zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Miejskiej Łeba 

na lata 2022-2029. 
wykonano 

XLVIII/446/2022 
20 grudnia 

2022 r. 
zmiany uchwały budżetowej na rok 2022. wykonano 

XLVII/445/2022 
8 listopada 

2022 r. 

określenia wysokości stawek opłaty miejscowej, zasad ustalania 

i poboru, terminów jej płatności oraz wprowadzenia obowiązku 

prowadzenia ewidencji osób. 

wykonano 

XLVII/444/2022 
8 listopada 

2022 r. 

pokrycia części kosztów gospodarowania odpadami komunal-

nymi z dochodów własnych niepochodzących z pobranej opłaty 

za gospodarowanie odpadami komunalnymi 

wykonano 

XLVII/443/2022 
8 listopada 

2022 r. 

wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi oraz ustalenia wysokości stawki tej opłaty 
wykonano 

XLVI/442/2022 
25 paździer-

nika 2022 r. 

zmiany Uchwały Nr XL/376/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 15 marca 2022 r. w sprawie uchwalenia Gminnego Pro-

gramu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii na terenie Gminy Miejskiej 

Łeba na rok 2022 

wykonano 

XLVI/441/2022 
25 paździer-

nika 2022 r. 

przyjęcia Rocznego programu współpracy na rok 2023 Gminy 

Miejskiej Łeba z organizacjami pozarządowymi oraz z innymi 

podmiotami, przez które może być prowadzona działalność po-

żytku publicznego 

wykonano 
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Numer Data Uchwała w sprawie 
Informacja o wyko-

naniu uchwały 

XLVI/440/2022 
25 paździer-

nika 2022 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wej, stanowiącej działkę nr 712/8 i część działki nr 718 i 712/9, 

położonych w Łebie, obręb 1 

wykonano 

XLVI/439/2022 
25 paździer-

nika 2022 r. 

Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szko-

łach prowadzonych przez Gminę Miejską Łeba 
wykonano 

XLVI/438/2022 
25 paździer-

nika 2022 r. 

określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym 

powierzono stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obo-

wiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, pedagogów spe-

cjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, 

doradców zawodowych w placówkach oświatowych prowadzo-

nych przez Gminę Miejską Łeba 

wykonano 

XLVI/437/2022 
25 paździer-

nika 2022 r. 

ustalenia ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ratowników 

Ochotniczej Straży Pożarnej, biorących udział w działaniu ra-

towniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu lub ćwiczeniu 

wykonane 

XLVI/436/2022 
25 paździer-

nika 2022 r. 

zatwierdzenia skonsolidowanego bilansu Gminy Miejskiej Łeba 

za 2021 r. 
wykonano 

XLVI/435/2022 
25 paździer-

nika 2022 r. 

określenia wysokości stawek opłaty miejscowej, zasad ustalania 

i poboru, terminów jej płatności oraz wprowadzenia obowiązku 

prowadzenia ewidencji osób. 

wykonano 

XLVI/434/2022 
25 paździer-

nika 2022 r. 

określenia wysokości stawek podatku od nieruchomości oraz 

zwolnień od podatku od nieruchomości. 
wykonano 

XLVI/433/2022 
25 paździer-

nika 2022 r. 

określenia wysokości stawek podatku od środków transporto-

wych. 
wykonano 

XLVI/432/2022 
25 paździer-

nika 2022 r. 
zmiany uchwały budżetowej na rok 2022. wykonano 

XLV/431/2022 
20 września 

2022 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wej - działki numer 196/8, położonej w Łebie, obręb 1 
wykonano 

XLV/430/2022 
20 września 

2022 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wej - fragmentu działki numer 841/25 położonej w Łebie, obręb 

1 

wykonano 

XLV/429/2022 
20 września 

2022 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wej - fragmentu działki numer 44/9 położonej w Łebie, obręb 2 
wykonano 

XLV/428/2022 
20 września 

2022 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wej, składającej sie z dwóch działek o numerach 1663/1 i 1663/2 

, położonej w Łebie, obręb 1, przy ul. 1 Maja 

rezygnacja wniosko-

dawcy 
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Numer Data Uchwała w sprawie 
Informacja o wyko-

naniu uchwały 

XLV/427/2022 
20 września 

2022 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wych - fragmentu działki numer 240/100 oraz fragmentu działki 

nr 240/101, położonych w Łebie, obręb 2 

wykonano 

XLV/426/2022 
20 września 

2022 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wej - działki numer 724/9, położonej w Łebie, obręb 1 
wykonano 

XLV/425/2022 
20 września 

2022 r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę nieruchomości grunto-

wej - fragmentu działki numer 1011/12, zlokalizowanej w Łebie, 

obręb 1 

wykonano 

XLV/424/2022 
20 września 

2022 r. 

uchylenia Uchwały nr V/34/2011 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 

28 lutego 2011 r. w sprawie organizacji i zasad finansowania 

bezpieczeństwa ratowniczo-gaśniczego na terenie Gminy Miej-

skiej Łeba 

wykonano 

XLV/423/2022 
20 września 

2022 r. 

przyjęcia projektu Regulaminu dostarczania wody i odprowadza-

nia ścieków na terenie Gminy Miejskiej Łeba 
wykonano 

XLV/422/2022 
20 września 

2022 r. 

nadania nazwy rondu położonemu na terenie Gminy Miejskiej 

Łeba. 
wykonano 

XLV/421/2022 
20 września 

2022 r. 

przyjęcia statutu związku powiatowo-gminnego pod nazwą "Lę-

borski Związek Powiatowo - Gminny". 
wykonano 

XLV/420/2022 
20 września 

2022 r. 

zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Miejskiej Łeba 

na lata 2022-2029. 
wykonano 

XLV/419/2022 
20 września 

2022 r. 
zmiany uchwały budżetowej na rok 2022. wykonano 

XLV/418/2022 
20 września 

2022 r. 

zmiany Uchwały Nr XL/376/2022 Rady Miejskiej w Łebie 

z dnia 15 marca 2022 r. w sprawie uchwalenia Gminnego Pro-

gramu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii na terenie Gminy Miejskiej 

Łeba na rok 2022 

wykonano 

XLV/417/2022 
20 września 

2022 r. 

określenia średniej ceny jednostki paliwa w Gminie Miejskiej 

Łeba, w roku szkolnym 2022/2023 
wykonano 

XLV/416/2022 
20 września 

2022 r. 

wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia międzygminnego 

dotyczącego przyjęcia przez Gminę Wicko zadania publicznego 

w zakresie organizacji lokalnego transportu zbiorowego 

wykonano 

XLIV/414/2022 
8 sierpnia 

2022 r. 

zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Miejskiej Łeba 

na lata 2022-2029. 
wykonano 
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Numer Data Uchwała w sprawie 
Informacja o wyko-

naniu uchwały 

XLIV/413/2022 
8 sierpnia 

2022 r. 
zmiany uchwały budżetowej na rok 2022. wykonano 

XLIV/411/2022 
8 sierpnia 

2022 r. 

utworzenia związku powiatowo-gminnego pod nazwą "Lęborski 

Związek Powiatowo-Gminny”. 
wykonano 

XLIV/415/2022 
8 sierpnia 

2022 r. 

zmiany uchwały XL/376/2022 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 

15 marca 2022r. w sprawie uchwalenia Gminnego Programu 

Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na terenie Gminy Miejskiej Łeba 

na rok 2022 

wykonano 

XLIV/412/2022 
8 sierpnia 

2022 r. 

przyjęcia statutu związku powiatowo-gminnego pod nazwą "Lę-

borski Związek Powiatowo - Gminny". 
wykonano 

Tabela 32. Uchwały Rady Miejskiej w Łebie podjęte w II półroczu 2022 roku.
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7. Współpraca z innymi społecznościami samorządowymi 

7.1 Związki komunalne 
 

Gmina Miejska Łeba należy do następujących związków komunalnych: 

● Związek Miast Polskich 

● Związek Gmin Pomorskich 

● Związek Miast i Gmin Morskich 

● Stowarzyszenie Samorządów Polskich Współpracujących z Parkami Narodowymi 

 

Na przynależność do związków komunalnych Gmina Miejska Łeba uiszcza składki członkowskie: 

● Związek Miast i Gmin Morskich – 3.300,00 zł, 

● Związek Gmin Pomorskich – 1.144,50 zł, 

● Związek Miast Polskich – 1.206,96 zł. 

 

Korzyści miasta Łeba z przynależności do tych związków to: 

● szkolenia, 

● analizy statystyczne, techniczne, ekonomiczne, 

● doradztwo prawne w zakresie skomplikowanych spraw, 

● wymiana doświadczeń, możliwość pozyskania wiedzy tzw. „dobrych praktyk”, 

● wyjazdy studyjne, 

● wystawa bursztynu w Łebie w 2022 roku. 

 

 

7.2 Porozumienia międzygminne 
 

Gmina Miejska Łeba w celu zwiększenia dostępności do zewnętrznych środków finansowych nawiązuje 

sukcesywnie porozumienia z innymi gminami, jak również z innymi instytucjami. 

1. W roku 2022 nadal obowiązywało Porozumienie z dnia 29.03.2019 r. zawarte pomiędzy Gminą 

Miejską Łeba a Gminą Miasto Lębork w sprawie zwrotu części kosztów zwolnienia z obowiązku 

świadczenia pracy przez pracownika Panią Aleksandrę Werra, zatrudnioną jako nauczyciel  

w Szkole Podstawowej Nr 7 w Lęborku, pełniącą funkcję członka zarządu Komisji Międzyzakła-

dowej NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty i Wychowania w Lęborku. 

2. Ponadto zawarto trzy porozumienia z Gminą Wicko: 

a) 1/2022 z dnia 20.06.2022 r. w sprawie powierzenia realizacji zadania publicznego dotyczącego 

ochrony zdrowia w zakresie nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej. Porozumienie zawarto na 

okres od dnia 01.09.2022 r. do dnia 31.12.2022 r.; 

b) 2/2022 z dnia 03.10.2022 r. w sprawie powierzenia realizacji zadania publicznego dotyczącego 

organizacji lokalnego transportu zbiorowego. Porozumienie zawarto na na czas nieokreślony; 

c) 3/2022 z dnia 30.12.2022 r. w sprawie powierzenia realizacji zadania publicznego dotyczącego 

ochrony zdrowia w zakresie nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej. Porozumienie zawarto na 
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okres od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r., z wyłączeniem okresu od dnia 01.06.2023 r. do 

dnia 31.08.2023 r. 

 

Rada Miejska w Łebie podjęła w dniu 14 września 2021 roku uchwałę nr XXXIII/314/2021 w sprawie 

zatwierdzenia wniosku Burmistrza Miasta Łeby o udzielenie wsparcia ze środków Rządowego Funduszu 

Rozwoju Mieszkalnictwa na sfinansowanie objęcia udziałów w Lęborskim Towarzystwie Budownictwa 

Społecznego sp. z o.o. w Lęborku. Uzyskano dofinansowanie w wysokości 948.320 zł. Przewiduje się 

wybudowanie 30 lokali. W dniu 7 kwietnia 2022 roku Gminą Miejska Łeba przystąpiła do LTBS Sp. z o.o. 

obejmując 949 udziałów po 1.000 zł. 

W dniu 4 października 2022 roku wniesiono w formie darowizny działkę 841/32 przy ul. Nowęcińskiej  

w Łebie o wielkości 4081 m2 do LTBS Sp. z o.o. nabywając kolejne 2.160 udziały po 1.000 zł. 

W dniu 18 września 2020 roku w Łebie został zawarty list intencyjny w sprawie wyrażenia woli współpracy 

międzygminnej w ramach Obszaru Funkcjonalnego STREFA PRZYBRZEŻNA – część zachodnia 

pomiędzy Gminą Miejską Łeba, Gminą Główczyce, Gminą Smołdzino, Gminą Ustka, Miastem Ustka, 

Gminą Wicko. Partenerzy dążyć będą do realizacji przedsięwzięć zgodnych z celami polityki rozwoju 

regionu i kraju, w które, w zależności od potrzeb i ich specyfiki, włączane będą również inne podmioty,  

w szczególności z otoczenia społecznego i gospodarczego. Partnerzy zobowiązują się jednocześnie do 

podejmowania wspólnych starań na rzecz pozyskiwania niezbędnych źródeł finansowania. 

Dnia 24.05.2022 roku w Łebie odbyło się spotkanie inicjujące projekt pn. Centrum Wsparcia Doradczego 

Plus (CWD Plus). Uczestnikami byli przedstawiciele Partnerstwa Obszaru Funkcjonalnego Strefa 

Przybrzeżna – część zachodnia z miast Łeba i Ustka, z Gminy Główczyce, Gminy Ustka, Gminy 

Smołdzino oraz Gminy Wicko. W 2022 roku intensywne prace przy wsparciu doradców partnerstw 

ze Związku Miast Polskich doprowadziły do przyjęcia w dniu 28 października 2022 roku dokumentu, 

będącego diagnozą obszaru Strefy Przybrzeżnej. Do opracowania diagnozy wykorzystano m.in. wyniki 

badań mieszkańców, młodzieży oraz liderów lokalnych Strefy Przybrzeżnej. Ww. dokument posłużył do 

opracowaniu Strategii OF Strefa Przybrzeżna, która została przyjęta w dniu 21 kwietnia 2023 roku. 

Dzięki współpracy w 2022 roku w ramach OF Strefa Przybrzeżna zacieśniła się współpraca Łeby 

z miastem Ustką, gminami Wicko, Główczyce, Smołdzino i Ustka oraz Słowińskim Parkiem Narodowym. 

 

W czerwcu 2022 roku podpisano porozumienie w sprawie powołania Związku Zintegrowanych Inwestycji 

Terytorialnych, których głównym celem jest współpraca jednostek samorządu terytorialnego Miejskiego 

Obszaru Funkcjonalnego Lęborka w wykorzystaniu środków unijnych w ramach perspektywy finansowej 

2021-2027. W ramach ww. porozumienia planowana jest współpraca miastem Lęborkiem, Powiatem 

Lęborskim, gminami Wicko, Łęczyce i Nowa Wieś Lęborska. 

 

W 2022 roku Gmina Miejska Łeba przystąpiła do „Lęborskiego Związku Powiatowo-Gminnego” 

przyjmując Uchwałę Nr XLIV/411/2022 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 8 sierpnia 2022 roku, w sprawie 

utworzenia związku powiatowo-gminnego pod nazwą „Lęborski Związek Powiatowo-Gminny”.  

W kwietniu 2022 roku odbyło się pierwsze posiedzenia Związku. W strukturze Związku Gminę Miejską 

Łeba reprezentują: Agnieszka Derba i Krzysztof Król. 

 

  

 

 

 

https://cofund.org.pl/projekty/centrum-wsparcia-doradczego-cwd-plus
https://cofund.org.pl/projekty/centrum-wsparcia-doradczego-cwd-plus
https://www.miasta.pl/
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7.3 Inne formy współpracy (LOT, LGD, inne) 
 

Miasto Łeba jest członkiem Lokalnej Organizacji Turystycznej „Łeba – Błękitna Kraina” w Łebie oraz 

Lokalnej Grupy Działania „Dorzecze Łeby”. LOT wspomaga samorząd w promocji miasta na zewnątrz, 

organizacji różnego rodzaju imprez, festynów skierowanych do turystów oraz w prowadzeniu informacji 

turystycznej. Składka członkowska Gminy w LOT „Łeba – Błękitna Kraina” w 2022 roku wyniosła  

22.000 zł, natomiast koszty utrzymania dodatkowego Punktu Informacji Turystycznej w Miejskiej 

Bibliotece Publicznej w Łebie przy ul. 11 Listopada 5 przy LOT wyniósł 35.200 zł.  

Składka członkowska do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania Dorzecze Łeby wynosi natomiast 

15.000 zł, a składki członkowskiej do Lokalnej Grupy Działania „Bursztynowy Pasaż” w 2022 roku  

nie opłacano. 

Miasto Łeba należy również do Stowarzyszenia Samorządów Polskich Współdziałających z Parkami 

Narodowymi – składka poniesiona w 2022 roku wyniosła 658,19 zł. 

 

 

7.4 Współpraca krajowa i międzynarodowa 
 

Łeba współpracuje zarówno z partnerami krajowymi, jak i partnerami zagranicznymi. Zawarte 

porozumienia partnerskie o współpracy dotyczą przede wszystkim kultury, sportu, edukacji, promocji. 

Obecnie funkcjonują następujące partnerstwa: 

● krajowe 

○ Mikołajki – http://mikolajki.eu 

○ Szczyrk – http://www.szczyrk.pl 

● zagraniczne 

○ Hohnstorf (Niemcy) – http://www.hohnstorf.de 

○ Borgholm (Szwecja) – https://www.borgholm.se 

○ Jodoigne (Belgia) – http://jodoigne.be 

○ Neringa (Litwa) – https://www.neringa.lt 

○ Pavilosta (Łotwa) – http://www.pavilosta.lv 

○ Zelenogradsk (Rosja) – http://www.zelenogradsk.com – (w dniu 22.04.2022 roku Rada Miejska  

w Łebie podjęła uchwałę nr XLI/387/2022 w sprawie zerwania umowy o przyjaźni i współpracy 

między miastami Zielenogradsk w Federacji Rosyjskiej i Łeba w Rzeczypospolitej Polskiej). 

 

W miesiącu maju 2022 roku odbył się w Mikołajkach zjazd miast partnerskich tj. Łeby, Mikołajek  

i Szczyrku. 

W lipcu 2022 roku reprezentacja miasta uczestniczyła w Dniach Mikołajek święcie miasta partnerskiego, 

w trakcie którego odbyło się również gotowanie przez reprezentacje zupy rybnej.  

 

http://mikolajki.eu/
http://www.szczyrk.pl/
http://www.hohnstorf.de/
https://www.borgholm.se/
http://jodoigne.be/
https://www.neringa.lt/
http://www.pavilosta.lv/
http://www.zelenogradsk.com/
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7.5 Aktywność obywatelska (organizacje pozarządowe) 
 

Mieszkańcy powyżej 60+ wyrazili chęć uczestniczenia w życiu społecznym miasta poprzez utworzenie 

Gminnej Rady Seniorów, jako ciała doradczego Rady Miejskiej w Łebie. W związku  

z powyższym dnia 16 lutego 2018 r. Rada Miejska w Łebie podjęła Uchwałę Nr XXXV/432/2018  

w sprawie utworzenia Gminnej Rady Seniorów w Łebie. 

Dnia 18 kwietnia 2019 r. wybrana została Gminna Rada Seniorów w Łebie w składzie: 

● Zdzisław Stasiak –  Przewodniczący Rady,  

● Teresa Kossińska-Bucior – Wiceprzewodniczący Rady, 

● Elżbieta Szymańska – Sekretarz obrad 

● Marcin Czyżewski – członek Rady 

● Małgorzata Wróblewska-Siewiera – członek Rady 

● Ireneusz Mania – członek Rady 

● Henryk Grymm – członek Rady 

 

Rada Seniorów w 2022 r. odbyła 3 posiedzenia.  

W 2021 roku Pani Teresa Kossińska-Bucior brała udział w pracach Rady Seniorów przy Urzędzie 

Marszałkowskim w Gdańsku. W celu m.in. umożliwienia zwrotu kosztów dojazdu Rada Miejska w Łebie 

w dniu 21 grudnia 2021 roku podjęła uchwałę nr XXXVIII/353/2021 w sprawie nadania statutu Gminnej 

Radzie Seniorów w Łebie.  

W dniu 02 grudnia 2021 roku odbyła się inauguracja programu Gmina Przyjazna Seniorom. Podczas 

wydarzenia Ambasador Stowarzyszenia MANKO – Głos Seniora Marek Plich wręczył certyfikat Gmina 

Przyjazna Seniorom oraz Solidarni z Seniorami. Po wydarzeniu zostały rozdane pierwsze karty 

Ogólnopolska Karta Seniorów. W 2022 roku w ramach akcji odbyło się spotkanie dla Seniorów i nie tylko 

pt. „Stop manipulacji – nie daj się oszukać”. W 2023 roku Gmina Miejska Łeba podjęła decyzję o 

kontynuowaniu udziału w programie. 

 

Gmina Miejska Łeba udzieliła wsparcia organizacją pozarządowym, które opisano w innym rozdziale 

niniejszego raportu. 

 

7.6 Rozwój zasobów ludzkich w sektorze samorządowym. 
 

W 2022 roku w budżecie miasta Łeby w dziale 750 wskazane zostały środki finansowe na kształcenie 

pracowników sektora publicznego. Szkolenia pracowników związane jest z tworzeniem przepisów prawa 

oraz ich wprowadzanymi ich nowelizacjami. Pracownicy na bieżąco podnoszą swoją wiedzę poprzez udział  

w szkoleniach, warsztatach, kursach, studiach. 

W doskonaleniu i kształceniu zawodowym w 2022 roku brano udział w 34 tematycznych szkoleniach. 

Ponadto dofinansowano dwóm pracownikom udział w studiach podyplomowych. 

Koszt doskonalenia zawodowego za cały 2022 rok wyniósł 27.572,94 zł. 
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8. Inne istotne działania burmistrza miasta 

8.1 Efekty działań wszystkich ciał konsultacyjnych, działających w gminie (powołane 

zespoły) 
 

W roku 2022 r. zostały powołane ciała doradcze w celu wypracowania najlepszego rozwiązania 

zaistniałych problemów, które wystąpiły w trakcie zarządzania miastem. Komisje, zespoły 

powoływane były przez Burmistrza Miasta w celu przeprowadzenia przetargów na realizację 

zadań inwestycyjnych, remontowych, dostawę i usługę na rzecz Miasta Łeba. Powoływane 

były również zespoły lub komisji w celu dzierżawy lub sprzedaży nieruchomości będących 

w zasobach mienia komunalnego Łeby.  

 

W roku 2022 Burmistrz Miasta Łeby wydał 187 zarządzeń, z tego: 

- 2 zarządzenia w celu wyłonienia nabywcy gminnej nieruchomości, 

- 38 zarządzeń w celu wyłonienia nowego dzierżawcy gminnej nieruchomości gruntowej; 

- 1 zarządzenie w celu rozstrzygnięcia konkursu na wolne stanowisko urzędnicze. 

 

 

8.2 Udział burmistrza w różnych ciałach lokalnych. 
 

Burmistrz Miasta Łeby w roku 2022 uczestniczył w różnych spotkaniach i konwentach, takich 

jak: 

➢ Konwent Wójtów i Burmistrzów Powiatu Lęborskiego; 

➢ spotkania w Lokalnej Organizacji Turystycznej Łeba – Błękitna Kraina, Lokalna Grupa 

Działania Dorzecze Łeby; 

➢ spotkania Komisji Bezpieczeństwa, Zespołu Zarządzania Kryzowego organizowanych 

przez Starostę Lęborskiego; 

➢ spotkania Organizowane przez Wojewodę Pomorskiego; 

➢ spotkania pn. Centrum Wsparcia Doradczego Plus (CWD Plus). Uczestnikami byli 

przedstawiciele Partnerstwa Obszaru Funkcjonalnego Strefa Przybrzeżna – część 

zachodnia z miast Łeba i Ustka, z Gminy Główczyce, Gminy Ustka, Gminy Smołdzino 

oraz Gminy Wicko;  

➢ spotkania w sprawie budowy pierwszej elektrowni jądrowej w Polsce; 

➢ spotkania Senackich Komisji; 

➢ spotkania z Panem Mateuszem Morawieckim Premierem RP i przedstawicielami Rządu 

RP; 

➢ spotkania MOF Lębork; 

➢ Europejskim Kongresie Samorządowym. 

 

 

 

https://cofund.org.pl/projekty/centrum-wsparcia-doradczego-cwd-plus
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9. Podsumowanie. 

 

 

Rok 2022 roku pomimo utrudnień związanych z wybuchem wojny na Ukrainie i sytuacją epi-

demiologiczną związaną z zapobieganiem i zwalczaniem COVID-19, był dobrym rokiem dla 

Gminy Miejskiej Łeba. 

 

Uczniowie Szkoły Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Łebie osiągnęli z egzaminów 

ósmoklasisty ze wszystkich przedmiotów średnie wyniki wyższe od średniej w powiecie, 

najlepsze wśród miast i gmin powiatu oraz bardzo dobre na tle województwa i kraju. 

Działania szkoły w zakresie organizacji i pomocy uchodźcom z Ukrainy były często 

prezentowane jako przykłady dobrych praktyk zarówno podczas szkoleń tematycznych jak   

i konferencji. 

Na Konferencji, która odbyła się 15.12.2022 r. w Słupsku pn. „Migracja międzykulturowa jako 

skutek wojny w Ukrainie. Wyzwania dla polskiego systemu edukacji” dyrektor szkoły  

z udziałem Burmistrza Miasta Łeby i przedstawicieli społeczności ukraińskiej prezentowali 

dorobek szkoły widzianej w oczach uczniów, rodziców i nauczycieli z Ukrainy. 

 

W 2022 roku wydatki ogółem na oświatę wyniosły 7.177.842 zł. Subwencja oświatowa wynio-

sła 3.477.581 zł, a 3.700.261 zł miasto dopłaciło do oświaty ze swoich środków. 

Powyższe powoduje, że Gmina Miejska Łeba jest samorządowym liderem edukacji. 

Najzdolniejszym uczniom Burmistrz Miasta Łeby przyznał stypendia, zgodnie z przyjętym 

przez Radę Miejską w Łebie lokalnym programem wspierania edukacji uzdolnionych dzieci  

i młodzieży z terenu miasta Łeby.  

Uczniowie szkoły brali udział w licznych konkursach, olimpiadach przedmiotowych i sporto-

wych. 

 

Miejska Biblioteka Publiczna im. Małgorzaty Musierowicz w Łebie w 2022 roku organi-

zowała liczne wydarzenia promocyjne oraz realizowała zadania kulturalne omówione 

szczegółowo w raporcie, które zostały dostrzeżone w innych regionach naszego kraju oraz 

promowały Gminę Miejską Łeba.  

W 2022 roku Pani Dorota Reszke dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej w Łebie otrzymała 

Certyfikat Promocji Ziemi Lęborskiej, Edycja 2021, w kategorii osobowość, Nagroda Główna. 

Ponadto należy pamiętać, że Miejska Biblioteka Publiczna w Łebie została najlepszą 

biblioteką w województwie pomorskim w 11 edycji (najaktualniejszej) Rankingu Bibliotek, 

którego organizatorem jest Instytut Książki i dziennika „Rzeczpospolita”. 
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W 2022 roku poniesiono wydatki na inwestycji w łącznej wysokości 22.212.407,01 zł,  

w tym: 

1) finansowane ze środków własnych: 15.947.470,14 zł; 

2) dofinansowane ze środków europejskich: 1.314.859,87 zł; 

3) dofinansowanie z budżetu państwa FDS, RFRD, RFIL: 4.950.077,00 zł. 

 

Wykaz zadań inwestycyjnych w 2022 roku zawierał aż 54 pozycji, który obejmował między 

innymi: 

1) zadania związane z poprawą infrastruktury drogowej poprzez jej modernizację i przebudowę 

m.in.: 

➢ przebudowę układu komunikacyjnego ulic Kościuszki, Morskiej i Wojska Polskiego 

oraz ulic przyległych wraz z modernizacją Skweru Rybaka; 

➢ przebudowa ul. Wróblewskiego; 

➢ modernizacja ul. Powstańców Warszawy; 

➢ przebudowa ul. Turystycznej wraz z kanalizacją deszczową; 

➢ przebudowa ul. Topolowej; 

➢ wykonanie drogi ul. Bałtyckiej; 

➢ ścieżki rowerowe R-10. 

2) wykonanie dokumentacji projektowej takich ulic jak: 

➢ ul. Wojska Polskiego oraz ul. Leśnej wraz ze skrzyżowaniem z ul. Nadmorską; 

➢ ul. Kościelnej od ul. Powstańców Warszawy do ul. Kościuszki; 

➢ ul. 11 Listopada od ul. Powstańców Warszawy do ul. Kościuszki; 

➢ ul. Kościuszki do Muzeum wraz z miejscami parkingowymi; 

➢ ul. Kościelnej (od. ul. Plac Dworcowy do ul. Powst. Warszawy), odcinka ul. Plac 

Dworcowy do Powst.Warszawy (przy ul.Zielonej) oraz odcinka od ronda przy Placu 

Dworcowym do Powst. Warszawy; 

➢ drogi ul. Kwiatkowskiego; 

➢ ul. Niedziałkowskiego (część zabudowana); 

➢ ul. Miłej (część zabudowana); 

➢ ul. Błękitnej (część zabudowana); 

➢ ul. Pogodnej. 

3) budowę przystani kajakowych oraz pola biwakowego na rzece Chełst w Łebie. 

4) budowę sieci wod-kan. 

5) rozbudowę budynku OSP w Łebie – etap III adaptacja części pomieszczeń na komisariat 

policji oraz przychodnię (punkt medyczny). 

6) monitoring wizyjny miasta. 

7) przebudowę budynku na terenie Szkoły Podstawowej z adaptacją na siłownię. 
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8) modernizację zejścia na plażę nr 4 przy OW Górnik. 

9) budowę Skatepark – etap II. 

10) plac zabaw ul. Kościuszki i ul. Brzozowej – zakup i montaż nowych urządzeń. 

11) przebudowę budynku magazynowego na ul. Dojazdowej. 

12) przebudowę dojścia do zejścia na plażę Nr 1 przy ul. Leśnej – etap I budowa linii 

energetycznej i montaż 9 lamp. 

13) budowę separatora wód opadowych na ul. Powstańców Warszawy. 

14) zakup komputerów, laptopów. 

15) zakup samochodu dostawczego. 

16) montaż klimatyzacji w Urzędzie Miejskim w Łebie. 

17) wymianę nawierzchni wejścia głównego szkoły.  

 

Miasto Łeba zajęła w 2022 roku IV miejsce w corocznym prestiżowym rankingu Liderzy 

Inwestycji Pisma Samorządu Terytorialnego „Wspólnota”, w kategorii Małe Miasta.  

W 2022 roku to o jeden lepsze miejsce niż w trzech poprzednich latach. 

 

Rada Miejska w Łebie podjęła w dniu 14 września 2021 roku uchwałę nr XXXIII/314/2021  

w sprawie zatwierdzenia wniosku Burmistrza Miasta Łeby o udzielenie wsparcia ze środków 

Rządowego Funduszu Rozwoju Mieszkalnictwa na sfinansowanie objęcia udziałów  

w Lęborskim Towarzystwie Budownictwa Społecznego sp. z o.o. w Lęborku. Uzyskano  

w 2021 roku dofinansowanie w wysokości 948.320 zł. Przewiduje się wybudowanie 

 28 lokali. W dniu 7 kwietnia 2022 roku Gminą Miejska Łeba przystąpiła do LTBS  

Sp. z o.o. obejmując 949 udziałów po 1.000 zł. To nowy rozdział Gminy Miejskiej Łeba  

w rozwoju mieszkalnictwa. W dniu 4 października 2022 roku wniesiono w formie darowizny 

działkę 841/32 przy ul. Nowęcińskiej w Łebie o wielkości 4081 m2 do LTBS Sp. z o.o. naby-

wając kolejne 2.160 udziały po 1.000 zł. 

 

Podczas konferencji poświęconej zrównoważonemu rozwojowi społeczno-gospodarczemu jed-

nostek samorządu terytorialnego Burmistrz Łeby odebrał „Dyplom dla Gminy Miejskiej 

Łeba” za zajęcie 10 miejsca w Rankingu Zrównoważonego Rozwoju Jednostek Samo-

rządu Terytorialnego 2022 w kategorii gmin miejskich. 

 

W dniu 18 listopada 2022 roku Burmistrz Miasta Łeby odebrał w Gdańsku, podczas gali 

Rankingu Gmin Województwa Pomorskiego 2022 organizowanego przez Fundację Roz-

woju Demokracji Lokalnej, statuetki i dyplomy w trzech kategoriach: 

a) 1 miejsce w powiecie lęborskim; 

b) 2 miejsce wśród gmin miejskich w województwie pomorskim; 

c) 3 miejsce wśród wszystkich gmin w województwie pomorskim. 

To już drugi rok kiedy Gmina Miejska Łeba jest tak wysoko oceniana. 

 

Gmina Miejska Łeba zdobyła we wrześniu 2022 roku, podczas 2 Forum Miasteczek Pol-

skich w Warszawie, III miejsce w kategorii gmin miejskich i miejsko-wiejskich w ran-

kingu „Lider w pozyskiwaniu funduszy zewnętrznych”. 
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Jednym z problemów, który zostaje do rozwiązania w dłuższej perspektywie jest zwiększenie 

poziomu opieki zdrowotnej mieszkańcom. W 2022 roku rozpoczęła się budowa punktu me-

dycznego przy ul. Pocztowej w Łebie. Po wybudowaniu obiektu planowane jest zwiększenie 

współpracy m.in. z Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zakładem Opieki Zdrowot-

nej w Lęborku i NZOZ Primus Zbigniew Bogdał, w celu wspólnego znalezienia możliwości 

zabezpieczenia opieki medycznej, zwłaszcza z powodu starzenia się obecnych lekarzy prowa-

dzących działalność na terenie miasta.  

W  2022 r. udzielono pomocy finansowej Powiatowi Lęborskiemu na konserwację, przeglądy  

i naprawy sprzętu technicznego i medycznego  w Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym 

Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Lęborku. Na ten cel przeznaczono kwotę 70.000,- zł. Powyższe 

pozwoliło na funkcjonowanie nocnej opieki zdrowotnej na terenie Gminy Miejskiej Łeba  

w okresie wakacyjnym. 

W 2022 roku Gmina Miejska Łeba podpisała umowę z NZOZ Primus Zbigniew Bogdał na 

świadczenie usług w zakresie nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej dla mieszkańców miasta 

Łeba poprzez prowadzenie ambulatorium ogólnolekarskiego oraz gabinetu zabiegowego 

pielęgniarskiego. Świadczenie wyżej wymienionych usług odbywa się w budynku punktu 

medycznego przy ul. Pocztowej 10 oraz i od maja 2022 roku w Przedsiębiorstwie Turystycznym 

„Mazowsze” przy ul. Nadmorskiej w Łebie. W 2022 roku kwota wydatkowana z budżetu miasta 

na ww. świadczenia wyniosła 515.520 zł brutto.     

 

Rada Miejska w Łebie przyjęła Uchwałę Nr XLI/378/2022 z dnia 22 kwietnia 2022 roku,  

w sprawie przyjęcia programu polityki zdrowotnej pn. „Program profilaktyki zakażeń 

wirusami brodawczaka ludzkiego (HPV) na terenie Gminy Miejskiej Łeba na lata 2022-

2023”. Realizatorem szczepień był NZOZ Primus Zbigniew Bogdał. W 2022 roku zaszczepiło 

się 10 dziewczynek.       

 

W dniu 02 grudnia 2021 roku odbyła się inauguracja programu Gmina Przyjazna 

Seniorom. Podczas wydarzenia Ambasador Stowarzyszenia MANKO – Głos Seniora 

Marek Plich wręczył certyfikat Gmina Przyjazna Seniorom oraz Solidarni z Seniorami. 

Po wydarzeniu zostały rozdane pierwsze karty Ogólnopolska Karta Seniorów. W 2022 roku  

w ramach akcji odbyło się spotkanie dla Seniorów i nie tylko pt. „Stop manipulacji – nie daj się 

oszukać”. W 2023 roku podjęto decyzję o kontynuacji udziału w programie. 

Jednym z wyzwań kolejnych lat jest spadek ludności w Łebie, która zmniejsza się od lat. 

Jednocześnie odsetek osób w wieku 65 lat i więcej cały czas w Łebie rośnie, od 17,40%  

w 2016 roku do 23,8% w 2021 roku oraz jest najwyższy wśród gmin porównywalnych. 

Również odsetek ludności w wieku poprodukcyjnym w porównaniu do osób w wieku 

produkcyjnym jest w Łebie wyższy od gmin porównywalnych i w 2020 roku wyniósł aż 51,4%. 

Ogólnie należy stwierdzić, że ludność w Łebie starzeje się, a liczba ludności w wieku 

produkcyjnym i przedprodukcyjnym maleje. 

 

Gmina Miejska Łeba upatrując szanse dla rozwoju miasta i mieszkańców oraz zmianie 

ww. trendów w rozwojem morskiej energetyki wiatrowej, podjęła liczne działania mające 

na celu lokalizacje baz serwisowych w porcie w Łebie, rozwój szkolnictwa zawodowego  

i zainteresowania potencjalnych inwestorów z „łańcucha dostaw” pozostałymi działkami 

gminnymi tj.: 

1) W 2021 roku trwały procedury planistyczne i ostatecznie w dniu 31 stycznia  

2022 roku Rada Miejska w Łebie podjęła Uchwałę nr XXXIX/355/2022 w sprawie 
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uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łeby dla 

terenu zlokalizowanego w sąsiedztwie ul. Jachtowej „Łeba – ul. Jachtowa”. Część 

obszaru objętego planem położona jest w granicach Portu Morskiego Łeba. W planie 

wyznaczono 3 obszary, które mogą stanowić potencjał dla przyszłych deweloperów 

budujących bazy serwisowe na potrzeby obsługi morskich farm wiatrowych. Do  

ww. 3 obszarów należy również dodać działkę, którą nabył Equinor z Polenergią. Mamy 

więc w porcie minimum 4 bardzo atrakcyjne obszary mogące stanowić w przyszłości 

bazy serwisowe. Zapisy planu wskazują, że mogą one być przeznaczone na: tereny 

zabudowy produkcyjnej i magazynowej w zakresie funkcji związanej  

z gospodarką morską, w granicach terenu dopuszcza się m.in.:  

a) budowę obiektów związanych z gospodarką morską, w tym dla potrzeb obsługi 

morskich farm wiatrowych z towarzyszącą infrastrukturą np. portu serwisowego, 

bazy szybkiego reagowania, centrum operacji morskich;  

b) realizację zabudowy towarzyszącej o funkcji biurowej;  

c) budowle hydrotechniczne, w tym nabrzeża portowe;  

d) działalność stoczniowa.  

Powierzchnia 3 ww. obszarów to odpowiednio: 1,47 ha;  1,41 ha; 0,55 ha. 

2) W dniu 30.11.2021 roku ogłoszono I przetarg ustny ograniczony na oddanie 

w dzierżawę na okres 30 lat nieruchomości, stanowiącej część działki nr 365/89, o 

powierzchni 1,1000 ha, zlokalizowanej w Łebie, przy ul. Jachtowej, 

z przeznaczeniem na zaplecze serwisowe dla wznoszonych na Bałtyku Morskich Farm 

Wiatrowych. Przetarg został rozstrzygnięty na korzyść Spółki Baltic Power (Grupa 

Orlen, Northland Power) – 14.01.2022 roku. Na działce zostanie zlokalizowany port 

serwisowy do obsługi inwestycji, której budowa planowana jest na lata 2024-2026. 

Przetarg mógł zostać przeprowadzony dzięki współpracy z Urzędem Morskim, który 

wydzierżawi fragment nabrzeża Słowińskiego przyległego do gruntu miasta. Umowę 

dzierżawy podpisano 12.05.2022 roku. 

3)  W 2022 roku toczyły się rozmowy ze Zrzeszeniem Rybaków, które zakończyły się  

i będzie możliwość wydzierżawienia większej części drugiego terenu przez Gminę 

Miejską Łeba (ponad 1ha). Teren wraz z nabrzeżem należy do miasta. Były to tereny 

Gminy i Urzędu Morskiego. Urząd Morski wystąpił do Ministra Infrastruktury o 

wygaszenie trwałego zarządu. Minister wydał zgodę na wygaszenie trwałego zarządu. 

W dniu 28 marca 2023 roku w wyniku podjętych w 2022 roku działań Wojewoda 

Pomorski, reprezentując Skarb Państwa, podpisał akt notarialny, na mocy którego 

przekazał Łebie działki o łącznym obszarze 0,5583ha i wartości 1.836.807 zł. 

Nieruchomość zostanie połączona z Nabrzeżem Stoczniowym, które jest własnością 

gminy. Niedługo powstanie tam baza serwisowa morskich farm wiatrowych  

z bezpośrednim dostępem do akwenów portowych. W 2023 roku planowane jest 

ogłoszenie postępowania przetargowego na dzierżawę ww. terenu.  
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4) Obecnie już dwóch deweloperów nabyło/wydzierżawiło grunty w Łebie pod lokalizację 

baz/portów serwisowych morskich farm wiatrowych tj. Equinor z Polenergią i Baltic 

Power. Gmina Miejska Łeba prowadzi rozmowy z innymi deweloperami 

zainteresowanymi lokalizacją swojego portu serwisowego w Łebie. 

5) Gmina Miejska Łeba opracowała wstępną koncepcję przebudowy wejścia do Portu  

w Łebie mającą na celu poprawę warunków bezpieczeństwa i umożliwienie 

manewrowanie jednostkom obsługującym morskie farmy wiatrowe. Koncepcja 

przewiduje przebudowę falochronu wschodniego oraz budowę jednego lub dwóch 

basenów portowych o wymiarach 100mx80m; 30mx70mx30m. Koncepcja została 

przekazana do Urzędu Morskiego w Gdyni. Przebudowa portu w Łebie znalazła się 

również w Krajowym Planie Odbudowy. 

6) W 2022 roku w wyniku prowadzonych rozmów  Burmistrza Miasta Łeby ze Starostą 

Powiatu Lęborskiego, przedstawicielami firmy Energa Wytwarzanie S.A, Baltic Power 

Sp. z o.o., złożono wniosek do Ministerstwa Edukacji i Nauki o utworzenie  

w Powiecie Lęborskim Branżowego Centrum Umiejętności w oparciu o Powiatowe 

Centrum Edukacyjne. Założeniem jest kształcenie młodzieży dla m.in. portu 

serwisowego w Łebie, dając szansę młodzieży na uzyskanie stabilnej, dobrze płatnej 

pracy nieopodal miejsca zamieszkania. W 2023 roku Ministerstwo Edukacji i Nauki 

ogłosiło wyniki I naboru, 60 wniosków uzyskało pozytywną ocenę, w tym wniosek 

Starostwa Powiatowego w Lęborku. 

7) Aktywnie uczestniczono w pracach Pomorskiej Platformy Rozwoju Morskiej 

Energetyki Wiatrowej. 

8) We wrześniu 2021 roku podpisano porozumienia sektorowe na rzecz rozwoju morskiej 

energetyki wiatrowej w Polsce, w których w dwóch punktach wymieniano Port  

w Łebie jako terminal serwisowy. W 2022 roku przedstawiciel Gminy Miejskiej Łeba 

uczestniczył w spotkaniu w Warszawie w rocznicę podpisania ww. porozumień. 

9) W maju 2022 roku Senacka Komisja Budżetu i Finansów Publicznych i władze 

samorządowe, ale także przedstawiciele firm, które już zaangażowały się w budowę baz 

serwisowych w Łebie obradowali w Łebie, na spotkaniu zorganizowanym we 

współpracy z Burmistrzem Miasta. 

 

W styczniu 2022 roku w Wejherowie podpisano porozumienie o współpracy dziesięciu 

samorządów w zakresie powstania elektrowni atomowej na terenie gminy Choczewo. 

Sygnatariuszami porozumienia są trzy powiaty: sześć gmin wiejskich i jedna miejska: powiat 

wejherowski, pucki i lęborski, gminy wiejskie Choczewo, Gniewino, Łęczyce, Krokowa, Nowa 

Wieś Lęborska i Wicko oraz miasto Łeba. 

Uczestniczono również aktywnie w pracach w sprawie memorandum Marszałka 

Województwa Pomorskiego w sprawie budowy elektrowni jądrowej oraz zorganizowano 

spotkanie przedstawicieli Polskich Elektrowni Jądrowych w Łebie. 
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W przypadku rozpoczęcia budowy elektrowni jądrowej szansą dla Gminy Miejskiej Łeba 

będzie m.in.: 

a) budowa nowej linii kolejowej łączącej Łebę z elektrownią i trójmiastem oraz elektryfikacja 

i przebudowa linii kolejowej nr 229; 

b) wykorzystanie bazy noclegowej w Łebie; 

c) udział w podatkach Gminy Miejskiej Łeba – wynikający z ustawy; 

d) możliwość wykorzystania portu w Łebie i wynikające z tego przebudowa oraz utrzymanie 

głębokości; 

e) wsparcie rozwoju infrastruktury zdrowotnej oraz gospodarki komunalnej – zwłaszcza 

gospodarki odpadami; 

f) możliwość zmiany niekorzystnych trendów demograficznych. 

 

W Urzędzie Miejskim w Łebie podjęto działania mające na celu zwiększenie cyfryzacji 

oraz obsługi klientów, w tym celu: 

1) uzyskano zgodę Ministra Cyfryzacji i od czerwca 2021 roku w Urzędzie Miejskim  

w Łebie uruchomiono Punkt Potwierdzający Profil Zaufany ePUAP, który 

funkcjonował również w 2022 roku; 

2) podpisano porozumienie trójstronne pomiędzy Gminą Miejską Łeba, Podlaskim 

Urzędem Wojewódzkim i Ministerstwem Cyfryzacji, w celu wdrożenia elektronicznego 

obiegu dokumentów. W 2022 roku wprowadzono elektroniczny obieg dokumentów  

w Urzędzie Miejskim w Łebie EZD PUW. 

3) wydatkowano w 2022 roku na zadania inwestycyjne dot. zakupu komputerów  

29.491,71 zł. 

4) złożono wniosek w ramach projektu „Cyfrowa Gmina”, realizowanego w ramach 

Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa V: 

Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia REACT-

EU. Wniosek grantowy złożony przez Gminę Miejską Łeba uzyskał dofinasowanie  

w wysokości 100.000 zł – wyniki ogłoszono 09.02.2022 roku. 

5) zamontowano klimatyzację w Urzędzie Miejskim w Łebie, która umożliwi pracę w 

okresie letnim zgodnie z zasadami BHP w pełnym wymiarze tygodniowych godzin 

pracy oraz zwiększy komfort obsługi klientów – (poniesiono wydatki  

w wysokości 278.601,99 zł); 

6) w biurze obsługi klienta zamontowano pętlę indukcyjną, zwiększając w ten sposób 

komfort obsługi klientów niedosłyszących i dostępność Urzędu Miejskiego w Łebie dla 

osób niepełnosprawnych. 

 

W 2021 i 2022 roku trwały procedury planistyczne i ostatecznie w dniu 31 stycznia  

2022 roku Rada Miejska w Łebie podjęła Uchwałę nr XXXIX/355/2022 w sprawie 

uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łeby dla terenu 

zlokalizowanego w sąsiedztwie ul. Jachtowej „Łeba – ul. Jachtowa”. 
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W 2022 roku w wyniku podejmowanych działań w latach poprzednich, PKP przedstawiło 

propozycję możliwości przekazania budynku dworca Gminie Miejskiej Łeba. Obecnie  

w związku z planowaną budową elektrowni jądrowej, prowadzone są rozmowy o możliwości 

sfinansowania przebudowy dworca w związku z planowaną budową linii kolejowej do 

elektrowni. 

 

Gmina Miejska Łeba złożyła do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego 

w 2022 roku: 

➢ trzy kart zadań dotyczących kąpielisk w ramach przedsięwzięcia strategicznego 

Pomorskie Kąpieliska - kwota przedsięwzięcia: 2.680.000,00 zł, 

➢ kartę zadania dotyczącego szlaków konnych w ramach przedsięwzięcia strategicz-

nego Pomorskie Trasy Konne - kwota przedsięwzięcia: 70.000,00 zł. 

Złożenie powyższych kart jest jednoznaczne z wyrażeniem przez Łebę zainteresowania reali-

zacją powyższych inwestycji strategicznych Województwa. Ponadto zawarcie wskazanych 

przez Gminę Miejską Łeba przedsięwzięć w studiach wykonalności i innych dokumentach 

UMWP pozwoli w późniejszym czasie na ubieganie się o środki zewnętrzne na realizację po-

wyższych inwestycji.  

 

Gmina Miejska Łeba w poprzednim roku czyniła liczne starania w celu pozyskania środ-

ków zewnętrznych, obrazują to poniższe dwie tabele. 

 

Projekty, które otrzymały dofinansowanie w 2022 roku.  
Lp. Nazwa przed-

sięwzięcia Źródło 

dofinansowania: 

Wnioskowana 

kwota 

dofinansowania: 

Wartość 

inwestycji: 

Kwota 

dofinansowania 

po przetargu: 

Wartość 

inwestycji po 

przetargu: 

Poziom 

dofinansowania: 

1 Przebudowa 
układu komuni-

kacyjnego przy 

ul. Plac Dwor-
cowy oraz przy-

ległych ulic 

Rządowy Fundusz 

Polski Ład: Program 

Inwestycji 

Strategicznych - 

edycja druga 

     8 555 000,00   9 000 000,00       8 550 000,00  9 423 759,25  90,73% 

2 Budowa sieci 
wodociągowej 

do obsługi tere-

nów inwestycyj-
nych zlokalizo-

wanych w pół-

nocno-wschod-
niej części Łeby 

Rządowy Fundusz 

Polski Ład: Program 

Inwestycji 

Strategicznych - 

edycja druga 

      5 000 000,00   5 263 157,00      4 531 500,00   4 770 000,00  95,00% 

3 Wsparcie dzieci 

z rodzin pegee-
rowskich w roz-

woju cyfrowym 

– Granty PPGR 

Programu 

Operacyjnego Polska 

Cyfrowa na lata 2014-

2020 

         183 600,00 183 600,00          183 600,00    183 774,30  99,91% 

4 Cyfrowa Gmina Programu 

Operacyjnego Polska 

Cyfrowa na lata 2014-

2020 

                            

100 000,00 

                            

100 000,00  

w trakcie 

przetargu 

w trakcie 

przetargu 

w trakcie 

przetargu 

5 Pod Biało-Czer-

woną  

Środki Kancelarii 

Prezesa Rady 

Ministrów 

              8 000,00  8 000,00              7 195,03         7 195,03 100% 

Razem: 13 846 600,00 14 554 757,00 13 272 295,03 14 384 728,58  

Tabela 33. Projekty, które otrzymały dofinansowanie w 2022 roku. 
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Projekty złożone do dofinansowania w 2022 roku. 

L.p. Nazwa przedsięwzięcia Źródło dofinansowania: 
Wartość inwe-

stycji: 

Wnioskowana 

kwota dofinan-

sowania: 

Status wniosku: 

1 
Przebudowa drogi gminnej 104030 G  

ul. Okrzei w Łebie 
Rządowy Fundusz Rozwoju 

Dróg -2023 
                            

502 736,00  
                            

251 368,00  
umowę podpisano 28.03.2023 r.  

2 
Budowa przedłużenia drogi gminnej 104035G  
ul. Piotra Wysockiego w Łebie na wschód od 

Alei Św. Jakuba 

Rządowy Fundusz Rozwoju 

Dróg -2023 

                            

563 907,00  

                            

281 953,00  
umowę podpisano 28.03.2023 r.  

3 
Przebudowa drogi gminnej 104001 G   

ul. 1 Maja w Łebie 

Rządowy Fundusz Rozwoju 

Dróg -2023 

                         

2 157 017,00 

                         

1 078 508,00  
umowę podpisano 28.03.2023 r.  

4 
Przebudowa drogi gminnej 104031G  

ul. Olszewskiego w Łebie 

Rządowy Fundusz Rozwoju 

Dróg -2023 

                            

574 533,00  

                            

287 266,00  
umowę podpisano 28.03.2023 r.  

5 
Przebudowa drogi gminnej 104041 G   

ul. Sportowej w Łebie 

Rządowy Fundusz Rozwoju 

Dróg -2023 

                         

1 366 980,00 

                            

683 490,00  
umowę podpisano 28.03.2023 r.  

6 

Zapoznanie społeczeństwa z walorami obszaru 

cennego przyrodniczo, formami ochrony przy-
rody oraz z tradycjami morskimi i rybackimi po-

przez stworzenie miejsca pamięci Rybaków i Lu-

dzi Morza oraz zakup łodzi typu RIB do edukacji 
morskiej 

LGD Dorzecze Łeby - PO 

RYBY  
133 500,00           66 300,00 

etap negocjacji z Urzędem Mar-

szałkowskim WP 

7 

Modernizacja Hali Sportowo-Widowiskowej 

przy Szkole Podstawowej im. Adama Mickiewi-
cza w Łebie 

Rządowy Fundusz Polski Ład: 

Program Inwestycji Strategicz-
nych - edycja trzecia - PGR 

                         

5 103 000,00 

                         

5 000 000,00  
brak dofinansowania 

8 
Zagospodarowanie terenu przy zejściu na plażę B 

w Łebie celem uporządkowania przestrzeni  

i wzrostu atrakcyjności turystycznej miasta 

Rządowy Fundusz Polski Ład: 
Program Inwestycji Strategicz-

nych - edycja trzecia - PGR 

                         

2 040 816,00 

                         

1 999 999,00  
brak dofinansowania 

9 
Budowa drogi gminnej 104012 G ul. Eugeniusza 

Kwiatkowskiego w Łebie – etap I 

Rządowy Fundusz Rozwoju 

Dróg -2023 

                         

5 100 000,00 

                         

2 550 000,00  
brak dofinansowania 

10 
Bezpieczna Łeba – budowa monitoringu miej-

skiego - etap III 
Razem Bezpieczniej 2022 

                         

1 187 178,51 

                            

100 000,00  
brak dofinansowania 

11 

Dbając o naszą historię wspólnie budujemy przy-

szłość – budowa miejsca kultu narodowego  

w Łebie (grant) 

Fundacja BGK 
                               

30 000,00  

                               

30 000,00  
brak dofinansowania 

12 
Kompleksowa modernizacja dojść i zejść na 

plażę w Gminie Miejskiej Łeba 

Rządowy Fundusz Polski Ład: 
Program Inwestycji Strategicz-

nych - edycja druga 

                         

9 000 000,00 

                         

8 100 000,00  
brak dofinansowania 

13 

Razem łatwiej - integracja społeczna cudzoziem-

ców na terenie Gminy Miejskiej Łeba za pośred-

nictwem działań Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Łebie 

Wojewoda Pomorski 
                         

1 159 900,00 

                         

1 159 900,00  
brak dofinansowania 

  Razem: 28 919 567,51 21 588 784,00  -  

Tabela 34. Projekty złożone do dofinansowania w 2022 roku. 
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Na początku 2022 roku przeprowadzono nabór i wybrano Kierownika Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Łebie Panią Lucynę Rzepkę.  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizował w poprzednim roku liczne działania 

statutowe opisane szczegółowe w innym rozdziale niniejszego raportu, w tym: 

1. Program Rządowy „Asystent Osobisty Osoby Niepełnosprawnej” (finansowany  

w 100% realizacji z budżetu państwa), którego głównym celem było wprowadzenie 

usług asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej jako formy ogólnodostępnego 

wsparcia uczestników Programu. Pomocą w tej formie objęto 11 klientów. W okresie 

od stycznia do grudnia 2022 r. dofinansowano w ramach programu 3570 godziny 

sprawowanych usług tj. w kwocie 90.428,10 zł. 

2. Podobnie jak w latach poprzednich uczestniczył w wieloletnim rządowym programie 

,,Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023. 

3. Program Operacyjny Pomocy Żywnościowej 2014-2022- Podprogram 2020/2021,  

w ramach którego ośrodek otrzymał przeszło 5 ton żywności. Z podprogramu  

w 2022 roku skorzystały 119 rodzin, łączna ilość osób w rodzinach wyniosła 212 osób. 

Z Podprogramu skorzystało 47 rodzin z Ukrainy, łączna ilość osób w rodzinach 

wyniosła 112 obywateli Ukrainy. W okresie od 01.01.2022 do 31.12.2022 ośrodek 

rozdysponował 5027,40 kg żywności.  

4. Należy także wspomnieć, że ośrodek wspierał finansowo rodziny, osoby starsze  

w ramach statutowych działań ośrodka zgodnie z obowiązującymi przepisami dot. 

pomocy społecznej, dodatków mieszkaniowych, dodatków energetycznych, świadczeń 

rodzinnych, opiekuńczych i alimentacyjnych, programu rządowego „Posiłek w szkole 

i w domu” oraz  Asystent Rodziny edycja 2022r. i „Program Czyste Powietrze” oraz 

pomocy państwa w rodzinach wielodzietnych – świadczenia wychowawcze „Program 

500+”, Karty Dużej Rodziny, Stypendium, pracy asystenta rodziny, pomocy dla rodzin 

zastępczych. 

5. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2022 r. o 

pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 

państwa   udzielał pomocy osobom z Ukrainy, którzy uciekali przed wojną, posiadające 

status UKR.  

6. Zadania zlecone z zakresu pomocy mieszkańcom w formie dodatków: osłonowego, 

węglowego i innych źródeł ciepła.  

 

W siódmym roku realizacji programu "Czyste powietrze Łeby" zrealizowano 8 wniosków  

o dofinansowanie wymiany nieefektywnych źródeł ciepła na nowe spełniające normy emisji: 

kotły gazowe (6 szt.), pompy ciepła (1 szt.), piec na pellet (1 szt.). 
 

W ramach rządowego programu priorytetowego „Czyste Powietrze” do 31.12.2022 roku  

za pośrednictwem gminy złożono 15 wniosków na łączną kwotę 305.830,76 zł, dotyczące: 
- kotły gazowe 2 

- pompy ciepła 11 

- piece na pellet 1 

- ogrzewanie elektryczne 1 

Poziom złożonych deklaracji CEEB w Gminie wynosi 75% (stan bez usunięcia niepoprawnych 

adresów). 
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W 2022 r. udzielono pomocy i zapewniono opiekę 191 szt. bezdomnym kotom i 4 szt. 

bezdomnym psom na koszt gminy, w tym dokonano zabiegi sterylizacji i kastracji wolno 

żyjących kotów, dokonywano interwencji weterynaryjnej w przypadkach chorych  

i bezdomnych zwierząt, poza tym:  

• udzielono pomocy weterynaryjnej dzikim zwierzętom,  

• dokarmiano w okresie zimy wolno żyjące koty,  

• zorganizowano akcję przyjmowania karmy i kołder z terenu Gminy dla schroniska dla 

zwierząt.  

Koszt tych działań w 2022 r. zamknął się kwotą 42 612,06 zł. 

 

 

Dnia 24.05.2022 roku w Łebie odbyło się spotkanie inicjujące projekt pn. Centrum 

Wsparcia Doradczego Plus (CWD Plus). Uczestnikami byli przedstawiciele Partnerstwa 

Obszaru Funkcjonalnego Strefa Przybrzeżna – część zachodnia z miast Łeba i Ustka, z Gminy 

Główczyce, Gminy Ustka, Gminy Smołdzino oraz Gminy Wicko. W 2022 roku intensywne 

prace przy wsparciu doradców partnerstw ze Związku Miast Polskich doprowadziły do 

przyjęcia w dniu 28 października 2022 roku dokumentu, będącego diagnozą obszaru 

Strefy Przybrzeżnej. Do opracowania diagnozy wykorzystano m.in. wyniki badań 

mieszkańców, młodzieży oraz liderów lokalnych Strefy Przybrzeżnej. Ww. dokument 

posłużył do opracowaniu Strategii OF Strefa Przybrzeżna, która została przyjęta w dniu 

21 kwietnia 2023 roku. Dzięki współpracy w 2022 roku w ramach OF Strefa Przybrzeżna 

zacieśniła się współpraca Łeby z miastem Ustką, gminami Wicko, Główczyce, Smołdzino 

i Ustka oraz Słowińskim Parkiem Narodowym. 

 

W czerwcu 2022 roku podpisano porozumienie w sprawie powołania Związku 

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, których głównym celem jest współpraca 

jednostek samorządu terytorialnego Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Lęborka  

w wykorzystaniu środków unijnych w ramach perspektywy finansowej 2021-2027.  

W ramach ww. porozumienia planowana jest współpraca miastem Lęborkiem, Powiatem 

Lęborskim, gminami Wicko, Łęczyce i Nowa Wieś Lęborska. 

W 2022 roku Gmina Miejska Łeba przystąpiła do „Lęborskiego Związku Powiatowo-

Gminnego” przyjmując Uchwałę Nr XLIV/411/2022 Rady Miejskiej w Łebie z dnia  

8 sierpnia 2022 roku, w sprawie utworzenia związku powiatowo-gminnego pod nazwą 

„Lęborski Związek Powiatowo-Gminny”. W kwietniu 2022 roku odbyło się pierwsze 

posiedzenia Związku. W strukturze Związku Gminę Miejską Łeba reprezentują: Agnieszka 

Derba i Krzysztof Król. 

 

Podejmowano również inne liczne działania dotyczące m.in. pomocy społecznej, bezpieczeń-

stwa, ładu przestrzennego, infrastruktury komunalnej, współpracy z organizacjami pozarządo-

wymi, które zostały szczegółowo opisane w rozdziale 5 raportu. 

https://cofund.org.pl/projekty/centrum-wsparcia-doradczego-cwd-plus
https://cofund.org.pl/projekty/centrum-wsparcia-doradczego-cwd-plus
https://www.miasta.pl/

