
Uchwała Nr III/4/2010
Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.

w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Gospodarki i Budżetu na rok 2011.

Na podstawie art.21 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
/tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z późn.zm/ ,

Rada Miejska
uchwala, co następuje:

§ 1

Zatwierdza się plan pracy Komisji Gospodarki i Budżetu na rok 2011 stanowiący załącznik 
do uchwały.

§ 2

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.

Przewodnicząca
     Rady  Miejskiej w Łebie

         Barbara Dąbrowska  



Załącznik 
do uchwały Nr III/4/2010

Rady Miejskiej w Łebie
z dnia 22.12.2010 r.

PLAN PRACY KOMISJI GOSPODARKI  I  BUDŻETU 
na rok 2011 

Termin 
realizacji 

Temat posiedzenia 

Styczeń 
Luty 

1.Opracowanie planu pracy na rok 2011.
2.Analiza projektu budżetu miasta Łeby na rok 2011.
3.Informacja Burmistrza Miasta Łeby nt. perspektyw rozwoju 
miasta.
4.Przekształcenie użytkowania wieczystego we własność .

Marzec 
Kwiecień 

1.Zaopiniowanie sprawozdania z wykonania budżetu miasta 
oraz sprawozdania z wykonania planu finansowego jednostki 
za rok 2010. 
2.Analiza  przychodów  z  tytułu  opłaty  miejscowej  i  opłaty 
targowej  - opracowanie regulaminu konkursu. 
3.Zagadnienie prowadzenia działalności gospodarczej - 
wynajem kwater.

Maj 
Czerwiec 

1.Zaopiniowanie  sprawozdania  finansowego  jednostki 
samorządu terytorialnego.
2.Przygotowanie miasta do sezonu letniego 2011' - kontrola.

Lipiec
Sierpień

Ocenia  wniosków pokontrolnych  dot.  funkcjonowania  Łeby 
w sezonie letnim.

Wrzesień 
Październik 

1.Analiza SWOT Portu Jachtowego.
2.Analiza budżetu miasta za I półrocze 2011r.

Listopad
Grudzień

1.Stan realizacji podjętych uchwał za rok 2011 i związane 
z tym skutki finansowe i organizacyjne.
2.Analiza wykonania zadań inwestycyjnych .
3.Podsumowanie pracy Komisji za rok 2011.



UZASADNIENIE

`Na podstawie art.21 ust. 3 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorządzie gminnym,  
Komisja zobowiązana jest do przedstawienia Radzie do zatwierdzenia  rocznego planu pracy. 

Przewodnicząca Komisji
  Gospodarki  i Budżetu

  Lucyna Ulewicz Karaś



Uchwała Nr III/5/2010
Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.
 
w sprawie zmiany uchwały w sprawie określenia trybu i sposobu powoływania i 
odwoływania członków zespołu interdyscyplinarnego oraz szczegółowych warunków 
jego funkcjonowania
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity z 2001 r. Dz. U.  Nr 142 poz. 1591 z późniejszymi zmianami) oraz art. 9a ust. 
15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr  180, 
poz. 1493 z późniejszymi zmianami )  Rada Miejska uchwala , co następuje:

§  1
 
W załączniku do  uchwały Nr XLIV/388/2010 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 10.11.2010 r. w 
sprawie określenia trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków zespołu 
interdyscyplinarnego oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania § 1  Postanowienia 
ogólne otrzymuje brzmienie: 
1.    Gmina Miejska Łeba podejmuje działania na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie 
między innymi organizując pracę Zespołu Interdyscyplinarnego.
2.    Zespół Interdyscyplinarny powołuje Burmistrz Miasta Łeby .
3.     Zespół Interdyscyplinarny działa na podstawie porozumień zawartych pomiędzy 
Burmistrzem Miasta Łeby , a podmiotami, których przedstawiciele wchodzą w jego skład, zaś 
w przypadku pracowników samorządowych Miasta Łeby – wskazanych przez Burmistrza 
Miasta  Łeby.
4.    Osoby wchodzące w skład   Zespołu Interdyscyplinarnego współpracują ze sobą w 
sposób skoordynowany podczas spotkań grup roboczych, zapewniających skuteczne 
reagowanie na problem.
5.     Przez problem rozumie się każdą trudną sytuację osoby, rodziny, grupy problemowej 
bądź środowiska, których rozwiązanie wykracza poza kompetencje jednej instytucji i wymaga 
zaangażowania innych podmiotów.
 

§  2

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Łeby.
 

§ 3

Uchwała wchodzi w życie  z dniem  jej podjęcia.

Przewodnicząca
       Rady  Miejskiej  w  Łebie

         Barbara Dąbrowska



UZASADNIENIE
 

·       Uchwała  w  sprawie  zmiany  uchwały  w  sprawie  określenia  trybu  i  sposobu 
powoływania  i  odwoływania  członków  zespołu  interdyscyplinarnego  oraz 
szczegółowych warunków jego funkcjonowania
 

 

Podstawowym problemem w działaniu instytucji pomocowych - a szerzej - instytucji 
zaangażowanych  w  opiekę  nad  dzieckiem  i  rodziną  -  jest  niewystarczający  przepływ 
informacji i co za tym idzie niedostateczna koordynacja ich działań. 

W  celu  rozwiązania  powyższego  problemu  powołuje  się  na  terenie  Łeby  Zespół 
Interdyscyplinarny,  składający się z przedstawicieli  instytucji  i  organizacji  pozarządowych 
działających w obszarze pomocy dziecku i rodzinie oraz deklarujących chęć współpracy w 
omawianym zakresie. Zadaniem Zespołu jest wdrożenie systemu przepływu informacji oraz 
reagowania  na  zdiagnozowane  problemy  społeczne,  w  tym  w  szczególności  przejawy 
bezradności w sprawach opiekuńczo - wychowawczych, przemocy domowej, demoralizacji 
nieletnich,  zaniedbywania  obowiązków  rodzicielskich,  a  także  zintegrowanie  działań 
środowisk odpowiedzialnych za pomoc dziecku i rodzinie. 

Z  dniem 1 sierpnia  2010r.  weszła  w życie  nowelizacja  ustawy o przeciwdziałaniu 
przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180 poz.1493 z późn. zm.), która nakłada na gminy m.in.  
obowiązek  tworzenia  Zespołów  Interdyscyplinarnych.  Art.  9a,  9b  i  9c  określają  sposób 
powołania, skład oraz zasady działania zespołów interdyscyplinarnych w gminie, w związku z 
powyższym wniesienie powyższej Uchwały jest zasadne.



Uchwała Nr III/6/2010
Rady  Miejskiej  w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.

w sprawie ustalenia  wysokości stawki za 1 godzinę  usługi  opiekuńczej.

Na  podstawie  art.  18  ust.2  pkt.  15  ustawy  z  dnia  08  marca  1990  r.  o  
samorządzie  gminnym  (tekst  jednolity  z  2001  r.  Dz.  U.   Nr  142,  poz.  1591  z 
późniejszymi  zmianami  )  oraz  art.  50  ust.  6  ustawy z  dnia  12  marca  2004 r.   o  
 pomocy    społecznej  (tekst  jednolity  z  2009  r.  Dz.  U.  Nr  175,  poz.  1362  z 
późniejszymi zmianami )
                          u c h w  a  l a    się ,  co następuje:
                                             

                                                    §   1
1.       Ustala  się  wysokość stawki  za  1  godzinę  usługi opiekuńczej   
     na  kwotę  11,70 zł (słownie złotych: Jedenaście  70/100),
2.       Ustala się wysokość stawki za 1 godzinę specjalistycznej usługi     

opiekuńczej na kwotę  11,70 zł  (słownie złotych: Jedenaście  70/100). 
 

                                                 §   2
Traci moc uchwała nr XXXVI/321/2010 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 30 marca  
2010 r. w sprawie ustalenia stawki za 1 godzinę usługi opiekuńczej.
                                                    §   3
Wykonanie  uchwały  powierza  się  Burmistrzowi  Miasta  Łeby.

                                                      §   4
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą od  01 stycznia 2011r. 

Przewodnicząca
     Rady  Miejskiej w Łebie

         Barbara Dąbrowska



Łeba, 2010.12.06

Uzasadnienie

Projekt  uchwały  w  sprawie  ustalenia  stawki  za  1  godzinę  usługi  opiekuńczej 
przedstawia nową wysokość stawki w kwocie 11,70 zł . Obecnie obowiązująca stawka ma 
wysokość 11,30.  Wzrost 3,5% w stosunku do stawki obowiązującej w roku 2010.

 Zmiana stawki za 1 godzinę  usługi opiekuńczej ma odzwierciedlenie w  kosztach utrzymania 
opiekunek zatrudnianych w tut. Ośrodku. Wzrost planowany jest od stycznia 2011 r. 

KALKULACJA DOT. STAWEK ZA USŁUGI  OPIEKUŃCZE NA 2011 r.

Dział 85228  USŁUGI OPIEKUŃCZE 
(Zadania własne i zadania zlecone):
1. Planowane 3,5 etaty

2. Średnia liczba godzin 

                              3, 5  x 8 h  x 22 dni x 12 m-cy =                 7.392 godzin

Umowa zlecenie (rezerwa)   1 x 8h x 22 dni x 3m-ce =                528 godzin

     zastępstwo w czasie urlopu

                              8h  x 26 dni  x 3,5  =                                     728 godziny

                              ---------------------------------------------------------------------

                               Razem:                                                     8648 godzin

3. Środki finansowe  (zadania własne i zlecone) 111.200   zł

4.Odpłatność klientów  za usługi  10.000 zł 

                              101.200 :  8648 h  = 11,70

5. Proponowana  stawka za 1 godzinę usługi  11,70  zł

3,5% wzrost w stosunku do stawki  obowiązującej w 2010 r. 

Mając na uwadze powyższe wniesienie powyższej Uchwały jest zasadne.



UCHWAŁA Nr III/7/2010

Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.

w sprawie określenia wysokości stawek opłaty miejscowej, zasad ustalania i poboru oraz 
terminów jej płatności.

           Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 8, art. 40 ust.1 i  art. 41 ust. 1  ustawy z dnia 8 marca 
1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z późn. 
zm.),  art. 19 pkt. 1 lit. b i pkt. 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i opłatach 
lokalnych (tekst jednolity Dz. U. z 2010 Nr 95, poz. 613 z późn. zm.).

Rada Miejska w Łebie
uchwala, co następuje :

§ 1

1. Określa się wysokość opłaty miejscowej pobieranej od osób fizycznych 
przebywających dłużej niż dobę w celach turystycznych, wypoczynkowych lub 
szkoleniowych – za każdy dzień pobytu:
a) w okresie od 01 lipca do 31 sierpnia           -      w  wysokości –   1,90 zł
b) w pozostałym okresie                                  -      w  wysokości –   1,00 zł

2. Stawkę opłaty miejscowej pobieranej od emerytów, rencistów, żołnierze w 
charakterze  zasadniczej służby wojskowej, dzieci do ukończenia 18 lat , młodzieży 
uczącej się do ukończenia 25 lat oraz osób niepełnosprawnych wraz z opiekunami 
obniża się o 50% za każdy dzień pobytu.

§ 2

1. Zarządza się pobór opłaty miejscowej w drodze inkasa. Inkasentami są: osoby 
fizyczne, osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadające osobowości prawnej 
prowadzące: hotele, ośrodki wypoczynkowe, pensjonaty, kwatery, wynajmujące domy 
letniskowe, campingi, pola namiotowe i inne obiekty o podobnym przeznaczeniu lub 
wyznaczone przez  nich osoby.

2. Inkasenci zobowiązani są do obliczania i poboru opłaty miejscowej od osób 
przebywających w wyżej wymienionych obiektach, na drukach kwitariuszy 
przychodowych K-103, pobieranych w Referacie Finansowym Urzędu Miejskiego w 
Łebie.

3. Za pobór opłaty miejscowej inkasentowi przysługuje wynagrodzenie w wysokości 
10% zainkasowanej opłaty.

4. Rozliczenie z zainkasowanych kwot następuje w terminie 7 dni po upływie każdego 
miesiąca.

§ 3

        Traci moc uchwała Nr XXVI/232/2009 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 16.03.2009r. w 
sprawie    
        ustalania wysokości stawek opłaty miejscowej, zasad ustalania i terminów jej płatności.



§ 4

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Łeby.

§ 5

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Pomorskiego i ma zastosowanie do opłat należnych od dnia 01.01.2011r.

Przewodnicząca
      Rady Miejskiej  w  Łebie

         Barbara Dąbrowska



U Z A S A D N I E N I E

Zgodnie z treścią art. 18 ust. 2 pkt. 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie 
gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późń. zm.) do właściwości 
Rady Gminy należy podejmowanie uchwał w sprawach podatków i opłat w granicach 
określonych w odrębnych ustawach.

 



Uchwała Nr III/8/2010
Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.
w sprawie określenia wysokości stawek podatku od nieruchomości oraz zwolnień od podatku 
od nieruchomości. 

 

Na podstawie :art. 18 ust. 2 pkt. 8, art.40 ust.1 i art.41 ust.1 ustawy z dnia 08 marca 1990r.     
o samorządzie gminnym /tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm./, art. 5 
ust. 1  i art.7 ust.3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991r.o podatkach i opłatach lokalnych /tekst 
jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 95 , poz. 613  z późn. zm./ oraz Obwieszczenia Ministra 
Finansów z dnia 30 lipca 2010 r. w sprawie górnych granic stawek kwotowych podatków i 
opłat lokalnych w 2011 r./M.P. nr 55, poz. 755/

Rada Miejska w Łebie

uchwala co następuje :

§ 1.
 

Określa  się  wysokość  stawek  podatku  od  nieruchomości  dla  poniższych  przedmiotów 
opodatkowania:

1.     od gruntów:

a)     związanych  z  prowadzeniem  działalności  gospodarczej,  bez  względu  na  sposób 
zakwalifikowania w ewidencji gruntów i budynków -0,73 zł od 1 m2 powierzchni  

użytkowej, 

b)     pod jeziorami, zajętych na zbiorniki wodne retencyjne lub elektrowni wodnych 

      - 2,55 zł  od 1 ha powierzchni,

c)     pozostałych,  w  tym  zajętych  na  prowadzenie  odpłatnej  statutowej  działalności 
pożytku  publicznego  przez  organizacje  pożytku  publicznego,  -  0,26  zł  od  1  m2 

powierzchni użytkowej

2.     od budynków lub ich części 

a)     mieszkalnych  od  - 0,56 zł  1 m2 powierzchni użytkowej,

b)     związanych  z  prowadzeniem  działalności  gospodarczej  oraz  od  budynków 
mieszkalnych  lub  ich  części  zajętych  na  prowadzenie  działalności  gospodarczej  
-17,92 zł od 1 m2 powierzchni użytkowej,

c)     zajętych  na  prowadzenie  działalności  gospodarczej  w  zakresie  obrotu  
kwalifikowanym materiałem siewnym  - 8,68 zł  od 1 m2 powierzchni użytkowej,

d)     zwiazanych  z  prowadzeniem  działalności  gospodarczej  w  zakresie  udzielania 
świadczeń zdrowotnych, zajętych przez podmioty udzielające tych świadczeń - 4,27 zł 
od 1 m2 powierzchni użytkowej,

e)     pozostałych,  w  tym  zajętych  na  prowadzenie  odpłatnej  statutowej  działalności 
pożytku  publicznego  przez  organizacje  pożytku  publicznego  –  6,72  zł  od  1  m2 

powierzchni użytkowej,

3.     od budowli – 2 % ich wartości określonej na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 3 oraz ust. 3-7 
ustawy z dnia 12 stycznia 1991r. o podatkach i opłatach lokalnych.



§ 2.
 

Zwalnia się od podatku od nieruchomości:

1/budynki  lub ich części zajęte na składy opału związane z funkcjonowaniem   mieszkań,

2/budynki, budowle i grunty zajęte na prowadzenie działalności w zakresie kultury i pomocy  

   społecznej,

3/budynki, budowle i grunty służące do ochrony przeciwpożarowej.

Traci  moc uchwała Nr XV/99/07 Rady Miejskiej  w Łebie z dnia 28.11.2007r.  w sprawie 
określenia stawek oraz zwolnień w podatku od nieruchomości. 

§ 3.
 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Łeby.

 

§ 4.
 

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Pomorskiego i ma zastosowanie do podatków należnych od 01 stycznia 2011r.

Przewodnicząca
               Rady  Miejskiej  w  Łebie

                     Barbara Dąbrowska



U Z A S A D N I E N I E

Zgodnie z treścią art. 18 ust.2 pkt.8 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późń. zm.) do właściwości Rady Gminy 
należy  podejmowanie  uchwał  w  sprawach  podatków  i  opłat  w  granicach  określonych 
w odrębnych ustawach.



UCHWAŁA  Nr III/9/2010
Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.
 
 

w sprawie:  zmiany uchwały budżetowej na rok 2010.
 

 

                         Na  podstawie  art.18  ust.2  pkt  4  i  9  ustawy  z  dnia  8  marca  1990r.  o 
samorządzie  gminnym /tekst  jednolity Dz.U. z 2001r.  nr 142, poz.1591 ze zm./,  art.3 i  4 
ustawy z dnia 13 listopada 2003r. o dochodach jednostek samorządu terytorialnego  /tekst 
jednolity Dz.U.z 2010r. nr 80, poz.526 ze zm./ oraz art.211 ust.1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 
2009r. o finansach publicznych /Dz.U. nr 157, poz.1240 ze zm./

                                              

 

Rada Miejska w Łebie
uchwala, co następuje:

§ 1

Dokonuje się przeniesienia wydatków jak w załączniku nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2

Załącznik nr 4 do uchwały budżetowej nr XXXIII/306/2009 z dnia 29.12.2009r. w sprawie 
uchwalenia budżetu miasta Łeby na rok 2010 otrzymuje brzmienie jak w załączniku nr 2 do 
niniejszej uchwały.

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Łeby.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Pomorskiego.

Przewodnicząca
     Rady  Miejskiej  w  Łebie

         Barbara Dąbrowska



  UZASADNIENIE
                    

                  
                      Projekt uchwały przewiduje przeniesienie wydatków w wysokości 269.300,- zł 
z tego:
-  zwiększenie w dziale 700 Gospodarka mieszkaniowa o kwotę 105.500,- zł
-  zmniejszenie w dziale 710 Działalność usługowa o kwotę 19.300,- zł
-  zwiększenie w dziale 754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa
   o kwotę 47.300,- zł
-  zmniejszenie w dziale 801 Oświata i wychowanie o kwotę 250.000,- zł
-  zwiększenie w dziale 854 Edukacyjna opieka wychowawcza o kwotę 6.500,- zł
-  zwiększenie w dziale 900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska o kwotę 30.000,- zł
-  zwiększenie w dziale 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego o kwotę 60.000,- zł
-  zwiększenie w dziale 926 Kultura fizyczna i sport w wysokości 20.000,- zł. 



Załącznik nr 1 do uchwały
Rady Miejskiej w Łebie

nr  III/9/2010
z dnia 22.12.2010 r.





Załącznik nr 2 do uchwały
Rady Miejskiej w Łebie

nr  III/9/2010
z dnia 22.12.2010 r. 

 

WYKAZ   ZADAŃ   INWESTYCYJNYCH
PLANOWANYCH   DO   REALIZACJI  W  2010 r.

WYDATKI                                                                                         16.230.450,-
w tym: 
600.60016                                                                                            13.050.183,- 
1. Poprawa dostępu do portu morskiego Łeba i odciążenie układu      8.402.708,- 
    komunikacyjnego miasta – etap II.                                                            
2. Rewitalizacja historycznego centrum miasta  Łeby poprzez            4.427.475,-
    przebudowę obszaru ulicy Kościuszki - etap I.
3. Remont nawierzchni ulicy Tysiąclecia                                                220.000,-

600.60095                                                                                                 150.000,-
1. Budowa kanałów technologicznych pod sieć teletechniczną               150.000,-
    i monitoring lokalny
  
851.85195                                                                                                   90.000,-
1. Zakup sprzętu do mobilnej diagnostyki dla miasta Łeby                       90.000,-
    i okolic

900.90004                                                                                                   30.000,-
1. Urządzenie parku Misjonarzy Oblatów                                                 30.000,-
   

921.92105                                                                                                 907.665,-
1.  Budowa Centrum Informacji Turystycznej                                         907.665,-
     - "Bramy Kaszubskiego Pierścienia".                            

926.92601                                                                                              2.002.602,-
1. Tereny rekreacyjno-sportowe przy ul.Tysiąclecia w Łebie        2.002.602,- 

      Etap II - mobilne lodowisko.



Uchwała Nr III/10/2010

Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.

  

w sprawie wskazania przedstawicieli  Gminy Miejskiej  Łeba na członków organów Spółki 
Wodnej „Łeba” w Łebie.

 

Na podstawie art.  18 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.) Rada Miejska w Łebie uchwala,

co następuje:

§ 1

Wskazuje się przedstawicieli  Gminy Miejskiej Łeba na członków organów Spółki Wodnej 
„Łeba” w Łebie:

1. Andrzeja  Strzechmińskiego  Burmistrza  Miasta  Łeby na  członka  Zarządu  Spółki 
Wodnej „Łeba” w Łebie,

2. Krzysztofa Szumałę  na członka Komisji Rewizyjnej Spółki Wodnej „Łeba” w Łebie.

 

§ 2

 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Łeby.

 

§ 3

 

Traci moc Uchwała Nr 35/IV/2003 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 31.01.2003 w sprawie 
wskazania  przedstawicieli  Gminy  Miejskiej  Łeba  na  członków  organów  Spółki  Wodnej 
„Łeba” w Łebie.

 

§ 4

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.

Przewodnicząca
      Rady Miejskiej  w   Łebie

           Barbara Dąbrowska



Uzasadnienie

 

Gmina  Miejska Łeba jest  członkiem Spółki  Wodnej  „Łeba”  i  zgodnie  ze  statutem spółki 
posiada swoich przedstawicieli w organach spółki- zarządzie i komisji rewizyjnej. W związku 
z wyborami samorządowymi następuje zmiana osób reprezentujących miasto Łebę.



Uchwała Nr III/11/2010

Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.

  

w sprawie wyznaczenia delegata do Stowarzyszenia Związek Miast i Gmin Morskich.

 

Na podstawie  art. 18 ust.2 pkt 12, art. 84 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.), Rada Miejska        
w Łebie uchwala,

co następuje:

§ 1

 

Odwołuje się delegata Miasta Łeby Panią Halinę Klińską ze Stowarzyszenia Związek Miast i 
Gmin Morskich.

§ 2

 

Miasto  Łebę  w  Stowarzyszeniu  Związek  Miast  i  Gmin  Morskich  reprezentować  będzie 
Burmistrz Miasta Łeby i Sekretarz Miasta Łeby.

§ 3

 

Wykonanie uchwały powierza się  Burmistrzowi Miasta Łeby.

 

§ 4

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.

Przewodnicząca
      Rady  Miejskiej  w  Łebie

          Barbara Dąbrowska



Uzasadnienie

 

Od 1991 roku miasto Łeba jest członkiem Stowarzyszenia Związek Miast i Gmin Morskich. 
W  związku  z  wyborami  samorządowymi  następuje  zmiana  osoby  reprezentującej  miasto 
Łebę.



Uchwała Nr III/12/2010
Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.
  

w  sprawie  wyznaczenia  delegata  do  Stowarzyszenia  Gmin  Rzeczpospolitej  Polskiej 
Euroregion „Bałtyk”.

 

Na podstawie  art. 18 ust.2 pkt 12, art. 84 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.), Rada Miejska        
w Łebie uchwala,

co następuje:

§ 1

 

Odwołuje  się  delegata  Miasta  Łeby  Pana  Ludwika  Greczko  ze  Stowarzyszenia  Gmin 
Rzeczpospolitej Polskiej Euroregion „Bałtyk”.

§ 2

 

Miasto  Łebę  w  Stowarzyszeniu  Gmin  Rzeczpospolitej  Polskiej  Euroregion  „Bałtyk” 
reprezentować będzie Burmistrz Miasta Łeby i Pan Brunon Hokusz .

§ 3

 

Wykonanie uchwały powierza się  Burmistrzowi Miasta Łeby.

 

§ 4

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.

Przewodnicząca
   Rady  Miejskiej  w  Łebie

      Barbara Dąbrowska
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie

 

Łeba jest członkiem Stowarzyszenia Gmin Rzeczpospolitej Polskiej Euroregion „Bałtyk”.    
W  związku  z  wyborami  samorządowymi  następuje  zmiana  osoby  reprezentującej  miasto 
Łebę.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uchwała Nr III/13/2010

Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.

 

w sprawie zmiany Uchwały Nr 141/XXV/2000 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 9.10.2000r. w 
sprawie  przystąpienia  Gminy  Miejskiej  Łeba  do  Ogólnopolskiego  Stowarzyszenia 
Samorządów na Rzecz Kolei Lokalnych 

 

Na podstawie  art. 18 ust.2 pkt 12, art. 84 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.), Rada Miejska        
w Łebie uchwala,

co następuje:

§ 1

 

§  2  Uchwały  Nr  141/XXV/2000  Rady  Miejskiej  w  Łebie  z  dnia  9.10.2000r.  w  sprawie 
przystąpienia  Gminy Miejskiej  Łeba do Ogólnopolskiego Stowarzyszenia  Samorządów na 
Rzecz Kolei Lokalnych otrzymuje brzmienie:

„Upoważnia się do reprezentowania Gminy Miejskiej Łeba w Ogólnopolskim Stowarzyszeniu 
Samorządów  na  Rzecz  Kolei  Lokalnych  Burmistrza  Miasta  Łeby  lub  osoby  przez  niego 
upoważnione.”

 

§ 2

 

Wykonanie uchwały powierza się  Burmistrzowi Miasta Łeby.

 

§ 3

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.

Przewodnicząca
     Rady  Miejskiej w  Łebie

       Barbara Dąbrowska
 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie

 

Łeba  jest  członkiem  Ogólnopolskiego  Stowarzyszenia  Samorządów  na  Rzecz  Kolei 
Lokalnych. W związku z wyborami samorządowymi następuje zmiana osoby reprezentującej 
miasto Łebę..

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uchwała Nr III/14/2010

Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.

  

w sprawie wyznaczenia delegata do Związku Miast Bałtyckich

 

Na podstawie  art. 18 ust.2 pkt 12, art. 84 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.), Rada Miejska        
w Łebie uchwala,

co następuje:

§ 1

 

Odwołuje się delegata Miasta Łeby Panią Halinę Klińską ze  Związku Miast Bałtyckich.

§ 2

 

Miasto Łebę w Związku Miast Bałtyckich reprezentować będzie Burmistrz  Miasta Łeby i 
Sekretarz Miasta Łeby.

§ 3

 

Wykonanie uchwały powierza się  Burmistrzowi Miasta Łeby.

 

§ 4

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.

Przewodnicząca
      Rady Miejskiej  w  Łebie

         Barbara Dąbrowska

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie

 

Łeba  jest  członkiem  Związku  Miast  Bałtyckich  od  1993  roku.  W  związku  z  wyborami 
samorządowymi następuje zmiana osoby reprezentującej miasto Łebę.



UCHWAŁA Nr III/15/2010
Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.

w sprawie zawarcia umowy dotyczącej  budowy infrastruktury gazowej i zaopatrzenia w gaz 
ziemny Miasta Łeby.

 

 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 3, art.9 ust.1  oraz art. 18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 
marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity w Dz. U. z 2001 r. Nr 142, 
poz. 1591 z późn. zm.) w związku 
z art.  216  ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
(Dz.U. Nr 157, poz. 1240 z późn. zm.) 

uchwala się, co następuje:

§ 1

 

1.              Rada Miejska w Łebie wyraża wolę zawarcia umowy z „Amber Gaz” Sp. z 
o.o. z siedzibą w Krzywopłotach gm. Karlino w sprawie zasad współpracy w związku 
z budową infrastruktury gazowej i zaopatrzenia w gaz ziemny Miasta Łeby.
2. Zawarcie umowy ,o której mowa w § 1 ust.1 uchwały powinno nastąpić po 
rozwiązaniu porozumienia z dnia 24 kwietnia 2008 r. dotyczącego budowy 
infrastruktury gazowej i zaopatrzenia w gaz ziemny Miasta Łeby zawartego pomiędzy 
Gminą Miejską Łeba a F-mą „Gazpartner”” Spółka z o.o.  zmienionego aneksem nr 
1/2009 z dnia 2 listopada 2009 r./ wprowadzającym w miejsce F-my Gazpartner Sp. 
z o.o. w Karlinie F-me PL ENERGIA
3.  Do podpisania umowy, o której mowa w ust. 1, upoważnia się Burmistrza Miasta 
Łeby.
4. Umowa, o której mowa w ust.  1, stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

 

§ 2

 
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Łeby

 

 

§ 3

 
Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia

Przewodnicząca
    Rady Miejskiej w Łebie

        Barbara Dąbrowska



UZASADNIENIE
 
Zadaniem zawartej umowy jest uregulowanie zasad współpracy stron przy realizacji 
przedsięwzięcia zaliczonego do zadań własnych gminy.

 

Zakres przedsięwzięcia i zobowiązania obydwu stron porozumienia wymagają 
uregulowania prawnego oraz stanowią podstawę dla Amber Gaz Sp.z o.o. do 
ubiegania się o środki finansowe na realizację ww przedsięwzięcia.
 

Realizacja umowy nie powoduje powstania zobowiązań finansowych po stronie 
Gminy Miejskiej Łeba.
 

Wraz z zawarciem umowy z obrotu prawnego powinny być wycofane inne umowy i 
porozumienia które dotyczą tego samego zadania.

Zawarcie umowy ,o której mowa w § 1 ust.1 uchwały powinno więc nastąpić po 
rozwiązaniu porozumienia z dnia 24 kwietnia 2008 r. dotyczącego budowy 
infrastruktury gazowej i zaopatrzenia w gaz ziemny Miasta Łeby zawartego pomiędzy 
Gminą Miejską Łeba a F-mą „Gazpartner”” Spółka z o.o.  zmienionego aneksem nr 
1/2009 z dnia 2 listopada 2009 r./ wprowadzającym w miejsce F-my Gazpartner Sp. 
z o.o. w Karlinie F-me PL ENERGIA .

 

.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                  Załącznik do uchwały Nr III/15/2010

                                                                                  Rady Miejskiej w Łebie z dnia 

                                                                                  22.12.2010 r.

 

 
Umowa

w sprawie zasad współpracy w związku z budową infrastruktury gazowej i zaopatrzenia w 
gaz ziemny Miasta Łeby

zawarta dnia................................. r.

pomiędzy

Amber Gaz Sp. z o.o., 78-230 Karlino , Krzywopłoty 41  

wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000372044, 
prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Koszalinie IX Wydział KRS -u, NIP ……………………, 
reprezentowaną przez:

1. 
…………………………………………
 zwaną dalej „DYSTRYBUTOREM 
GAZU",
przy udziale

Gazpartner Sp. z o. o., 78-230 Karlino, Krzywopłoty 42
wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000240172, 
prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Koszalinie IX Wydział KRS -u, NIP 722-154-81-54, 
reprezentowaną przez:

1. ……………………………………… ,
 
a Gminą Miejską Łeba, 84-360 Łeba, ul. Kościuszki 90, reprezentowanym przez:

1. Andrzej Strzechmiński - Burmistrz Miasta 
Łeby, zwaną dalej „MIASTEM",
zwanymi dalej wspólnie „STRONAMI" w sprawie budowy infrastruktury gazowej i zaopatrzenia w 
gaz ziemny Gminy Miejskiej Łeba, określanej dalej jako „gazyfikacja".

 

§ 1
Przedmiot współpracy

1.               Strony zawierają niniejszą Umowę w celu określenia ogólnych zasad regulujących 
ich wzajemne stosunki w zakresie realizacji inwestycji, mających na celu zbudowanie 
infrastruktury gazowej i zaopatrzenie w sieciowy gaz ziemny Miasta Łeba.

2.               Szczegółowe zagadnienia techniczne, prawne oraz finansowe dotyczące realizacji 
inwestycji oraz dostaw gazu ziemnego uregulowane zostaną w umowach przyłączeniowych oraz w 
umowach sprzedaży gazu, które zostaną zawarte pomiędzy DYSTRYBUTOREM GAZU i 
indywidualnymi odbiorcami gazu.

3.               Niniejsza umowa stanowi podstawę do rozpoczęcia realizacji inwestycji przez 
DYSTRYBUTORA GAZU w zakresie określonym w § 2 niniejszej umowy.

 



§ 2

Zakres inwestycji

 

Zakres planowanej gazyfikacji obejmuje:

1.               wykonanie map do celów projektowych oraz dokumentacji formalno - prawnej i 
projektowej w zakresie sieci gazowej rozdzielczej wraz z przyłączami w poszczególnych 
miejscowościach, do wszystkich klientów, którzy zawrą umowy przyłączeniowe;

2.               wybudowanie gazociągu śr/c doprowadzającego gaz zgodnie z zakresem określonym w § 2 
pkt 1;

3.               wybudowanie sieci gazowej rozdzielczej wraz z przyłączeniami zgodnie z 
zakresem określonym w § 2 pkt 2;

4.               przyjęcie do eksploatacji wybudowanych sieci gazowych;

5.               obsługę odbiorców gazu;

6.               organizację Gazowego Pogotowia Technicznego oraz edukację techniczną miejscowej 
          ludności na terenie Miasta Łeby.

§ 3
Harmonogram prac

STRONY ustalają następujący harmonogram czasowo - zadaniowy dotyczący gazyfikacji:
1.         Wykonanie dokumentacji formalno - prawnej i dokumentacji projektowej w zakresie
określonym w § 2 pkt 1 i pkt 2 w terminie do dnia 15.08.2011 r.

2.         Wybudowanie sieci gazowych w zakresie określonym w § 2 ust. 3 i ust. 4 w terminie
do dnia 31.12.2011 r.

3.               Przyjęcie do eksploatacji wybudowanych sieci gazowych na podstawie zawartych umów o 
przyłączenie zgodnie z ustawą z dnia 10.04.1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2006 r., Nr 89, poz. 
625 z późn. zm.).

4.               Uruchomienie Gazowego Pogotowia Technicznego dla terenu Miasta Łeby do 
dnia 31.12.2011 r.

§ 4
Zakres zobowiązań i kompetencji

 
STRONY ustalają następujący zakres zobowiązań i kompetencji w podjętym zadaniu 
inwestycyjnym związanym z gazyfikacją.
I.        Zobowiązania MIASTA:

1.               MIASTO zobowiązuje się do wyznaczenia osoby z ramienia MIASTA 
Koordynatora ds. gazyfikacji odpowiedzialnego za pomoc w uzgodnieniu dokumentacji 
formalno -prawnej, w szczególności uzbrojenia podziemnego należącego do MIASTA,

2.               MIASTO zobowiązuje się do:

a)     corocznego przedłożenia przez Burmistrza Radzie Miasta projektu w sprawie 
zwolnienia DYSTRYBUTORA GAZU z podatku od nieruchomości powstałej w wyniku 
realizacji inwestycji opisanej w §1 przez okres 10 lat, po corocznym złożeniu wniosku o 
zwolnienie z podatku od nieruchomości DYSTRYBUTORA GAZU,

II.     Zobowiązania DYSTRYBUTORA GAZU:

1.              DYSTRYBUTOR GAZU zobowiązuje się do zapewnienia dostawy gazu ziemnego,

2.              DYSTRYBUTOR GAZU zobowiązuje się do sfinansowania dokumentacji 
projektowej sieci gazowej w zakresie określonym w § 2 ust. 1 i ust. 2,
3.              DYSTRYBUTOR GAZU zobowiązuje się do sfinansowania budowy sieci 
gazowych w zakresie określonym w § 2 ust. 3 i ust. 4,



4.              DYSTRYBUTOR GAZU zobowiązuje się do przyjęcia do eksploatacji 
wybudowanych sieci gazowych na podstawie zawartych umów o przyłączenie z 
mieszkańcami ww. miejscowości zgodnie z ustawą Prawo energetyczne.
5.              DYSTRYBUTOR GAZU zobowiązuje się do zorganizowania Gazowego 
Pogotowia Technicznego, które zagwarantuje kompleksową obsługę mieszkańców oraz 
utrzymanie w dbałości wybudowanych sieci gazowych,

6.               DYSTRYBUTOR GAZU zobowiązuje się do przeprowadzania al<cji 
informacyjnych mających na celu edukację mieszkańców,

7.               DYSTRYBUTOR GAZU zobowiązuje się do prowadzenia dystrybucji gazu i obsługi 
odbiorców gazu,

8.               DYSTRYBUTOR GAZU zobowiązuje się do prowadzenia rachunków inkaso i rozliczeń z 
odbiorcą gazu na warunkach zawartych w umowie sprzedaży gazu.

§ 5

Klauzula salwatoryjna

1.              Jeżeli jakiekolwiek części umowy zostałyby uznane przez obie STRONY niniejszej 
umowy, sąd lub inną właściwą władzę za nieważne lub nie nadające się do wykonania w 
całości lub części (w tym na skutek niezgodności z prawem obowiązującym na obszarze Unii 
Europejskiej), inne postanowienia niniejszej umowy i pozostałe części kwestionowanych 
postanowień pozostaną w mocy.

2.              W odniesieniu do postanowień uznanych za nieważne lub nie nadające się do wykonania, 
STRONY będą negocjować w dobrej wierze w granicach obiektywnej wykonalności zastępczą 
umowę ważną i nadającą się do wykonania, odzwierciedlającą pierwotną wolę STRON.

§ 6

Postanowienia końcowe

1.               Rozwiązanie, zmiany lub uzupełnienia niniejszej umowy wymagają bezwzględnie formy 
pisemnej pod rygorem nieważności.

2.               Dopuszcza się przeniesienie praw i obowiązków DYSTRYBUTORA GAZU wynikających 
z umowy na inne przedsiębiorstwo energetyczne. DYSTRYBUTOR GAZU przenoszący prawa i 
obowiązki zostanie zwolniony z zobowiązań wynikających z tej umowy dopiero wtedy, gdy jego 
następca przejmie w drodze umowy wszystkie wynikające z umowy zobowiązania w stosunku do 
drugiej Strony.

3.               Wszelkie kwestie sporne mogące wyniknąć między STRONAMI na tle stosowania 
niniejszej Umowy będą rozstrzygane w pierwszej kolejności w drodze wzajemnych negocjacji i 
ustaleń, a dopiero w przypadku niemożności usunięcia rozbieżności w tym trybie kierowane do 
właściwego rzeczowo Sądu Gospodarczego.
4.               Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym 
egzemplarzu dla każdej ze STRON.
5.Rozwiązuje się Porozumienie z dnia 24 kwietnia 2008 r. dotyczące budowy infrastruktury gazowej i 
zaopatrzenia w gaz ziemny Miasta Łeby zawartego pomiędzy Gminą Miejską Łeba a F-mą 
„Gazpartner”” Spółka z o.o.  zmienionego aneksem nr 1/2009 z dnia 2 listopada 2009 r. 
wprowadzającym w miejsce F-my GAZPARTNER Sp. z o.o. F-mę PL ENERGIA Sp. z o.o..

w imieniu                                                                                 w imieniu

GMINY MIEJSKIEJ ŁEBA                                                      AMBER GAZ Sp. z o. o.

                                                                                                
w imieniu:

PL ENERGIA Sp. z o.o.



Uchwała Nr III/16/2010
Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.

w sprawie: określenia  szczegółowego  sposobu  konsultowania  z  organizacjami pozarządowymi  
i  podmiotami  wymienionymi  w  art.  3  ust.  3  ustawy  o  działalności  pożytku  publicznego  i  o 
wolontariacie  projektów  aktów  prawa  miejscowego  w  dziedzinach  dotyczących  działalności 
statutowej tych organizacji.

Na podstawie art.  18 ust.  2  pkt  15  ustawy  z  dnia   8  marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. 
Dz. U.            z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 5 ust. 5 ustawy  z dnia 24 kwietnia 
2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r., Nr 96, poz. 873 ze 
zmianami.)

uchwala się, co następuje:

§1

Określa  się  szczegółowy  sposób  konsultowania  z  organizacjami  pozarządowymi  i  podmiotami 
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego  i o wolontariacie projektów 
aktów  prawa  miejscowego  w  dziedzinach  dotyczących  działalności  statutowej  tych  organizacji, 
stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.
  

§2

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Łeby.

§3

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Pomorskiego.

Przewodnicząca
     Rady  Miejskiej  w  Łebie

       Barbara Dąbrowska 
   



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 5 ust. 5 zmienionej ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r., Nr 96, poz. 873 z późn. zm.)  organ stanowiący 
jednostki  samorządu  terytorialnego  zobligowany  został  do  określenia  w  drodze  uchwały 
szczegółowego  sposobu  konsultowania  z  radami  działalności  pożytku  publicznego  lub 
organizacjami  pozarządowymi  i  podmiotami  o  których  mowa  w  art.  3  ust.  3  ustawy  o 
działalności  pożytku  publicznego  i  o  wolontariacie  projektów  aktów  prawa  miejscowego  w 
dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji.

Niniejszy projekt uchwały stanowi wypełnienie delegacji wskazanego przepisu ustawowego.
Konsultowanie  z  organizacjami  pozarządowymi  projektów  aktów  normatywnych 

w  dziedzinach  dotyczących  ich  działalności  stanowi  jedną  z  form  współpracy  organów 
administracji publicznej z organizacjami pozarządowymi.
            Uchwała ta znajdzie między innymi zastosowanie do konsultacji projektu uchwały o 
nowym  programie  współpracy  Miasta  Łeby  z  organizacjami  pozarządowymi  i  innymi 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2011.

Skutkiem społecznym i  gospodarczym konsultowania  tego typu  projektów uchwał,  będzie 
zapoznanie  szerszej  grupy  społeczności  lokalnej  z  zamiarem  uregulowania  niektórych  kwestii,  
dotyczących działalności tej społeczności.
      Celem uchwały jest sformułowanie przejrzystych zasad oraz form konsultacji z organizacjami  
pozarządowymi  oraz  pomiotami  wymienionymi  w  art.  3  ustęp  3  ustawy,  które  umożliwią 
mieszkańcom szeroki dostęp oraz wpływ na kształtowanie aktów praw miejscowego.

Uchwała nie rodzi skutków finansowych dla budżetu Miasta. 
       Uchwała w niniejszej sprawie jest aktem prawa miejscowego i podlega publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Pomorskiego. 



Załącznik 
do Uchwały Nr III/16/2010

Rady Miejskiej w Łebie
z dnia 22.12.2010 r.

Szczegółowy sposób konsultowania z organizacjami pozarządowymi i podmiotami 
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności 
statutowej tych organizacji

2. Konsultacje przeprowadza się z organizacjami pozarządowymi oraz z podmiotami wymienionymi  
w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie działającymi na terenie  
Miasta  Łeby,  w  zakresie  określonym  w  ustawie  o  działalności  pożytku  publicznego  i  o 
wolontariacie, zwanymi dalej organizacjami.

 
3. Konsultacje przeprowadza się w oparciu o zasady:

a) pomocniczości,
b) partnerstwa,
c) suwerenności,
d) efektywności,
e) uczciwej konkurencji,
f) jawności.

4. Konsultacje przeprowadza się w przypadkach zamiaru skierowania pod obrady Rady Miejskiej 
w Łebie projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej 
organizacji, przed wniesieniem projektu. 

5. Konsultacje przeprowadza się w celu poznania opinii podmiotów, o których mowa w pkt. 1 w 
sprawie poddanej konsultacji.

6. Decyzję o przeprowadzeniu konsultacji podejmuje Burmistrz Miasta Łeby.

7. Uprawnionymi  do  udziału  w konsultacjach  są  działające  na  terenie  Miasta  Łeby organizacje, 
mające  wpisaną  w  działalności  statutowej  dziedzinę,  w  której  podejmowane  są  konsultacje. 
Warunkiem udziału organizacji w konsultacjach jest wcześniejsze pisemne podanie następujących 
informacji:  nazwa  i  adres,  numer  KRS  lub  odpowiedniego  rejestru  jeżeli  obowiązują,  imię, 
nazwisko,  adres  lub  telefon  osoby wyznaczonej  do  udziału  w konsultacjach,  podpisane  przez 
osoby uprawnione do reprezentowania organizacji na zewnątrz. 

8. Ogłoszenie o zamiarze przeprowadzenia konsultacji jest zamieszczane w terminie nie krótszym 
niż  7  dni  od  daty  rozpoczęcia  konsultacji  w  Biuletynie  Informacji  Publicznej  i  na  stronie  
internetowej Urzędu Miejskiego w Łebie oraz na tablicy ogłoszeń w Urzędu Miejskiego w  Łebie.  
W  zależności  od  potrzeb,  ogłoszenie  o  zamiarze  przeprowadzenia  konsultacji  może  być 
zamieszczone również w prasie lokalnej. Projekt aktu do konsultacji umieszcza się w Biuletynie  
Informacji Publicznej łącznie z ogłoszeniem.

9. Ogłoszenie o zamiarze przeprowadzenia konsultacji określa co najmniej:
a) przedmiot konsultacji,
b) termin rozpoczęcia i zakończenia konsultacji,
c) formę konsultacji.

10. Konsultacje mogą być prowadzone z wykorzystaniem jednej lub kilku z niżej podanych form:
a) otwarte spotkanie z przedstawicielami organizacji, 
b) zebranie opinii drogą korespondencyjną tradycyjną lub elektroniczną – decyduje data wpływu,
c) publikacja  poprzez  wyłożenie  projektu  aktu  prawnego  na  okres  2  tygodni  w  Urzędzie 



Miejskim             w Łebie, na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego w Łebie i w Biuletynie  
Informacji Publicznej.

11. O wyborze formy konsultacji decyduje Burmistrz Miasta Łeby.

12. Z przebiegu konsultacji sporządza się protokół zawierający informacje o  przedmiocie, formie,  
terminie  i organizacjach i osobach uczestniczących w konsultacjach oraz opiniach zgłoszonych w 
toku konsultacji. Protokół powinien zawierać również zgłoszone propozycje ewentualnych zmian 
w konsultowanym projekcie. 

13. Konsultacje mają charakter opiniodawczy. Konsultacje uważa się za ważne bez względu na ilość 
uczestniczących  w  nich  organizacji,  jeżeli  zostały  przeprowadzone  w  sposób  określony  w 
niniejszej Uchwale.

14. Protokół z przebiegu konsultacji przedstawia się Radzie Miejskiej w Łebie wraz z projektem aktu  
prawa  miejscowego  oraz  umieszcza  w Biuletynie  Informacji  Publicznej  w terminie  7  dni  od 
zatwierdzenia protokołu przez Burmistrza Miasta Łeby.



          Uchwała Nr III/17/2010
            Rady Miejskiej w Łebie

         z dnia 22.12.2010 r. 

      w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych w  Łebie na rok 2011.     

Na  podstawie  art.4¹ ust.1  i  2  ustawy  z  dnia  26  października  1982r.  o  wychowaniu  w 
trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi ( Dz.U. z 2007r. Nr 70, poz.473  ze zm.) oraz 
art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r., 
Nr 142, poz.1591 ze zm.).

Rada Miejska w Łebie uchwala, co następuje : 

                                                                       § 1

Przyjmuje się Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dla miasta 
Łeby na rok 2011 zawarty w załączniku nr 1 do niniejszej uchwały. 

                                                             § 2

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Łeby.

                                                                        § 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2011r.

Przewodnicząca 
     Rady  Miejskiej  w Łebie

          Barbara Dąbrowska



  UZASADNIENIE

                 Podjęcie uchwały podyktowane jest realizacją Gminnego Programu Profilaktyki i 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych ustalonego na rok budżetowy zgodnie
z art. 4¹ ust.2 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.

Realizacja GPPiRPA w przedstawionym projekcie pozwoli na wykonanie określonych 
zadań w 2011r.
Realizacja GPPiRPA to zwiększenie świadomości społecznej w zakresie problematyki
alkoholowej, skuteczna profilaktyka alkoholowa, bezpośrednie działania profilaktyczne
mające na celu zagospodarowanie czasu wolnego dzieciom i młodzieży ze szkół w Łebie.
Realizacja GPPiRPA to w konsekwencji zmniejszenie spożywania alkoholu, mniejsza
liczba interwencji wynikających z nieprzestrzegania zapisów ustawy o wychowaniu w 
trzeźwości i przeciwdziałania alkoholizmowi.
Wejście w życie uchwały w przedstawionym projekcie programu wiązać się będzie
z wydatkami  w roku 2011 w kwocie 350.000 zł.
Środki finansowe związane z realizacją GPPiRPA w roku 2011 pozyskiwane są w głównej 
mierze z tytułu opłat za zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych.





Załącznik Nr 1do Uchwał
Nr III/17/2010
Rady Miejskiej w Łebie  z dnia 22.12.2010 r.
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PROGRAM PROFILAKTYKI I 
ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW 

ALKOHOLOWYCH W ŁEBIE NA 2011 ROK
Objaśnienia skrótów stosowanych w niniejszym opracowaniu:
KRPA – Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Łebie
MOPS – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łebie
UM – Urząd Miasta w Łebie
CRPS – Centrum Rozwiązywania Problemów Społecznych w Warszawie

I. PODSTAWA PRAWNA  
1. Ustawa z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi (Dz. U. z 2002r. Nr 147 poz. 1231 z późn. zm.)
2. Narodowy  Program  Profilaktyki  i  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych 

opracowany  przez  Państwową Agencję  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych 
przyjęty przez Radę Ministrów dnia 26 września 2000r.

3. Gminna  Strategia  Rozwiązywania  Problemów  Społecznych  na  lata  2005-2010  dla 
miasta Łeby. 

Wymienione  akty  formułują  główne  cele  oraz  strategie,  które  powinny  stanowić  ramy 
działania administracji rządowej centralnej i wojewódzkiej oraz samorządów terytorialnych.
Problem alkoholowy występuje również na terenie miasta Łeby.

II. DIAGNOZA  LOKALNYCH  PROBLEMÓW  SPOŁECZNYCH  DLA 
MIASTA ŁEBY 

W  roku  2010  została  przeprowadzona  diagnoza  lokalnych  problemów  społecznych, 
występujących na terenie miasta Łeby. Diagnoza ta została przeprowadzona przez Centrum 
Rozwiązywania Problemów Społecznych z siedzibą w Warszawie. 

Lokalna  diagnoza  wykazuje,  iż  uzależnienia  rozwijają  się  w  kontekście  innych 
problemów  społecznych  jak:  bezrobocie,  przemoc  w  rodzinie,  długotrwała  choroba, 
bezradność w sprawach opiekuńczo wychowawczych.
Występuje problem zagrożenia dzieci i młodzieży niekorzystnymi zjawiskami jak:
alkoholizm, nikotynizm, narkomania, agresja. Młodzież przyznaje się do doświadczeń
ze środkami psychoaktywnymi. Przyczyny to : oddziaływanie grupy rówieśniczej,
brak umiejętności radzenia sobie w sytuacjach trudnych, brak reakcji ze strony
rodziców i wychowawców na pierwsze oznaki sięgania po alkohol lub narkotyki.
Ankietowani podkreślaja, że alkohol jest bardzo łatwo dostępny i nie ma problemów z jego 
nabyciem.
Niezbędna jest więc kontynuacja zajęć profilaktycznych zarówno ,dzieci, młodzieży
jak  i  dorosłych  .  Alkoholizm  jest  jednym  z  najtrudniejszych  problemów  naszego 
społeczeństwa,  a  zarazem  jednym  z  najpoważniejszych  zagrożeń  społecznych,  przede 
wszystkim z uwagi  na masowość  zjawiska i  negatywne  konsekwencje  w życiu  jednostki, 
rodziny i społeczeństwa.



Definicje alkoholizmu opisują go jako chorobę uczuć, ciała, umysłu i więzi 
międzyludzkich. Wiele mitów funkcjonuje w postrzeganiu zjawiska alkoholizmu, jednak jest 
to konkretna jednostka chorobowa, którą można jasno zdefiniować, albowiem cechuje ją 
określony wzorzec patologicznych cech. Jest to zatem szkodliwe uzależnienie, które polega 
na tym, że pomimo tego, iż zażywanie określonego środka chemicznego powoduje 
negatywne konsekwencje w życiu osobistym, społecznym, ekonomicznym i duchowym – 
jednostka nie kończy z nim kontaktów.

Nadużywanie  alkoholu  bardzo  często  wynika  braku  umiejętności  radzenia  sobie 
w sytuacjach,  jakie niesie życie  i w ostateczności prowadzi do fizycznego i  psychicznego 
wyniszczenia  jednostki.  Bardzo  poważne  skutki  alkoholizmu  to  następstwa  społeczne. 
Alkoholizm  najczęściej  powoduje  rozbicie  rodziny,  rozluźnienie  więzów  społecznych 
i  zawodowych.  Bardzo ważnym skutkiem alkoholizmu jest  także  pogorszenie  się  sytuacji 
ekonomicznej i społecznej rodziny.
Niepokojącym jest fakt wzrastania liczby osób uzależnionych od alkoholu i obniżania wieku 
pierwszego z nim kontaktu. Wśród nastolatków upowszechnia się częste picie i znacznie 
zwiększają się rozmiary nietrzeźwości wśród młodych ludzi, a intensywne picie szybko 
przekształca się w uzależnienie. Szczególnego znaczenia nabiera wzorzec picia alkoholu i 
zjawisko dziedziczenia alkoholizmu.

III. PODSTAWOWE  RODZAJE  PROBLEMÓW  ZWIĄZANYCH  Z 
ALKOHOLEM

Alkoholizm jest  jednym z poważniejszych  zjawisk i  problemów współczesnej  cywilizacji. 
Znaczenie  tego  problemu  wynika  z  rozmiarów  i  powszechności  jego  występowania  w 
populacji, a także konsekwencji, jakie wywołuje w sensie indywidualnym i społecznym, i tak:

1. Szkody występujące u nadużywających alkoholu to, m.in.:
- samozniszczenie osób uzależnionych od alkoholu,
- uszkodzenie zdrowia u dorosłych osób nadmiernie pijących,
- duża umieralność w młodszych frakcjach wiekowych,
- uszkodzenie rozwoju psychofizycznego i kariery edukacyjnej pijącej młodzieży.

      2.  Szkody występujące u członków rodzin alkoholików to m.in.:
- demoralizacja,
- zubożenie materialne,
- upośledzenie umysłowe, zaburzenia zachowania i trudności w nauce,
- obniżenie szans osiągnięcia kariery zawodowej,
- niedożywienie i złe warunki bytowe.

3. Alkoholowa dezorganizacja środowiska pracy:
- absencja,
- wypadki przy pracy,
- obniżenie wydajności pracy.

4. Naruszenie prawa i porządku publicznego przez osoby nietrzeźwe:
- wpływ nietrzeźwości na popełnianie przestępstw, a w szczególności na zjawisko 
recydywy,
- przemoc w rodzinach alkoholowych i w miejscach publicznych,
- prowadzenie pojazdów w stanie nietrzeźwości,
- alkoholowe zaburzenia zachowania w miejscach publicznych.



5. Naruszanie prawa związane z obrotem alkoholem:

- nielegalny import, produkcja i sprzedaż napojów alkoholowych,
- sprzedaż alkoholu osobom nieletnim i nietrzeźwym oraz na kredyt lub pod zastaw,
-promocja, reklama i propagowanie spożycia napojów alkoholowych.

6. Niekorzystne społeczne zmiany w strukturze spożycia napojów alkoholowych:
- spadek wieku inicjacji alkoholowej,
- wzrost spożycia alkoholu przez kobiety.

IV. CZYNNIKI SPRZYJAJĄCE ALKOHOLIZMOWI NA TERENIE GMINY
1. Mały zakres wiedzy na temat choroby alkoholowej,
2. Wzrost zjawiska bezrobocia,
3. Postępujące zubożenie społeczne i rozpad więzi rodzinnych,
4. Nieprzestrzeganie zakazu sprzedaży i podawania napojów alkoholowych osobom do 

lat 18, nietrzeźwym oraz na kredyt i pod zastaw.

V. CELE PROGRAMOWE
1. Inicjowanie i wspieranie przedsięwzięć mających na celu zmianę obyczajów w 

zakresie spożywania napojów alkoholowych.

2. Zapobieganie negatywnym następstwom nadużywania alkoholu, zaburzeń życia 
rodzinnego (przemocy i zaniedbań),

3. Zmniejszenie ilości spożywanego alkoholu, w tym przez młodzież poprzez świadome 
pokierowanie ich rozwojem osobistym,

4.   Zwiększenie skuteczności i dostępności terapii dla osób uzależnionych od alkoholu i 
osób współuzależnionych,
5.   Promowanie postaw społecznych ważnych dla profilaktyki i rozwiązywania 
problemów alkoholowych,
6.   Działalność wychowawcza informacyjna w zakresie rozwiązywania problemów 
uzależnień - wprowadzanie do szkół profesjonalnych programów profilaktycznych,
7.   Współdziałanie z Zespołem Interdyscyplinarnym.

VI. ZADANIA PROGRAMU I METODY ICH REALIZACJI
1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 
uzależnionych od alkoholu:
- utrzymać w dotychczasowym wymiarze funkcjonowania punktów konsultacyjno-
informacyjnym dla osób: uzależnionych i wpółuzależnionych, a także ofiar przemocy;
- refinansować koszty dojazdu do ośrodków terapeutycznych osób uzależnionych i 
współuzależnionych,
- nabywać i prowadzić dystrybucję (ośrodki zdrowia, szkoły, komisariat policji, 
parafie) materiałów edukacyjnych (bezpłatnie),
- wspierać działalność środowisk wzajemnej pomocy,
- pomoc rodzinom, których dzieci piją alkohol poprzez propagowanie idei 
„Pomarańczowej Linii”,
- szeroka działalność informacyjna w miejscach publicznych, obejmująca informacje 
dotyczące choroby alkoholowej i metod jej leczenia,
- otwarcie świetlicy socjoterapeutycznej z chwilą pozyskania odpowiedniego lokalu,
- utworzenie telefonu zaufania z chwilą otwarcia świetlicy socjoterapeutycznej, 



-wspieranie działań zgodnych z procedurą interwencji wobec przemocy domowej, pod 
nazwą „Niebieskiej Karty”,
- wspieranie działalności Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie,
Osiągnięcie zamierzonego celu spowoduje:
- zwiększenie liczby osób uzależnionych podejmujących leczenie odwykowe,
- zwiększenie liczby osób współuzależnionych podejmujących terapię,
- zmniejszenie się ilości osób uzależnionych od alkoholu oraz współuzależnionych, 
- Ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie, wśród rówieśników,
2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe pomocy 
psychospołecznej i prawnej, w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie:
a) W punktach konsultacyjno-informacyjnych:
- udzielanie pomocy terapeutycznej, prawnej, pisanie pism procesowych, itd.
- kierowanie rodzin alkoholicznych na spotkania grup terapeutycznych,
- udzielanie wsparcia psychologicznego,
- udzielanie wszelkich informacji dotyczących występujących problemów i ich 
zapobiegania, 
b) Szeroka współpraca z:
- Pedagogami szkolnymi,
- Komisariatem Policji w Łebie,
- Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Łebie w zakresie rozpoznawania i 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie,
- Strażą Miejską w Łebie,
- Urzędem Miasta w Łebie,
- Sądem Rejonowym w Lęborku oraz Prokuraturą,
- Placówkami Lecznictwa Odwykowego.
c) Wszechstronne wspieranie kształcenia w dziedzinie profilaktyki alkoholowej jak 
również rozpoznawania oznak przemocy w rodzinie: pedagogów szkolnych, 
nauczycieli, wychowawców, policjantów, lekarzy rodzinnych, pracowników 
socjalnych oraz Straży Miejskiej,
d) Współdziałając z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Łebie sfinansować i 
prowadzić świetlicę socjoterapeutyczną, dającą dzieciom możliwość spędzania 
aktywnie wolnego czasu, odrabiania lekcji, z nastawieniem na działalność korygującą,
e) Zakup i udostępnianie materiałów edukacyjnych i informacyjnych,
f) Udzielanie informacji telefonicznej,
g) Udzielanie pomocy finansowej dzieciom i młodzieży z rodzin alkoholowych, 
patologicznych i zagrożonych ( kontynuacja nauki do 25 roku życia),
Osiągnięcie zamierzonego celu spowoduje:
- zwiększenie liczby konsultacji i porad,
- zwiększenie liczby osób zmotywowanych do podjęcia leczenia,
- zwiększenie liczby osób skierowanych do specjalistycznych placówek leczniczych,
- prowadzenie bazy danych o wszelkich formach pomocy,
- umożliwienie dorosłym dzieciom alkoholików kontynuowania nauki, rozwoju 
osobistego.
3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w 
zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych w szczególności dla dzieci i 
młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych.

a) Działania profilaktyczne w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, poprzez 
współpracę ze szkołą podstawową, gimnazjum i liceum oraz przedszkolami, 
polegającą na zakupie usługi na realizację:
- programów profilaktycznych dotyczących przeciwdziałania przemocy adresowanych 



do dzieci, nauczycieli i rodziców w szkole podstawowej,
- programów profilaktycznych dotyczących przeciwdziałania przemocy adresowanych 
do młodzieży, nauczycieli i rodziców w gimnazjach,
- programów profilaktycznych dotyczących przeciwdziałania uzależnieniom 
adresowanych do młodzieży, nauczycieli i rodziców w szkole podstawowej,
- programów profilaktycznych dotyczących przeciwdziałania uzależnieniom 
adresowanych do młodzieży, nauczycieli i rodziców w gimnazjach,
b) Prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych z programem informacyjno-
edukacyjnym, dostosowanym do wieku odbiorców i włączającym w swe 
oddziaływanie osoby dorosłe,
c) Wspieranie programów i przedsięwzięć profilaktycznych promujących trzeźwy i 
bezpieczny sposób spędzania wolnego czasu, skierowany do szerokiej rzeszy 
młodzieży,
d) Prowadzenie edukacji publicznej z zakresu profilaktyki i rozwiązywania 
problemów alkoholowych poprzez m.in. udział w lokalnych i ogólnopolskich 
społecznych kampaniach, zakup materiałów, prowadzenie systemu informacji,
Osiągnięcie zamierzonego celu spowoduje:
- dostarczenie wiedzy poprzez profesjonalne programy profilaktyczne dotyczące 
przeciwdziałania przemocy i uzależnieniom dla szkoły podstawowej, gimnazjum i 
liceum,
- zwiększenie liczby odbiorców programów profilaktycznych,
- zwiększenie liczby współpracujących placówek opiekuńczo-wychowawczych, w tym 
objętych programem przeciwdziałania przemocy i przeciwdziałania uzależnieniom.
4. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych służącej 
rozwiązywaniu problemów alkoholowych.
a) Wsparcie materialne, finansowe, edukacyjne dla podmiotów niepaństwowych, 
zajmujących się statutowo rozwiązywaniem problemów alkoholowych,

b) Systematyczne rozwijanie współpracy stowarzyszeń z lokalnymi społecznościami, 
aktywne włączanie ich w realizację określonych przedsięwzięć w ramach gminnego 
programu,
c) Pozyskiwanie wolontariuszy do współpracy.
Osiągnięcie zamierzonego celu spowoduje:
- wzrost liczby organizacji pozarządowych stale współpracujących w ramach 
profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych.
5. Działania zmierzające do poddania się leczeniu odwykowemu osób 
uzależnionych od alkoholu.
- zbieranie informacji, wywiadów o osobie zgłoszonej (MOPS, Policja, osoba z 
najbliższej rodziny, sąsiad),
- prowadzenie rozmów motywacyjnych zmierzających do podjęcia leczenia (terapeuci, 
zespół ds. lecznictwa),
- motywowanie członków rodziny do podjęcia terapii współuzależnienia,
- kierowanie na specjalistyczne badania do lekarzy biegłych, celem wydania opinii w 
przedmiocie uzależnienia od alkoholu,
- występowanie do Sądu Rejonowego w Lęborku z wnioskami o zastosowanie 
obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu,
- współdziałanie z kuratorami sądowymi, monitorowanie osób poddanych leczeniu.
6. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie.
- Pomoc i wsparcie dla rodzin dotkniętych problemem przemocy,
- Pomoc terapeutyczna i rehabilitacyjna dla sprawców przemocy w rodzinie.
- Wspieranie lekarzy pierwszego kontaktu w stosowaniu metod wczesnej diagnozy i 
krótkiej interwencji.



- Koordynowanie współpracy instytucji i organizacji w gminie zajmujących się 
problemem przemocy,
- Podnoszenie kwalifikacji osób pracujących z ofiarami przemocy lub spotykających 
się z tym zjawiskiem w swojej pracy ( interdyscyplinarne szkolenia dla kuratorów, 
pedagogów, policjantów, pracowników socjalnych, lekarzy oraz członków KRPA),

7. Zasady wynagradzania członków Komisji ds. Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych.
a) Za udział w posiedzeniu komisji, przeprowadzenie kontroli lub dyżur członkowi 
Komisji przysługuje wynagrodzenie w kwocie 96zł brutto, natomiast 
Przewodniczącemu Komisji 144zł brutto. Wypłata następuje na podstawie listy 
obecności.
b) Sekretarzowi Komisji przysługuje miesięczne wynagrodzenie w wysokości 950zł 
brutto. Sekretarzowi nie przysługuje wynagrodzenie określone w pkt. a.
c) Członkowi Komisji oddelegowanemu przez Przewodniczącego na wyjazd służbowy 
przysługuje zwrot kosztów podróży i dieta na zasadach obowiązujących pracowników. 
W przypadku odbywania podróży własnym samochodem osobowym za zgodą 
Przewodniczącego Komisji, zwrot kosztów przejazdu przysługuje na zasadach 
określonych Rozporządzeniem Ministra Infrastruktur z dnia 25 czerwca 2002r. w 
sprawie warunków ustalenia oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztów używania do 
celów służbowych samochodów osobowych, motocykli i motorowerów niebędących 
własnością pracodawcy (Dz. U. Nr 27, poz. 271).
7. Źródła i zasady finansowania Gminnego Programu Profilaktyki i 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.
Źródłem finansowania zadań GPP i RPA są środki pochodzące z opłat za korzystanie z 
zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych. Środki finansowe zebrane z opłat z 
zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych nie wykorzystane w danym roku 
kalendarzowym są zamieszczane w wykazie wydatków, które nie wygasają z upływem 
roku budżetowego i są przeznaczone w następnym roku budżetowym na realizację 
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.
8. Inne działania.
 1. Organizowanie specjalistycznych szkoleń dla członków Komisji ds. 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i instytucji współpracujących z Komisją, 
np.: MOPS, Policja, szkoły, organizacje pozarządowe i inne,
2. Wprowadzanie bieżących zmian do programu profilaktyki,
3. Przewiduje się możliwość zlecania realizacji zadań w ramach programów 
profilaktyki i przeciwdziałania alkoholizmowi,
4. Organizowanie specjalistycznych szkoleń dla właścicieli sklepów oraz 
sprzedawców,

5. Pozyskanie lokalu z przeznaczeniem na pokój interwencji kryzysowej oraz jego 
wyposażenie.
6. Doposażenie i zakup materiałów biurowych niezbędnych do funkcjonowania 
Komisji i Punktu Konsultacyjno – Informacyjnego w Łebie.
7. Podejmowanie interwencji w przypadkach naruszenia przepisów ustawy o 
wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi – pouczenie połączone z 
instruktażem dla sprzedawców napojów alkoholowych w sprawie przestrzegania 
ustawy;
8. Opiniowanie wniosków w sprawie wydania zezwoleń na sprzedaż napojów 
alkoholowych – badanie zgodności lokalizacji punktu sprzedaży z uchwałami Rady 
Miejskiej w Łebie.



VII.  ZAKOŃCZENIE
Program został opracowany przez KRPA w Łebie. Realizatorem programu będzie 

Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Łebie oraz współpracujące instytucje i 
organizacje. Finansową podstawę realizacji KRPA stanowią dochody gminy z opłat za 
wydane zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych zgodnie z art. 182 ustawy o 
wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. 

Gminny Program Profilaktyki  i  Rozwiązywania  Problemów Alkoholowych  może być 
modyfikowany  w  przypadku  uzasadnionych  potrzeb  związanych  z  zapobieganiem  i 
rozwiązywaniem problemów alkoholowych  uchwałami  Rady Miejskiej w Łebie.
W skład Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych wchodzą osoby posiadające 
wymagane przeszkolenie w zakresie podstawowej wiedzy na temat problematyki 
alkoholowej, zgodnie z wymaganiami ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi. Zgodnie z Rekomendacjami PARPA reprezentują one środowiska działające 
na rzecz profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych. Mogą być one bezpośrednio 
zaangażowane w  realizację zadań stanowiących elementy KRPA, wykonując przydzieloną 
pracę na podstawie odrębnych umów – zleceń. 



BUDŻET
KOMISJI ds. ROZWIAZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH NA 2011r.

1. Przewidywany dochód - 350.000zł
2. Planowane wydatki - 350.000zł

5. Wydatki związane z funkcjonowaniem Komisji:
§ 25

2. Wynagrodzenie członków Komisji:

24x2x96zł (brutto) - 4.608,00zł
24x1x144zł (brutto) - 3.456,00zł

3. Wynagrodzenie członków zespołu ds. lecznictwa:

10x2x96zł (brutto) - 1.920,00zł
10x1x144zł (brutto) - 1.440,00zł

4. Wynagrodzenie członków zespołu kontrolnego:

20x3x96zł (brutto) - 5.760,00zł

5. Wynagrodzenie sekretarza Komisji:

12x950zł (brutto) - 11.400,00zł

§ 28
Delegacje członków Komisji i inne: - 1.000,00zł
§ 31

a) Pomoce naukowe, dydaktyczne, podręczniki, książki,  
prenumerata czasopisma i inne: - 2.000,00zł

b) Materiały biurowe dla działalności Komisji - 2.000,00zł

c) Koszty sądowe - 3.400,00zł

§ 36
a) Rozmowy telefoniczne - 500,00zł

§ 37
a) Wynagrodzenie pracownika punktu

(konsultacyjny ds. uzależnień) - 5.040,00zł
b) Wynagrodzenie pracownika punktu - 5.040,00zł
c) Wynagrodzenie prawnika - 5.500,00zł
d) Koszty opinii lekarza sądowego

15x320zł (brutto) - 4.800,00zł
e) Koszty przeprowadzenia wywiadów środowiskowych

50 wywiadów x 30zł (brutto) - 1.500,00zł
f) Szkolenia członków Komisji i inne: - 4.000,00zł

___________________________________________________________________________
Razem 63.364,00zł

6. Przeciwdziałanie narkomanii:



a) Wynagrodzenie pracownika punktu
(konsultacyjny ds. narkomanii) - 9.360,00zł

b) Szkolenia członków Komisji i inne - 4.500,00zł
c) Delegacje członków Komisji i inne - 1.000,00zł
d) Materiały edukacyjne, podręczniki, książki,

prenumerata czasopism - 2.140,00zł
e) Profilaktyka uzależnień i refundacja kosztów leczenia

- 3.000,00zł
___________________________________________________________________________

Razem 20.000,00zł

7. Refundacja kosztów dojazdów do szkół, 
pobytu w internacie, na stancji lub akademiku
 i koszty leczenia - 10.000,00zł

8. Wyposażenie i remont siedziby Komisji
Wraz z punktem konsultacyjnym - 3.000,00zł

9. Profilaktyka uzależnień na rzecz środowiska lokalnego - 25.000,00zł

10. Podział pozostałych środków na zadania, wynikające
z programu, które Komisja rozdziela na podstawie 
ogłoszonych konkursów - 122.236,00zł

11. Środki finansowe na zadania związane z profilaktyką
Edukacyjną dzieci i młodzieży ze Szkoły Podstawowej
i Gimnazjum w Łebie j/n: - 106.400,00zł

- Szkoła Podstawowa - 52.900,00zł
- Gimnazjum - 23.500,00zł
- Biblioteka - 30.000,00zł

___________________________________________________________________________
Razem wydatki: 350.000,00zł  



                                                                Uchwała Nr III/18/2010
                                                        Rady Miejskiej w Łebie
                                                         z dnia 22.12.2010 r.

                        w sprawie przyjęcia Programu Przeciwdziałania Narkomanii dla  miasta Łeby

                                                                        na 2011 rok..

Na podstawie art.5 ust.1 i art.10 ust.3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu
narkomani ( Dz. U. Nr 179, poz. 1485 z 2005 roku ze zm.) oraz art.18 ust.2 pkt.15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym ( Dz.U. Nr 142, poz. 15912 z 2001 roku ze 
zm.)

                                                           uchwala się co następuje:

                                       
                                                              § 1

Przyjmuje się program Przeciwdziałania Narkomanii dla miasta Łeby na 2011 rok  zawarty w 
załączniku n r 1 do niniejszej uchwały.

                    
                                                                        § 2

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Łeby.

                                                                        § 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2011r.

Przewodnicząca 
     Rady Miejskiej w Łebie

       Barbara Dąbrowska



UZASADNIENIE

Podjęcie uchwały podyktowane jest realizacją Gminnego Programu Przeciwdziałania 
Narkomanii ustalonego na rok budżetowy zgodnie z Ustawą o przeciwdziałaniu Narkomanii z 
dnia 29 lipca 2005r. (Dz. U. 179, poz. 1485 z 2005r.)

Przeciwdziałanie narkomanii należy do zadań własnych gminy. Realizacja Programu 
Przeciwdziałania Narkomanii w przedstawionym projekcie pozwoli na wykonanie 
określonych zadań w 2011r. 
Realizacja PPN to zwiększenie świadomości społecznej w zakresie problematyki narkomanii, 
skuteczna profilaktyka narkomanii, bezpośrednie działania profilaktyczne mające na celu 
zagospodarowanie czasu wolnego dzieciom i młodzieży ze szkół w Łebie. 
Realizacja PPN to zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 
uzależnionych i osób zagrożonych uzależnieniem. Realizacja Programu Przeciwdziałania 
Narkomanii to przeciwdziałanie narkomanii poprzez działalność wychowawczą , edukacyjną, 
informacyjną i zapobiegawczą. 

Wejście w życie Uchwały z przedstawionym projektem wiązać się będzie z 
wydatkami w 2011r. w kwocie 20.000,00zł. 
Środki finansowe związane z realizacją PPN w 2011r. Pozyskiwane są w głównej mierze z 
tytułu opłat za zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych.



PROGRAM 
PRZECIWDZIAŁANI

A NARKOMANII 
DLA GMINY ŁEBA

NA ROK 2011



Łeba 2010r.
Gminny Program Przeciwdziałania Narkomanii dla Gminy Łeba na 2011r. opracowany 

został zgodnie z treścią Ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005r. oraz 

założeniami Krajowego Programu Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2006-2010, Diagnozy 

Lokalnych Zagrożeń przeprowadzonej na terenie miasta Łeby w 2010r. na zlecenie Komisji 

Problemów Alkoholowych w Łebie przez Centrum Rozwiązywania Problemów Społecznych 

z Warszawy, Łebskiej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2011-2021 

oraz danych Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Łebie.

3. WSTĘP
Narkomania jest zjawiskiem ogólnoświatowym. Powstaje na podłożu przeobrażeń 

zachodzących we współczesnym cywilizowanym świecie i staje się poważnym problemem 

społecznym. Narkomania powstaje na skutek zanikania tradycyjnych więzi społecznych, 

zwłaszcza rodzinnych oraz osłabienia funkcji wychowawczej rodziny i szkoły. Jest 

niepokojącym przejawem trudności dojrzewania psychospołecznego a zwłaszcza 

emocjonalnego młodych ludzi.

     Zażywanie narkotyków wywołuje wiele różnych problemów rodzinnych, szkolnych, 

prawnych a także zdrowotnych. Jednym z nich jest wystąpienie tzw. zespołu uzależnienia a 

także ostrych i przewlekłych chorób, w tym zakażenia wirusem HIV.

     Narkomania jest przyczyną tragedii wielu młodych ludzi i ich rodzin. Stanowi poważne 

zagrożenie dla zdrowia społeczeństwa.  

ROZDZIAŁ I

GMINNY PROGRAM PRZECIWDZIAŁANIA NARKOMANII określa lokalna strategię 

w zakresie narkomanii i związanych z nią problemów. Przeciwdziałanie narkomanii realizuje 

się przez odpowiednie kształtowanie polityki społecznej, gospodarczej, oświatowo-

wychowawczej i zdrowotnej, a w szczególności:

f) działalność wychowawczą , edukacyjną, informacyjną i zapobiegawczą; 

g) leczenie, rehabilitację i reintegrację osób uzależnionych; 

h) ograniczenie szkód zdrowotnych i społecznych; 

i) nadzór nad substancjami, których używanie może prowadzić do narkomanii; 

j) zwalczanie niedozwolonego obrotu, wytwarzania, przetwarzania, przerobu i 

posiadania substancji, których używanie może prowadzić do narkomanii; 

k) nadzór nad uprawami roślin zawierającymi substancje, których używanie może 

prowadzić do narkomanii. 



ROZDZIAŁ II
OPIS  ZJAWISKA NA PODSTAWIE DIAGNOZY LOKALNYCH ZAGROŻEŃ DLA 

GMINY ŁEBA

1. Położenie i dane administracyjne

Łeba – jest gminą miejską o statusie miasta z wydzieloną częścią o nazwie Rąbka. W 

świetle podziału fizyko-geograficznego położona jest w makroregionie Pobrzeża 

Koszalińskiego w pasie przylegającym bezpośrednio do Bałtyku (Wybrzeże Słowińskie) 

składającym się z plaż, nadmorskich wydm, jezior przybrzeżnych (Łebsko, Sarbsko) oraz 

terenów bagiennych. Łeba graniczy od południa z Gminą Wicko , od zachodu z gminą 

Smołdzino (powiat słupski) a od wschodu z Gminą Choczewo (powiat wejherowski). Gmina 

leży w województwie pomorskim i powiecie lęborskim. Łeba zajmuje 14 kilometrów 

kwadratowych powierzchni, a gęstość zaludnienia wynosi ok. 270 osób na 1 kilometr 

kwadratowy.

Gminę Łeba zamieszkiwało w 2009 roku ogółem 3748 osób, z czego 47,3% stanowili

mężczyźni (1771) oraz 52,7% - kobiety (1977) (GUS, stan na dzień 31.12.2009). W badanej

gminie występuje znacznie wyższy niż w populacji ogólnopolskiej współczynnik feminizacji.

Dla polski wynosi on obecnie ok. 106,5%. W gminie Łeba przewaga kobiet nad mężczyznami

jest jeszcze większa – na 100 mężczyzn przypada ok. 111 kobiet.

Analiza dynamiki ludności w gminie wskazuje na znaczny jej spadek na przestrzeni

ostatniej dekady. Od kilkunastu lat ludność gminy wolno, aczkolwiek systematycznie spada,

jej liczba zmniejszyła od roku 1998 o 371 osób. Gminę charakteryzuje ujemny przyrost

naturalny oraz ujemne saldo migracji wewnętrznych.

Interesująca z punktu widzenia potencjalnych problemów społecznych wydaje się być

analiza ludności pod kątem struktury wieku. W gminie Łeba odsetek ludności w wieku

przedprodukcyjnym wynosi 17,8% i jest niższy niż w populacji ogólnopolskiej (18,9%) oraz

całym województwie pomorskim (20,3%). Ludność w wieku poprodukcyjnym w gminie

stanowi 16,6%, co jest wielkością zbliżoną do populacji ogólnopolskiej (16,5%), ale wyższą

niż w województwie pomorskim (15,1%). Największy udział w strukturze ludności mają

oczywiście osoby w wieku produkcyjnym, (mężczyźni: 15-64; kobiety 15-59), których 

odsetek wynosi 65,6% populacji mieszkańców gminy (64,5% w skali kraju).



4. Problemy społeczne w świadomości mieszkańców miasta Łeby 

Dla określenia postaw mieszkańców gminy wobec potencjalnych problemów

społecznych związanych z używaniem wybranych substancji psychoaktywnych oraz

przemocą w rodzinie w gminie Łeba przeprowadzono badania ankietowe w trzech grupach

respondentów, reprezentujących:

1. dorosłych mieszkańców gminy – badania przeprowadzono w reprezentatywnej

grupie 99 osób, w której 77,8% stanowiły kobiety, 22,2% mężczyźni

2. uczniów szkół podstawowych i gimnazjalnych z gminy – badania

zrealizowano wśród 179 uczniów (49,2% - dziewczęta, 50,8% - chłopcy).

3. pracowników punktów sprzedaży alkoholu w gminie, (31 osób), wśród których

38,7% stanowili właściciele, zaś 70,7% - pracownicy punktów, będący czasem

również ich właścicielami.

Mieszkańcy gminy Łeba, poproszeni o oszacowanie skali występowania różnych

problemów społecznych występujących w gminie – problem związany z alkoholem

usytuowali stosunkowo wysoko, na drugiej pozycji zaraz po bezrobociu w gminie. Świadczy

to o „jaskrawości” problemu w środowisku lokalnym i dostrzeganiu go przez jego

mieszkańców.

Na pierwszym miejscu badani usytuowali bezrobocie uznając je za najbardziej palący

problem w gminie – pociągający za sobą szereg innych konsekwencji o charakterze

psychologicznym i społecznym. Zmiany polityczne i ustrojowe zainicjowane w Polsce po

1989 roku spowodowały gwałtowne przeobrażenia zarówno ekonomicznych jak i

społecznych reguł życia codziennego. Ubocznym skutkiem wprowadzanych reform

transformacyjnych był wysoki wskaźnik bezrobocia, który niestety wciąż utrzymuje się na

wysokim poziomie, szczególnie w regionach kraju upośledzonych gospodarczo.

Subiektywna ocena wagi bezrobocia przez mieszkańców potwierdzona jest obiektywnymi

wskaźnikami. Wskaźnik bezrobocia w powiecie, do którego należy gmina jest wyższy niż

wojewódzki i ogólnopolski – stąd dla mieszkańców gminy stanowi ono ciągle priorytetowy

problem. Na trzeciej pozycji pod względem wagi mieszkańcy gminy wskazują kryzys 

rodziny, a na czwartej zubożenie społeczeństwa. 



3. Postawy wobec narkotyków dorosłych mieszkańców gminy

Pomimo, iż problem stosowania narkotyków dotyczy głównie ludzi młodych, warto

poznać, jakie są postawy dorosłych wobec tej substancji psychoaktywnej.

Spośród badanych, co dziesiąty deklaruje, iż miał w życiu kontakt z narkotykami

(89,9% - nigdy nie używało narkotyków). Zdecydowana większość badanych (74,7%) nie zna

w swoim otoczeniu nikogo, kto używałby narkotyków – ale w sumie co czwarty badany

wskazuje na znajomość od kilku – do kilkunastu osób używających narkotyki.

Z deklaracji badanych można wnioskować, że w gminie zjawisko używania

narkotyków jest nie jest znaczącym problemem. Zarówno sami badani bardzo rzadko

przyznają się do używania narkotyków, jak i nie znają wielu osób, które by je stosowały.

Warto przypomnieć, iż na skali znaczących problemów w gminie narkomania zajmowała

stosunkowo niską pozycję.

Niewiele osób posiada wiedzę na temat źródeł zaopatrywania się w narkotyki – tylko

co dziesiąty mieszkaniec gminy (dokładnie tyle samo ile deklarowało kontakt z narkotykami)

wie, gdzie i u kogo można je kupić. Interesujące jest jednak to, iż na pytanie o trudność

zakupu narkotyków – duży odsetek badanych potwierdza, iż nie jest to bardzo trudne

zadanie.

Co czwarty badany uznał nawet, że zakup narkotyków to łatwe zadanie, nie wymagające

zbyt dużego wysiłku, z czego 5% uważa, że każdy może je kupić. Zbyt trudny lub 

niemożliwy jest zakup narkotyków dla w sumie 30,3% badanych. Zbliżony odsetek dorosłych

mieszkańców gminy uważa jednak, że wystarczy znać odpowiednie osoby, aby zakup

narkotyków stał się możliwy. Interesujące są wyniki odpowiedzi na to pytanie, w kontekście

poprzedniego, w którym tylko 10% badanych przyznało, że wie, gdzie i u kogo można kupić

narkotyki.

Pozytywnie należy ocenić fakt, że mieszkańcy gminy nie są skłonni traktować

narkotyków jako sposobu radzenia sobie z problemami. Wprawdzie 3% uznało, że narkotyki

mogą pomagać w sytuacjach kryzysowych, a 4% uzależnia to od konkretnej sytuacji, jednak

71,7% uważa, że narkotyki nie pomagają w kryzysowych sytuacjach, choć dziwić może fakt,

iż duży odsetek (21,2%) nie posiada wiedzy na ten temat, bądź nie chce wyrazić swojego

zdania.

Powyższa diagnoza jest analizą materiału badawczego zgromadzonego w środowisku 

szkoły podstawowej, gimnazjum, losowo wybranych dorosłych reprezentantów środowiska 

lokalnego oraz sprzedawców alkoholu.

Z informacji uzyskanych z Komendy Miejskiej Policji w Łebie wynika, że w latach 2007-



2009 w stosunku do jednej osoby prowadzone było postępowanie karne związane z 

nadużywaniem narkotyków.

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łebie nie posiada rodzin, które korzystają z pomocy 

w związku z występowaniem problemów z narkotykami. 

Z informacji Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Łebie wynika, iż obecnie 

1 osoba poddaje się leczeniu odwykowemu w Centrum Leczenia Uzależnień w Czersku i 

korzysta z dofinansowania z tut. Komisji.

12. Stosunek właścicieli lokali rozrywkowych do problemu narkomanii.

Właściciele lokali, mając na uwadze bezpieczeństwo własne i lokalu oraz chęć zyska, 

często nie zastanawiają się nad rozmiarami problemu. Na terenie miasta Łeby bardzo 

trudno nawiązać współpracę z właścicielami pubów, dyskotek, restauracji i innych lokali 

rozrywkowych. Wielu z nich nie mieszka w Łebie, prowadzą jedynie działalność 

sezonowo, a Ci, którzy mieszkają w Łebie uważają, że problem z narkotykami nie 

występuje w ich lokalu lub też nie chcą rozmawiać na ten temat.

13. Łatwy dostęp do środków psychoaktywnych.

Łatwość w dostępie uwarunkowana jest sezonowością miasta. Specyfika ta polega na 

zwiększonej ilości punktów sprzedaży alkoholu, pubów, restauracji, kawiarni, ogródków 

piwnych oraz dyskotek młodzieżowych. Do miasta przyjeżdża wielu turystów, część z 

nich stanowią osoby zajmujące się działalnością przestępczą, w tym również 

rozprowadzaniem nielegalnych substancji psychoaktywne. 

Na terenie miasta Łeby nie funkcjonuje żadna placówka odwykowa. Osoby wymagające 

wsparcia i pomocy specjalistycznej zmuszone są do korzystania z tych usług w Lęborku, 

Wejherowie lub Słupsku. Kolejnym problemem w dostępie do placówek lecznictwa jest 

niski status finansowy części rodzin.

14. Stosowanie narkotyków przez młodzież szkolną.

Narkomania, z którą boryka się współczesne społeczeństwo polskie  ma obecnie nowe 

oblicze. Dotyczy przede wszystkim ludzi młodych, przy czym trudno jest ustalić jakąkolwiek 

statystyczną prawidłowość odnośnie środowisk, które są „narkomanotwórcze”. Młodzi ludzie 

biorący narkotyki pochodzą zarówno z rodzin biednych – jak i bogatych, pełnych i rozbitych , 

z małych miasteczek – i dużych miast. Nie bez wpływu na to zjawisko pozostaje sytuacja 

ogólnospołeczna w Polsce. Chaos w dziedzinie aksjologicznej, brak autorytetów i ideałów – a 

do tego bezrobocie, brak perspektyw, trudna sytuacja materialna wielu grup społecznych – są 

to zawsze czynniki sprzyjające narastaniu negatywnych zjawisk społecznych. 

Zwiększyła się podaż i różnorodność narkotyków na nielegalnym rynku, a tym samym 

ich dostępność. Zmieniły się zarówno wzory używania – jak i rodzaj najczęściej używanych 



substancji.  Niepokojący  jest  fakt,  że  zmieniła  się  również  ocena  stosowania  niektórych 

narkotyków, dopuszczająca używanie niektórych substancji  w efekcie  podążania za modą, 

gdzie narkotyki stają się elementem towarzyszącym zabawom młodzieży,  czy wspomagają 

młodych  ludzi  w  nauce. Młodzieńcze  eksperymentowanie  z  narkotykami  sprowadza  się 

najczęściej  do doświadczeń z marihuaną,  która jest najczęściej  używanym przez młodzież 

narkotykiem. Młodzi ludzie – uczniowie szkół w gminie  – stosunkowo rzadko przyznają się 

do doświadczeń z narkotykami. Tylko 6,7% młodych ludzi z terenu gminy przyznaje, iż miało 

kiedykolwiek  kontakt  z  narkotykami.  Podobnie  jak  wśród  polskiej  młodzieży  uczniowie 

mieszkający  w  gminie  Łeba  najczęściej  używają  marihuany  –  potwierdza  to  58,3% tych 

uczniów,  którzy  zadeklarowali  kontakt  z  narkotykami  –  a  3,9% całej  badanej  populacji. 

Pojedyncze  osoby przyznały  się  do  stosowania:  amfetaminy  (1,1%),  ekstazy  (1,7%) oraz 

dopalaczy (0,6%).  

Wydaje się, że nie wszyscy uczniowie szkół w gminie zdają się mieć świadomość, że 

narkotyki  nie  są  dobrym  sposobem  na  rozwiązywanie  swoich  problemów.  Tylko  43,4% 

badanych stwierdza zdecydowanie,  że narkotyki  nie pomagają w sytuacjach kryzysowych. 

Duży odsetek uczniów posiada wiedzy na ten temat  (20,7%). Spośród badanych młodych 

ludzi  1,7% jest  skłonna traktować narkotyki   jako antidotum na swoje problemy,  a  2,8% 

uzależnia to od sytuacji. 

Czas, od którego używają narkotyków, ci nieliczni uczniowie, którzy zadeklarowali z 

nimi kontakt jest bardzo zróżnicowany. 1/3 z nich deklaruje, że czyni to krócej niż 0,5 roku, 

ale  taka  sama  część  twierdzi,  że  „bierze”  już  ponad  rok.  Jest  nawet  kilku  uczniów 

stanowiących 16,7%, którzy wskazują na używanie narkotyków ponad trzy lata. 

Okoliczności pierwszego kontaktu z narkotykami są bardzo różnorodne; trudno jest je 

analizować przy tak małych liczebnościach. We wskazaniach tych pojedynczych osób, które 

deklarowały kontakt  z narkotykami  pojawiały się najczęściej  wakacje,  dyskoteka/pub oraz 

szkoła.   Średni  wiek,  w  którym  uczniowie  przyznają  się  do  pierwszego  kontaktu  z 

narkotykami jest  wyższy niż w przypadku papierosów i alkoholu i wynosi 14 lat. 

Wszyscy uczniowie mający kontakt z narkotykami deklarują, że pierwsze próby 
podjęła z własnej inicjatywy. Dodatkowo dwie osoby wskazały na namowę znajomych. 
Spośród wszystkich badanych uczniów – prawie co piąty (19%) wie gdzie można kupić 
narkotyki, choć jak stwierdzają badani – nie jest to już tak łatwe jak w przypadku papierosów 
czy nawet alkoholu. Dla  38,5% badanych uczniów zakup narkotyków leży poza zasięgiem 
ich możliwości i jest to według nich najtrudniejsza do zdobycia substancja psychoaktywna.



CEL GŁÓWNY 

ZWIĘKSZENIE   WIEDZY  I  ŚWIADOMOŚCI  W  ZAKRESIE KONSEKWENCJI 

UŻYWANIA  SUBSTANCJI  PSYCHOAKTYWNYCH WŚRÓD  DZIECI  I 

MŁODZIEŻY  ORAZ  RODZICÓW

Realizowany poprzez:

- organizowanie spotkań o charakterze informacyjno-edukacyjnym dla dzieci, młodzieży i 

dorosłych,

- organizowanie i współorganizowanie imprez, festynów, pikników profilaktycznych, w 

trakcie których rozdane zostaną materiały edukacyjne,

- wspieranie programów promujących zdrowy styl życia,

- udział w kampaniach mających na celu zwiększenie wiedzy o treści profilaktycznej,

CELE SZCZEGÓLOWE

1.  Współpraca z instytucjami takimi jak:

- Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łebie,

- Urząd Miasta Łeby,

- Komisariat Policji,

- Straż Miejska w Łebie,

- Ośrodki Zdrowia,

- Zespół Interdyscyplinarny,

- Szkoła Podstawowa w Łebie,

- Gimnazjum w Łebie

w zakresie zmniejszenia występowania zjawiska narkomanii.

2. Współpraca z lokalnymi mediami 

-  informacje, ogłoszenia dotyczące działalności Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych w Łebie zamieszczane w lokalnej prasie, radio

3.   Nawiązanie współpracy z właścicielami lokali gastronomiczno-rozrywkowymi

- Rozpowrzechnianie ulotek, plakatów, materiałów edukacyjnych dotyczących profilaktyki,

- Organizowanie cyklicznych spotkań z właścicielami lokali.



4.   Organizacja atrakcyjnych form spędzania czasu wolnego dla dzieci i młodzieży 

poprzez 

- zajęcia sportowe, 

- zajęcia integracyjne dla dzieci i młodzieży, 

- zajęcia profilaktyczne dla dzieci i młodzieży,

- organizowanie, współfinansowanie spektakli profilaktycznych dla dzieci i młodzieży,

5.   Zwiększanie dostępności do pomocy specjalistycznej dla osób używających 

substancji psychoaktywnych poprzez:

- wspieranie w działaniach Zespołu Interdyscyplinarnego,

- podnoszenie kwalifikacji zawodowych osób pracujących w Punkcie Konsultacyjno-

Informacyjnym,

- organizowanie szkoleń dla pracowników Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego oraz 

Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Łebie,

- udzielanie pomocy specjalistycznej osobom z tzw. grup ryzyka oraz członkom rodzin,

- przeszkolenie osoby tzw. pierwszego kontaktu – specjalista,

- informowanie o placówkach prowadzących działalność profilaktyczną, leczniczą i 

rehabilitacyjną,

- finansowanie leczenia osób uzależnionych i współuzależnionych – terapia indywidualna, 

grupowa, leczenie stacjonarne,

6.   Organizacja profesjonalnych szkoleń dla rodziców, spotkań cyklicznych dotyczących 

profilaktyki poprzez:

- upowszechnianie wyników diagnozy lokalnych zagrożeń w środowisku,

- spotkania, warsztaty dla rodziców, 

- spotkania informacyjne.

l) Finansowanie

Program Przeciwdziałania Narkomanii dla Gminy Łeba na 2011 rok finansowany będzie 

ze środków Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Łebie, w kwocie 

20.000zł.

Za realizację Programu Przeciwdziałania Narkomanii odpowiedzialny będzie 

Przewodniczący KRPA w Łebie wraz z innymi pracownikami Komisji oraz Punktu 

Konsultacyjno-Informacyjnego w Łebie.



U c h w a ł a  nr III/19/2010                        
Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.     

w sprawie wyrażenia zgody na oddanie na okres 4 lat w dzierżawę, fragmentu działki 
numer 54, zlokalizowanej w Łebie, obręb 1, w pasie drogowym ul. Kościuszki, o 
powierzchni 19,80 m2

Na podstawie:

— art.  13  ust.l,  art.  37  ust.4  ustawy  z  dnia  21  sierpnia  1997r.  o  gospodarce  
nieruchomościami  (tekst jednolity w Dz.U. z 2010r., nr 102, poz. 651 , z późn.  
zm.)

— art. 22 ust.2, art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych  
(tekst jednolity Dz. U. z 2007r. Nr 19, poz. 115, z późn. zm.)

— §7 ust. 2 Uchwały Nr 77/X/2003 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 26 czerwca 2003r. w  
sprawie określenia zasad zbycia, nabycia i obciążania nieruchomości gruntowych oraz ich  
wydzierżawiania  lub  najmu  na  okres  dłuższy  niż  3  lata,  (Dziennik  Urzędowy  
Województwa Pomorskiego z dnia 18 sierpnia 2003r., Nr 97, poz. 1720 z  późn. zm.)

u c h w a l a  się, co następuje:

§1

1. Wyraża się zgodę na oddanie w dzierżawę, na okres 4 lat, fragmentu nieruchomości 
gruntowej, o powierzchni 19,80 m2, stanowiącej działkę numer 54, położonej w Łebie 
w  pasie  drogowym  ul.  Kościuszki  na  wysokości  posesji  nr  21  a,  zgodnie  z 
załącznikiem  graficznym  do  niniejszej  uchwały,  z  przeznaczeniem  pod  lokalizację 
obiektu usługowego.

2. Wyraża się zgodę na odstąpienie od obowiązku przetargowego trybu zawarcia umowy 
dzierżawy terenu, o którym mowa w ust. 1.

§2 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Łeby.

§3

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.
Przewodnicząca

        Rady Miejskiej w Łebie

         Barbara Dąbrowska



U z a s a d n i e n i e

Teren  będący  przedmiotem  dzierżawy  jest  zabudowany  obiektem  usługowym,  będącym 
własnością Pani  Ewy Furman.  Budynek został  wybudowany na podstawie pozwolenia na budowę 
wydanego przed 1985 rokiem.

Grunt  znajduje  się  w  pasie  drogowym  ulicy  Kościuszki,  a  zgodnie  z  ustawą  o  drogach 
publicznych, grunty leżące w pasie drogowym, zarząd drogi może oddawać w najem, dzierżawę albo 
je użyczać. Ponadto obiekt budowlany Pani Ewy Furman wybudowany został przed wejściem w życie  
ustawy z dnia 21 marca 1985 r o drogach publicznych. W związku z tym z mocy art. 38 ust. 1 tej  
ustawy może  on tam pozostać  pod warunkiem,  że  nie  powoduje  zagrożenia  i  utrudnień w ruchu 
drogowym i nie zakłóca wykonywania zadań zarządu drogi. W przedmiotowym przypadku warunek 
ten jest spełniony.

Zgodnie  z  Art.  18  ust.  2  pkt  9  lit.  a  ustawy  o  samorządzie  gminnym,  wydzierżawianie 
nieruchomości  stanowiących  minie  komunalne,  po  umowie  zawartej  na  czas  oznaczony do  3  lat  
strony zawierają  kolejne  umowy,  których  przedmiotem jest  ta  sama  nieruchomość,  po  uzyskaniu 
zgody Rady Miejskiej wyrażonej odrębną uchwałą. W związku z powyższym przygotowano niniejszy 
projekt uchwały.
Do budżetu wpłyną dochody w postaci czynszu dzierżawnego ustalonego zgodnie z Uchwałą 
Nr XXXVI/323/2010 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 30.03.2010 r w sprawie zmiany 
Uchwały Nr 135/XVII/2004 Rady Miejskiej w Łebie z dnia 09.03.2004 r. w sprawie ustalenia 
wysokości minimalnych stawek czynszu za dzierżawę nieruchomości będących własnością 
Gminy Miejskiej Łeba ( Dz. U. Województwa Pomorskiego z 16.07.2009 r. Nr 91, poz. 
1826 ).



  U c h w a ł a  Nr  III/20/2010
Rady Miejskiej w Łebie
     z dnia 22.12.2010 r.

w sprawie zmiany uchwały Nr 135/XVII/2004r. Rady Miejskiej w Łebie z dnia 09.03.2004r.  
w  sprawie  ustalenia  wysokości  minimalnych  stawek  czynszu  za  dzierżawę  nieruchomości  
będących własnością Gminy Miejskiej Łeba

Na podstawie:

-   Art.40 ust.2, pkt. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  (tekst jednolity w Dz.U. z  
2001           Nr 142 poz.1591 z późniejszymi zmianami)

Rada  Miejska  w  Łebie
u c h w a l a,  co  następuje:

§ 1

Załącznik Nr 1 do uchwały  Nr 135/XVII/2004r. Rady Miejskiej w Łebie z dnia 09.03.2004r. 
w sprawie  ustalenia  wysokości  minimalnych  stawek czynszu  za  dzierżawę  nieruchomości 
bedących własnością Gminy Miejskiej Łeba, otrzymuje brzmienie jak w załączniku Nr 1 do 
niniejszej uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Łeby.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Pomorskiego.  

  Przewodnicząca
       Rady Miejskiej  w  Łebie

         Barbara Dąbrowska 



Załącznik Nr 1 
do uchwały III/20/2010
Rady Miejskiej w Łebie 
z  dnia  22.12.2010  r.

Stawki  czynszu  netto  za  dzierżawę  nieruchomości  będących  własnością  Gminy Miejskiej 
Łeba

1.Za  dzierżawę  gruntu  przeznaczonego  na  cele  usługowo-handlowe:
a) działalność całoroczna -  5,00  zł  za  1m2 

miesięcznie,
b)  działalność  sezonowa
- w okresie od 01.05. do 30.09. każdego roku -  35,00  zł  za  1  m2 

miesięcznie,  
- w okresie od 01.10. do 30.04. każdego roku -  2,00  zł  za  1m 
2miesięcznie,
c)  stoliki  konsumpcyjne  -  20,00  zł  za  1  m2 miesięcznie,    

2.Za dzierżawę pól namiotowych i campingów -  0,40  zł  za  1m2 

miesięcznie.

3.Za  dzierżawę  boisk  sportowych,  kortów  tenisowych  i  placów  zabaw  -  0,50  zł  za  1m2 

miesięcznie.

4.Za dzierżawę parkingów -  3,00  zł  za  1m2 

miesięcznie.

5.Za dzierżawę garaży -  0,90  zł  za  1m2 

miesięcznie.

6.Za  dzierżawę  ogródków,  wykorzystywanych  wyłącznie  do  uprawy  owoców,  warzyw  i 
kwiatów ozdobnych -  0,65  zł  za  1m2 

rocznie.

7.Za umieszczenie reklamy - 50,00 zł za 1m2 reklamy miesięcznie w okresie od 01.05. do 
30.09.  i  20,00  zł  miesięcznie  w  okresie  od  01.10.  do  30.04.  każdego  roku

8.Za  dzierżawę  nieruchomości  pod  działalność  rozrywkową  sezonową:
- cyrk -  300  zł  -  dziennie,
- imprezy promocyjne -  150  zł  -  dziennie,
- malowanie portretów i inna działalność artystyczna -  810  zł  -  miesięcznie.

9.Za dzierżawę placów składowych całorocznych -  0,10  zł  za  1  m2 

miesięcznie.

10.Za dzierżawę budynków magazynowych całorocznych -  1,50  zł  za  1m2 

miesięcznie.



11.Za dzierżawę obiektów magazynowych tymczasowych (wiaty, hangary) - 0,50 zł za 1m2 

miesięcznie.

12.Wprowadza  się  obowiązkową  kaucję  celem  zabezpieczenia  sprzątania  terenu  po 
zakończonej  dzierżawie  w  wymiarze:
a) dla dzierżaw sezonowych oraz parkinów i garaży -  300,00  zł
b) dla punktu 8 niniejszego załącznika - 1000,00 zł 
13. Dzierżawa terenów przeznaczonych pod instalację geotermicznych systemów grzewczych 
bez lokalizacji obiektów kubaturowych -   0,70 zł za 1 
m 2 rocznie
14. Za dzierżawę terenów związanych z działalnością turystyczną -             0,50 zł /  m  2 

miesięcznie
15. Za dzierżawę domków wczasowych pod wynajem -            2,00 zł  /  m  2 

meisięcznie
16. Za dzierżawę budynków toalet miejskich -   5,00  zł  /m  2 

miesięcznie
17.Za dzierżawę parkingów o pow. powyżej 1000 m 2 -    2,00  z/m2 

rocznie
18. Za dzierżawę terenów na cele rolnicze -          5,00  zł  /100  m2 

rocznie



U z a s a d n i e n i e

Stan formalno-prawny

Zgodnie z art.40 ust.2 pkt.3 o samorządzie gminnym, organy gminy mogą wydawać przepisy 
gminne w zakresie zasad zarządu mieniem gminy.   Uchwała ma na celu ustalenie stawek 
czynszu  w odniesieniu do nieruchomości będących własnością Gminy Miejskiej Łeba nie 
ujętych wcześniej w podjętych uchwałach. Do załącznika Nr 1 niniejszej uchwały dodaje się 
pkt.18

Skutki prawne

Wydzierżawienie mienia komunalnego stanowi zwiększenie wpływów do budżetu miasta.



U c h w a ł a  Nr  III/21/2010
Rady Miejskiej w Łebie
        z dnia 22.12.2010 r.

w sprawie  wyrażenia  zgody na  oddanie  na  okres  5  lat  w dzierżawę  w drodze  przetargu, 
nieruchomości gruntowej, stanowiącej działkę Nr 825  obręb 1 o powierzchni 6874 m 2  i Nr 
826 obręb 1 o powierzchni 5900 m 2 położonej w Łebie. 

Na podstawie:

– art. 13 ust.1, art.37  ust.4  ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomościami  
( tekst jedniolity z 2010r. Dz.U. Nr 102 poz.651 z póżn.zm.) 

– § 7 ust.2 Uchwały Nr 77/X/2003 Rady Miejskiej w Łebie z dnia  26 czerwca 2003r. w sprawie  
określenia  zasad   zbycia,  nabycia   i  obciążania   nieruchomości  gruntowych  oraz  ich  
wydzierżawiania  lub najmu na okres dłuższy niż  3 lata, (Dziennik Urzędowy Województwa  
Pomorskiego z dnia 18 sierpnia 2003r., Nr 97, poz. 1720 z późn.zm.)

u c h w a l a  się,  co  następuje:

§ 1

Wyraża się zgodę na oddanie na okres 5 lat w dzierżawę w drodze przetargu, nieruchomości 
gruntowej, stanowiącej działkę Nr 825  obręb 1 o powierzchni 6874 m 2  i Nr 826 obręb 1 
o powierzchni 5900 m 2 położonej w Łebie,  zgodnie z załącznikiem graficznym do niniejszej 
uchwały, z przeznaczeniem na  cele rolnicze.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Łeby.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 

Przewodnicząca
      Rady Miejskiej w Łebie

       Barbara Dąbrowska 



U z a s a d n i e n i e

Teren  działek obrębu 1 numer:  825 i  826 położonych w Łebie  usytuowany jest  w 
granicach miejscowego  planu  zagospodarowania  przestrzennego  fragmentu  miasta 
Łeby pod nazwą „Łeba – strefa terenów otwartych” uchwalonego przez Radę Miejską 
w  Łebie  w  dniu  27.08.2010r.  Uchwałą  nr  XLI/373/2010,  ogłoszoną  w  Dzienniku 
Urzędowym Województwa Pomorskiego nr 133 poz. 2569 z dnia 02 listopada 2010r..
Zgodnie § 7 ust. 2 Uchwały Rady Miejskiej w Łebie Nr 77/X/2003 z dnia 26 czerwca 
2003.  w sprawie  zbycia,  nabycia  i  obciążania  nieruchomości  gruntowych oraz  ich 
wydzierżawiania  lub  najmu  na  okres  dłuższy   niż  3  lata,  wydzierżawianie 
nieruchomości  stanowiących  minie  komunalne  na  okres  powyżej  3  lat  wymaga 
uzyskania zgody Rady Miejskiej wyrażonej odrębną uchwałą.  
Do budżetu wpłyną dochody w postaci czynszu dzierżawnego ustalonego zgodnie z 
Uchwałą  Rady  Miejskiej  w  Łebie   Nr  135/XVII/2004  z  dnia  09-03-2004r.  z 
późniejszymi zmianami w sprawie ustalenia wysokości minimalnych stawek czynszu 
za dzierżawę nieruchomości będących własnością Gminy Miejskiej Łeba.



Uchwała Nr III/22/2010
Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.

w sprawie odwołania Skarbnika Miasta Łeby.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
( tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.),  na wniosek Burmistrza 
Miasta Łeby 

u c h w a l a się, co następuje :

§ 1

Odwołuje się z dniem 22 grudnia 2010 r. Panią Elżbietę Sosnowską ze stanowiska Skarbnika 
Miasta Łeby.

§ 2

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.

Przewodnicząca
      Rady Miejskiej  w  Łebie

         Barbara Dąbrowska



U Z A S A D N I E N I E

Zgodnie z art.18 ust. 2 pkt.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(tekst  jednolity  Dz.U.  z  2001  r.  Nr  142,  poz.  1591  z  późn.zm.)  Skarbnika  Miasta  Łeby 
odwołuje Rada Miejska w Łebie na wniosek Burmistrza Miasta Łeby.



Uchwała Nr III/23/2010
Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.

w sprawie powołania Skarbnika Miasta Łeby.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
( tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.),  na wniosek Burmistrza 
Miasta Łeby 

u c h w a l a się, co następuje :

§ 1

Powołuje się z dniem 22 grudnia 2010 r. Panią Annę Trojanowską na stanowisko Skarbnika 
Miasta Łeby.

§ 2

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.

Przewodnicząca
    Rady Miejskiej  w Łebie

       Barbara Dąbrowska



U Z A S A D N I E N I E

Zgodnie z art.18 ust. 2 pkt.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(tekst  jednolity  Dz.U.  z  2001  r.  Nr  142,  poz.  1591  z  późn.zm.)  Skarbnika  Miasta  Łeby 
powołuje Rada Miejska w Łebie na wniosek Burmistrza Miasta Łeby.



Uchwała Nr III/24/2010
Rady Miejskiej w Łebie

z dnia 22.12.2010 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Pana Andrzeja Strzechmińskiego Burmistrza Miasta Łeby

Na podstawie  art.  18  ust.  2  pkt  2  ustawy z  dnia  8  marca  1990  r.  o  samorządzie 
gminnym          /t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm./ oraz art. 8 ust. 2 i art. 36  
ust. 3 ustawy z dnia             21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych /Dz.U. Nr  
223, poz. 1458 z późn. zm./ w związku z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 18.03.2009 
r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych /Dz.U. Nr 50, poz. 398 z późn. 
zm./

uchwala się, co następuje:

§ 1.
Ustala  się  Panu  Andrzejowi  Strzechmińskiemu  Burmistrzowi  Miasta  Łeby  z  dniem 
06.12.2010 r. wynagrodzenie miesięczne w wysokości 9.975, 00 zł /słownie: dziewięć tysięcy 
dziewięćset siedemdziesiąt pięć złotych 00/100/, w tym:

- wynagrodzenie zasadnicze 4.750, 00 zł
- dodatek funkcyjny 1.900, 00 zł
- dodatek specjalny 40 % /łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego/ 2.660, 00 zł
- dodatek za wysługę lat 14 % /zwiększany o 1 % za każdy dalszy rok pracy aż do osiągnięcia 20%/     

   665, 00 zł

Ponadto Burmistrzowi, zgodnie z właściwymi przepisami, przysługują: nagrody jubileuszowe 
i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2.
Wykonanie uchwały powierza się Sekretarzowi Miasta Łeby

§ 3.
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodnicząca
     Rady Miejskiej  w Łebie

        Barbara Dąbrowska



Uzasadnienie

Uchwałę  przygotowano  na  podstawie  art.  8  ust.  2  i  art.  36  ust.  3  ustawy z  dnia 
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych /Dz.U. Nr 223, poz. 1458 z późn. zm./ 
w związku z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 18.03.2009 r. w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych  /Dz.U. Nr 50,  poz.  398 z  późn. zm./.  Maksymalny poziom 
składników  wynagrodzenia  wg  powyższego  rozporządzenia  wynosi:  wynagrodzenie 
zasadnicze – 5.900, 00,   dodatek funkcyjny – 1.900, 00 zł, dodatek specjalny 40 % /łącznie 
wynagrodzenia zasadniczego   i dodatku funkcyjnego/ – 3.120, 00 zł. Zgodnie z art. 18 ust. 2 
pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym /Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 
1591 z późn. zm./,  ustalenie wynagrodzenia Burmistrza Miasta Łeby należy do wyłącznej 
właściwości Rady Miejskiej w Łebie. 
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